MUNICIPIO DE MONTENEGRO
Secretaria Municipal de Habitagcdo Desenvolvimento Social e Cidadania

SMHAD

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 12/2022

O Prefeito Municipal de Montenegro, no uso de suas atribui¢cdes legais, comunica
aos interessados que esta procedendo ao CREDENCIAMENTO de pessoas juridi-
cas para prestacao de servicos de abrigamento de idosos em InstituicGes de Longa
Permanéncia para ldosos, conforme solicitado no processo 5.055/2022. O Credenci-
amento serd executado em conformidade com as normas gerais da Lei Federal n°
8.666/1993 e demais disposic¢des legais e regulamentares aplicaveis ao procedimen-

to.

1. SERVICOS

1.1. Os servicos de abrigamento em Instituicdo de Longa Permanéncia para 1dosos,
objeto do Credenciamento, serdo remunerados de acordo com os valores constantes

na tabela abaixo:

Lote/Atividade Limite | Valor unitario
mensal R$
R$ 2.324,67

1) Servigo de abrigamento para idosos, masculino, grau 20
de dependéncia | (independentes, mesmo que requei-

ram uso de equipamentos de autoajuda)

2) Servico de abrigamento para idosos, feminino, grau 20 R$ 2.324,67
de dependéncia | (independentes, mesmo que requei-
ram uso de equipamentos de autoajuda)

R$ 2.518,00

3) Servico de abrigamento para idosos, masculino, grau 20
de dependéncia Il (dependéncia em até trés atividades

de autocuidado para a vida diaria tais como: alimenta-
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¢cao, mobilidade, higiene; sem comprometimento cogniti-

VO ou com alteracéo cognitiva controlada)

4) Servigco de abrigamento para idosos, feminino, grau 20 R$ 2.518,00

de dependéncia Il (dependéncia em até trés atividades
de autocuidado para a vida diaria tais como: alimenta-
¢ado, mobilidade, higiene; sem comprometimento cogniti-

VO ou com alteragao cognitiva controlada)

5) Servico de abrigamento para idosos, masculino, grau 25 R$ 3.222,00

de dependéncia lll (que requeiram assisténcia em todas
as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com

comprometimento cognitivo)

6) Servico de abrigamento para idosos, feminino, grau 25 R$ 3.222,00

de dependéncia lll (qQue requeiram assisténcia em todas
as atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com

comprometimento cognitivo)

1.2. Os limites quantitativos indicados na tabela do item 1.1 s&o relativos aos servi-
cos prestados por todas as CREDENCIADAS, ndo havendo garantia de execucdes
individuais minimas, podendo a(s) entidade(s) ndo dispor(em) da(s) vaga(s) no mo-

mento da solicitacdo pela Administracédo Publica.

1.3. Para fins da formalizacdo de cada novo contrato, o valor unitario de cada servi-
co descrito no item 1.1 serd reajustado pelo INPC, ou em sua extin¢ao, outro indice
que vier a substitui-lo, tendo como data-base a data da publicacdo do Edital, com
periodicidade de reajustamento de preco anual, sendo que tais valores serdo publi-

cados anualmente pela Administracao.

1.4. Apos a formalizacdo do contrato, os valores serdo reajustados pelo INPC, ou
em sua extin¢do, outro indice que vier a substitui-lo, tendo como base a data da as-
sinatura do contrato, com periodicidade de reajustamento de preco anual, sendo que

0 reajustamento dar-se-a mediante requerimento do Contratado.
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2. DOS BENEFICIOS

2.1. Nos casos em que o idoso perceber algum beneficio previdenciario ou de pres-
tacao continuada (BPC, aposentadorias, pensdo por morte ou outros) este sera de-
duzido em até 70% (setenta por cento), conforme Estatuto do Idoso, do valor a ser
pago pelo Municipio ou conforme determinacdo judicial. Os idosos ou familiares/
responsaveis repassarao a porcentagem do beneficio diretamente para a CREDEN-
CIADA, esses valores serdo corrigidos anualmente, de acordo com a variacdo do

salario minimo nacional.

2.2. Nos casos em que houver auxilio da familia, este serd acrescentado ao benefi-
cio percebido pelo idoso, conforme valores ou percentuais constantes em relatério

social ou conforme determinacéo judicial.

3. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1. As pessoas juridicas interessadas em prestar 0s servicos, objeto deste Creden-
ciamento, deverdo entregar os documentos indicados no item 4 desse edital no Se-
tor Administrativo da Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e
Cidadania - SMHAD, situado na Rua Apolinario de Moraes, n® 1705, Bairro Centro,
nesta cidade, das 08h as 12h e das 13h30min as 16h30min, a partir do dia
27/12/2022.

3.2. O Credenciamento permanecera aberto aos futuros interessados que preenche-
rem as condi¢des previstas nesse edital a partir de sua publicacdo, pelo periodo de
até 60 (sessenta) meses, conforme legislacéo vigente.

4. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. Para fins de Credenciamento as interessadas deverdo apresentar a seguinte

documentagéo:

a) Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor devidamente registra-

do, acompanhado do documento de eleicdo de seus representantes;

b) Prova de regularidade Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante;
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c) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Uniéo;
d) Certiddo Negativa de Débitos relativa ao FGTS;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, me-
diante a apresentacdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto—Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

f) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
g) Declaracéo de ldoneidade, modelo ANEXO I;

h) Carta de Credenciamento, modelo ANEXO Il - “DO REPRESENTANTE LEGAL”,

ou procuracdo com fins especificos;

1) Declaragdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Fe-
deral, modelo ANEXO llI;

j) Declaracdo de que aceita prestar o servico pelos valores fixados pelo Municipio,
conforme ANEXO 1V;

k) Requerimento de Credenciamento, Anexo V desse edital, contendo as seguintes

informacdes:

k.1) informacao do requerente;

k.2) identificacdo do representante;

l) Alvara de localizacao;

m) Alvara da Vigilancia Sanitaria Municipal;

n) Alvara de Prevencédo e Protecdo Contra Incéndios - APPCI, expedida pelo Corpo
de Bombeiros, ou protocolo de sua solicitacdo, caso 0 mesmo esteja com o prazo de

validade vencido;

0) A CREDENCIADA deve possuir profissional de saude vinculado a sua equipe de
trabalho (Enfermeiro ou Técnico de Enfermagem), que devera ser comprovado pela
apresentacao da copia de registro desse profissional no seu respectivo Conselho de

Classe e pela copia da CTPS ou contrato de prestacao de servico;
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p) Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal do Idoso, do municipio sede da

credenciada.

4.2. Os documentos necessérios para habilitagdo poderdo ser apresentados em ori-
ginal, por cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administra-
cao lotado na Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e Cidada-
nia - SMHAD.

4.3. Os documentos que dependam de validade e que ndo contenham esse prazo
especificado no proprio, em Lei ou neste edital, deverdo ser expedidos no maximo

até 90 (noventa) dias antes da data da entrega da documentacéo.

4.4. Na auséncia ou irregularidade de qualquer um dos documentos sera concedido

o prazo de 10 (dez) dias Uuteis para regularizacao da documentacao.

4.5 A documentagdo constante nos itens 4.1.‘m’, ‘n’ e ‘0’ deste credenciamento de-
vera ser apresentada pela(s) entidade(s), semestralmente, a partir da assinatura
do(s) respectivo(s) contrato(s) ou mediante solicitacdo da Administracdo Publica a

qualquer tempo.

5. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigcos serdo prestados exclusivamente no estabelecimento da CREDEN-
CIADA, com pessoal e material proprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e
integral os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decor-
rentes do servico, cujos 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipotese, poderdo ser

transferidos para o Municipio.

5.2. Responsabilizam-se as CREDENCIADAS por todas as dividas que se origina-
rem de operacfes necessarias a execucdo do Credenciamento, inexistindo qualquer
responsabilidade da Administracdo Publica por encargos e dividas pessoais da

mesma.

5.3. A escolha da Instituicdo sera feita pelo beneficiario, tomador do servigo, por fa-
miliar, curador ou responsavel, que recebera lista das Credenciadas, quando autori-
zado o servico pela Secretaria Municipal de Habitacdo Desenvolvimento Social e Ci-
dadania - SMHAD.
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5.4. Nos casos em que o idoso(a) depender de fraldas geriatricas, deverd a CRE-
DENCIADA procurar a Secretaria Municipal de Saude, com documentacio necessa-
ria (atestado meédico do SUS, Cartdo do SUS, CPF, e RG do paciente e responsavel,
bem como comprovante de residéncia) para cadastramento no Sistema GUD - Ge-

renciamento de Usuarios com Deficiéncia.

5.5. Nos casos em que o idoso(a) depender de locomocéao para exames dentro e fo-
ra do Municipio, a CREDENCIADA devera procurar o Setor de Remoc¢des na Secre-
taria Municipal de Saude.

5.6. A CREDENCIADA devera ofertar aos idosos(as) servicos de saude e lazer, que

Ihes proporcionem qualidade de vida.

5.7. A CREDENCIADA sera responsavel pelo usuario enquanto ele estiver na Insti-
tuicdo, devendo procurar por atendimento médico e hospitalar, em conjunto com a

familia/curador, sempre que necessario.

5.8. No caso de desligamento de algum idoso(a) ou qualquer alteracdo relacionada a

vaga contratada, a SMHAD devera ser imediatamente informada.

5.9. Em caso de 6bito, a CREDENCIADA devera comunicar a familia/curador do ido-

so(a) acerca do ocorrido e a SMHAD através do envio da Certiddo de 6bito.

5.10. Dentro do processo de humanizacao da assisténcia e preservacao dos direitos
dos internos, esta proibida a existéncia de espacos restritivos (celas fortes e/ou fe-

chadas).

5.11. A CREDENCIADA deveré oferecer ao residente as acomodacdes necessarias,
como: cama, colchdo, instalacfes sanitarias, alimentacdo adequada, com higiene,

salubridade, conforto e seguranca.

5.12. E vedado:

a) o trabalho da CREDENCIADA nas dependéncias ou setores préprios do Munici-
pio;

b) o Credenciamento de profissionais que sejam servidores do CREDENCIANTE,

conforme art. 84 da Lei n° 8.666/1993, bem como de pessoas juridicas com as quais

esses mantenham qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, fi-
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nanceira ou trabalhista, conforme art. 99, inciso Ill e § 3°, respectivamente, da Lei n®
8.666/1993;

c) a transferéncia dos direitos e obrigacoes decorrentes do Termo de Credenciamen-

to;

d) ao CREDENCIADO cobrar do Municipio o valor do beneficio previdenciario ou de

prestacao continuada devido pelo idoso.

5.13. O Municipio reserva-se no direito de fiscalizar, de forma permanente, a presta-
céo dos servigos pelas CREDENCIADAS, podendo proceder ao Descredenciamen-
to, em casos de ma prestacdo de servicos, que devera ser verificada em processo

administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.

5.14. O descumprimento de qualquer clausula ou disposicdo contida no contrato se-
ra caracterizada como inexecucao contratual, podendo o Municipio aplicar as se-

guintes sancoes:
a) adverténcia - na primeira vez que o fato ocorrer;

b) multa - equivalente a 5% sobre o valor constante na tabela 1.1 deste edital, con-
forme o objeto contratual;

C) suspensao tempordria para licitar e impedimento para contratar com a administra-

cao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
d) declaracao de inidoneidade, nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93.

5.15. A CREDENCIADA poderé solicitar seu Descredenciamento a qualquer tempo,
justificadamente, mediante protocolo de sua solicitacdo e respeitando-se 0 prazo
minimo de antecedéncia de 90 (noventa) dias, durante o qual a solicitante devera
atender a eventual demanda existente, permanecendo vigentes os contratos que

possuir com o Municipio.

5.16. A participacdo neste chamamento implica plena aceitacéo dos termos e condi-

¢cOes deste edital e de seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

5.17. A CREDENCIADA assumird inteira responsabilidade por todos os prejuizos
que venham, dolosa ou culposamente, acarretar ao Municipio e/ou a terceiros,

guando da prestacédo do servico.
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5.18. A CREDENCIADA devera manter-se, durante toda execucdo do Credencia-
mento e dos contratos decorrentes do mesmo, em compatibilidade com as demais
obrigacdes por ela assumida, e todas as condi¢coes de habilitagéo e qualificacao exi-
gidas neste edital.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. Todos os servigos serdo pagos mensalmente, conforme valores constantes na
tabela do item 1.1 ou conforme o valor contratual vigente, reduzindo-se desse valor
o percentual do beneficio previdenciario ou de prestacdo continuada do idoso
(quando houver), mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal ou fatura, decla-
racdo GFIP, cOpia das guias de recolhimento FGTS, INSS e seus comprovantes de
pagamento, atendendo a Lei Municipal n° 6.618/2019.

6.2. A documentacao indicada no item anterior devera ser entregue na SMHAD ou
enviada para o e-mail smhad@montenegro.rs.gov.br, sendo que o pagamento sera
realizado em até 30 dias ap0s o0 seu recebimento e confirmac¢do da prestacao dos
servicos pelo fiscal designado pela Administragéo Municipal.

6.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo INPC do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracao

compensara a CREDENCIADA com juros de 0,5% ao més, pro rata die.

6.4. Assinado o contrato derivado deste chamamento, o pagamento dar-se-a a partir
do inicio da prestacdo do servico ao idoso, ou seja, do ingresso do idoso na institui-
cdo. Sendo devido o pagamento apenas se a vaga estiver sendo ocupada por idoso

encaminhado pelo Municipio.

7. FORMALIZACAO

7.1. O Credenciamento seré formalizado mediante homologacéo, sendo que quando
da utilizagdo do servico sera formalizado contrato conforme modelo constante no
Anexo VI, contendo as clausulas e condigcbes previstas neste edital, bem como

aguelas previstas no art. 55 da Lei n°® 8.666/1993 que Ihe forem pertinentes.
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8. DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas oriundas deste Credenciamento correrdo a conta da seguinte do-
tacdo orcamentaria: 17.02.08.241.0203.2625.3.3.9.0.39.00.00.00.00 - 1315.

9. IMPUGNACOES E RECURSOS

9.1. Eventuais pedidos de impugnacao ao presente edital de chamamento publico
deverdo ser apresentados mediante Protocolo eletrénico, até 05 (cinco) dias uteis
apos a publicacédo do edital, sendo os mesmos dirigidos a Diretoria de Compras da

Secretaria Municipal de Administracao.

9.2. Da decisao relativa ao Credenciamento ou Descredenciamento cabera recurso
no prazo de 05(cinco) dias uteis, que devera ser dirigido a Secao de Protocolo e pro-

tocolizado durante o horario de expediente da Administracéo, na forma do item 9.1.

9.3. E admitido o envio de impugnacdes do edital ou de recursos por e-mail, no se-
guinte endereco eletrdonico compras@montenegro.rs.gov.br, desde que o original se-
ja protocolizado na forma dos itens 9.1 e 9.2 no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a con-

tar do recebimento do e-mail, sob pena de indeferimento.

10. INFORMACOES

10. Informacdes sobre o edital serdo prestadas aos interessados no horario da 08h
as 12h e das 13h30min as 16h30min, na Diretoria de Compras da Secretaria Muni-
cipal de Administracdo, na Rua Ramiro Barcelos, n°® 1873, Bairro Centro, nesta cida-
de.

Montenegro, 26 de dezembro de 2022.

Gustavo Zanatta
Prefeito Municipal

Péagina 9 de 17



MODELO ANEXO |
DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro sob as penas da Lei, para fins desta licitacdo, que a empresa __(nome)__, néo foi
declarada iniddnea para licitar ou contratar com a administra¢@o publica, nos termos do inci-
so IV, art. 87, da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes, bem como, comunicarei qualquer fato ou
evento superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo, que venha a alterar a atual
situacao quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e econémico-financeira.

Local e Data

(assinatura)
Diretor, SGcio-gerente ou Equivalente.

MODELO ANEXO Il
CARTA DE CREDENCIAMENTO - DO REPRESENTANTE LEGAL
(Especifico para o item 4.1.h do Edital)

A Empresa ___ (nome)__credencia o (a) Sr. (a) __(nome)_CPFn.° __, C.l.n.° __, conferin-
do-lhe todos os poderes necessarios a pratica de quaisquer atos relacionados com ao pre-
sente Edital de Chamamento Publico n.° 12/2022, assim como 0s poderes especificos para
rubricar a documentacéo e as propostas, apresentar reclamagdes, impugnacdes ou recursos
e assinar atas.

Local e Data

(assinatura)
Diretor, SGcio-gerente ou Equivalente

_ MODELO ANEXO I )
MODELO DE DECLARACAO REGULARIDADE MINISTERIO DO TRABALHO

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n° , por meio de
seu representante legal (ou procurador) Sr. ,
CPF , DECLARA para fins do dispositivo no inciso V do artigo 27 da Lei
Federal n°8.666/93, acrescido do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo em-
prega menor de dezesseis anos.

Ressalva: salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura

MODELO ANEXO IV
Péagina 10 de 17



MODELO DECLARAGAO DE VAGAS PARA CREDENCIAMENTO

(NOME DA EMPRESA) CNPJ n° , por meio de
seu representante legal (ou procurador) Sr. :
CPF , DECLARA que pretende contratar com a Administracao através do

Chamamento PuUblico Credenciamento N° 12/2022, os lotes abaixo discriminados, aceitando
os valores determinados pela Administracdo para cada vaga, ndo havendo garantia de exe-
cugdes individuais minimas, podendo a entidade ndo dispor da vaga ho momento da solici-
tacdo pela Administracdo Publica, conforme segue:

Lote/Atividade Limite Total Per- | Interesse para cre- | Valor unitario
mitido para Cre- denciamento RS
denciamento
1) Servico de abrigamento para 20 ()sim R$ 2.324,67
idosos, masculino, grau de depen- () ndo
déncia | (independentes, mesmo
que requeiram uso de equipamen-
tos de autoajuda)
2) Servico de abrigamento para 20 ( )sim R$ 2.324,67
idosos, feminino, grau de depen- ( ) ndo
déncia | (independentes, mesmo
que requeiram uso de equipamen-
tos de autoajuda)
3) Servico de abrigamento para 20 ( )sim R$ 2.518,00
idosos, masculino, grau de depen- () ndo

déncia Il (dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a
vida diaria, tais como: alimenta-
¢cdo, mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou
com alteragdo cognitiva controla-
da)
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4) Servico de abrigamento para
idosos, feminino, grau de depen-
déncia Il (dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a
vida diaria tais como: alimentacao,
mobilidade, higiene; sem compro-
metimento cognitivo ou com alte-

rag&o cognitiva controlada)

20 () sim

( ) ndo

R$ 2.518,00

5) Servico de abrigamento para
idosos, masculino, grau de depen-
déncia Il (que requeiram assis-
téncia em todas as atividades de
autocuidado para a vida diaria e
ou com comprometimento cogniti-

VO)

25 () sim

( ) néo

R$ 3.222,00

6) Servico de abrigamento para
idosos, feminino, grau de depen-
déncia Il (que requeiram assis-
téncia em todas as atividades de
autocuidado para a vida diaria e
ou com comprometimento cogniti-

VO)

25 () sim

( ) ndo

R$ 3.222,00

Local e Data.

(assinatura)
Representante legal

MODELO ANEXO V
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REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

1. Informacédo do Requerente:

Nome/Razéao Social:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Tipo de Instituic&o:

2. Identificagao do

Representante:

Nome:

CPF:

Doc. de Identidade:

Org&o Emissor:

Qualificacdo do Representante: () Presidente ( ) Dirigente ( ) Gerente

() Proprietario/ S6cio Proprietario

( ) Outro, especifique:

Montenegro,

. de de 20__ .

Nome, cargo e assinatura
(Diretor, Socio-gerente ou Equivalente)
Razéo Social da empresa
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MODELO ANEXO VI

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° XX/2023

O MUNICIPIO DE MONTENEGRO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Jodo Pessoa, n° 1363, Bairro Centro, inscrito no CNPJ sob o n.
90.895.905/0001-60, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Gustavo
Zanatta, doravante denominado CONTRATANTE, e [...] (qualificar), inscrito no CNPJ
(ou CPF/MF) sob o n° [...], doravante denominado CONTRATADA, tém justo e acor-

dado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo dos servigos de [...] (descre-
ver, precisamente, quais 0s servicos que serdo prestados pela CONTRATADA),
constantes do Edital de Chamamento Pablico N° 12/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

O prazo de contratacdo sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por interesse da CONTRATANTE e anuéncia da CON-
TRATADA, até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O servicos contratado serd pago mensalmente, inicialmente, no valor vigente
estipulado na tabela do item 1.1 do Chamamento Publico N° 12/2022, reduzindo-se
desse valor o percentual do beneficio de cada idoso(a), quando houver.

O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo da respectiva
nota fiscal ou fatura, copia das guias de recolhimento FGTS, INSS e declaracéo
GEFIP, atendendo a Lei Municipal n°® 6.618/2019.

A documentacdo devera ser entregue na Secretaria Municipal de Habitacdo
Desenvolvimento Social e Cidadania-SMHAD ou enviada para o e-mail:
smhad@montenegro.rs.gov.br, sendo que o pagamento sera realizado em até 30
dias ap0s o seu recebimento e confirmacdo da prestacdo dos servigos pelo fiscal

designado pela Administracao.
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Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo INPC do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracao
compensara a CONTRATADA com juros de 0,5% ao més, pro rata die.

Assinado o contrato, o pagamento dar-se-a a partir do inicio da prestacdo do
servico ao idoso, ou seja, do ingresso do idoso na instituicdo. Sendo devido o paga-
mento apenas se a vaga estiver sendo ocupada por idoso encaminhado pelo Muni-

cipio.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE DO VALOR

Os valores seréo reajustados pelo INPC, ou em sua extincéo, outro indice que
vier a substitui-lo, tendo como base a data da assinatura do contrato, com periodici-
dade de reajustamento de preco anual, sendo que o reajustamento dar-se-a median-

te requerimento do Contratado.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

| - O instrumento caracteriza uma relacao contratual de prestacao de servicos;

Il - A CONTRATADA devera manter, durante a vigéncia deste contrato, as condicdes
de habilitacdo exigidas para sua celebracdo, bem como aquelas previstas no art. 55

da Lei Federal n° 8.666/1993, que Ihe forem pertinentes;

lll - Os servigos serdo prestados exclusivamente no estabelecimento da CONTRA-
TADA, com pessoal e material proprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e
integral os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decor-
rentes do servico, cujos 6nus e obrigacBes, em nenhuma hipotese, poderdo ser

transferidos para o Municipio;

IV - Responsabiliza-se a CONTRATADA, por todas as dividas que se originarem de
operacdes necessarias a execucdo do Credenciamento, inexistindo qualquer res-

ponsabilidade da Administracdo Publica por encargos e dividas pessoais da mesma;

V - nos casos em que o idoso(a) depender de fraldas geriatricas, devera a CON-
TRATADA procurar a Secretaria Municipal de Saude, com documentacdo necessa-
ria (atestado médico do SUS, Cartdo do SUS, CPF, e RG do paciente e responsavel,
bem como comprovante de residéncia) para cadastramento no sistema GUD - Ge-

renciamento de Usuarios com Deficiéncia;
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VI - nos casos em que o idoso(a) depender de locomocao para exames dentro e fora
do Municipio, a CONTRATADA devera procurar o Setor de Remoc¢des na Secretaria

Municipal de Saude;

VII - A CONTRATADA ser& responséavel pelo usuéario enquanto ele estiver na Insti-
tuicdo, devendo procurar por atendimento médico e hospitalar, em conjunto com a

familia/curador, sempre que necessario;

VIII - No caso de desligamento de algum idoso(a) ou qualquer alteragéo relacionada
a vaga contratada, a SMHAD devera ser imediatamente informada;

IX - Em caso de 6bito, a CONTRATADA devera comunicar a familia/curador do ido-

so(a) acerca do ocorrido e a SMHAD através do envio da Certiddo de 6bito;

X - Dentro do processo de humanizacdo da assisténcia e preservacao dos direitos
dos internos, esta proibida a existéncia de espacos restritivos (celas fortes e/ou fe-

chadas);

XI - A CONTRATADA devera oferecer ao residente as acomodacdes necessarias,
como: cama, colchao, instalagdes sanitarias, alimentagdo adequada, com higiene,

salubridade, conforto e seguranca,
Xll - E Vedado:
a) o trabalho da CONTRATADA nas dependéncias ou setores proprios do Municipio;

b) a existéncia de servidor publico municipal, contratado sob qualquer titulo, no qua-

dro social ou de empregados da CONTRATADA, sob pena de rescisdo deste termo;
c) a transferéncia dos direitos e obrigacdes decorrentes desse termo;

d) ao CONTRATADO cobrar do Municipio o valor do beneficio devido pelo idoso.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

O CONTRATANTE realizara a fiscalizacdo dos servigcos decorrentes desse
termo, que ficara a cargo da Secretaria Municipal de Habitacdo Desenvolvimento
Social e Cidadania - SMHAD, que designara servidor especialmente para tanto, ndo
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excluindo ou restringindo a responsabilidade da CONTRATADA na prestacdo do

servico objeto desse termo.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
A rescisdo deste termo se dara nas seguintes hipoteses:
a) pela ocorréncia de seu termo final;

b) por solicitacdo da CONTRATADA, justificadamente, mediante protocolo de sua
solicitagdo e respeitando-se o prazo minimo de antecedéncia de 90 (noventa) dias,

durante o qual a solicitante devera atender a eventual demanda existente.
C) por acordo entre as partes;

d) unilateralmente, pelo CONTRATANTE, ap6s o devido processo legal, no caso de

descumprimento de condicéo estabelecida no edital ou neste contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca do Municipio de Montenegro para dirimir as li-

des oriundas deste contrato, quando ndo solvidas administrativamente.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato, em 05 (cin-

co) vias de igual teor e forma.

Montenegro, . de de 20 .

Prefeito Municipal

Contratada
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