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Apresentacao

O presente relatorio apresenta 0 monitoramento do Plano Municipal de Educacéo, no
periodo compreendido entre més julho de 2017 e més de novembro de 2018. Ap6s a sangédo
da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo, estados
e municipios foram convocados a elaborar seus correspondentes planos de educagdo, ou
adequar os planos ja aprovados em lei, em consonancia com as diretrizes, metas e estratégias

previstas no PNE.

O Plano Municipal de Educacdo — PME, marco historico para a educacéo do territorio
montenegrino, resultou de um rico processo de construcdo, desencadeado pela decisdo politica
de submeter ao debate social as ideias e proposi¢cées em torno da construcdo de um Sistema
Nacional de Educacéo, sob a coordenacgdo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e

participacdo do Conselho Municipal de Educacao.

O resultado desse estimulante e desafiador processo de mobilizacdo e debate sobre a
educacdo municipal, em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo — PNE e o Plano
Estadual de Educacédo do Rio Grande do Sul — PEE-RS, esta firmado no Plano Municipal de
Educacdo, que apresenta as 20 (vinte) Metas com suas estratégias para o proximo decénio,
determinadas pela consolidacéo e sistematizacao de todas as delibera¢des e encaminhamentos
decorrentes da 12 Conferéncia Municipal de Educacdo, ocorrida em 26 de marco de 2015, e

constitui-se num documento impar na historia da Educacdo de Montenegro.

Montenegro organizou-se legalmente e ordenou o processo participativo de
planejamento para definicdo de seu Plano Municipal de Educacdo, nos termos estabelecidos

na Lei, assegurando:



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

. a construcdo de um plano para o territério municipal, considerando todas as
limitacOes e potencialidades para a oferta educacional, inclusive aquela feita
pela rede privada;

. a construcdo coletiva do plano, envolvendo representantes dos Varios
segmentos da sociedade municipal;

. foco em ambos os niveis — educacgéo basica e superior — e de todas as etapas e
modalidades de ensino que sdo ou que deveriam ser ofertadas nos municipios;

. destaque as prioridades e solugdo dos principais problemas da educacdo do
territério municipal, prevendo formas de colaboracdo na oferta e a integracdo
entre as politicas educacionais da Unido, do Estado e do Municipio;

. consideracao dos insumos necessarios para execucao, prioridades previstas nos
orcamentos do municipio ao longo da década, ou para as quais se busca apoio
OU recursos;

. vinculacdo a outros instrumentos de planejamento ao plano decenal de
educacdo: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentérias — LDO,
Lei Orcamentéria Anual — LOA, Plano de AcOes Articuladas — PAR e outros.

O processo de construcdo do PME seguiu as normas estabelecias pela SASE/MEC —
Seduc-RS — UNDIME-RS, através da capacitacdo das Equipes Técnicas da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC e Conselho Municipal de Educagdo — CME,
durante o segundo semestre de 2014 e primeiro semestre de 2015, conforme segue:

1. Revisdo e alteracdo do Ato legal que define atribuicdo de coordenacdo do
processo de elaboracdo do PME.

2.  Constituicdo da Comissao representativa da sociedade no FME — 28 (vinte e
oito) segmentos, e equipe técnica de apoio da SMEC e CME, para
cumprimento do cronograma de trabalho, com vistas a concretizacdo do PME.

3. Organizacdo de Comissdes Tecnicas com competéncias afins (mobilizados
mais de 60 profissionais), participantes da constru¢do do Diagnostico e das
Estratégias (pré-textos) avaliadas e aprovadas pelo FME, conforme

cronograma estabelecido e cumprido, com rigor, até a culminancia do processo,
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para a revisdo e consolidacdo do PME, na 1% Conferéncia Municipal de
Educacao, em 26 de marco de 2015.

Sistematizagdo das contribuicbes da Conferéncia e finalizagcdo do texto do
PME pela Equipe Técnica, e entrega do documento ao Secretario da SMEC
gue o encaminha ao CME, com vistas a sua aprovacéo.

Aprovacdo do PME pelo CME, entrega ao Executivo Municipal para
elaboracdo do Projeto de Lei, e encaminhamento & Camara Municipal de
Vereadores para discussao e aprovacao.

Sancdo da Lei n° 6.132, pelo Prefeito, em 23 de junho de 2015, com vigéncia

pelo prazo de dez anos.
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MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

O monitoramento € um ato continuo de observacdo, pelo qual devem ser tornadas
publicas as informacdes a respeito do progresso que vai sendo feito para o alcance das metas

definidas.

Ja a avaliacdo é um ato periédico de dar valor aos resultados alcancados até
determinado momento, as a¢des que estejam em andamento e aquelas que ndo tenham sido
realizadas, a fim de verificar até que ponto os objetivos estdo sendo atingidos e para orientar

a tomada de decisodes.

O processo de monitoramento do Plano Municipal de Educacéao esta ocorrendo desde

a sua implementacdo e terd continuidade até o final de sua vigéncia, em junho de 2025.

Durante esse periodo, relatorios preliminares devem ser elaborados a partir das
orientagdes constantes no “Caderno de Orientacbes para Monitoramento e Avaliacdo dos
Planos Municipais de Educacdo — SASE-MEC” e com 0 apoio, assessoramento e estrutura
técnica orientada pela “Rede de Assisténcia Técnica — SASE/MEC/UNDIME-RS”,

subsidiando, assim, o momento de avaliacao do PME.

A primeira etapa da avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo ocorrera no segundo
semestre de 2019, quando da 22 Conferéncia Municipal de Educacdo, e a avalia¢ao final sera

realizada durante a 3* Conferéncia Municipal de Educagdo, prevista para o ano de 2023.
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METODOLOGIA

O monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de Montenegro, aprovado através
da Lei Municipal n° 6.132/2015, é coordenado pelo Férum Municipal de Educa¢do — FME,
apoiado pela Equipe Técnica, nomeada pela Portaria n® 7.577/2017, a qual é composta por
membros da SMEC (Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura), do CME (Conselho
Municipal de Educacéo) e do FME (Férum Municipal de Educacéo).

O municipio de Montenegro aderiu & Assisténcia Técnica para 0 Monitoramento e
Avaliacdo dos Planos Municipais de Educacdo, em articulacdo com os Sistemas de Ensino
(SASE/MEC) e, em 17 e 18 de agosto de 2016, membros da SMEC, CME e FME participaram
da primeira formacdo das Comissdes Coordenadoras e/ou equipes Técnicas, promovida pela
Rede. O trabalho foi distribuido em 4 (quatro) Etapas, incluindo: a Organizagdo (Parte A da
Ficha de Monitoramento e elaboragao das Notas Técnicas); Estudar o Plano (Parte B da Ficha
de Monitoramento e a constru¢do de indicadores educacionais); Monitorar Continuamente as
Metas e Estratégias (Parte C da Ficha de Monitoramento); e Avaliar Periodicamente o Plano.
Também foi estruturada a Agenda de Trabalho, a fim de subsidiar a organizacdo de todo o

Processo.

A partir de entdo, as reunides de trabalho da Equipe Técnica ocorreram de acordo com
a agenda pré-estabelecida: 1. Organizacdo do Trabalho - busca da legislacdo e analise da
mesma; composicao da Equipe Técnica; elaboracdo do cronograma da agenda de trabalho; I1.
Estudar o Plano - analise das metas e estratégias; busca de orienta¢des e informacdes junto
aos responsaveis técnicos quanto a previsao or¢camentaria; 111. Monitorar continuamente as
metas e estratégias - verificacdo dos indicadores e prazos; afericdo da evolugdo quanto ao
cumprimento das metas em sites oficiais e fontes préprias. Para realizar a analise, foi seguida
a ordem cronoldgica das metas e, para cada meta analisada, foram convidados representantes
dos nucleos de interesse para explicitarem a situacéo atual dos encaminhamentos propostos,
a fim de se fazer um comparativo e apresentar dados relevantes ao processo de monitoramento

e avaliacdo do PME.
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O monitoramento, processo continuo, desde a implementacdo do PME em 2015, até o
presente momento, segue acompanhando e analisando cada uma das metas, bem como cada
uma das estratégias estabelecidas, verificando-se 0s avancgos e retrocessos através dos indices
disponibilizados em sites oficiais e do registro quanto as observagdes feitas pela Equipe

Técnica.

O Férum Municipal de Educacdo — FME — ja realizou cinco reunides ordinarias para
apreciacdo do monitoramento do Plano Municipal de Educacéo, respectivamente, em 24 de
novembro de 2015, 31 de maio de 2016, 14 de dezembro de 2016 e 06 de julho de 2017 e 05
de novembro de 2018.

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE, Lei Federal
n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacéo (PEE, Lei Estadual n°xxxx/xxxx), a lei
n] 6.132/2015 do Plano Municipal de Educacdo de Montenegro ressalta a necessidade de seu
monitoramento continuo e de avaliacBes periddicas, com envolvimento das instancias
responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar sistematicamente o esforco de

implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre agosto de 2017 e outubro de
2018 e, do ponto de vista metodoldgico, observou os procedimentos contidos no “Caderno de
Orientacdes para Monitoramento e Avaliacio dos Planos Municipais de Educacao”
(disponivel em

http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne pme caderno de orientacoes final.PDF)



http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
1 EDUCACAO INFANTIL 2016/2024 Acompanhamento dos dados da Central de Vagas; DATASUS e cartério de
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacédo nascimentos
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantil em creche de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PME.
INDICADOR 1A | Indicador 1A - Percentual de populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola | Prazo: 2016 Alcancou Em andamento
https://pne.tce.mg.gov.br indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

81,38% | 72,20% | *84,65% | 92,76%

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
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INDICADOR 1B Indicador 1B - Percentual de populacéo de 0 e 3 anos que frequenta a Prazo: 2024 Sim
escola/creche
https://pne.tce.mg.gov.br
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 51,97% 52,28% |52,28% |51,50% |51,97% |51,97%
Meta executada 52,28% |51,50% |*76,20%
no periodo (dado
oficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php e *Cartério de Nascimentos e Central de vagas da SMEC

pne.tce.mg.gov.br: -

Meta - 1 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacdo de 4 e 5 anos, e ampliar, até 2020, a oferta de
Educacdo Infantil de forma a atender a 50% da populacao de até 3 anos.
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
1.1. Definir, em regime de colaboracdo, as Observagdo: Para atender a demandade 4 e 5
metas de expansdo das respectivas redes anos foi necessaria parceria com a Rede
publicas de Educacédo Infantil, segundo o Estadual de Ensino. De 0 a 3 anos Sociedade
padrdo nacional de qualidade.(descri¢do da Beneficente Espiritualista e Escolas
estratégia) , MDE, PAR, LOA, |Em . particulares. Ampliacéo e reforma das
Ate 2025 LDO e PPA desenvolv. Parcialmente Escolas de Educagdo Infantil estardo previstas

no PPA 2017/2021;

Ampliacdo de turmas de Classes de Educagéo
Infantil de forma a universalizar o atendimento
escolar as criangas de 4 e 5 anos, em 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

1.2. Implementar, em regime de colaboracéo,

Observacdo: Estabelecer instrumento que
avalie os resultados, levando em conta o

instrumento de gestdo plblica para a melhoria | Até 2025 MDE, PAR, LOA, | Em Parcialmente Planejamento, Implementacdo, Monitoramento
. . o LDO e PPA desenvolv. .
da qualidade social da educacéo. e Avaliacdo. Atualmente as escolas fazem
avaliacdo institucional.
1.3. Construir, ampliar e reformar as escolas de Observacdo: Esta estratégia esta subdividida
Educacdo Infantil, conforme necessidade, 2015- MDE, PAR, Salério | Em . em 8 (oito) itens. O PPA 2018/2021
X . . . x Parcialmente ~ x .
demanda das comunidades e ajuda financeira 2025 Educacéo desenvolv. contempla ag¢des que estdo especificadas em
da Unido: cada item.
A. Construir uma Escola Municipal de
Educacdo Infantil no Bairro Centenario (PAR), PAR /2016 - Em . - o
com previsdo para o atendimento de 120 2016 Proinfancia desenvolv. Parcialmente Previsdo de entrega 2° semestre de 2019
criangas em tempo integral, em 2016.
H. Construir uma Escola Municipal de . EMEI Esperanca vai atender apenas Educacéo
x - . . . Outro Parcialmente . . o
Educacdo Infantil no Bairro Timbadva. Infantil. Projeto de ampliacéo
1.4. Garantir que, ao final da vigéncia deste
PME, seja inferior a 10% a diferenca entre as
taxas de frequéncia a Educagdo Infantil das I .
criancas de até 3 (trés) anos de idade oriundas 20241202 MDE Em Parcialmente Municipio atende a demanda manifesta em
5 desenvolv. 2018 de 80%.

do quinto de renda familiar per capita mais
elevado e as do quinto de renda familiar per
capita mais baixo.
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1.5. Organizar um banco de dados referente a
renda per capita das familias cujos filhos séo
atendidos pela Secretaria Municipal de

MDE parceria

Ver se alunos que se enquadram no perfil estdo
todos inclusos cadastro Unico e se todas as

Habitagdo, Desenvolvimento Social e 20155/202 Assisténcia Social e gézenvolv Parcialmente criangas que se enquadram no perfil estdo no

Cidadania e pelo Conselho Tutelar, em parceria Salde ' Bolsa Familia e BPC (Beneficio de Prestagéo

SMEC e demais 6rgdos responsaveis por esta Continuada).

demanda.
Observacdo: Central de Vagas na SMEC faz
acompanhamento e monitoramento: inscricoes
abertas durante todo o ano, na Central de
Vagas da SMEC, para as Escolas de Educacéo
Infantil (EMEIS) que atendem criangas de 0 a 3
anos, visando levantamento de demanda para

1.7. Realizar mensalmente, a manuteng&o de esta faixa etaria para analise de abertura de

dados da Central de VVagas em relacéo a 2015/202 MDE e’Rgcursos Em Sim novas turmas; levantamento da situacéo

demanda por creche, da populacéo até 3 (trés) 5 Proprios desenvolv. populacional nas faixas etarias atendidas na

anos de idade, sob responsabilidade da SMEC. Educacdo Infantil por meio de dados da
Secretaria de Salde, e cartorio de nascimentos,
visando confrontar com o nimero de
matriculas para construcdo de indicador de
atendimento; levantamento de demanda de O a
3 e de 4 e 5 anos através de pesquisa realizada
por meio das agentes de salde;

1.8. Disponibilizar os dados referentes a

demanda da populacdo de criancas até 3(trés) 2015/202 MDE e Recursos Em .

- o ox N A Parcialmente

anos de idade para os 6rgdos de protegdo e 5 Proprios desenvolv.

fiscalizacéo dos direitos a crianca.

llj',a'EErS]?rt;:!;C%rr’OiEgirx]reg?O\slIg%ﬁg‘;g%s;fa a 2015/202 MDE e Recursos Em sim Edital de matricula, divulgacdo midias e nos

; ' 5 Proprios desenvolv. educandarios, Central de Vagas da SMEC

definicdo de mecanismos de consulta pablica
da demanda das familias por creches.
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1.10. Realizar uma consulta pdblica, com o
chamamento as familias, em todas as escolas
da Rede Publica de Ensino, para identificar a

MDE e Recursos

Distribuicdo anual para todas as escolas do
Sistema Municipal de Ensino, carta de
chamamento as familias, para as criancas de 4

. . 2015/202 Proprios; parceria | Em . anos completos até 31/03, esclarecendo a
demanda de caréncia de vagas por bairro e Y Parcialmente - e O A
~ ~ . 5 CRAS/ Assisténcia | desenvolv. universalizacdo; divulgacdo e levantamento
populacdes do campo para a Educagéo Infantil, : . s : x
: R Social junto aos Agentes Comunitarios e Divulgacao
em parceria SMEC e demais 6rgaos . LT
P de nota nos meios de comunicagdo: radio,
responsaveis. :
jornale TV
1.11. Acompanhar, periodicamente, as 2015/202 MDE e Recursos Né&o sim Gerenciamento na SMEC por intermédio da
solicitacOes efetivadas na Central de Vagas da 5 Proprios; iniciada Central de Vagas
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
1.12. Prever verbas para a Educacdo Infantil Previsdo no PPA 2018/2021 Reforma nas
que possam dar condi¢des as escolas, com escolas de Educacdo Infantil, de acordo com o
instalacdes fisicas adequadas e recursos 2015/202 MDE e Recursos Em . cronograma: 2018/2021. Aquisicéo de
L3 L. L Parcialmente . I .
materiais necessarios para o bom 5 Proprios; desenvolv. equipamentos, materiais e brinquedos
funcionamento e equipamentos especificos, sob pedagdgicos visando a melhoria e qualidade no
responsabilidade das mantenedoras. atendimento a Educacdo Infantil
Projetos acompanhados e supervisionados pela
Secretaria Municipal de Obras Publicas; n° de
escolas com acess. 42,9% em 2014 (Fonte:
MEC/Inep/Deed/Censo Escolar / Preparacéo:
1.13 Acompanhar e fiscalizar, através dos Egggfrsgéislzr?:\?:g?g'p)reveem as normas de
técnicos da Prefeitura Municipal de 2015/202 . Em . G ; x
Montenegro, as construcdes, reformas e 5 Recursos proprios desenvolv. Parcialmente | acessibilidade. Projetos em andamento sdo

adequacdes das escolas de Educacéo Infantil,
respeitando as normas de acessibilidade.

encaminhados pela Secretaria Municipal de
Obras Publicas a SMEC (Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura) e, posteriormente, esta
encaminha ao Conselho Municipal de
Educacdo para andlise prévia. Obras antigas
com previsdo de acessibilidade no PPA
2018/2021. Elaboracdo do PPA projetando
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metas a serem realizadas a curto, médio e
longo prazo; realizagdo de reparos e adaptacdo
de estrutura fisica, mediante identificacdo de
necessidades;

1.14. Acompanhar as obras das escolas, por
meio de relatorios expedidos pelos técnicos da
Secretaria Municipal de Obras Publicas, no
decorrer da execucdo do trabalho, bem como,
antes do recebimento final da construcdo,

O engenheiro (SMOP) verifica as necessidades
junto & comunidade, elabora um memorial e
projeto técnico. A direcdo da escola avalia.

contendo as consideracfes da Direcdo da 2015/202 Recursos proprios Em Parcialmente Essa tramitacdo ocorre durante o processo. Um

5 desenvolv. i
Escola e do Conselho Escolar. fiscal de obras acompanha a obra do come¢o
- Estruturar um documento base para a ao fim. Uma vez licitado, ndo pode haver
formulacéo do relatério. alteracdo no projeto.
- Encaminhar o relatério a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura.

Avaliacdo institucional nas escolas; Plano de

1.15. Implantar um programa de avaliagcdo da Acéo de cada instituicdo, alinhando as
Educacdo Infantil com base nos parametros 9015/202 Em necessidades apontadas pela Vigilancia
nacionais de qualidade, a fim de aferir a 5 Recursos proprios desenvoly Parcialmente Sanitéria e posterior planejamento para
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as ' adequacdo conforme itens descritos na referida
condicGes de gestdo, os recursos pedagdgicos e estratégia. Resolucdo do Conselho Municipal
a situacédo de acessibilidade. de Educacdo Res. 09/2011
1.16. Estruturar um documento avaliativo,
contendo critérios e indicadores que traduzam
o diagndstico da Educacéo Infantil no
municipio, a partir do primeiro ano de vigéncia 2015/202 Fundeb: Rfecursos Em Parcialmente

5 Proprios desenvolv.

deste PME, a ser respondido pelas escolas de
Educacdo Infantil e escolas que mantém turmas
de Educacdo Infantil, de 2 (dois) em 2(dois)
anos, sob responsabilidade das mantenedoras.
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- Analisar e aplicar os dados obtidos para a
realizacdo das interferéncias necessarias,
buscando as devidas melhorias.

1.17. Ampliar parcerias, garantindo o convénio

com institui¢des sem fins lucrativos e outras 2015/202 Em Sim

com INSUUICO! 5 desenvolv.

instituicOes privadas.

1.18. Garantir o cumprimento dos convénios, 2015/202 MDE, Fundeb, Em Sim E:n'\r/?tng:'g?arz igcc(l)?:aiertscirl]:?c;rn;ev a0a

observando o nimero de vagas disponibilizadas 5 recursos livres. desenvolv. : emF:aIrI:nc!al parti P Y

pelas entidades filantropicas e privadas. genci

1:19. Ampllar 0 nimero c_je vagas o 2015/202 MDE, Fundeb, Em _ Havendo demgnda am_pl!gr 0 nimero de vagas

disponibilizadas pelas entidades filantropicas e - Sim dentro do previsto, pois ja existe Termo de

; S 5 recursos livres. desenvolv. x .

privadas, de acordo com a legislacéo vigente. Cooperacao estabelecido.

1.20. Garantir 0 acesso a formag&o continuada:

- Realizar o Encontro Nacional e Municipal de Formagéo anual: Encontro Nacional e

Educacdo, anualmente. Municipal de Educagdo; Jornada Sesc de

- Realizar a Jornada Municipal de Educacéo Educacdo Infantil; Formagao continuada aos

Infantil, anualmente. 2015/202 MDE, Salério Em assistentes de escola; Formagéo continuada

- Promover diversos encontros, atendendo as 5 Educacéo, Recursos desenvolv Sim Incluséo com professores de AEE; Encontro:

especificidades da Educacéo Infantil. Livres ' Conversa de Professores (temas relacionados a

- Estabelecer parcerias para promogdo de inclusdo na Ed. Infantil); Formacdo com

diferentes eventos de formagdo, com entidades professores das diferentes fases da educacéo

e instituicGes. infantil.

- Garantir a participacéo dos profissionais da

Educacdo Infantil nos eventos de formacao.

1.21. Viabilizar, progressivamente, 0 acesso a - Manter oferta de Educacdo Infantil para faixa
x ' . - MDE, Salério s .

Educacdo Infantil de criancas da populacdo do | 2015/202 ~ Em . etaria de 4 e 5 anos para as criangas do campo,
; Educacdo, Recursos Sim . .

campo: 5 Livres desenvolv. proporcionando todas as condi¢des para que

- Mapear as necessidades das populagdes do

isto ocorra: atualmente sdo mantidas escolas
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campo, priorizando espacos de maiores
demandas.

- Construir, junto as escolas do campo, espacos
fisicos com infraestrutura adequada para
atender as demandas diagnosticadas, com apoio
da Unido.

polo, no Ensino Fundamental do Campo; uso
do transporte escolar priorizando escolas polo;
levantamento da demanda junto a comunidade,
feita por agentes comunitarios.

1.22. Fomentar a oferta do Atendimento
Educacional Especializado, complementar e
suplementar, aos alunos com deficiéncia,

Alunos atendidos nas Salas de AEE das
referidas escolas; Nucleo de Atendimento
Educacional especializado para alunos da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental com
Necessidades Educacionais Especiais, da Rede
Publica de Ensino do Municipio de
Montenegro, que estara disciplinando o
atendimento Psicol6gico, Psicopedagdgico,
Sala de AEE e Sala de Recursos

transtornos globais do desenvolvimento e altas | 2015/202 MDI?’ Salario Em . Multifuncionais para alunos encaminhados
habilidades ou superdotacéo, assegurando a 5 Educaga_o, Recursos desenvolv. Sim elas Salas de AEE das escolas;
o P 6ao0, g Livres P : ’

educacao bilingue para criangas surdas e a Acompanhamento de monitores conforme

transversalidade da educagao especial nesta determinag&o por laudo médico. Previsdo:

etapa da Educacéo Baésica. Agosto/2017 - o Nucleo de Aprendizagem esta
em atendimento, ja com convénio do CISCAI
consolidado; Projeto de estimulacéo precoce
em parceria com FADERS; atualizacdo de
legislagdo; fases do desenvolvimento da
crianga. Formagado continuada para equipe
gestora da SMEC e professores de AEE.
duas escolas de educacdo infantil tém Sala de

1.23 Manter, ampliar ou instalar Salas de 2015/202 MDE, Salério Em AEE, criangas provenientes de escolas que ndo

Recursos Multifuncionais para atendimento, 5 Educacéo, Recursos desenvolv Sim possuem Sala de AEE sdo encaminhadas a

por proximidade, as criangas da Educacédo Livres ' escolas mais proximas que possuem esse

Infantil, com apoio da Unido.

recurso.
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1.24. Implantar e implementar o Centro
Multidisciplinar de Atendimento a Infancia e
Adolescéncia para alunos com necessidades

especiais, em parceria com as Secretarias de 2007(N-T MDE, Salario Em
peciais, em p A . : Educacdo, Recursos Sim (N.T. 04/2017)
Educacdo, Salde e Assisténcia Social, para ) desenvolv.
S s . 04/2017) Livres

avaliacdo e atendimento aos educandos, e

assessoria e orientacdo aos pais e professores,

até o segundo ano de vigéncia deste PME.

1.25. Facilitar o acesso das instituicdes MDE, Salério x : :

conveniadas ao Servico de Atendimento 20155/202 Educagéo, Recursos Em I Sim (IjE_stryt:J_raga(;J de r:gltment;) w:jt_erno tos ofertad

Especializado Multidisciplinar oferecido pela Livres esenvolv. Isciplinando a oferta € atendimentos otertados

Rede Municipal.
Observacgdo: Em diferentes momentos, ocorre a
formacéo continuada aos profissionais da

1.26. Garantir que as mantenedoras das educacao que atuam na Educacdo Infantil. Sdo

institui¢des de Educacéo Infantil oportunizem a - ofertados anualmente: formag&o por fase de

habilitacéo e a formagao em servico, dos seus | 2015/202 MDI?’ Salario Em . desenvolvimento (Bergéarios, Maternais e

rofissionais, adequando a sua uali;‘ica do 5 Educagdo, Recursos desenvolv Sim Jardins); Encontro Munici a{l de Educagéo e

prott N qN  Sua gt ~ §a0, Livres, Fundeb ’ ! ~ P . ¢

mediante articulagdo com instituigbes de ensino Jornada Sesc de Educacéo Infantil; entre outras

superior e organizagdes ndo governamentais. formacg6es que ocorrem a partir de parcerias,
previamente articuladas com a Coordenacéo de
Educacao Infantil na SMEC.

1.27. Estabelecer programas de articulagdo

entre as areas da educacdo, salde e assisténcia

social, para as familias: .

- Organizar grupos para estudos de casos, em | 2015/202 MDE, Salario Em . Parceria ocorre por intermédio do Nicleo de

: Educacéo, Recursos Parcialmente
parceria SMEC, SMS e SMHAD. 5 Livres desenvolv. Aprendizagem

- Implementar, em carater complementar,
programas de orientacdo e apoio as familias,
por meio da articulagdo das areas de educacdo,
saude e assisténcia social, com foco no
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desenvolvimento integral das criancas de até 3
(trés) anos de idade.

1.28. Preservar as especificidades da Educacédo

MDE, Salério
Educacdo, Recursos

Regimentos estruturados a partir dos

Infantil na organizagéo das redes escolares, 2015/202 - . Em . - L .
A L Livres, parceria Sim pardmetros nacionais de qualidade, em estudo
atendendo aos parametros nacionais de 5 P . desenvolv. S . A
. Assisténcia Social e a BNCC e Diretrizes Curriculares Municipais.
qualidade. ,
Salde
2016- Socializag¢do dos documentos da BNCC
para andlise e estudo nas escolas; Reunido com
Coordenagdes Pedagdgicas; Reunido com
. Professores Coordenadores; Reunido
1.29. Estabelecer uma base curricular comum o . L
o . Pedagogica nas escolas analisando e discutindo
minima, através dos Planos de Estudos, em ) s .
. ~ ] 0 documento; Reunido SMEC e equipes
articulacéo entre a creche e a pre-escola e entre P o
, . pedagogicas para formalizacdo do documento
a pré-escola e 0 Ensino Fundamental, L :
o de contribuigdo no portal, com as devidas
preservando as especificidades de cada etapa, e analises feitas nas escolas iunto aos
em consonancia com os parametros nacionais 2017/201 MDE; FUNDEB,; Em . ]
de qualidade, a partir do primeiro ano de 9 Salério educacéo desenvolv. Parcialmente professores.
NP ’ ) 2017 — 2018: Estudo do documento
vigéncia deste plano: .
. consolidado/ Grupo de Estudos para a
- Elaborar, executar e avaliar, em cada 9 . .
R : : . « elaboracéo das matrizes curriculares da Rede
instituicdo de ensino, um projeto de articulacéo - . )
. , Municipal de Ensino de Montenegro;
entre as etapas referidas, até o segundo ano de - X
A Apresentagdo e estudo junto aos pares do
vigéncia deste PME. - .
grande grupo. Previsdo da entrega da matriz
curricular para novembro/2018
Previsto: Implantacdo de Diretrizes
Curriculares Municipais em 2019
1.30. Fortalecer o acompanhamento e
monitoramento do acesso € permanencla das 2015/202 MD,E.; FUNDE~B; Em . Retomar Programa PIM (Primeira Infancia
criancas na Educacéo Infantil. Salério educagdo, Parcialmente .
5 desenvolv. Melhor) — suspenso temporariamente.

- Ativar a rede de assisténcia social, salde,
educagdo e protecdo a infancia, para fazer o

Recurso Livre

10
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monitoramento do acesso e permanéncia das
criangas na Educacéo Infantil, em especial das
familias dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda.

- Promover a busca de criancas em idade
correspondente a Educacéo Infantil, em
parceria com érgdos publicos de assisténcia
social, saide, educacdo e protecdo a infancia,
preservando o direito de opc¢éo da familia em
relacdo as criancas de até 3 (trés) anos de
idade.

1.31. Divulgar, sistematicamente, pelos meios

Parceria com a ACOM na execucgdo dessa

estratégia; Divulgacdo por edital de matricula.

de comunicacéo locais, o direito da crianca em 2015/202 MDE; Recurso Livre Em Sim Divulgacao sistematica nos meios de

x . 5 desenvolv. O . L N
frequentar a Educacéo Infantil. comunicacéo locais do direito a Educacéo

Infantil
1.32. Fomentar mecanismos de garantia ao 2015/202 Em
acesso das criangas a escola em idade 5 Fundeb desenvolv Sim Sistema FICAI on line ativo nas escolas
correspondente, em parceria com o Conselho '
Tutelar e o Ministério Pablico.
1.33. Realizar censos educacionais integrados
aos entes federativos, estabelecendo estratégias
de levantamento de dados sobre a demanda
manifesta: . x
- Possibilitar o acesso a Educacdo Infantil em 2015/202 Em . o turn_o pfertado em |nt_gg_r al na E_ducagao
X b MDE Parcialmente Infantil é de 12 horas diarias. Meio turno 6

turno integral, para todas as criancas de 0 5 desenvolv.

(zero) a 5 (cinco) anos de idade, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil.

- Implantar gradativamente o atendimento em

horas diéarias.

11
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tempo integral para criancas de 0 (zero) a
5(cinco) anos de idade.

1.34. Realizar e publicar, através dos entes

federativos, a cada ano, o levantamento da 2015 R Li MDE Em Si Patrcifla_ C_O(;T.] a IACQM na egfetc?%ao detss:a la:
demanda manifesta por Educacgéo Infantil em 12025 ecurso Livre, desenvolv. Im 3? ral €gla, divu g?gao ?Ore. Ital de matricula,
creches e pré-escolas, como forma de planejar Ivulgacao nas midias locars
e verificar o atendimento.
Meta Texto da meta Prazo Observacoes/Relato sintético (opcional)
2 META 2: ENSINO FUNDAMENTAL 2015/ 2025
Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para
a populacéo de seis a quatorze anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco) por cento) dos alunos
concluam esta etapa na idade recomendada, até o
altimo ano de vigéncia deste PME.
INDICADOR 2A | Indicador 2A - Percentual de populacéo de 6 e 14 anos que frequenta a Prazo: 2016 Alcancou Em andamento
escola indicador?
Prazos 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Meta executada 97,40% | 97,40%
no periodo (dado
oficial)

12
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Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR 2B | Indicador 2B - Percentual de populacio de 16 anos com pelo menos o Ensino Prazo: 2024 Em andamento
Fundamental concluido
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 95%
Meta executada 59,10%
no periodo (dado
oficial)
Meta executada

no periodo (dado
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 2

Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para a populacdo de seis a quatorze anos e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco) por cento) dos alunos concluam esta etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano
de vigéncia deste PME.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentérias Estratégia?

2.1. Garantir a implantacdo dos Planos de Observacgdo: Estruturacdo de uma Diretriz
Estudos nas escolas, assegurando os direitos e MDE Em Curricular para a Rede Municipal de Ensino, a
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento 2019 FUNDEB desenvolv Parcialmente partir da BNCC para novembro/2018. Todas as
que configurardo a Base Nacional Comum : demais Redes de Ensino deverdo estar
Curricular do Ensino Fundamental, em alinhadas a BNCC consolidada em dezembro
consonéncia com o PNAIC e Base Nacional de 2017. 2018 - Grupo de Estudos e elaboragdo

13
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Comum, e em parceria com SMEC, Seduc-RS,
Redes Privadas, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME.

das diretrizes curriculares a ser entregue em
novembro/2018

2.2. Assegurar a formacéo continuada dos
profissionais de educacdo de Montenegro,
articulando um planejamento conjunto,

Salério Educagéo,

Rede Municipal de Ensino promove a
formacéo continuada através do Encontro
Nacional de Educacéo; formacdo continuada
da educacdo Infantil e Inclusdo. No Encontro
Nacional de Educacdo a Rede Municipal abre

vislumbrando a aproximagéo entre propostas Até 2025 FUNDER Em sim vagas para a participacéo de professores da
pedagogicas de toda a Rede de Ensino de MDE desenvolv. Rede Estadual de Ensino. A SEDUC/22 CRE
Montenegro, a partir do desenvolvimento de enquanto mantenedoras sao responsaveis pela
politicas de formacéo docente e da analise das formacéo continuada de professores da sua
acdes desencadeadas no conjunto das redes de Rede de Ensino. As mantenedoras das escolas
ensino, visando ao alcance da meta. da Rede Privada sdo responsaveis pela

formacéo continuada de seus professores.

Continuo Atualmente na Rede Municipal de Ensino de

2.3. Estimular, ao menos nas escolas de Ensino | até 2025 Em Montenegro, as escolas maiores contam com
Fundamental Completo, a designac&o, por suas FUNDEB desenvolv Parcialmente pelo menos um Servigo de Coordenacéo
mantenedoras, dos servi¢os de Coordenagdo ' Pedagogica: um Orientador Educacional, ou
Pedagdgica (SSE e SOE). um Supervisor Escolar.

Observagdo: Nucleo de Atendimento

Educacional Especializado para alunos da
2.4. Definir estratégias de intervencéo e Educacdo Infantil e Ensino Fundamental com
encaminhamento para triagem de atendimentos | Continuo MDE Em sim Necessidades Educacionais Especiais, da Rede
especializados e monitoramento de a¢fes junto | até 2025 desenvolv. Publica de Ensino do Municipio de

aos profissionais, em parceria com as Redes de
Ensino de Montenegro.

Montenegro esta disciplinando o atendimento
Psicolégico, Psicopedagdgico, Sala de AEE e
Sala de Recursos Multifuncionais para alunos
encaminhados pelas Salas de AEE das escolas;

14



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

Acompanhamento de monitores conforme
determinacdo por laudo médico. Nucleo de
Aprendizagem esta em atendimento, ja com
convénio do CISCAI consolidado;. Parcerias:
Secretaria Municipal da Saude (disponibiliza
fonoaudiologa, psicéloga, neurologista); APAE
(psicopedagoga, fonoaudiologia, ecoterapia,
fisioterapia, estimulagdo precoce e psiquiatria)
faz as triagens e atendimentos de alguns
alunos, atende em regime de escola, aqueles
com maior comprometimento neurolégico.

2.5. Intensificar, nos curriculos escolares, o
trabalho com os Temas Transversais: ética;

Os temas transversais sao constituidos pelos
Parametros Curriculares Nacionais (PCN's). As
escolas tém previsto nos seus documentos PPP,
Regimento Escolar e Planos de Estudos, que

cidadania; pluralidade cultural; meio ambiente; | Continuo | Salario Educagdo, [ Em Sim esses temas sejam contemplados na

salde; direitos humanos, temas locais, até 2025 FUNDEB, MDE desenvolv. intervencéo junto ao aluno. (NT. 01/2016); Em

prevenindo situacdes de discriminagéo, 2017 e 2018 24 (vinte e cinco profissionais da

preconceitos e violéncias na escola, com vistas Rede Municipal de Ensino fizeram capacitagdo

a formacao integral dos educandos. em Circulos Restaurativos em parceria com o
Ministério Publico.

. . As escolas da Rede de Ensino contam com a
oo oo oo |Commo | yoefem | parerado CRAS CRES »Comsao Tuar
social, saide e protecao 2 infancia, até 2025 desenvolv. Parceria esta em processo de aprimoramento e
adolescéncia e juventude. parceria em 2018.

. Na SMEC é feito o controle do Sistema
2.7. Assegurar o controle do Sistema Presenca (;%n;'ggg MDE Concluida | Sim Presenca de todas as escolas da Rede de

nas escolas.

Ensino de Montenegro. O objetivo do Sistema
Presenca é garantir o acompanhamento da
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frequéncia escolar dos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia em todo o Pais.

2.8. Garantir que todas as escolas estejam
vinculadas ao Sistema FICAI Online,
assegurando intervencao e acompanhamento

Toda a Rede de Ensino Publico de

criterioso desse sistema, por meio da formacdo | Continuo . . - .
continuada de representantes das escolas, até 2025 MDE Concluida | Sim gﬂﬁrlitmggm, esté vinculada ao Sistema FICAI
buscando efetivas estratégias de resgate ao
aluno infrequente, em parceria SMEC, Saude e
Assisténcia Social (CREAS/CRAS), Conselho
Tutelar e Seduc-RS.

. A : . As Escolas da Rede Municipal de Ensino que
2.9. Viabilizar a existéncia e o efetivo Continuo . . e .
funcionamento dos Laboratérios de até 2025 MDE e FUNDEB Concluida | Sim posiuem Labora;[prlp delgprefn?_lzagem,_
Aprendizagem nas escolas, conforme demanda. contam com protissional de efeivo servico.
2.10. Acolher, nas unidades de ensino, a glasdesggllaas da;,Rede Mtt_mlglpal deII_EnSJno
Avaliacéo Institucional, sob responsabilidade . es:[_ te . Iesoa normlzta |dza aa avla |a9a(;)
das respectivas mantenedoras ou emanadas Continuo MDE e FUNDEB Em Si Ins ; u0|olng -8 rgfu aé)ls Ea?g aneja IOS eA
pelo MEC. adolescentes que se encontram fora | até 2025 € desenvolv. 'm condg(;np ados nPOPP ano to ;i. gs escofas.
da escola, visando localizar a demanda e me tl a qlug 0s I? 540 & u::_:za_ 0s T b
garantir a universalizagdo da oferta do ensino con ergp aca a;_ava 1agao Ihstitucional, bem
obrigatdrio, em parceria SMEC/Seduc-RS. €omo Ciagnostico € agao.
2.11. Garantir o direito a educacdo, matricula e
permanéncia dos estudantes no que se refere a As Rede Publicas e Particulares de Ensino de
obrigatoriedade da conclusdo do Ensino Continuo . . Montenegro disponibilizam vagas que atendem
Fundamental, envolvendo o Municipio e o até 2025 MDE e FUNDEB Concluida | Sim a demanda de Ensino Fundamental no

Estado, demandando o apoio técnico e
financeiro da Unido, no prazo de 2 (dois) anos
da aprovacéo deste PME.

municipio.

16



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

2.12. Criar mecanismos para o
acompanhamento individualizado dos alunos
do Ensino Fundamental, fortalecendo o

Na Rede Municipal de Ensino o Projeto
Turmas de Aceleracdo, propde

Z:IC;TiI;?]BaOmC? r;g)rc?\?eiatgﬁﬁtg Zsp ceorg\ra gir;ua, ¢ gféngg;g MDE e FUNDEB Outro Parcialmente acomE)an_hamento individualizado, gontrole de
estudantes, em especial os beneficiarios de frequencia e acqnsglhamento, atraves do
programas de transferéncia de renda, no prazo Professor Referéncia
de 1 (um) ano da aprovacdo deste PME, em
parceria SMEC/Seduc-RS.
2.13. Realizar, anualmente, 0 mapeamento, por
meio do Censo Educacional, das criangas e dos . ~ . ) .
adolescentes que se encontram fora da escola, antmuo MDE e FUNDEB N‘?O. Parcialmente O censo educa_cmnal SIFAVES GOSISIEma
visando localizar a demanda e garantir a até 2025 iniciada Presenca, monitora presenca de alunos alunos
universalizacdo da oferta do ensino obrigatdrio,
em parceria SMEC/Seduc-RS.
2.15. Desenvolver préticas e projetos As escolas tém seus calendérios adaptados a
envolvendo tecnologias pedagdgicas que realidade local. Na Rede Municipal de Ensino,
combinem, de maneira articulada, a . por meio do projeto: Montenegro Territdrio
organizacdo do tempo e das atividades antmuo MDE, FUNDEB Em Parcialmente | Educativo, as escolas desenvolvem projetos
didéaticas entre escola e o ambiente até 2025 desenvol. que contemplem diretamente a realidade e
comunitario, considerando as especificidades contexto das escolas, envolvendo toda a
da Educacéo Especial das escolas do campo e comunidade escolar.
das comunidades indigenas e quilombolas.

Na Rede Municipal de Ensino 96,40% das
2.16. Estruturar as escolas com laboratérios de ENDE E?gﬂgif;sau;?etggf)aratgsréﬁidsea:g?re?:gt'ﬁ;e
{nfo,r?j éticz:),_ts)?_latde mul_t(ijmi(tjias, S?Izs tori antl'nuo Recursos Livres Em Parcialmente para as diferentes éreasF()jo conhecimento
cmaticas, bibliotecas, videotecas, |aboratorio | até 2025 MDE desenvolv. (Anos Finais). Solicitado no PPA 2018/2021 -

de ciéncias, em parceria com a Unido/Seduc-
RS/SMEC.

Laboratorio de Ciéncias. Adeséo ao Programa
Educacgdo Conectada
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2.17. Reduzir, progressivamente, as taxas de
repeténcia e de evasdo por meio de apoio
pedagogico, recuperacdo paralela, dentro do

Observacdo: Foi estruturado um projeto de
Turmas de Aceleracdo (para correcdo de fluxo)
na Rede Municipal de Ensino. Foi implanto

processo ensino-aprendizagem, programas de Continuo FUNDEB Em Parcialmente cinco turmas, uma em cada escola de Anos
aceleracdo da aprendizagem e correcdo de até 2025 MDE desenvolv. Finais, formando... alunos no Ensino

fluxo, subsidiados por recursos materiais e Fundamental. Em 2017 o projeto ocorreu
humanos que garantam aprendizagem com também nos Anos iniciais, EMEF Ana Beatriz
qualidade, sob responsabilidade das Lemos; 2018 — duas escolas tem o projeto.
mantenedoras.

2.18. Garantir, no &mbito do Sistema de

Ensino, a organizacdo flexivel do trabalho . - N

pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario antmuo FUMN[I)DEE B Concluida | Sim cale_ndarlos_esco!ares estdo adequados a
escolar de acordo com a realidade local, a até 2025 realidade e identidade cultural local.
identidade cultural e as condicdes climaticas da

regiao.

2.19. Estruturar projetos que visem a

divulgacdo, valorizagdo e conhecimento da

hist6ria do municipio de Montenegro,

viabilizando saidas de campo para exploragao - .

dos potenciais da sua territorialidade: ¢ A Rede Municipal de En5|_no tem na sua

- Estabelecer parcerias com empresas de propo ?“? de traba!ho o Projeto Monten_egro
transporte. _Tertltono Educativo, que explora as diferentes
-Manter constante didlogo com os movimentos | Continuo Em . Instancias, _bem como buscq parcerias com
culturais do municipio, buscando a parceria até 2025 desenvolv. Sim demais entlde_ld_es (_jesse territorio. O FGrum das
com Curso Técnico em Turismo, SMIC e E~scolas Ml{nlg|pa|s & a FeRural e FeUrbana
Instituicdes de Ensino Superior. sdo culminancia desse_trabalho anualme;nte,

- Incentivar as escolas a aderirem ao Programa contanto com a parceria de diversas entidades
Mais Cultura (MEC). de Montenegro.

- Promover a formacg&o continuada para 0s MDE

professores de Montenegro: Histéria, Cultura e FUNDEB

Desenvolvimento de Montenegro, valorizando FNDE

saberes da comunidade.
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2.20. Criar e fortalecer os Conselhos Escolares
como colegiados consolidados nas escolas,

Continuo

MDE

Em

: 95% das escolas da possuem Conselhos

. 1Mo
promovendo a participacdo, bem como até 2025 FUNDEB desenvolv. Sim ::gg:grti Saqlg?éﬁqfoosés;fj?aﬁl\ﬂ' Nenhuma
voluntariado dos pais, sob responsabilidade das ENDE )
mantenedoras.
Ampliacdo EMEF Maria Josepha por meio de

221, Garnir aconsigio o amplicio e e
escolas de Ensino Fundamental complgto no antlnuo MDE Em Parcialmente dos Anos Finais do Ensino Fundamental.
campo, conforme demanda das comunidades, até 2025 desenvolv. -

e - o L FUNDEB Escolas do Campo na Rede Municipal de
com apoio financeiro da Unido, até o final da . (s o L

oA FNDE: PAR, Salério Ensino: Anos Iniciais- 12 escolas e de Anos
vigéncia deste PME. L N
Educacéo Finais — 3 escolas.

2.22. Conservar as escolas nas proprias MDE
comunidades e garantir os equipamentos e Continuo FUNDEB Em Parcialmente
recursos necessarios ao seu hom até 2025 | FNDE: PAR, Salario | desenvolv.
funcionamento, sob responsabilidade das Educacéo
mantenedoras e com ajuda financeira da Unido.

. . MDE ;
2.23. Estimular a oferta do Ensino Continuo FUNDER Em Manter as escolas nas suas comunidades.
Fundamental, em especial dos anos iniciais, até 2025 | ENDE: PAR. Salario | desenvolv Parcialmente Atualmente em Montenegro ndo tem
para as populagdes do campo, indigenas e Iéduca :'310 ' Quilombos nem area de Reserva Indigena.
quilombolas nas préprias comunidades. ¢
2.24. Garantir o acesso a escola para os filhos e
filhas de profissionais que se dedicam a Observacdo: disciplinada a oferta nos
atividades itinerantes: 2017 FUNDEB Concluida | Sim regimentos escolares nas Escolas da Rede

- garantir o cumprimento da legislacdo vigente,
através dessa previsao nos regimentos
escolares.

Municipal de Ensino.
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- manter parcerias com as redes de protecéo e
apoio a crianca e adolescentes.

2.25. Fomentar a promogdo e a participacao
dos alunos em atividades extracurriculares:

MDE

Observacgdo: A Rede Municipal de Ensino de
Montenegro tem o projeto “Banda na Escola”.

olimpiadas educacionais e desportivas iféngg;g FUNDEB (Eens]envolv Parcialmente A Rede Municipal e a Rede Estadual de Ensino
(municipais, estaduais e nacionais), festivais FNDE: PAR, Salario ' participam das Olimpiadas de Lingua
municipais, Atleta na Escola, banda na escola, Educacéo Portuguesa e matematica, Feira de Ciéncias
projeto xadrez e outros.

2.27. Promover o desenvolvimento e 0

estimulo as atividades esportivas nas escolas, Continuo Em .

interligadas a um plano de disseminacédo do até 2025 FUNDEB desenvolv. Parcialmente

desporto educacional e nacional, em parceria

SMEC/Seduc-RS/IES/Escolas Privadas.

2.28. Garantir, por parte das mantenedoras,

previsdo dos recursos financeiros (LDO) que Continuo Em .

possam suprir as necessidades das escolas: até 2025 LDO desenvolv. Parcialmente

pedagogicas, de recursos humanos,

manutenc¢do dos espagos existentes.

2.29. Cumprir a legislacdo que prevé os MDE

padrfes minimos de infraestrutura fisica e Continuo FUNDEB Em Parcialmente

material, e dos recursos humanos necessarios ate 2025 [ FNDE: PAR, Salario | desenvolv.

para o funcionamento do Ensino Fundamental, Educacéo

pelas respectivas mantenedoras.

2.30. Autorizar, no &mbito dos Sistemas de MDE

Ensino, por acéo dos 6rgdos normativos, a Continuo FUNDEB Em Parcialmente

construcdo e funcionamento somente de até 2025 | FNDE: PAR, Salario | desenvolv.

escolas que atendam aos requisitos de Educacéo

infraestrutura definidos pelas legislacGes

20



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

nacional, estadual e municipal, a partir do
segundo ano da vigéncia deste PME.

Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a 2016
populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até 2019
2019, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 70%
e, até o final do periodo de vigéncia deste PME, para 85%
(oitenta e cinco por cento). (NT. 02/2016)
INDICADOR 3A | Percentual de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos que frequenta a Prazo: 2016 Alcangou
escola indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Metaexecutada | g5 3004 | 823096 | 86,06 | 82,12
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
INDICADOR 3B | Indicador 3B - Taxa de escolarizagédo liquida no Ensino Médio de 15 a 17 anos Prazo: 2024 Em andamento
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 70% 85%
Meta executada 46,9%
no periodo (dado
oficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php e pne.tce.mg.gov.br

Meta - 3 Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até 2019, a
taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 70% e, até o final do periodo de vigéncia deste PME, para 85% (oitenta e
cinco por cento). (NT. 02/2016)
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?

3.1. Reestruturar os programas escolares Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla

definindo as competéncias a serem adquiridas | até 2025 essa etapa da educacdo bésica. Estratégias sob

pelos alunos num curriculo que contemple as Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.

dimensdes ciéncia, cultura, trabalho e 02/2016)

tecnologia, sob coordenagdo das mantenedoras.



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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3.2. Incentivar a formacfo continuada, através | Continuo
do(s): até 2025 . L
- Pacto Nacional pelo fortalecimento do Ensino A Rede Mlénlc:jpal de~ EES,".‘O ey con,templa b
Médio em parceria com SIMEC/Rede Publica; out essa etapg_l_z ed ugagao a5|caaEstrateg|as s0
- Sistema de Ensino — na Rede Privada; utro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
- Cursos de extensdo e pds-graduacdo, com o 02/2016)
apoio do MEC e Institui¢cbes do Ensino
Superior.
3.3. Investir na implantacéo e atualizacdo dos C(?ntinuo A Rede Municipal de: E“S,"?O ndo con,te_mpla
laboratérios de praticas e novas tecnologias ate 2025 out essa etapa_d_a educagdo basica. Estrategias sob
(laboratérios virtuais), com aporte financeiro utro (r)(;s/g%riséabllldade das mantenedoras. (NT.
da Unido. )

Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
3.4. Preparar os professores e alunos para as até 2025 essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob
avaliacOes externas, sob responsabilidade das Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
mantenedoras e institui¢des de ensino. 02/2016)
3.5. Articular as atividades complementares ao | Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
curriculo escolar, sustentadas no Projeto até 2025 essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob
Politico Pedagdgico, sob responsabilidade das Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
instituicGes de ensino e coordenacdo das 02/2016)
mantenedoras.
3.6. Adequar os Planos de Estudo & Base Continuo . N
Nacional Comum, a partir das diretrizes até 2025 A Rede Municipal d% Ensllr}o Ndo con,ternpla
MEC/Seduc-RS, sob responsabilidade das Outro f::a;rtlzggiﬂz:g:gzgar%:riség;gzgat&gfﬁ s sob
instituicGes de ensino e coordenacdo das 02/%016) ' '
mantenedoras, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME.
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3.7. Formar grupos de estudos, por area do
conhecimento, em nivel municipal (todas as
redes), visando assegurar a continuidade da
implementacdo do principio da integracéo entre
cultura, ciéncia, trabalho e tecnologia, como
eixo epistemoldgico e pedagdgico, orientador
da politica curricular para o Ensino Médio, em
todas as suas modalidades, em busca da
formacéo integral do ser humano.

Continuo
até 2025

QOutro

A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
essa etapa da educacdo basica. Estratégias sob
responsabilidade das mantenedoras. (NT.
02/2016)

3.8. Estabelecer, em regime de colaboracao
entre MEC/Estado/Municipio, formas de
disponibilizacdo dos espacos escolares a
comunidade, também nos finais de semana,
para gque ali se desenvolvam atividades
culturais, esportivas, recreativas e de
qualificagdo, criando uma cultura da
participacdo e do cuidado solidario com o
patriménio publico, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME.

- Firmar projetos de parcerias entre as
institui¢des culturais e desportivas e as
educacionais.

Continuo
até 2025

Qutro

disponibilizacdo dos espacos publicos a
comunidade escolar. (NT. 02/2016)

3.9. Estabelecer critérios sistematicos, a partir
da aprovacédo deste PME, em regime de
colaboracéo entre Estado e Municipio, para a
busca ativa da populacéo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo
com as familias, os servicos de assisténcia
social, salde e protecdo a adolescéncia e a
juventude.

Continuo
até 2025

Outro

A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
essa etapa da educacdo bésica. Estratégias sob
responsabilidade das mantenedoras. (NT.
02/2016)

24



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

3. 10. Formular e implementar, sob Continuo

responsabilidade da Seduc-RS, em articulacdo | até 2025

com o Municipio, progressivamente, politica de

gestdo da infraestrutura no Ensino Médio que

assegure:

- 0 atendimento da totalidade dos egressos do nos 9° anos das EMEFs da Rede Municipal de
Ensino Fundamental e a inclusdo dos alunos Ensino, é feito um Projeto de Transicdo do 9°
com defasagem de idade e dos estudantes com ano para o Ensino Médio. As escolas também
deficiéncia, transtornos globais do abrem espaco nos seus laboratérios de
desenvolvimento, altas habilidades ou Outro informatica para a inscricdo no Ensino Médio
superdotacdo, no prazo de dois anos, a contar da Rede Estadual de Ensino, bem como devem
da vigéncia deste Plano; investigar os alunos que néo fizeram inscrigéo.
- a expansdo gradual do nimero de matriculas (NT. 02/2016)

no Ensino Médio de acordo com a demanda de

vagas necessarias a universalizacdo desta etapa.

De competéncia da SEDUC e mantenedoras de

Escolas Particulares

- a correcéo de fluxo, alcancando, no prazo de

5 anos, 70% e, até o final do plano, 85%.

3.12. Manter e ampliar, a partir da aprovacéo Continuo

deste PME, programas e a¢des de correcdo de | até 2025

fluxo no Ensino Médio, por meio do

acompanhamento individualizado do estudante - . x

com r,endimento escolar defasado e pela adogéo ?sszetgczph;ltjjglg:jpua(!a%ngzls?gananstcr g{g;gggb
de praticas, tais como apoio pedagogico, Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.

estudos de recuperacao e progressao parcial, de
forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade.

- Indicar, nos Projetos Politicos Pedagdgicos e
Regimentos, estratégias de correcdo de fluxo
etario no Ensino Médio.

02/2016)
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3.12. Manter e ampliar, a partir da aprovagdo Continuo
deste PME, programas e a¢des de correcdo de | até 2025
fluxo no Ensino Médio, por meio do A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
acompanhamento individualizado do estudante essa etapa da educacdo basica. Estratégias sob
com rendimento escolar defasado e pela ado¢édo Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
de praticas, tais como apoio pedagdgico, 02/2016)
estudos de recuperacao e progressao parcial, de
forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade.

Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
3.13. Prever, nos curriculos escolares, o até 2025 essa etapa da educacdo basica. Estratégias sob
atendimento a diversidade a partir de pesquisa Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
socioantropolégica. 02/2016)
3.14. Organizar, anualmente, processos de Continuo
avaliac8o institucional e monitoramento da até 2025 . . ~
aprendizagem dos estudantes, com dimensdes e A Redte Mténlc:jpal deN EES,"?O nan tcopternpla b
indicadores pautados nas diretrizes curriculares Outro fgga(?nzgt?ili?j: d:?jzgar?warisgrizaorsa;a (e[\?'I?S S0
da Educacdo Basica, visando ao alcance da 02/2016) ' '
meta em cada escola, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste PME, sob responsabilidade
da Seduc-RS.
3.15. Estabelecer, em regime de colaboragdo Continuo
entre o Estado e o Municipio, plano de acdo até 2025 A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
para ampliacdo de vagas no Ensino Médio nas essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob
regifes e comunidades onde ndo houver Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
cobertura de vagas suficientes para assegurar o 02/2016)
direito de todos a educacao, potencializando o
uso dos espacos da Rede Estadual existentes.
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3.16. Implantar escola de Ensino Médio Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
Integrado a Educacéo Profissional na zona do até 2025 essa etapa_d_a educagdo basica. Estratégias sob
campo, desde que comprovada a demanda e Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
com aporte financeiro da Unido. 02/2016)
3.17. Acolher e implementar politicas de Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
inclusdo, através do levantamento de dados das até 2025 essa etapa_d_a educacdo basica. Estratégias sob
comunidades indigenas e quilombolas e das Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
pessoas com deficiéncia. 02/2016)
3.18. Estruturar e fortalecer, no prazo de um Continuo
ano a partir da aprovacao deste PME, o até 2025
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso
e da permanéncia dos jovens beneficiarios de - . x
programas de transferéncia de renda no Ensino A Rede Municipal deﬁ E“S,”?O Ndo con:ce_mpla
Meédio, por meio de acdes da SMEC e escolas, essa etapa_d_a educacdo basica. Estratégias sob
guanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar Outro B«’-zzs,/g%ri%abllldade das mantenedoras. (NT.
e a interagdo com o coletivo das instituicdes de )
ensino, em parceria com uma rede de apoio em
colaboracéo com as familias e com érgéos
publicos de assisténcia social, salde e prote¢cdo
a adolescéncia e juventude.
319 F i ferta de f x Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla

-19. Fomentar a oterta dé formagdo ate 2025 essa etapa da educaco basica. Estratégias sob
continuada aos professores com profissionais Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT
especializados em adolescéncia e juventude. 02/2016)

3.20. Respeitar a diversidade das multiplas Cc,)ntmuo A Rede Municipal d% Ens{mo Nao con,ternpla

. x . até 2025 essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob

necessidades para combater a evasao, saindo do Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT
plano cartesiano, ressignificando a escola. 02/2016) ' '
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Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
3.21. Identificar fatores que levam a evasdo até 2025 essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob
escolar, através do diagnostico realizado pelas Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
instituices de ensino. 02/2016)

Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
3.22. Apoiar a realizagdo de uma mostra até 2025 essa etapa da educacdo bésica. Estratégias sob
municipal das escolas publicas e particulares de Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
Ensino Médio. 02/2016)
3.23. Expandir e monitorar a oferta de estdgio | Continuo

ara estudantes do Ensino Médio, preservando- | até 2025 - . x

ge 0 seu carater pedagdgico integrado ao A Rede Mlénlc:jpal deN EES,"?O nan con:te_rnpla b
itinerério formativo do estudante, visando a outro (res;ac?r:zggilig; d:szgar?warisz;rizdof;;atggjﬁs S0
contextualizacdo curricular e ao 02/2016) ' '
desenvolvimento para a vida cidadé e para o
trabalho, sob responsabilidade das
mantenedoras.
3.24. Criar formas alternativas de oferta do Continuo
Ensino Médio, garantida a qualidade, para até 2025 A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
atender aos filhos e filhas de profissionais que essa etapa da educagdo basica. Estratégias sob
se dedicam a atividades de carater itinerante, Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
sob a coordenacéo da Seduc-RS: 02/2016)
- Inserir no PPP e Regimento Escolar
estratégias de acolhimento a essa demanda.
3.25. Criar, a partir da aprovacao deste PME, antinuo A Rede Municipal d% Ens,ir}o ndo con,ternpla
politicas e programas que instituam até 2025 o essa etapa_d_a educacdo basica. Estratégias sob
mecanismos para a reducéo dos indices de utro rezs,/gonsabllldade das mantenedoras. (NT.
reprovacgdo e de evasao, principalmente, nos 02/2016)
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cursos noturnos, sob responsabilidade da
Seduc-RS e mantenedoras.
3.26. Implementar préticas de avalia¢do, na Continuo - . .

: P « ) A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
perspectiva emancipatoria e da progressdo ate 2025 essa etapa da edpucagéo basica Estratégias sob
continuada, que superem a repeténcia e - '
reprovacdo, fazendo-as constar nas propostas Outro (r)(zs/g%riséabllldade das mantenedoras. (NT.
politico-pedagdgicas das instituicdes de ensino, )
sob responsabilidade da Seduc-RS.

Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla

3.27. Acompanhar e controlar, ao longo do ano, | at6 2025 essa etapa da educag&o basica. Estratégias sob
a frequéncia dos alunos estagiarios e Outro responsabilidade das mantenedoras. (NT.
trabalhadores em idade escolar (15 a 17 anos). 02/2016)
3.28. Garantir que, em 5 (cinco) anos, pelo Continuo
menos 50% e, em dez (10) anos, a totalidade até 2025
das escolas disponha de equipamentos
tecnoldgicos e laboratdrios de informatica . .

L . A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
suficientes, com internet banda larga de . .

L - A essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob
conectividade e velocidade compativel com as Outro res onsgbilidade dag mantenedoras (l\?T
necessidades, bem como supridos de softwares 02 /go 16 ' '
adequados a modernizagdo da administracao e )
para o apoio a melhoria do ensino e da
aprendizagem, sob responsabilidade das
mantenedoras das redes (Seduc-RS e Rede
Privada) e institui¢fes de ensino.

3.29. Fomentar a pesquisa no curriculo escolar Continuo A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
iﬁtedrado com os eixos da cultura. ciéncia até 2025 essa etapa da educagdo bésica. Estratégias sob
tecnologia e trabalho, com a integracdo da Outro Bezslg%riséabllldade das mantenedoras. (NT.
producdo cientifica em mostras e feiras )
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internas, municipais e regionais, associada a
formacéo continuada do professor.

3.30. Intensificar o trabalho com os Temas
Transversais no curriculo escolar.

Continuo
até 2025

Outro

A Rede Municipal de Ensino ndo contempla
essa etapa da educacdo basica. Estratégias sob
responsabilidade das mantenedoras. (NT.
02/2016)

Meta Texto da meta Prazo Observacoes/Relato sintético (opcional)
4 META 4: EDUCA(;AO ESPECIAL
Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncias, transtornos globais 2015

do desenvolvimento, transtornos do espectro autista e
altas habilidades ou superdotacéo, o acesso a Educacgéo
Basica e ao Atendimento Educacional Especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de Salas de
Recursos Multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os
especializados, publicos ou conveniados.

Continuo até

2025
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INDICADOR 4A | Indicador 4A - Percentual de populacdo de 4 e 5 anos com Prazo: 2016 Alcancou
deficiéncia que frequenta a escola indicador
?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Metaexecutada | 24 5006 | gg6006 | 88%
no periodo (dado
oficial)
Meta executada

no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR 4B | Indicador 4B - Percentual de matriculas em classes comuns do Prazo: 2024 Alcango Em andamento

ensino regular e/ou Eja de alunos de 4(quatro) a 17(dezessete) anos u

com deficiéncia. indicado

r?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 85,40% | 89,50%
Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Meta - 4

Universalizar, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncias, transtornos globais do

desenvolvimento, transtornos do espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a Educacéo Basica

e ao Atendimento Educacional Especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de Salas de Recursos Multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,
publicos ou conveniados.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orgamentarias Estratégia?
Encaminhamentos feitos pela escola.
Acompanhamento através de contato com a
familia para atualizacdo das informacGes sobre
a crianca.
Encaminhamentos a partir Ndcleo de
Aprendizagem. Outros encaminhamentos em
parceria com 0 SMS - servi¢o fonoaudi6logo,
L . neurologista, entre outros e APAE.Fonte:
4.1. Estabelecer parcerias intersetoriais, com ..
o S . MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacéo:
critérios definidos em conjunto pelos setores ~
: ; o Todos Pela Educacéo
envolvidos, para identificar e acompanhar 2015- N° Alunos com necessidades educacionais
alunos com deficiéncias, transtornos globais do . Em . . L .
. 2025 MDE, Recurso Livre Parcialmente especiais atendidos: 71,6%. Encaminhamentos
desenvolvimento, transtornos do espectro desenvolv.

autista e altas habilidades ou superdotacédo
(Ministério Publico, INSS, Conselho Tutelar,
Rede Municipal, Rede Estadual e Rede
Particular).

feitos pela escola. Acompanhamento através de
contato com a familia para atualizacdo das
informacdes sobre a crianga.
Encaminhamentos a partir Ndcleo de
Aprendizagem. Outros encaminhamentos em
parceria com o0 SMS - servi¢o fonoaudi6logo,
neurologista, entre outros e APAE. Alcangou
em partes, pois estabelecemos parcerias com a
Rede Municipal (satde, Conselho Tutelar,
CAPS,..), Rede estadual (FADERS),
Ministério Publico, APAE (se matem o que ja
tinha)
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4.2. Estabelecer um panorama municipal como
indicador para todas as redes do municipio,

E feito mapeamento na Rede Municipal: o
levantamento é feito por escola, turma e

através de mapeamento ou levantamento do Contmua} MDE, Recurso Livre Em Sim deficiéncia. O panorama é atualizado
perfil dos estudantes indicados na Meta 4. - mente ate desenvolv. conforme ocorram as mudancas. Panoramas
Atualizar o indicador (panorama municipal) 2025 especificos da educacdo inclusiva
semestralmente.
Cadastro unico do aluno com necessidades
educacionais especiais na Coordenagdo de
r
programas, projetos e agdes da rede de apoio . | MDE, Recurso Livre Sim x
a0s estudantes, através de Grupos de Trabalho mente até desenvolv. Inclusdo com prpfessores de AE_E, Sala de~
(GTs). 2025 Recursos e monlt(,)ref. Buscar a interlocucéo
entre escola e 0s 6rgdos competentes no
atendimento aos alunos.
4.4. Informar e sensibilizar a comunidade sobre Continua | MDE. Recurso Livre. | Em Participagéo ativa da SMEC/Incluséo em
o direito a educacao e/ou servigos , ' ' Parcialmente campanhas municipais: autismo,
especializados para esses estudantes através de mzrggSate Fundeb desenvolv. acessibilidade, entre outros
campanhas municipais.
1- Percentual de escolas com Sala de AEE na
4.5. Implantar, com apoio financeiro da Unido, Rede Publica: 25,5%
Salas de Recursos Multifuncionais em todas as Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar /
Escolas de Educacéo Infantil (estimulacdo Continua FNDE Em Parcialmente Preparagéo: Todos Pela Educagéo - 2013. Rede
precoce) da Rede Publica e Privada, com mente até Fundeb desenvolv. Municipal de Ensino: com Salas de Recursos
espaco fisico e recursos humanos 2025 Multifuncionais em 45% das escolas.

disponibilizados pelas respectivas
mantenedoras.

Ampliacdo depende de andlise interna e
suporte financeiro da unido.
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4.6. Sensibilizar as familias sobre a

importancia da estimulacdo precoce, através de ance)rr:Elen;aé MDE, Eﬁ%r:t;) Livre, Egs]envolv Parcialmente
campanhas municipais em parceria com a 2025 '
Secretaria de Saude (Pediatria).
4.7. Ampliar os espacos fisicos e atendimentos rigrr::én;?é M?:i'nssguggééwe' (Eens]envolv Parcialmente
das Salas de Recursos ja existentes. ' '
2025
4.8. Capacitar, nas areas da educacdo especial e
inclusiva, todos os profissionais envolvidos na
educacéo:
Ofertar, anualmente, formacéo continuada nas
areas da educacéo especial, inclusiva e AEE.
- Capacitar os profissionais atuantes no AEE,
sendo esta uma condicdo para atuar na fungéo.
- Oportunizar espagos de estudo, planejamento x - . .
e formacéo continuada aos professores atuantes . . Coordenagdo Pedagogica e Psicologia d?
no AEE. Contlnue} MDE, Recursos livres, | Em sim SME_C coordenam o trabalho dg fqrmagao _
- Garantir espacos de estudo, discussio e mente ate FUNDEB desenvolv. contlnue}da, com pessoal da propria Secretaria
pag 2025 e parcerias com FADERS e IES (UNISC)

planejamento entre diretores, professores
regulares e os professores do AEE, e articular
parcerias entre as Secretarias de Educacéo,
Salde e Assisténcia Social, e as escolas
municipais, estaduais e privadas.

- Articular e garantir espaco de estudo,
discussdo e planejamento nas reunifes da
SMEC, nas reunifes pedagdgicas e nos
conselhos de classe das escolas.
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4.9. Ampliar e garantir o apoio de monitoria Continua | MDE, Recursos livres, | Em .
e/ou professor auxiliar na sala regular, se mente até FUNDEB desenvolv. Sim
comprovada necessidade. 2025
0s acompanhamentos acontecem em parceria
com a Secretaria Municipal de Salde, APAE,
4.11. Ampliar e garantir atendimentos clinicos | Continua Recurso Livre Em Parcialmente CRAS. Implantacdo do Centro Multidisciplinar
especializados, sempre que comprovada mente até | Verba Federal - FNS | desenvolv. de Atendimento a Infancia e Adolescéncia para
necessidade. 2025 mediante alunos com necessidades especiais, estara
disponibilidade otimizando o cumprimento da estratégia
4.13. Ampliar e garantir a oferta de transporte Continua MDE e Recursos Em . atualmente o é feito o transporte escqlar dos
escolar acessivel aos alunos do AEE, sempre mente até Livres desenvolv. Sim a[unos da APAE. .Nas escol_as de ensino regular
que comprovada a necessidade. 2025 sdo transportados: .... cadeirantes, ....
4.14. Implantar e implementar o Centro
Multidisciplinar de Atendimento a Infancia e
Adolescéncia para alunos com necessidades Jé existe 0 espaco a ser transformado em
especiais, em parceria com as Secretarias de 2017 Recurso Livre Em sim Nucleo de Aprendizagem Educacional
Educacdo, Saude e Assisténcia Social, para MDE desenvolv. Especializada, conforme disciplinado na (N.T.
avaliac8o e atendimento aos educandos, e 04/2017).
assessoria e orientacdo aos pais e professores,
até o segundo ano de vigéncia deste PME. (J&
previsto na Meta 1, Estratégia 4.1.2.24)
4.15. Identificar as demandas de acessibilidade R Li £
nas Redes Municipal, Estadual e Privada, N?CDUI;S?:NB”Ee de?;envolv Parcialmente Prrograma FNDE - Escola acessivel
garantindo reformas, ampliacdes e construgdes | Continua : :

de acordo com a NBR 9050/2004.
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mente até

2025
4.16. Destinar, anualmente, verbas especificas
a serem utilizadas para aquisi¢do de tecnologia
assistiva, equipamentos, recursos e mate_riais Continua MDE Em
didaticos necessarios, mediante a identificacao . PAR Parcialmente
das necessidades na area da educacéo especial mezntg ate PPA desenvolv.
e inclusiva no municipio (como Interprete de 025
Libras, sistema Braille, Ambientoterapia, entre
outros).
4.17. Estabelecer parcerias e/ou contrato de Recurso Livre Par,cerlas com a Secretaria Munlc_:lpal de

e . . . Saude, CRAS, APAE para atendimentos
profissionais e/ou de atendimentos especificos | Continua | Recurso Federal -FNS | Em . i . .
. N L , : Parcialmente especificos. A criacdo do Nucleo de
nas areas das deficiéncias (auditiva/surdez, mente até mediante desenvolv. Aprendizacem Educacional Especializada
deficiéncia visual/baixa visdo, autismo e 2025 disponibilidade copnforme gisci linado na (N Tp 04/2017)’
outras), conforme necessidade do Municipio. P T :
4.18. Identificar e monitorar os alunos
beneficiarios dos programas de transferéncia de As escolas internamente fazem monitoramento
renda (Bolsa Familia, BPC entre outros) quanto Conti MDE. R E e acompanhamento do aluno beneficiério de
a0 acesso, permanéncia e sucesso educacional, ontlnua}  RECUTS0s m | Sim Programas Federais. Na Secretaria de
em colaboragdo com as familias e com os meznt; ate Livres desenvolv. Educacdo o Sistema presenca é
orgdos publicos de assisténcia social, satde e 025 acompanhamento por técnico responsavel.
prote¢do a infancia, a adolescéncia e a
juventude.
éjjcggérgoéfﬂaéep: rg(;rsliast%gtcrieaagosc?;:lre;agZit(:g Continua MDE, Recursos Em Existe a parceria entre 0 SAecr_etarlas_ de
Multidisci’plinar de Atendimento a Inf’éncia e mente até L’ivres desenvolv Parcialmente Educagao,_Saude e Assisténcia Social, GRAS
o ) ' para atendimento de alunos com necessidades

Adolescéncia para atendimento de alunos com 2025

necessidades especiais, as instituicdes da area

especiais. Nucleo de Aprendizagem
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(FADERS, AACD, APAE), Sistema “S” e
Instituicdes Académicas para esse fim, para o
desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promogéo do
ensino e da aprendizagem, bem como das
condicGes de acessibilidade dos estudantes com
necessidades especiais.

Educacional Especializada, conforme
disciplinado na (N.T. 04/2017).

4.20. Supervisionar o efetivo funcionamento, a
qualidade e a periodicidade dos atendimentos
necessarios ofertados aos alunos com
necessidades especiais (AEE, adaptacdes

curriculares, adaptagdes fisicas, apoio Contlnua} Em Parcialmente
pedagdgico, atendimentos clinicos...) pelas mente ate desenvolv.

instituicGes publicas e privadas. 2025

- Criar instrumentos avaliativos para MDE, Recursos

acompanhar os servigos ofertados, junto aos Livres

pais, alunos, professores e equipes diretivas.

4.21. Acompanhar dados do Censo Escolar,

BPC na Escola e IBGE sobre o perfil das Continua Em .

pessoas com deficiéncia, transtornos globais do | mente até MDE, Recursos desenvolv. Sim
desenvolvimento e altas habilidades ou 2025 Livres

superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos.
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Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
5 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 2024
3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental, no prazo da
vigéncia deste PME
INDICADOR 5A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de Prazo: 2024 Alcancou
proficiéncia) indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista
Meta executada | 12,30%
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
INDICADOR 5B | Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1 e 2 da Prazo: 2024 Alcancou
escala de proficiéncia) |nd|(f)ad0r
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

16,60%

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 | Prazo: 2024 Alcancou Em andamento
5C da escala de proficiéncia) mdu;ador
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista
Meta executada
50,20%

no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Meta - 5 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental, no prazo da vigéncia deste
PME
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orgamentarias Estratégia?
5.1. Definir, a partir da Base Nacional Comum
Curricular, uma base municipal comum MDE. Recursos A partir da consolidagdo da BNCC, estruturar
curricular no que diz respeito a alfabetizacdo 2017- N . Em . uma Diretriz Curricular Municipal: Educacdo
P - Livres, Salério Parcialmente .
no bloco pedagodgico do Ensino Fundamental, 2018 N desenvolv. Infantil ao 9° Ano.
articulando a Pré-escola e o Ensino Educagdo Formagéo continuada com professores .
Fundamental, em parceria SMEC, Seduc-RS e Implantagdo prevista revisto para 2019
Escolas Privadas.
5.4. Elaborar um plano de agdo no municipio, Rede Municipal: Grupo de Estudos estruturado
com base no diagndstico realizado, que com a participacdo das Orientadoras do
contemple percurso/trajetoria com submetas PACTO e Departamento de Educacdo. Agdes:
: . oy Em _ - o
por pepqdo, bem como, estrateg|~as de pratlcas, 2017 MDE, Fundeb Parcialmente Levan}amento§ esﬂtatysucos, avallagaq e P,Igno
pedagogicas, avaliacéo e formagdo docente, até desenvolv. de Acéo: Avaliagéo interna do Bloco; analise
0 segundo ano de vigéncia deste PME, sob dos resultados da avaliagdo externa — ANA,;
responsabilidade da SMEC/Seduc-RS, e definir um perfil de entrada e de saida dos
posterior encaminhamento ao CME para alunos do Bloco; Analisar as préticas
ciéncia e acompanhamento. pedagdgicas professores PACTO.
. « . Continuo Em . Seminério de Educagéo

5.5. Garantir a formag&o continuada dos a6 2025 MDE, Fundeb desenvoly. Sim Reunides pedagégicas(SMEC e das Escolas)

professores.

Método das Boquinhas
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5.7. Formar parceria com 0 NTM — Nucleo

MDE

Tecnolégico de Montenegro e o Nucleo de Continuo ) Em .
. . - , Recursos Livres Parcialmente
Tecnologia Estadual, garantindo a formacéo até 2025 desenvolv.
dos professores do Pacto na linguagem da FUNDEB
informatica.
5.8. Primar pela permanéncia dos professores Continuo Em .
alfabetizadores, com formacéo do PNAIC, no até 2025 FUNDEB desenvolv. Parcialmente
bloco pedagdgico (1° ao 3° ano) do EF.
5.10. Estruturar os processos pedagdgicos de
alfabetizagdo nos trés primeiros anos do Ensino Rede Municipal de Ensino: Grupo de Estudos
Fundamental, articulando-os com as estratégias para estudar e estabelecer um perfil de saida da
desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo educacao infantil e um perfil de entrada no 1°
N : 2017- Em . .
e valorizacdo dos professores alfabetizadores e 2018 FUNDEB q | Parcialmente ano, e os demais anos subsequentes. Manter 0s
com apoio pedagdgico especifico, a fim de esenvolv. professores participantes do PACTO no Bloco
garantir a alfabetizac&o plena de todas as de Alfabetizacéo.
criangas, por meio de agdes da SMEC/Seduc- Formac&o em parceria com a Unisc e Faders.
RS, e encaminhamento ao CME para ciéncia e 2018 - Reunides entre pares do JB ao 5° ano
acompanhamento.
1- Percentual de alunos que atingiram a
proficiéncia esperada em leitura: 87,7%
5.13. Adequar e garantir que no sistema de 2- Pgr_c:antgal de alunas que a‘!”g!”am a
SRR - proficiéncia esperada em Escrita: 80,4%
avaliagdo institucional e pedagdgico da Rede MDE S
A S e S . 3- Percentual de alunos que atingiram a
PUblica Municipal seja incluida a avaliagdo da | Continuo . Em . A AN 0
alfabetizagdo na leitura, escrita e alfabetizagdo | até 2025 Recursos Livres desenvolv Sim proficiéncia esperada em Matematica: 49,8%
' FUNDEB ’ Fonte: MEC/Inep/DAEB/ANA-2014.

numerica, a ser aplicada ao final do 1°, 2° e 3°
anos do Ensino Fundamental, com posterior
analise dos resultados.

Observagdo: Rede Municipal de Ensino:
Elaborar um plano de acédo a fim de utilizar
instrumentos de avaliacdo externa para analise
e redirecionamento das praticas pedagogicas.
Grupos de Estudos ja formado com
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Departamento de Educacéo e Orientadoras do
Pacto, para aplicacdo em 2017.

5.14. Garantir suporte pedag0gico e recursos
para atendimento aos alunos com dificuldades
de aprendizagem, através da formacéo
continuada do professor, com o conhecimento

de novas tecnologias educacionais e praticas Continuo MDE . Em .
PR . , Recursos Livres Parcialmente

pedagogicas inovadoras, estimulando a até 2025 desenvolv.

articulacéo entre programas de pés-graduacao FUNDEB

stricto sensu e ac¢Ges de formacgdo continuada

de professores para a alfabetizacdo —

MEC/Ensino Superior local, em parceira

SMEC, Seduc-RS e Escolas Privadas.
1- Percentual de escolas com Salas de AEE:
25,5%. Trabalho conjunto com o setor de
inclusdo.

5.15. Ampliar o atendimento dos alunos nos Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar /

Laboratérios de Informética, Salas de Recursos Preparagdo: Todos Pela Educagdo - 2013

Multifuncionais e Laboratérios de Continuo MDE Em 2- Percentual de escolas com Laboratdrio de

Aprendizagem, auxiliando no processo de ; Recursos Livres Sim Informética:78%

alfabetizagdo com base nas propostas do ate 2025 FUNDEB desenvolv. Fonte Censo Escolar/INEP 2015 | Total de

PNAIC, em parceria entre SMEC/Seduc- Escolas de Educagdo Bésica: 51 - 2015 .

RS/Programas de Formacéo Continuada — 45% das escolas possuem Sala de AEE. 2017:

MEC. estruturar plano de ag&o a fim de articular que
o trabalho desenvolvido na Hora Atividade
utilize o Laboratorio de Informatica levando
em conta as propostas do PNAIC.

5.16. Implantar e implementar o Centro Em

Multidisciplinar de Atendimento & Infancia e 2017 MDE, Recursos deservolv Sim Nucleo de Aprendizagem disciplinado na Nota

Adolescéncia para alunos com necessidades
especiais, em parceria com as Secretarias de

Livres

Técnica n°® 04/2017
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Educacdo, Saude e Assisténcia Social, para
avaliacdo e atendimento aos educandos, e
assessoria e orientacdo aos pais e professores,
até o segundo ano de vigéncia deste PME. (J&
previsto na Meta 1, Estratégia 4)

Recursos Livres
FUNDEB

5.17. Definir estratégias de intervencdo e

MDE, Recursos

normativa para triagem de encaminhamentos 2017 Livres Em sim Rede Municipal de Ensino: normatizagao sob

especializados e monitoramento de a¢fes, em Recursos Livres desenvolv. responsabilidade do setor de Inclusdo/SMEC —

parceria com as redes de ensino de FUNDEB Ndcleo de Aprendizagem

Montenegro.

5.18. Estimular a alfabetizacdo de pessoas com MDE, Recursos

necessidades educacionais especiais, 2017 Livres Em NEo Rede Municipal de Ensino: consultar o CME a

considerando as suas especificidades, sem Recursos Livres desenvolv. possibilidade de incluir a “terminalidade

estabelecimento de terminalidade temporal, FUNDEB temporal” nos curriculos das escolas da Rede.

através de acdes da SMEC/Seduc-RS.

5.19. Adequar e garantir infraestrutura e MDE, Recursos

politica de recursos humanos e materiais que Continuo Livres Em .

S . . 3 . Sim

viabilizem o apoio necessario para a até 2025 Recursos Livres desenvolv.

alfabetizagdo de todos os estudantes até o FUNDEB

terceiro ano do EF.

5.1. Definir, a partir da Base Nacional Comum

Curricular, uma base munlglpa}l comum MDE, Recursos A partir da consolidacdo da BNCC, estruturar

curricular no que diz respeito a alfabetizacéo 2017- . . Em . L . L x
P - Livres, Salério Parcialmente uma Diretriz Curricular Municipal: Educacédo

no bloco pedagdgico do Ensino Fundamental, 2018 desenvolv.

articulando a Pré-escola e o Ensino
Fundamental, em parceria SMEC, Seduc-RS e
Escolas Privadas.

Educacdo

Infantil a0 9° Ano. Esté previsto para
implantacéo até 2019
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5.3. Bloco de Alfabetizacdo Elaborar
diagndstico considerando os dados da
alfabetizacdo até o terceiro ano do Ensino

Escolas da Rede Publica aderiram ao Pacto.
Rede Municipal de Ensino: 1- Levantamento
estatistico de resultados do Bloco de
Alfabetizacdo nas escolas municipais;
Avaliacdo do Bloco de Alfabetizacdo. 2-
Analise e reflexdo junto as escola Analise do

Fundamental, formac&o docente dos Continuo MDE. Fundeb Em Parcialmente panorama municipal; 3- Estruturar perfil de

professores, praticas pedagdgicas e de até 2025 ' desenvolv. entrada e de saida dos alunos do Bloco; 4-

avaliacdo, sob a responsabilidade da SMEC e Analisar as praticas pedagdgicas professores

Seduc-RS, e encaminhamento ao CME para PACTO (professores seguem as orientacdes

ciéncia e acompanhamento, a partir do primeiro recebidas?); 5- Insistir na permanéncia dos

ano de vigéncia deste PME. professores com formacéo no Pacto no Bloco
de Alfabetizacdo. Dar continuidade e entender
a avaliacdo do Bloco de alfabetizacdo para o 4°
e 5o,

5.4. Elaborar um plano de agdo no municipio, Rede Municipal: Grupo de Estudos estruturado

com base no diagndstico realizado, que com a participacdo das Orientadoras do

contemple percurso/trajetoria com submetas PACTO e Departamento de Educagdo. Agoes:

por pe,rl'o_do, bem como, estratégi~as de préticas, 2017 MDE, Fundeb Em Parcialmente Levan}ar'nento§ esNtatll'sticos, avaliagéq e P,Ia}no

pedagogicas, avaliacdo e formacéo docente, até desenvolv. de Ac¢do: Avaliacdo interna do Bloco; anélise

0 segundo ano de vigéncia deste PME, sob dos resultados da avaliagdo externa — ANA,;

responsabilidade da SMEC/Seduc-RS, e definir um perfil de entrada e de saida dos

posterior encaminhamento ao CME para alunos do Bloco; Analisar as praticas

ciéncia e acompanhamento. pedagdgicas professores PACTO.

. x . Continuo Em . Seminério de Educacéo
5.5. Garantir a formag&o continuada dos a6 2025 MDE, Fundeb desenvoly. Sim Reunites pedagégicas(SMEC e das Escolas)

professores.

Método das Boquinhas
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5.7. Formar parceria com 0 NTM — Nucleo
Tecnolégico de Montenegro e o Nucleo de
Tecnologia Estadual, garantindo a formacéo
dos professores do Pacto na linguagem da
informatica.

Continuo
até 2025

MDE
Recursos Livres
FUNDEB

Em
desenvolv.

Parcialmente

5.8. Primar pela permanéncia dos professores
alfabetizadores, com formacéo do PNAIC, no
bloco pedagdgico (1° ao 3° ano) do EF.

Continuo
até 2025

FUNDEB

Em
desenvolv.

Parcialmente

5.10. Estruturar os processos pedagégicos de
alfabetizacéo nos trés primeiros anos do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo
e valorizacdo dos professores alfabetizadores e
com apoio pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criangas, por meio de a¢des da SMEC/Seduc-
RS, e encaminhamento ao CME para ciéncia e
acompanhamento.

2017-
2018

FUNDEB

Em
desenvolv.

Parcialmente

Rede Municipal de Ensino: Grupo de Estudos
para estudar e estabelecer um perfil de saida da
educacdo infantil e um perfil de entrada no 1°
ano, e os demais anos subsequentes. Manter 0s
professores participantes do PACTO no Bloco
de Alfabetizacdo. Formacdo em parceria com a
Unisc e Faders. Reunides entre pares do JB ao
5%ano

5.14. Garantir suporte pedag0dgico e recursos
para atendimento aos alunos com dificuldades
de aprendizagem, através da formagao
continuada do professor, com o conhecimento
de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas inovadoras, estimulando a
articulacdo entre programas de pés-graduacao
stricto sensu e acOes de formacao continuada
de professores para a alfabetizacdo —
MEC/Ensino Superior local, em parceira
SMEC, Seduc-RS e Escolas Privadas.

Continuo
até 2025

MDE
Recursos Livres
FUNDEB

Em

desenvolv.

Parcialmente
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1- Percentual de escolas com Salas de AEE:
25,5%. Trabalho conjunto com o setor de
incluséo.

5.15. Ampliar o atendimento dos alunos nos Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar /

Laboratdrios de Informatica, Salas de Recursos Preparacdo: Todos Pela Educacédo - 2013

Multifuncionais e Laboratérios de Continuo MDE Em 2- Percentual de escolas com Laboratdrio de

Aprendizagem, auxiliando no processo de , Recursos Livres Sim Informatica: 63% (2017)

alfabetizagdo com base nas propostas do ate 2025 FUNDEB desenvolv. Fonte Censo Escolar/INEP 2015 | Total de

PNAIC, em parceria entre SMEC/Seduc- Escolas de Educagdo Bésica: 51 - 2015 .

RS/Programas de Formacdo Continuada — 45% das escolas possuem Sala de AEE. 2017:

MEC. estruturar plano de agdo a fim de articular que
o trabalho desenvolvido na Hora Atividade
utilize o Laboratdrio de Informatica levando
em conta as propostas do PNAIC.

5.16. Implantar e implementar o Centro

Multidisciplinar de Atendimento a Infancia e

Adolescéncia para alunos com necessidades MDE, Recursos

ESDECIALS, €M parceria com as Secrgtarlas de 2017 L|vres. Em Sim Nucleo de Aprendizagem disciplinado na Nota

Educacdo, Salde e Assisténcia Social, para Recursos Livres desenvolv. MR

S . Técnica n® 04/2017

avaliacéo e atendimento aos educandos, e FUNDEB

assessoria e orientacdo aos pais e professores,

até o segundo ano de vigéncia deste PME. (Ja

previsto na Meta 1, Estratégia 4)
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Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
6 Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% 2024
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos
da Educacdo Basica, a ser implantado a contar de 2017, de
forma gradativa, a partir do 1° ano do Ensino Fundamental.
INDICADOR 6A | Percentual de alunos da Educacéo Basica publica em Tempo Integral Prazo: 2024 Alcancou
indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
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INDICADOR 6B

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que Alcangou Em andamento
permanece no minimo com 7 horas diarias de atividade escolares | Prazo: 2024 'nd'gador
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 6

Oferecer educacéo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da Educacéo Basica, a ser implantado a contar de 2017, de forma gradativa,
a partir do 1° ano do Ensino Fundamental.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentérias Estratégia?
e A ol com il d il
~ ¢ PErSpex Recursos Livres Em x Turno Integral:

de Educacéo Integral, no primeiro ano de 2017 Néo o x .
vigéncia deste PME, em regime de colaboragio FUNDEB desenvolv. Previsdo 201_9 duas_ escolas, além das 8 escolas
SMEC e Seduc-RS ’ FNDE, MDE de educacéo infantil
63 Promover a of_erta da Educagé_o Basica Rede Municipal de Ensino: maioria dos
pu_bllca em tempo mtegra!, por meio (_je Em - professores cumpre suas cargas horéarias dentro
orientagoes Qe estudos, Ie_lturas e atl_vldades 2017- MDE_ desenvolv. Parcialmente da mesma escola, com excecio aqueles que sua
multidisciplinares, inclusive culturais e 2025 Recursos Livres - .
esportivas, de forma que o tempo de FUNDEB carga horéria excede a necessidade da escola.
permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua FNDE Escolas de Educagao Infantil atendem em
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responsabilidade, passe a ser igual ou superior
a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada
de professores em uma Unica escola, em regime
de colaboracdo SMEC/Seduc-RS.

turno integral - 8 escolas. 2019 previséo da
inclusdo de duas escolas de anos iniciais

6.5. Aderir ao programa nacional de ampliagdo
e reestruturacdo das escolas publicas, por meio
da instalacdo de quadras poliesportivas,

laboratérios, inclusive de informética, espacos

1- Percentual de escolas com quadra
poliesportiva: 50%
2- Percentual de escolas com Laboratério de

o A0
para atividades culturais, bibliotecas, MDE . Informatica: 63% o

L . S . 2015- Recursos Livres Em . 3- Percentual de escolas com biblioteca e sala
auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e Parcialmente L

. x 2025 FUNDEB desenvolv. de leitura: 81%.
outros equipamentos, bem como da producgéo - A
s x FNDE 4- Percentual de com laboratorio de ciéncias:
de material didatico e da formacéo de recursos 19%
humanps paraa educaga~o em tempo _|[1tegral, Fonte: Censo Escolar/INEP 2017 | Total de
em regime de colaboragdo com a Unido e Escolas de Educacdo Basica: 52 | QEdu.org.br
Seduc-RS. 2017 ¢ ' -0rg.
6.6. Articular a escola com diferentes espagos
educativos, culturais e esportivos, e com
equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,
museus, teatros, cinemas e planetarios, MDE
PEZ;RS; r((:Cmuzr:%sa:c‘rl::]rt]getgror?tgﬁcﬁssgré?]iorno 2015- Recursos Livres Em Parcialmente Projeto “Montenegro — Territorio Educativo”,
p 2025 FUNDEB desenvolv. desenvolvido nas escolas desde 2015.

da escola. FNDE

- Incentivar a organizacao de propostas
pedagogicas que explorem o potencial
educacional dos espacos fora das escolas, como
praticas sistematicas nos planejamentos
pedagogicos.
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6.7. Atender as escolas do campo e de

comunidades indigenas e quilombolas na oferta MDE Em

de educacdo em tempo integral, com base em 2015- Recursos Livres Parcialmente Rede Municipal de Ensino: 2017 previsdo de

consulta prévia e informada, considerando-se 2025 FUNDEB desenvolv. uma escola at5ender turno integral

as peculiaridades locais, e com aporte FNDE

financeiro da Unido.

6.8. Garantir a educacéo em tempo integral

para pessoas com deficiéncia, transtornos 1- N° de escolas com Sala de AEE na Rede

globais do desenvolvimento e altas habilidades MDE Publica: 25,5% em 2013

ou superdotacéo, na faixa etaria de 4 (quatro) a . Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar /

17 (dezessete) anos, assegurando Atendimento 2015- Recursos Livres Em Parcialmente Preparacdo: Todos Pela Educacéo.

Educacional Especializado complementar e 2025 FUNDEB desenvolv. Atendimento educacional especializado e
FNDE L -

suplementar, ofertado em Salas de Recursos laboratorio de aprendizagem no contraturno

Multifuncionais da prépria escola ou em

instituicOes especializadas.

6.9. Promover, na escola, espagos para debate

gue busquem a construcdo curricular para a

Educacdo Integral, repensando a estrutura

fisica, pedagodgica e curricular.

- Adequar o contexto escolar propondo a

construcdo de um curriculo contextualizado, MDE

gue atenda as necessidades e promova a agéo 2015- Recursos Livres Néo NEoO 2019: previsdo de abertura de duas escolas de

intencional e prazerosa do aluno — Curriculo 2025 FUNDEB iniciada turno integral

Vivo. FNDE

- Incentivar a adocdo de medidas para otimizar
o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais
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6.10. Viabilizar a escola aberta durante as MDE - , .
0 , . ) . Colégio Estaual Gnica escola de turno integral
férias escolares, onde ha necessidade, através 2017- Recursos Livres Em . ]
S . Parcialmente em Montenegro - Escola aberta - : somente
de parcerias institucionalizadas e 2025 FUNDEB desenvolv. : . .
com a parceria com a Assisténcia Social
regulamentadas. FNDE
Meta Texto da meta Prazo Observacoes/Relato sintético (opcional)
7 Fomentar a qualidade da Educacéo Basica em todas as 2015 Acompanhar resultados IDEB
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e 2017
da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias 2019
nacionais, estaduais e municipais para o ldeb — 2021
Educacéo Basica.
Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
INDICADOR 7A | Médias do IDEB Anos Iniciais do Ensino Fundamental Prazo: | 2015, 2017; 2019 | Alcancou
2021 indicador
2
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 5,6 59 6,1 6,4
Meta executada
no periodo (dado 5,6 57
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

INDICADOR 7B | Médias do IDEB Anos Finais do Ensino Fundamental Prazo: 2021 Em andamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 51 53 5,6 58

Meta executada

no periodo (dado 4.4 4.6

oficial)

INDICADOR 7C | Médias do IDEB do Ensino Médio Prazo: 2021 Em andamento
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 4,6 51 53 55

Meta executada Sem Sem Sem

no periodo (dado dados dados dados

oficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Meta - 7

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino Fundamental, no prazo da vigéncia deste

PME

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsbes
Orcamentarias

Status

Alcancou
Estratégia?

Observacdes

7.1 Implantar diretrizes pedagdgicas com
pactuacdo interfederativa para a Educacgéo
Bésica e a base nacional comum dos curriculos,
com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do
Ensino Fundamental e Médio, respeitada a
diversidade regional, estadual e local.

2017-
2018
2019

FUNDEB
MDE
Recursos Livres
FNDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

Observacdo: Rede Municipal: 2016 -
Socializagéo dos documentos da BNCC para
andlise e estudo nas escolas; Reunido com
Coordenagdes Pedagdgicas; Reunido com
Professores Coordenadores; Reunido
Pedagdgica nas escolas analisando e discutindo
0 documento; Reunido SMEC e equipes
pedagdgicas para formalizacdo do documento
de contribuicdo no portal, com as devidas
analises feitas nas escolas junto aos
professores. 2017 — homologacdo da BNCC;
2018 - Implantacédo de Diretrizes Curriculares
Municipais em 11/2018: Formagao continuada
com gestores, professores. Grupo de Estudos
por componente curricular e estrutura das
Diretrizes Curriculares Municipais.Professores
Coordenadores; Reunido Pedag6gica nas
escolas analisando e discutindo o documento;
Reunido SMEC e equipes pedagdgicas para
formalizacéo do documento de contribui¢do no
portal, com as devidas analises feitas nas
escolas junto aos professores.

Previsto: Implantacdo de Diretrizes
Curriculares Municipais em 2017/2018

7.2 Garantir que as diretrizes pedagogicas
pactuadas sejam cumpridas, subsidiando
formacéo continuada dos professores,

2019-
2023

FUNDEB
MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

1- Nivel de aprendizado Educagdo Bésica —
Nivel de Aprendizado: Iniciais nota: 6,04 —
Finais nota: 5,47
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acompanhamento individualizado do aluno,
redes de apoio, a fim de assegurar que:

* No quarto ano de vigéncia deste PME, pelo
menos 70% (setenta por cento) dos alunos do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio
tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel;

No penultimo ano de vigéncia deste PME,
todos os estudantes do Ensino Fundamental e
do Ensino Médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel.

Recursos Livres
FNDE

Projetado

2019 - 70% nivel suficiente
2019 — 50% o nivel desejavel
2024 - 100% nivel suficiente
2024 — 80% o nivel desejavel:
Alcancado

7.3 Elaborar diagnéstico detalhado do
municipio, em regime de colaborag&o,
resguardadas as responsabilidades, composto
por dados e analises, considerando: o resultado
do Ideb, a formagdo docente, o perfil dos
estudantes e do corpo de profissionais da
educacdo, as condicdes de infraestrutura das
escolas, os recursos pedagdgicos disponiveis,
as caracteristicas da gestdo e outras dimensées
relevantes, considerando, ainda, as
especificidades das modalidades de ensino, e
outros indicadores apontados como pertinentes,
sobre a situacao e sua relacdo com a meta
estabelecida no PNE, sob responsabilidade da

2015
2017
2019
2021

FUNDEB
MDE
Recursos Livres
FNDE

Em
desenvolv.

Parcialmente

Formagéo Professores

2018/Rede Municipal

2025

N°de Prof. F.Sup.::310

N° de professores com pos-graduagao: 269
N° Mestres: 14
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Seduc-RS, SMEC e Escolas da Rede Privada, a
partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

7.4. Elaborar plano de acdo do municipio,
considerando o diagnostico realizado, em
regime de colaboragdo, resguardadas as

responsabilidades, focando o alcance das metas 2017- FUNDEB Em Parcialmente
P o 2025 desenvolv.
do Ideb, escalonando indices periddicos MDE
articulados aos definidos no PEE-RS, até o Recursos Livres
segundo ano de vigéncia deste PME. FNDE
L Rede Municipal de Ensino: As acles sdo

7.5. Compor uma equipe tec'?"’a na SM[EC para | 5417. MDE e Recursos Em . planejadas por uma Equipe Técnica, o Sistema
acompanhar, executar e monitorar as a¢fes do . Parcialmente o . s

~ - 2025 Livres desenvolv. do PAR é alimentado por responsavel técnico
PAR (Plano de AcGes Articuladas). da Secretaria de Educacio
7.6. Garantir a execucdo do Plano de AcGes
Articuladas (PAR) do MUnICIPIO d? Sé&o responsaveis pelo acompanhamento e
Montenegro, dando cumprimento as metas de monitoramento das obras do PAR o Conselho
qualidade estabelecidas para a Educacgao Bésica Municipal de Educaio e Conselho do
p_ubllca_e as estrateg\las de apoio tecn|c~o € 2016- MDE e Recursos Em . FUNDEB. As agdes sdo inseridas apds o
financeiro voltadas a melhoria da gestéo . Parcialmente o . - ~

. 5 x 2025 Livres desenvolv. diagndstico, que ocorre a partir de informagdes

educacional, a formacéo de professores e da SMEC no Sistema PAR. De acordo com o
profissionais de servicos e apoio escolares, a diagndstico o PAR ermité 20 Municioio
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos insgrir 25 a ,c”)es contFe)m ladas P
pedagdgicos e a melhoria e expanséo da ¢ P '
infraestrutura fisica da rede escolar.
7.7. Zelar pela aplicacdo adequada da FUNDEB A escola selecionada é informada do valor a
assisténcia técnica financeira oferecida pela 2015- MDE Em ser recebido e no programa. No PDDE
Unido as escolas que apresentarem Ideb abaixo 2025 Recursos Livres desenvolv Parcialmente Interativo aparece o diagndstico (problemas e
da média nacional, garantindo, assim, 0 PDE - PDDE ' prioridades). A partir dai a escola elabora um

cumprimento das metas intermediarias, nos

Plano de Acdo.
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termos estabelecidos conforme pactuacédo
voluntéria entre os entes federados.

7.8. Utilizar os resultados das avaliacGes FUNDEB Plano de acio para divulgacio dos resultados
nacionais para que as escolas e redes de ensino 2015- MDE Em sim das avaliacdes externas: socializacio com a
reflitam e busquem a melhoria de seus 2025 Recursos Livres desenvolv. comunidade escolar e iﬁtervengées
processos e praticas pedagogicas. FNDE

7.9. Acolher os indicadores especificos de FUNDEB

avaliacdo da qualidade da Educacédo Especial, 2015- MDE Em Parcialmente

bem como da qualidade da educacéo bilingue, 2025 Recursos Livres desenvolv.

quando necessario. FNDE

7.10. Garantir que a aplicacéo das politicas de

ensino possam atingir as metas do ldeb,

diminuindo a diferenca entre as escolas com os

menores indices e a média nacional e estadual,

garantindo equidade da aprendizagem e 2015- Em .

reduzindo, pela metade, as diferencas entre as 2025 desenvolv. Parcialmente

médias dos indices do Municipio, até o altimo FUNDEB

ano de vigéncia deste PME, em regime de MDE

colaboracéo e por meio de a¢des articuladas da Recursos Livres

SMEC/Seduc-RS. FNDE

7.11. Incentivar o desenvolvimento de

tecnologias educacionais para a Educacao

Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino

Médio, estimulando préaticas pedagogicas 2015- .

inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo 2025 desenvolv Parcialmente

escolar e a aprendizagem, assegurada a FUNDEB '

diversidade de métodos e propostas MDE

pedagdgicas, com preferéncia para softwares Recursos Livres

livres e recursos educacionais abertos. FNDE
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7.12. Acompanhar, bienalmente, os resultados
pedagogicos dos indicadores do sistema
nacional de avaliacdo da Educacdo Basica e do
Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de

Educacdo Basica e aos sistemas de ensino do 2015,
municipio, assegurando a contextualizacdo 2017, Em .
. Parcialmente

desses resultados, com relacdo a indicadores 2019 e desenvolv.
sociais relevantes, como os de nivel 2021
socioecondmico das familias dos alunos, e a FUNDEB
transparéncia e o acesso publico as MDE
informacdes técnicas de concepcdo e operacao Recursos Livres
do sistema de avaliacao. FNDE
7.13 Garantir transporte gratuito para todos 0s
estudantes da Educagdo do Campo na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatoria,
mediante renovagdo e padronizagdo integral da PEATE
frota de veiculos, de acordo com especificacdes Caminhos da Escola: 2013 a frota foi

. . . PNATE IS .
definidas pelo Instituto Nacional de 2015- . . renovada, terceiriza¢do do transporte escolar;

A . ) RECURSOS Concluida | Sim x
Metrologia, Qualidade e Tecnologia — 2025 . gestdo do transporte escolar ocorre sob
) ) . LIVRES, Salario : P . -
INMETRO, e financiamento compartilhado, Educacio ingeréncia da Secretaria de Educacéo e Cultura
com participagéo da Unido proporcional as ¢
necessidades dos entes federados, visando a
reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacdo local.
7.14. Acompanhar pesquisas de modelos
alternatlyos de atendimento es_colar para a 2015- MDE, Recursos Em _
populacdo do campo que considerem as . Parcialmente
e . - 2025 Livres desenvolv.

especificidades locais e as boas préaticas
nacionais e internacionais.
7.15. Universalizar o acesso a rede mundial de 2019- MDE, Recursos Em Parcialmente 1- % de escolas com internet - Rede Publica:
computadores em banda larga de alta 2020 Livres, FNDE desenvolv. 100%
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velocidade e triplicar, até o final da década, a
relacdo computador/aluno nas escolas da rede
publica de Educacdo Basica, promovendo a
utilizacdo pedagogica das tecnologias da
informacdo e da comunicacao, até o quarto ano
de vigéncia deste PME, com o aporte
financeiro da Unido.

2- % de escolas com banda larga — Rede
Publica: 92%

Fonte: Censo Escolar/INEP 20117

7.16. Promover e estimular a utilizagéo

NTM -Ndcleo Tecnoldgico de Montenegro
oferece formag&o continuada para 0s
professores da Rede de Ensino. Cursos
ofertados: Introducdo a Educacdo Digital
(60h). Tecnologias na Educacdo— Ensinando e
Aprendendo com as TICs (60h); Elaboracéo de

pedagogica das tecnologias da informacao e da 2015- MDE Em Projetos (40h); Redes de Aprendizagem (40h);
comunicagdo, provendo formacédo continuada 2025 FNDE desenvolv Parcialmente Usando Recursos Midiaticos na Escola (20h);
nessa area a todos os professores, por PROINFO ' Producdo de videos Escolares (40h). Esses
intermédio de acBes da SMEC e Seduc-RS. cursos que fazem parte da formacg&o oferecida
pela PROINFO (Introducéo Ed. Digital,
Tecnologias na Educacao, Elaboragdo de
Projetos e Redes de Aprendizagem). E feito
cadastro no SIPI, comprovando que o NTM
esta oferecendo formagdes no decorrer do ano.
7.17. Orientar e monitorar a gestdo da escola
quanto ao repasse financeiro, mediante
transferéncia direta de recursos da Uniéo a 1-Ndamero de escolas com Conselho Escolar na
escola, garantindo a participacdo da rede Municipal de Ensino: 16 escolas
comunidade escolar no planejamento e na 2015- MDE Em sim Rede Municipal de Ensino: Reunifes
aplicacdo desses recursos, visando a ampliacdo 2025 desenvolv. periddicas com os diretores das escolas a fim

da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento
da gestdo democratica:

- Oferecer formag&o continuada aos gestores
para gerenciar as verbas repassadas pela Unido.

de orientar quanto ao uso de verbas e prestacdo
de contas: PDE, PDDE, Fonte: prépria/2016
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- Instituir e revitalizar os Conselhos Escolares
como 6rgaos de atuacdo consolidada nas
escolas.

7.18. Apoiar programas e ag0es de atendimento

« MDE
ao aluno em todas as etapas da Educacédo 2015- PEATE Em
Basica, por meio de programas suplementares 2025 PNATE desenvolv Sim
de material didatico-escolar, transporte, PNLD '
alimentacdo e assisténcia a salde.
7.19. Universalizar, mediante articulacéo entre
0s 6rgdos responsaveis pelas areas da saide e Nicleo de Atendimento Educacional
da educacéo, o atendimento aos estudantes da Em . o ! .
. SO 2015 Sim Especializado. J4 em andamento com Projeto

rede escolar publica de Educacéo Basica por desenvolv. olitico pedagogico (N.T. 04/2017)
meio de a¢Bes de prevencéo, promogéo e MDE P pedagog T
atengdo a saude. FNS

-0 H Atricac 0,
7.21. Primar que todas as escolas publicas de (151;0 de escolas com energia elétrica: 100%
Edugagéo BéS'C? tenham acesso a energia 2- % de escolas com agua da rede publica:
elétrica, abastecimento de agua tratada, 2015- MDE, Recursos Em Parcialmente 81% (42) ’
esgotamento sanitario e manejo dos residuos 2025 Livres desenvolv. 3. 0/(; de escolas com esgoto pablico: 62% (32)
sélldos,lem_ parceria com instituicdes 4- Coleta de Lixo periodica: 100% ('52)
responsavets. Fonte: Censo Escolar/INEP 2017
7.22. Garantir 0 acesso dos alunos a espagos 1- N° escolas com acessibilidade: 52% (27)
para a pratica esportiva, a bens culturais e i 2- N° escolas sanitério acessivel: 54% (28)
artisticos e a equipamentos e laboratorios de 22%1255 MDEL,isfé:sursos gerzenvolv Parcialmente 3- N° de Escolas ndo Acessiveis: 10
ciéncias e, em cada prédio escolar, garantir a ' 4- N° Escolas em parte acessiveis: 4
acessibilidade as pessoas com deficiéncia. Fonte: prépria / INEP
7.24. Assegurar o cumprimento da legislacdo 2015- MDE Em A estratégia esté sendo atendida: Conselho
de politicas de incluséo e permanéncia na 2025 FNS desenvolv Parcialmente Tutelar e promotoria da Infancia e Juventude
escola para adolescentes e jovens que se FUNDEB ' encaminham os casos, 0 CRAS faz Projeto e
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encontram em regime de liberdade assistida e
em situacdo de rua, assegurando os principios
da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
em parceria com as instituicdes responsaveis
(Conselho Tutelar, Ministério Publico, Vara da
Infancia e Juventude, entre outras).

em parceria Secretaria Municipal de Educacéo
e 2° CRE, faz os encaminhamentos para
cumprimento da pena.

7.25 Garantir a inclusdo, nos curriculos
escolares, de conteudos sobre a historia e as
culturas afro-brasileira e indigena, através da
revisdo dos Planos de Estudos e da realizagdo
de acOes pedagdgicas no cotidiano escolar, nos
termos das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e n° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das
respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais,
por meio de a¢bes colaborativas com foruns de
educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a
sociedade civil.

2015-
2025

FUNDEB
MDE

Concluida

Sim

Resolucdo 11/2009 do CME disciplinou a
inclusdo nos curriculos escolares

7.26 Consolidar a educacéo escolar no campo,
de populagbes tradicionais, de populacées
itinerantes e de comunidades indigenas e
quilombolas, respeitando a articula¢do entre os
ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacao da identidade cultural; a
participacdo da comunidade na definicdo do
modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo
das instituigdes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a oferta bilingue na

2015-
2025

MDE, Salério
Educacéo

Recursos livres

MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

Montenegro n&o possui Areas de Reservas
Indigenas e nem Quilombolas. As escolas do
campo possuem atendimento educacional
especializado e também Sala de AEE
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Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de programa para a
formacéo inicial e continuada de profissionais
da educacdo; e o atendimento em Educacéo
Especial.

7.27. Desenvolver curriculos e propostas
pedagogicas especificas para a educacédo
escolar das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas,
incluindo os contetdos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais e da lingua materna de cada
comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os alunos com
necessidades especiais.

2015-
2025

MDE
PAR
Recursos livres

MDE

Projetos Pedagogicos, Regimentos Escolares e

Planos de Estudos ja adequados a realidade das
comunidades escolares - Resolugdo 11/2009 do
Conselho Municipal de Educagdo disciplinou a
incluséo

7.28. Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educacéo formal
com experiéncias de educacgéo popular e
cidadd, com os propdsitos de que a educacao
seja assumida como responsabilidade de todos
e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas
educacionais.

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Em
desenvolv.

Parcialmente

7.29. Constituir sistemas de avaliacéo
institucional em todos os sistemas de ensino,
sensiveis a complexidade dos processos

2015-
2025

MDE
FUNDEB

Em
desenvolv.

Parcialmente

Secretaria Municipal de Educacéo e Escolas da
Rede Municipal tem estruturado sistema de
avaliacdo institucional. A analise dos
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educativos, que contemplem a participacdo de
todos os segmentos da comunidade escolar,
visando a inducéo do processo continuo de
autoavaliacdo das escolas de Educacédo Basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formagéo
continuada dos profissionais da educagdo e o
aprimoramento da gestdo democrética, sob
responsabilidade da SMEC, Seduc-RS e Rede
Privada, no prazo de dois anos a partir da
vigéncia deste PME.

resultados dessa avaliacdo é planejada e
programada nas acdes do Plano Global das
Instituicdes. Lei da gestdo democratica em
processo de elaboracao.

7.30. Estabelecer acgdes efetivas voltadas para a
promocéo, prevencdo, atencdo e atendimento a
salide e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educacdo, como
condicdo para a melhoria da qualidade
educacional, em parceria com a Secretaria de
Saude e Assisténcia Social.

2015-
2025

MDE
FUNDEB, Salario
Educacéo

Em
desenvolv.

Parcialmente
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Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
8 EJA/DESIGUALDADE 2024

Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a

29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12

(doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste PME,

para as populagfes do campo, comunidades indigenas,
comunidades quilombolas e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
nao negros, com vistas a superacao da desigualdade
educacional.
(NT. 02/2016)
Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
INDICADOR 8A | Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos de idade. Prazo: 2024 _Al_cangou
indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 12 anos 12 anos
Meta executada sem sem sem sem
no periodo (dado dados dados dados dados
oficial)
Meta executada sem sem sem sem
no periodo (dado dados dados dados dados
extraoficial)
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INDICADOR 8B | Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos pertencentes dos 25% mais Prazo: 2024 Em andamento
pobres (renda domiciliar per capita)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 12 anos 12 anos
Meta executada sem sem sem sem
no periodo (dado dados dados dados dados
oficial)
Meta executada sem sem sem sem
no periodo (dado dados dados dados dados
extraoficial)
INDICADOR 8C | Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos pertencentes dos 25% mais Prazo: 2024 Em andamento
pobres (renda domiciliar per capita)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 12 anos 12 anos
Meta executada sem sem sem sem
no periodo (dado dados dados dados dados
oficial)
Meta executada sem sem sem sem
no periodo (dado dados dados dados dados
extraoficial)
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INDICADOR 8D | Indicador 8D - Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na Prazo: 2024 Em andamento
faixa etaria de 18 a 29 anos.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 12 anos 12 anos
Meta executada Sem Sem Sem Sem
no periodo (dado dados | dados | dados | dados
oficial)
Meta executada Sem Sem Sem Sem
no periodo (dado dados | dados | dados | dados
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 8

(NT. 02/2016)

Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ltimo ano de vigéncia deste PME, para as populagdes do campo, comunidades indigenas, comunidades
quilombolas e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros, com
vistas a superacéo da desigualdade educacional.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentérias Estratégia?

8.1. Acolher e apoiar programas que Rede Municipal de Ensino: Projeto de Turmas
desenvolvam metodologias para correcdo de . L
fluxo, acompanhamento pedagégico 2015- MDE Em Parcialmente de Aceleracéo: escolas de anos finais; curso de
Lo . N x 2025 FUNDEB desenvolv. “Adaptagdo Curricular” para professores da
individualizado, recuperacéo, progressao e .

. S rede. EJA — Escolas Estaduais
curriculo adaptado, bem como priorizar, nesse
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acompanhamento, os estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais
apontados pela meta, sob responsabilidade da
SMEC e Seduc-RS.

8.3. Acolher e implementar programas de
educacdo de jovens e adultos para 0s
segmentos populacionais que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série,
associando esses programas as estratégias
sociais que possam garantir a continuidade da
escolarizacdo, com acesso gratuito ao Ensino
Fundamental, ao Ensino Médio Integrado a
Educacdo Profissional para os jovens, adultos e
idosos, sob coordenacdo da Seduc-RS.

2015-
2025

Recursos Livres,
FUNDEB

Em

desenvolv.

Parcialmente

EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a
cargo da Rede Estadual de Ensino

8.10. Promover o ensino da Historia e Cultura
Afro-Brasileira, Africana e Indigena, nos
termos da Lei n® 9.394/96, com a redagdo dada
pelas Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008, na
Resolucdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada
no Parecer CNE/CP n° 3/2004 e, na Rede
Municipal, ainda na Resolucdo CME 06/2007.

2015-
2025

Recursos Livres,
FUNDEB MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

Ja adaptado nos curriculos escolares

8.11. Acolher o0 acesso gratuito a exame de
certificacdo da conclusdo dos Ensinos
Fundamental e Médio, sob responsabilidade da
Unido.

2015-
2025

Em

desenvolv.

Sim
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Meta

Texto da meta Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

9 ALFABETIZACAO E ALFABETISMO FUNCIONAL
DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15
(quinze) anos ou mais para 98% (noventa e oito por
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME,

universalizar a alfabetizacéo e reduzir em 55%
(cinquenta e cinco por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

INDICADOR 9A Elevar a taxa de alfabetiza¢do da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais Prazo: 2015 - 2024 Alcangou
para 98% (noventa e oito por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste indicador?
PME, universalizar a alfabetizagdo e reduzir em 55% (cinquenta e cinco por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 98% 100% 98%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

96,30% | 96,30%

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
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INDICADOR 9B | Indicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da popula¢do de 15 anos ou Prazo: 2024 Em andamento
mais de idade.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 55%
Meta executada
no periodo (dado
oficial)
19,10% | 19,10%

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagéo com 15 (quinze) anos ou mais para 98% (noventa e oito por cento)
até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, universalizar a alfabetizacdo e reduzir em 55% (cinquenta e cinco
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes

Orcamentérias

Status

Alcancou
Estratégia?

Observacdes

9.1. Garantir a oferta gratuita da educagdo para
jovens e adultos na modalidade da EJA,
fortalecendo o compromisso com a
universalizacao da alfabetizagcdo como politica
de Estado, que implica em viabilizar a
continuidade dos estudos a todos os estudantes
gue ndo tiveram acesso a Educacdo Bésica na
idade propria, sob coordenacdo da Seduc-RS
em parceria com a SMEC.

2015-
2025

FUNDEB

Em
desenvolv.

Sim

EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a
cargo da Rede Estadual de Ensino
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9.3 Promover a reestruturacdo do curriculo
(projetos de vida em contexto com 0 meio em
que vive) vislumbrando as possibilidades
abertas pela escola, as quais servirdo de ponte
para o aluno excluido do sistema regular, que
posteriormente sente as necessidades impostas
pelo mercado de trabalho, a fim de projetar as
possibilidades deste aluno (mercado de
trabalho, planejamento e perspectivas de
futuro), tendo apoio de programas
governamentais, sob responsabilidade das
unidades de ensino, a partir das Diretrizes
Curriculares Nacionais.

2015-
2025

MDE, FUNDEB

Em

desenvolv.

Parcialmente

EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a
cargo da Rede Estadual de Ensino

9.4. Apoiar projetos inovadores nas areas da
Educacdo de Jovens e Adultos que visem o
desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses estudantes,
realizando, anualmente, o levantamento e a
avaliacdo das experiéncias em alfabetizacdo de
jovens e adultos, que constituam referéncias
para os esfor¢os nacional, estadual e municipal
contra o analfabetismo, sob responsabilidade
da Seduc-RS em parceria com a SMEC e as
InstituigBes de Ensino Superior.

2015-
2025

MDE, FUNDEB

Outro

Parcialmente

EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a
cargo da Rede Estadual de Ensino

9.5. Garantir a qualificagdo dos professores
para trabalhar com a EJA, levando em conta a
especificidade desta modalidade de ensino.

2015-
2025

MDE, FUNDEB

Outro

Parcialmente

EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a
cargo da Rede Estadual de Ensino

9.7. Garantir que todas as escolas estejam
vinculadas ao Sistema FICAI Online,
assegurando intervencéo e acompanhamento
criterioso desse sistema, por meio da formacgéo

2015-
2025

MDE, FUNDEB

Em

desenvolv.

Sim
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continuada de representantes das escolas,
buscando efetivas estratégias de resgate ao
aluno infrequente, em parceria SMEC, Saude e
Assisténcia Social (CREAS/CRAS), Conselho
Tutelar e Seduc-RS. (Estratégia ja prevista na
Meta 2)

9.8. Assegurar a qualificacdo das acGes de
infraestrutura por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e

salde, que facilitem e considerem as condicdes 2015- MDE, FUNDEB Outro Parcialmente EJA na Rede de Ensino de Mor_1tenegro estaa
~ . 2025 cargo da Rede Estadual de Ensino

de estudo aos alunos da educacéo de jovens e

adultos, sob coordenacéo do Estado e

Municipio.

9.10. Promover um curriculo adequado ao

publico da EJA, ministrado por um professor

qualificado e apoiado por uma equipe 2015- Em . EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a

multidisciplinar: SSE e SOE, Assistente Social, 2025 MDE, FUNDEB desenvolv. Parcialmente cargo da Rede Estadual de Ensino

Psicélogo e Psicopedagogo (Sala de
Recursos).
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Meta

Texto da meta

Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

10 EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
Contribuir com a oferta de, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das matriculas de educagéo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada & educagao profissional.

2024

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Orcamentarias

Estratégia?

INDICADOR 10A Percentual de matriculas de jovens e adultos na forma integrada a Educacéo Prazo: 2015 - 2024 Alcancgou
Profissional indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 2504
Meta executada
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
Meta - 10
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
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10.2. Desenvolver, no curriculo do Ensino
Fundamental, habilidades e atitudes proativas,
visando apoiar a formacao profissional do
aluno.

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Outro

Parcialmente

EJA na Rede de Ensino de Montenegro esta a
cargo da Rede Estadual de Ensino

10.8. Apoiar as familias com filhos PCDs,
visando esclarecimentos e encaminhamentos
em busca da sua autonomia, sob a
responsabilidade da equipe pedagdgica da
escola

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Em
desenvolv

Parcialmente

10.9. Estabelecer parceria com MTE e SINE
visando o cumprimento do art. 93 da Lei n°
8.213/91, que disciplina a inclusdo de PCDs
nas empresas (fiscalizagdo efetiva).

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Em
desenvolv

Parcialmente

10.10. Promover cursos de formagdo as PCDs,
a partir da avaliagdo de prioridades, interesses e
possibilidades, visando a inser¢do efetiva
dessas pessoas no mercado de trabalho,
mediante acompanhamento no periodo de
adaptacdo na empresa e posterior
assessoramento constante.

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Outro

Sim

10.12. Estimular a diversificacdo curricular da
Educacdo de Jovens e Adultos, articulando a
formac&o bésica e a preparacdo para 0 mundo
do trabalho, estabelecendo inter-relagGes entre
teoria e pratica nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania,
organizando 0 tempo e 0 espacgo pedagdgico
adequados as caracteristicas desses alunos.

- Estruturar um curriculo sustentado na
pesquisa, relacionando a teoria com o mundo

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Qutro

Parcialmente
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do trabalho e a vida.

- Promover feiras/mostras de trabalho
decorrentes dos projetos curriculares.

- Conhecer as profissdes e as
habilidades/dificuldades implicitas nessas.

10.16. Implementar mecanismos para
reconhecimento dos saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na
articulacéo curricular dos cursos de formagédo
inicial e continuada e nos cursos técnicos de
nivel médio, mediante avaliacdo de
nivelamento tedrico-pratica.

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

10.17. Fomentar, a partir da aprovacao deste
PME, a formagao continuada e permanente dos
professores que atuam na Educacdo de Jovens e
Adultos, ampliando programas de producéo e
fornecimento de material didatico-pedag6gicos
adequados aos estudos nessa modalidade em
nivel de Ensino Fundamental e Médio, sob
responsabilidade da Seduc-RS, em parceria
com a SMEC e Institui¢des de Ensino Superior.

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

10.18 Garantir politicas curriculares com foco
no direito a diversidade e afirmacdo dos
direitos humanos, implementando, em todas as
institui¢des de ensino do Municipio, o estudo
do Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei
n° 8.069/1990, da histdria e cultura afro-
brasileira e indigena — Lei n° 11.645/2008, dos
direitos humanos, Parecer CNE/CP n° 08/2012
e Resolucdo n°® CNE/CP 01/2012, das questdes
ambientais — Lei n° 9.795/1999, fazendo

2015-
2025

FUNDEB, MDE

Em

desenvolv.

Sim
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constar nas propostas pedagogicas das escolas,
sob responsabilidade da Seduc-RS, SMEC e
Instituicdes de Ensino Superior.

Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)

11 EDUCAGCAO PROFISSIONAL 2024-2025
Contribuir para que as matriculas na Educag&o Profissional
possam triplicar, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME,
assegurando a qualidade social da oferta e, no minimo, 50%
da expansédo no segmento publico.

Matricula em educacao profissional técnica de nivel médio: nimero Alcancou

absoluto. Prazo: 2024 indicador
?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 3264 3264

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

1088 | 1088

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
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INDICADOR 11B | Numero absoluto de matriculas em educacéo profissional técnica de | Prazo: 2024 Alcangou Em andamento
nivel médio na rede publica. !)ndlcador
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 771 771
Meta executada
no periodo (dado o14 514
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 11

EDUCACAO PROFISSIONAL
Contribuir para que as matriculas na Educacgado Profissional possam triplicar, até o Gltimo ano de vigéncia deste
PME, assegurando a qualidade social da oferta e, no minimo, 50% da expansédo no segmento publico.

estrutura existente, suas necessidades e
expectativas para implantagéo de curso(s)
técnico(s).

- Levantar, junto ao Mercado Produtivo, a

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
11.2. Realizar diagndstico da efetiva demanda
de cursos técnicos dentro do contexto
municipal e regional:
- Mapear, junto as escolas do municipio, a 2025 Outro Parcialmente
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necessidade de profissionais qualificados em
nivel técnico.

- Aproveitar estruturas existentes em escolas
técnicas, com laboratérios especificos,
ampliando a diversidade de cursos técnicos e
especializacéo técnica.

- Mobilizar as liderancas politicas, empresariais
e comunitarias para o credenciamento e
autorizagdo de funcionamento de novos cursos
técnicos, conforme diagndstico dessas
demandas, junto a 28 CRE/Seduc-RS.

11.3 Adaptar o curriculo do Ensino Técnico,
comprometido com a “praxis” e com as

demandas da regido, firmando parcerias 2015- Outro Parcialmente
efetivas da educagdo com o mundo produtivo, 2025
alicercados nos valores individuais e sociais,
visando & formacdo integral dos educandos.
11.4. Realizar diagnostico da viabilidade de
cursos profissionalizantes (qualificaco,
P L 2015- Em .
técnicos e especializaces técnicas) dentro Parcialmente
; . 2025 desenvolv.
dessa modalidade de ensino, tanto nas redes
publicas como privadas.
11.5. Desenvolver um curriculo que contemple
insercdes no mercado produtivo, durante o 2015- Em .
. L Parcialmente
processo e, quando previsto, no estagio 2025 desenvolv.
supervisionado.
11.6. Estimular as parcerias entre as escolas e 2015- .
. - Outro Parcialmente
0s agentes de integracao. 2025
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11.7 Estimular as empresas para contratacao de
alunos dos cursos técnicos ou Ensino Médio,
) - @ 2015- .
através de programas similares ao do “Menor Outro Parcialmente
o . . . 2025
Aprendiz”, agregando incentivos fiscais ou
tributarios, se possivel.
11.10 Estimular a manutencéo do atual cenério
S 2015- .
de ampliacdo da oferta de vagas pela rede do Outro Parcialmente
: 2025
Sistema S.
11.17 Apoiar ofertas de ensino que acolham os
alunos trabalhadores, respeitando sua realidade 2015- Em .
. . Parcialmente
e aproveitando os seus conhecimentos 2025 desenvolv.
anteriores, formais e informais.
11.19. Redesenhar os curriculos com projetos
interdisciplinares vinculados a sua &rea de
o . . . 2015- Em .
formacéo técnica, em detrimento a curriculos Parcialmente
TR . 2025 desenvolv.
com excesso de disciplinas, muitas vezes
estangues e descontextualizadas.
11.20. Ofertar cursos de qualificacéo
profissional nas areas afins, durante a formagao
P - . ~ 2015- Em .
técnica, visando sua maior percepgao do curso Parcialmente
A : e 2025 desenvolv.
e potencializacdo do seu capital profissional, ao
longo e ao final desse.
11.21. Realizar levantamento diagnéstico,
através de pesquisa socioantropolégica anual, 2015- outro Parcialmente
objetivando conhecer a realidade do aluno e 2025
cuida-lo durante o processo de formacao.
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11.22. Facilitar e estimular o acesso a formacéo
pedagogica dos professores do Ensino Técnico
ndo habilitados.

2015- Em

2025 desenvolv. Sim

11.23. Acompanhar as politicas publicas de
inclusdo étnico-raciais, em nivel estadual e 2015-
federal, criando estratégias de cuidado e 2025
permanéncia dos alunos negros.

QOutro Nao

Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)

12 ACESSO 2024-2025
Contribuir no debate, junto as Instituicbes de Ensino
Superior, a fim de elevar a taxa bruta de matricula na

Educacéo Superior para 55% (cinquenta por cento) e a

taxa liquida para 37% (trinta e sete por cento) da

populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,

assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo

menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,

no segmento publico.

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

INDICADOR 12A | Taxa bruta de matriculas na graduacdo (TBM) Prazo: 2016 Alcangou
indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 55% 55%
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

33,7%

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR 12B | Taxa liquida de escolariza¢do na graduacéo (TLE) Prazo: 2024 Alcancou Em andamento
indicador
?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 37% 37%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

16,4%

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR Participagao do segmento publico na expansdo de matriculas em relagéo a 2012 Prazo: 2024 Em andamento
12C - Brasil - 2012-2016

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 40% 40%
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 12

Contribuir no debate, junto as InstituicGes de Ensino Superior, a fim de elevar a taxa bruta de matricula na Educagao Superior
para 55% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 37% (trinta e sete por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,

no segmento publico.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo Previsbes Status Alcangou
Orcamentarias Estratégia?

Observacdes

12.1. Apoiar na elaboracéo de plano de
expansdo de matriculas, de modo a contribuir
com a meta da Unido para alcangar 45% até
2020 e 55% até 2024, em relacdo a taxa bruta,
e 30% até 2020 e 37% até 2024, em relacdo a
taxa liquida, sob responsabilidade das IESs e
em parceria com SMEC e conselho municipal
de formacdo e de valorizagao dos profissionais
da educacdo (caso seja instituido), a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME.

2020 e

2024 Qutro Parcialmente
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12.2. Contribuir com a elaboracéo de plano
progressivo de expansdo de matriculas, visando
ao alcance de 40% de expansdo previsto na
meta no setor publico, buscando ampliar o
estudo para o setor privado, otimizando a
capacidade instalada da estrutura fisica e de
recursos humanos das Instituicbes de Educacédo
Superior, mediante a¢des planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar
0 acesso a graduacdo, sob responsabilidade das
IESs.

2025

Qutro

Parcialmente

Meta Texto da meta

Prazo

Observagoes/Relato sintético (opcional)

13 TITULACAO DOCENTE

Contribuir no debate, junto as Institui¢des de Ensino Superior,
a fim de elevar a qualidade da Educacdo Superior e ampliar a
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do Sistema de Educagéo Superior para
75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

2024
2025

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

INDICADOR 13A | Percentual de docentes com mestrado e doutorado na educagdo superior Prazo: 2016 Alcangou
2016 indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 75%
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR 13B

Percentual de docentes com doutorado na educacéo superior

Prazo:

2024-2025

Em andamento

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta prevista

35%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Meta - 13

Contribuir no debate, junto as Instituicdes de Ensino Superior, a fim de elevar a qualidade da Educagao Superior e ampliar a
proporgéo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do Sistema de Educagéo Superior para

75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdes

Orgamentarias

Status

Alcancou
Estratégia?

Observacdes
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13.1. Apoiar programas de incentivo a pesquisa
gue assegurem aos sistemas de ensino a
forma.(;ao de proflssw.Jr?als em pos-graduagzilo, ' 2024 Em Parcialmente
capacitados e/ou habilitados em todos os niveis desenvolv.
e modalidades de ensino da Educacéo Basica,
sob a responsabilidade das IESs.
Meta Texto da meta Prazo Observacoes/Relato sintético (opcional)
14 FORMACAO DE MESTRES E DOUTORES 2024
Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-
graduacao stricto sensu, de modo a contribuir com a
meta nacional de atingir a titulagéo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores.
Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
INDICADOR Numero de titulos de mestrado. Prazo: 2024 Alcancou
14A 2016 indicador
?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)
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Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

14

14

INDICADOR
14A

NUmero de titulos de doutorado.

Prazo:

2024

Em andamento

2014

2015

2016 2017

2018

2019

2020 2021

2022

2023

2024

2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Meta - 14

FORMACAO DE MESTRES E DOUTORES

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a contribuir com a meta
nacional de atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
14.1. Colaborar com as IESs na tarefa de elevar Nao 3 encaminhado levantamento de demanda por
a taxa de conclusdo média dos cursos de 2024 iniciada Ndo cursos de pés-graduacao e mestrado para
graduagdo presenciais, através de estratégias UNISC, por meio da ACI Montenegro/Pareci
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propostas pelo conselho municipal de formagéo
e de valorizacdo dos profissionais da educagdo
(caso seja instituido) e SMEC.

Novo.
Pds-graduagdo: Pds-graduacdo 34 professores
- mestrado 52 professores

14.2. Elaborar diagndsticos sobre as
necessidades de formac&o dos profissionais em
educacao, estabelecendo as demandas internas
de quem j& atua na educacdo e a demanda
potencial, considerando as necessidades de

encaminhado levantamento de demanda por
cursos de pos-graduacao e mestrado para

. . . , Em . UNISC, por meio da ACI Montenegro/Pareci
crescimento dos sistemas de ensino e areas 2024 Parcialmente P g

i desenvolv. Novo.
especificas com escassez de professores, sob a . x , x

. . Pds-graduacgdo: Pds-graduacgdo 34 professores
responsabilidade da SMEC, em parceria com mestrado 52 professores
Seduc-RS, MEC, IESs e o conselho municipal P
de formacdo e de valorizagéo dos profissionais
da educacéo (caso seja instituido).
Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
15 FORMACAO PROFESSORES GRADUACAO 2024

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME, politica nacional
de formagéo dos profissionais da educacéo de que
tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da Educacéo
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Basica possuam formacao especifica de nivel superior,

obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

INDICADOR | Indicador 15A: Proporcéo de docéncias da educagéo infantil com Prazo: 2024-2025 Alcancou
15A professores cuja formacéo superior esta adequada a area de indicador
conhecimento que lecionam - Brasil, grandes regides e unidades da ?
Federagdo - 2013-2016
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100%
Meta executada
no periodo (dado
oficial)
Meta executada 49,50% | 4950% | 60% | 60%
no periodo (dado
extraoficial)
INDICADOR | Indicador 15B: Proporcéo de docéncias dos anos iniciais do ensino Prazo: 2024-2025 Alcancou
15B fundamental com professores cuja formagao superior esta adequada indicador
a area de conhecimento que lecionam - Brasil, grandes regides e ?
unidades da Federacéo - 2013-2016
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Meta prevista 100% 100%
Meta executada
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
INDICADOR | Indicador 15C: Proporc¢ao de docéncias dos anos iniciais do ensino Prazo: 2024-2025 Alcancou Sim
15C fundamental com professores cuja formacao superior esta adequada indicador
a area de conhecimento que lecionam - Brasil, grandes regides e ?
unidades da Federacéo - 2013-2016
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100%
Meta executada
no periodo (dado
oficial)
Meta executada 100% | 100% | 100% | 100%
no periodo (dado
extraoficial)
INDICADOR | Indicador 15D: Proporg¢éo de docéncias do ensino médio com Prazo: 2024-2025 Alcancou
15D professores cuja formacéo superior esta adequada a area de indicador
conhecimento que lecionam - Brasil, grandes regides e unidades da ?
Federacgdo - 2013-2016
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Meta prevista

100% 100%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Meta - 15

FORMAGAO PROFESSORES GRADUAGAO

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formacao dos profissionais da educacéo de que tratam
os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da Educacéo Basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
15.1. Ampliar a oferta de estagios como parte
da formacdo na Educacdo Superior, por meio 2015- Em sim
de aces das IESs, em parceria com o 2025 desenvolv.
Municipio.
15.2. Facilitar o acesso as escolas do municipio
o . 2015- Em .
para observacdo, minipraticas e os estagios 2025 desenvoly Sim

supervisionados.
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Meta

Texto da meta

Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

16 FORMAGAO PROFESSORES POS-GRADUACAO

(NT. 02/2016)

Formar, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da Educacado Bésica, até o
altimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos 0s
profissionais da Educacéo Basica formacéo continuada
em sua area de atuacgao, considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

2024
2025

INDICADOR
16A

Percentual de professores da educacéo basica com p6s-graduacgéo

lato sensu ou stricto sensu.

Prazo: 2024/2025 Alcancou

indicador
?

2014 2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021 2022 2023 2024

2025

Meta prevista

24,20%

63,82%

50,5%

50,5%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
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INDICADOR | Indicador 16 B - Percentual de professores da educacédo basica que realizaram Prazo: 2024 Em andamento
16B cursos de formacao continuada - Brasil, grandes regides e unidades da Federacgéo
- 2013-2016
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 100% 100%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

16

FORMACAO PROFESSORES POS-GRADUACAO

Formar, em nivel de pds-graduacgdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da Educagdo Basica, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da Educa¢do Basica formacao continuada em sua
area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizages dos sistemas de ensino.

(NT. 02/2016)

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentérias Estratégia?
2017/2018 - Encaminhado levantamento de
. _— demanda por cursos de pds-graduacéo e
16.2. Promover parcerias entre MUI’]ICIPIO € 2015- x mestrado para UNISC, por meio da ACI
IESs para a permanente formacdo continuada Outro Né&o .
~ 2026 Montenegro/Pareci Novo.
de professores e gestores da educacao. . x . oz x
Pds-graduacgdo: Pds-graduagdo 34 professores
- mestrado 52 professores
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Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
17 SALARIO DOCENTE 2024
Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de Educacéao Bésica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de
vigéncia deste PME.

INDICADOR | Indicador 17 A - Raz&do entre o salario médio de professores da Prazo: 2024/2025 Alcancou

17A educacéo basica da rede publica (ndo federal) e o salario médio de indicador

néo professores, com escolaridade equivalente. ?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Fonte: - http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Meta - 17

SALARIO DOCENTE
Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de Educacao Basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orgamentarias Estratégia?
17.1. Acompanhar a atualizagdo progressiva
em relacdo ao valor do piso salarial nacional e
a evolucdo salarial para os profissionais do FUNDEB
magistério das redes publicas de Educacéo luid sim Professores da Rede Municipal de Ensino
Basica, de acordo com a Lei n° 11.738, de julho 2015 MDE. Concluida ' recebem o piso salarial do magistério
. . L Recursos Livres
de 2008, através do Forum Municipal de
Educacdo, instituido pela Portaria Municipal n°
6.977, de 07 de outubro de 2014.
17.2. Revisar e adequar o Plano de Carreira do Observagdo: Comissdo composta por
Magistério Publico Municipal, observando os 2015 - FUNDEB Em representantes do Magistério esta estudando
critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 2025 MDE desenvolv Parcialmente alteracGes e atualizacdo do Plano de Carreira
julho de 2008, e nos Planos Nacional e Recursos Livres ' do Magistério. Ja propds em 2018 alteracdes
Estadual de Educacéo para serem analisadas pela administracdo
17.3. Acessar a assisténcia financeira especifica
da Unido para lmplementagao e FUNDEB
complementacéo, quando for o caso, das 2015 - MDE Em sim
politicas de valorizagdo dos profissionais do 2025 desenvolv.

magistério, em particular para assegurar a
efetivacéo do piso salarial nacional.

Recursos Livres
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Meta

Texto da meta

Observacoes/Relato sintético (opcional)

18 PLANOS DE CARREIRA

Assegurar, no prazo de 02 (dois) anos, a reformulacéo
do Plano de Carreira do Magistério Pablico Municipal
para os profissionais da Educacéo Basica com base na

legislagéo nacional vigente.

Aguarda avaliacéo de impacto financeiro

Meta - 18

PLANOS DE CARREIRA

Assegurar, no prazo de 02 (dois) anos, a reformulacao do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal
para os profissionais da Educacao Basica com base na legislacdo nacional vigente.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
18.1. Garantir que, no minimo 90% (noventa
por (_:en_to) c_jos prof|55|o~na|s~do maglsterlo_e Na Rede Municipal de Ensino os professores
profissionais da educagéo ndo docentes sejam . . - .
. . 2025 FUNDEB Concluida | Sim ocupam cargos de provimento efetivo nas

ocupantes de cargos de provimento efetivo e

; . escolas onde atuam.
estejam em exercicio nas redes escolares a que
se encontrem vinculados.
18.3. Prever, no Plano de Carreira dos
profissionais da educagdo do Municipio, Em Item sendo revisado no Plano de Carreira do
licenca remunerada e incentivo para 2025 desenvolv Parcialmente Magistério- Preliminar em caminhada para
qualificagdo profissional na sua area de ' impacto
atuagdo, inclusive em nivel de pés-graduacéo FUNDEB

stricto e lato sensu
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Meta

Texto da meta

Prazo

Observacoes/Relato sintético (opcional)

19

GESTAO DEMOCRATICA
Assegurar condigdes, sob responsabilidade dos sistemas
de ensino, durante a vigéncia do Plano, para a
efetivacao da gestdo democratica da educacéo publica
e do regime de colaboracao, através do fortalecimento
de conselhos de participacéo e controle social, e da
gestao democratica escolar, considerando trés pilares,
no ambito das escolas publicas: conselhos escolares,
descentralizacao de recursos e progressivos
mecanismos de autonomia financeira e administrativa e
provimento democrético da funcéo de gestor; prevendo
recursos e apoio técnico da Uni&o, bem como recursos
proprios da esfera estadual e municipal.

2024-2025

INDICADOR 19A | A - Lei da Gestdo Democratica

Prazo: 2024-2025 Alcangou

indicador?

2014 2015 2016 2017

2018

2019

2020

2021 2022 2023 2024

2025

Meta prevista

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)
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Meta -19
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
19.2. Buscar, junto aos entes federados,
programas de apoio e formagdo aos
conselheiros dos conselhos de Observacdo: Conselho do FUNDEB esta
acompanhamento e controle social do inscrito para um curso online que ocorrerd em
FUNDERB, dos conselhos de alimentagdo 2017, essas formacdes ocorrem em mddulo
escolar, dos conselhos regionais e de outros, e continuo Em EAD ; também esse colegiado tem reunifes
aos representantes educacionais em demais . MDE e FUNDEB Sim ordinarias em espacos adequados. ,Visitas do
g até 2025 desenvolv. o X oo
conselhos de acompanhamento de politicas CAE nas escolas tém apoio de logistica da
publicas, garantindo a esses colegiados SMEC, além de reunides periddicas das
recursos financeiros, espaco fisico adequado, nutricionistas, e se necessario o CAE nas
equipamentos e meios de transporte para escolas.
visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes
FME tem no seu regimento interno prevé uma
19.3. Garantir a atuagédo permanente do continuo reunido a cada semestre, e extraordinaria se
Forum Municipal de Educacdo para até 2025 MDE e FUNDEB Concluida | Sim necessario. Também um membro do FME no
acompanhar a execucao do PME. processo de monitoramento e avaliacdo do
PME.

19.4. Garantir o fortalecimento do Conselho ) leqiad .
Municipal de Educacdo ja existente, O CME ¢ um, colegia 10 com autonomia que
assegurando a esse colegiado autonomia continuo . tem na sua estrutura, visitas reg“'afes a partir

. - n ’ . MDE e FUNDEB Concluida | Sim de cronograma previsto pelo préprio CME nas
recursos financeiros, espaco fisico adequado, até 2025

quadro de recursos humanos disponivel,
equipamentos e meios de transporte para

unidades escolares ; participacdo em cursos e
formacoes.
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visitas e vistorias a rede escolar, com vistas ao
desempenho de suas funcdes.

19.5. Estimular, em todas as redes de
Educacdo Basica do Municipio que oferecem
Ensino Fundamental completo, Ensino Médio e
Ensino Superior, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e
associac@es de pais, assegurando a esses,
inclusive, espacos adequados e condicGes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacéo orgénica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas
representacdes

continuo
até 2025

MDE e FUNDEB

Em

desenvolv.

Parcialmente

Nas escolas da Rede Municipal de Ensino
100% das escolas possuem CPM; 55%
possuem Conselho Escolar

19.6. Fomentar a criacdo e/ou fortalecimento
dos conselhos escolares como instrumentos de
participacéo, deliberacéo, avaliagéo e
fiscalizag@o na gestéo escolar nas dimens6es
pedagdgica, administrativa e financeira,
inclusive por meio de programas de formagéo
de conselheiros, assegurando-lhes condi¢des
de funcionamento auténomo.

continuo
até 2025

MDE e FUNDEB

Em

desenvolv.

Parcialmente

19.7. Estimular a participagéo e a consulta de
profissionais da educagéo, alunos e seus
familiares na formulag&o dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestao escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacgado dos pais na
avaliacao de docentes e gestores escolares
(PPPP — Projeto Politico Pedagdgico
Participativo).

continuo
até 2025

MDE e FUNDEB

Em

desenvolv.

Parcialmente
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19.9. Incentivar e apoiar as instituicdes continuo
escolares nos seus projetos educacionais ) MDE e FUNDEB Concluida | Sim Avaliacdo Institucional
RS ~ até 2025
sustentados nas diretrizes da Educacéo.
19.10. Orientar e acompanhar as institui¢ées Nas escolas da Rede Municipal de Ensino é
esgolares na gestdo dos recursos financeiros coptlnuo MDE e FUNDEB | Concluida | sim f(?ItO ago_mpgnhamento e orl_entagao )
oriundos de programas dos entes federados e até 2025 sistemética as escolas na utilizacéo e prestacdo
do préprio CPM (Circulo de Pais e Mestres). de contas de recursos federais.
Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
20 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO 2024-2025
Garantir o investimento em Educacéo Publica,
assegurando a competéncia de cada ente federado, de
forma a contribuir para que a Uni&o atinja, no minimo,
0 patamar de 7% (sete por cento) do PIB do Pais, no
quarto ano de vigéncia desta lei, e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do
decénio, de acordo com as demais estratégias
municipais previstas para esta meta.
INDICADOR 20A | Percentual investido em Educacdo em Montenegro Prazo: 2024-2025 Alcangou Sim
indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

Meta - 20

FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Garantir o investimento em Educacédo Publica, assegurando a competéncia de cada ente federado, de forma a
contribuir para que a Unido atinja, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do PIB do Pais, no quarto ano
de vigéncia desta lei, e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB, ao final do decénio, de acordo
com as demais estratégias municipais previstas para esta meta.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
20.1. Garantir, com vistas a atender as 1 Programas I.:e.der-als quea RedeN Mun|0|pal
ST ~ de Ensino participa: Mais Educagdo: 5 escolas
demandas educacionais a luz do padréo de s )
ualidade nacional, fontes de financiamentos em 2016 previsdo de 10 escolas para 2017;
g R P 2018 — ndo foi ofertado Mais Educacéo e sim
permanentes e sustentaveis para todos os niveis PAR ~ ~ . L
P . ) adesdo ao adesdo ao Mais Alfabetizacéo.
da Educacéo Basica, tais como: programas de 2015- MDE Em . ) .
L T . o . Sim 2- Recurso Estadual: Educacgéo Fiscal — 100%
Educacdo Fiscal; incremento da receita propria; 2025 Recursos Livres desenvolv. . ,
~ S o das escolas; aumento do numero de alunos para
atracdo de novas inddstrias, comércio e Fundeb -
A o . incremento do FUNDEB.
servicos; ampliagdo do numero de alunos da . x
L Incremento do Fundeb: inauguragéo de duas
Rede Municipal buscando o aumento no R o
escolas de anos iniciais. 2018 — Ampliacéo de
retorno do FUNDEB. .
2 escolas Anos Finais.
20.2. Garantir o aumento no retorno do salério- 1- Incremento do Fundeb:
< , . 2015- PAR Em . X x
educacdo através do aumento do nimero de Sim 2017 - inauguracdo de duas escolas de anos
2025 MDE desenvolv.

alunos atendidos na Rede Municipal, bem

iniciais;

98



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

como auxiliar na arrecadacéo da Unido através
da atracdo de novas empresas no Municipio.

Recursos Livres
Fundeb

2018 - ampliacdo em duas escolas de Anos
Finais.

20.3. Garantir que o0 Municipio mantenha a
média de 5% (cinco por cento) sobre o
percentual de 25% (vinte e cinco por cento)
estabelecido no art. 212 da CF/88, através da
complementacdo dos recursos para a educacdo
COM recursos proprios.

2015-
2025

MDE
Recursos Livres

Em

desenvolv.

Sim

20.4. Estimular, em parceria com a SMEC,
SMF, SMGEP, GP, ACOM, a participacdo da
sociedade, dos servidores publicos e dos
agentes politicos nas audiéncias publicas sobre
a aplicacdo dos recursos em educacéo (art. 48
da LC 101/2000); divulgar, através da ACOM,
os resultados alcangados nas analises
elaboradas pelas secretarias correspondentes;
promover outros meios de divulgagdo e
transparéncia (reunides com diretores de
escolas).

2015-
2025

MDE
Recursos Livres

Em

desenvolv.

Sim

20.5. Assegurar, por meio da SMEC, SMGEP,
SMF e demais 6rgdos afins, o
acompanhamento dos investimentos e do
custeio da Educacdo Basica em geral, criando
0S mecanismos necessarios para apuracéo dos
custos por aluno, por educandario e por
segmento.

2015-
2025

MDE
Recursos Livres

Em

desenvolv.

Parcialmente

20.9. Garantir, a partir da aprovagdo deste
PME, sob a coordenacdo da SMEC, em
parceria com a Seduc-RS, a formacéo dos
conselheiros do FUNDEB, no &mbito

2015-
2025

MDE

Em

desenvolv.

Sim
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municipal, para que tenham uma atuacéo
qualificada no acompanhamento, na avaliacdo
e no controle fiscal dos recursos, assegurando-
Ihes suporte técnico, contabil e juridico,
autonomia e seguranca as suas funcoes.

20.10. Prover os educandarios com
secretarios de escola e qualifica-los no
cumprimento de suas funcgdes, sempre que
comprovada a necessidade.

2015-
2025

MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

20.11. Ampliar e consolidar, sob a
coordenacdo da SMEC, o Sistema Municipal
de Ensino e os Conselhos Municipais de
Educacdo e do FUNDEB, assegurando dotacdo
orcamentaria aos seus custeios e a capacitacdo
dos conselheiros, para que se garanta o
acompanhamento e o controle social sobre as
aplicacbes dos recursos publicos vinculados e
destinados a educacdo nas suas diversas etapas,
niveis e modalidades.

a- Assegurar que a elaboragéo da proposta
orcamentaria anual da SMEC seja feita com
base no levantamento das principais
necessidades das redes escolares, tomando o
CAQ (a partir da sua implementago) como
referéncia em termos de recursos para todas as
escolas publicas de Educacédo Baésica,
assegurando insumos para a reestruturacéo e
aquisicdo de equipamentos.

b- Contribuir com a Unido, buscando assegurar
padrdo de qualidade a ser estabelecido pela Lei
de Responsabilidade Educacional, aferido pelo
processo de avaliacdo de metas de qualidade

2015-
2025

MDE

Em

desenvolv.

Parcialmente

Observagdo: existéncia de minuta para
alteracdo da Lei do Sistema, incluindo o
Conselho do FUNDEB, o CAE e 0 FME.
Comisséo para alteracdo do Plano de Carreira
do Magistério contempla o estudo da LRF;
Formac&o continuada qualificando técnicos da
Secretaria de Educacdo e Cultura.
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aferidas por institutos oficiais de avaliacao
educacional, a partir da aprovacao deste PME.
c- Promover, em ambito municipal, através da
continuidade do Férum Municipal de
Educacdo, a discussdo quanto a
incompatibilidade da LRF com a ampliacéo e a
distribuicdo dos recursos, em especial 0s
destinados a valorizacao dos profissionais da
educacdo, a equalizacdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica, e 0 compromisso técnico de
gestéo do sistema de ensino (autonomia
financeira).

d- Garantir, de forma continua, a capacitacéo
das direcdes e secretarios de escola que atuardo
na gestdo da autonomia financeira e do CAQ.
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