
 

 

MONTENEGREO/RS – AVALIAÇÃO ATUARIAL 2015 

 

CENÁRIO 1 

CUSTEIO MÉTODO IEN 

AMORTIZAÇÃO COM ALÍQUOTA ÚNICA 

VIGÊNCIA 
CUSTEIO (%) 

SERVIDOR EMPREGADOR TOTAL GERAL 
NORMAL NORMAL ESPECIAL TOTAL 

2015 11,00 17,33 11,87 29,20 40,20 

2016 – 2041 11,00 17,33 20,37 37,70 48,70 

 

 

AMORTIZAÇÃO COM ESCALONAMENTO 

VIGÊNCIA 
CUSTEIO (%) 

SERVIDOR EMPREGADOR TOTAL GERAL 
NORMAL NORMAL ESPECIAL TOTAL 

2015 11,00 17,33 11,87 29,20 40,20 

2016 11,00 17,33 12,87 30,20 41,20 

2017 11,00 17,33 13,87 31,20 42,20 

2018 11,00 17,33 14,87 32,20 43,20 

2019 11,00 17,33 15,87 33,20 44,20 

2020 11,00 17,33 16,87 34,20 45,20 

2021 11,00 17,33 17,87 35,20 46,20 

2022 11,00 17,33 18,87 36,20 47,20 

2023 11,00 17,33 19,87 37,20 48,20 

2024 11,00 17,33 20,87 38,20 49,20 

2025 11,00 17,33 21,87 39,20 50,20 

2026 11,00 17,33 22,97 40,30 51,30 

2027 - 2041 11,00 17,33 24,17 41,50 52,50 

 

 

 

 

 



 

 

RESERVAS TÉCNICAS 

TIPO TOTAL (R$) 

RMBAC 242.446.725,51 

RMBCC 90.554.217,67 

RESERVA TÉCNICA 333.000.943,18 

COMP. FINANCEIRA RECEBER 41.347.033,55 

COMP. FINANCEIRA PAGAR (4.488.192,63) 

SALDO REAL 166.090.312,34 

RESULTADO 130.051.789,92 

 

 

 

 

 


