PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

BOLETIM DE PESSOAL N° 05/21

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuices legais e de
conformidade com a delegacédo de competéncia conferida pelo Decreto n° 7.112/16:

TORNA SEM EFEITO

- a Portaria RH n° 148/19, publicada no Boletim de Pessoal n° 08/19, que
CONCEDEU ao Operério GILNEI TOBIAS, CPD 24686, Padrdo 01, Classe A, o 13° anuénio, a
partir de agosto de 2019. Port. RH n° 81/21.

RETIFICA

- a Portaria RH n° 135/18, publicada no Boletim de Pessoal n° 06/18, que
TORNOU SEM EFEITO o 12° anuénio, concedido ao Operario GILNEI TOBIAS, CPD 24686,
Padrdo 01, Classe A, através das Portarias RH n® 039/18 e 073/18, publicizadas em Boletim de
Pessoal n® 03/18 e 04/18 respectivamente, declarando que o correto é Tornar sem efeito
somente a Portaria RH n® 073/18, publicada no Boletim 04/18 e considerar valida a Portaria RH
n°® 039/18, com efeitos desde a sua publicacdo no Boletim 03/18. Port. RH n° 80/21.

RETIFICA
* Determinacéo Judicial

- em atendimento a Ordem Judicial constante do processo n°
9001764.85.2019.8.21.0018 e CI n°® 214/2021/PGM, a Portaria RH n° 115/16, que CONCEDEU
Progressao Horizontal para a Classe E, a Médica Generalista LISETE TEREZINHA FUHR, CPD
3751, Padrdo 12 Classe D, a partir de 01 de agosto de 2016, declarando que o correto é
MEDICA ESPECIALISTA, PADRAO 13 e ndo como constou no Boletim de Pessoal n® 08/16.
Port. RH n° 83/21.

PROGRESSAO HORIZONTAL
* Determinacao Judicial

- ao servidor inativo ANTONIO PEDRO DA ROSA, para a Classe “D”, a partir
de 01 de dezembro de 2015, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei
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Complementar n° 6.228/15 e conforme determinagdo em Despacho do Poder Judiciario
constante do Processo n° 9000872-79.2019.8.21.0018. Port. RH n° 34/21.

constante do Processo n° 9001193-85.2017.8.21.0018. Port. R.H. n°® 82/21.

- & servidora inativa ELIANE KOETZ DECUSATI, para a Classe “F”, a partir de
01 de dezembro de 2015, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n® 6.228/15 e conforme determinacdo em Despacho do Poder Judiciario

CONCEDE PROGRESSAO HORIZONTAL

*art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar n° 6.228/15:

CLASSE NOME CPD CARGO PAD | A PARTIR DE | Port. RH
E ANDRE LUIS DE MELO 51080 PROCURADOR 11 MAIO/21 84/21
E ANDREA FABIANA GALLAS 14333 AGENTE FISCAL 11 MAIO/21 85/21
G CLAUDIO ALEXANDRE MONTEIRO | 00256 OPERARIO 01 MAIO/21 86/21
C ERITON CEZER DA SILVA AZEREDO | 43494 MOTORISTA 06 MAIO/21 87/21
D IDIANES CRISTINA SILVA DA ROSA | 24996 CONTINUO 03 MAIO/21 88/21
E JOAO GARCIA DA MOTTA 15717 OPERARIO 01 MAIO/21 89/21
G JOAO VICENTE LOPES 1040 OPERARIO 01 MAIO/21 90/21
E KEITI OLIVEIRA HACKMANN 14335 AGENTE FISCAL 11 MAIO/21 91/21
G LUIS ALEXANDRE DE OLIVEIRA 2780 OPERARIO 01 MAIO/21 92/21
F MARCIA ADRIANA VON MUHLEN 11002 SERVENTE 01 MAIO/21 93/21
G MARCO AURELIO AUGUSTIN 3590 GUARDA MUNICIPAL 06 MAIO/21 94/21
F SOLANGE TERESINHA S. PEREIRA | 10979 SERVENTE 01 MAIO/21 95/21
PROMOVE
* Lei Complementar n°® 3943/03, artigos 10 a 17:
CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE | Cl SMEC | PORT. RH
(o CARLA DE PAULA 51489 | PROFESSOR | 03 MAIO/21 197/21 96/21
B DANIELA FERNANDES DA LUZ 70378 | PROFESSOR | 03 ABRIL/21 176/21 97/21
B DEISE DA CRUZ ALTMANN 70590 | PROFESSOR | 03 ABRIL/21 201/21 98/21
B EOLEN TEREZINHA M. COITINHO 70370 | PROFESSOR | 03 ABRIL/21 180/21 99/21
(o GISELE DE OLIVEIRA REGLA 51454 | PROFESSOR | 03 MAIO/21 185/21 | 100/21
B JANAINE SCHNEIDER 70706 | PROFESSOR | 03 MAIO/21 189/21 | 101/21
B LEILA DANIELA BARRETO 70777 | APOIO PED. | 03P | MAIO/21 186/21 | 102/21
D LOURDES SIMON DE SOUZA 28754 | PROFESSOR | 03 MAIO/21 184/21 | 103/21
B MARCIO ALESSANDRO DE VARGAS 70726 | PROFESSOR | 03 MAIO/21 198/21 | 104/21
B SABRINA M. DOS S. DA SILVA 70582 | PROFESSOR | 02 ABRIL/21 173/21 | 105/21
B SIMONE RECH DA SILVA 70000 | PROFESSOR | 03 ABRIL/21 195/21 | 106/21
B VIVIANE C. C. NONNEMACHER 70858 | PROFESSOR | 02 MAIO/21 187/21 | 107/21
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
legais e de conformidade com a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
7.449/2017:

ELEVA NIVEL

* Lei Complementar n° 3943/03, art. 18, 19 e 20:

. Port.
NIVEL | NOME CPD CARGO CLASSE | A PARTIR DE | Cl SMEC SMAD

03 | CAMILA CAROLINA K. GEHLEN 95389 | PROFESSOR A 01/05/2021 203/2021 | 38177/21
03 | CLAUDETE DE OLIVEIRA 95087 | PROFESSOR A 01/05/2021 204/2021 | 38176/21
03 | DEISE DA CRUZ ALTMANN 95117 | PROFESSOR A 01/05/2021 202/2021 | 38218/21
03 | HELOISA DA SILVA GARCIA 95401 | PROFESSOR A 01/05/2021 179/2021 | 38184/21
03 |LUCILENE N. DE S. ESTIVALLET | 95516 | PROFESSOR A 01/05/2021 206/2021 | 38246/21
03 | PRISCILA SILVA DA CUNHA 95257 | PROFESSOR A 01/04/2021 174/2021 | 38185/21
03 [ VIVIANE T. MONTEIRO 95478 | PROFESSOR A 01/05/2021 205/2021 | 38220/21
EXONERA

- a pedido, a Assistente de Escola CAMILA CAROLINA KERBER GEHLEN, CPD
40541, Padrdo 03, Classe C, a partir de 16 de abril de 2021, conforme Processo n°® 2876/2021.
Port. SMAD n° 38194/21.

NOMEIA

*Para o Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES - C/94/2019, lotado
na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura — Lei Complementar n°® 6.228/15:

- GISLAINE MARIA DA COSTA MARTINS, CPD 95664, Padrdo 01, Classe A,
classificada em 14° lugar, a partir de 05 de maio de 2021, sendo o exercicio a partir de 11 de
maio de 2021. Port. SMAD n° 38328/21.

* Para 0 Cargo de OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA — C/93/2016, lotado
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural — Lei Complementar n° 6.228/2015:

- LUIS ADRIANO GRIEBELER, CPD 95460, Padrao 07, Classe A, classificado em
5° lugar, a partir de 09 de abril de 2021, sendo o exercicio a partir de 26 de abril de 2021. Port.
SMAD n° 38260/21.

* Para 0 Cargo de PROFESSOR — AREA | — C/94/2019, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura — Lei Complementar n° 3.943/03:

- CAMILA CAROLINA KERBER GEHLEN, CPD 95389, Nivel 02, Classe A,
classificada em 44° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD n°® 37961/2021, a partir de 05 de
abril de 2021, sendo o exercicio a partir de 16 de abril de 2021. Port. SMAD n° 38180/21.
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- HELOISA DA SILVA GARCIA CPD 95401, Nivel 02, Classe A, classificada em
45° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD n° 38109/2021, a partir de 13 de abril de 2021,
sendo o exercicio a partir de 16 de abril de 2021. Port. SMAD n° 38181/21.

- LETICIA DA SILVA, CPD 95494, Nivel 02, Classe A, classificada em 49° lugar,
nomeada mediante Portaria SMAD n° 38163/2021, a partir de 20 de abril de 2021, sendo o
exercicio a partir de 26 de abril de 2021. Port. SMAD n° 38235/21.

- MARILETE LEAL KUHN, CPD 95524, Nivel 02, Classe A, classificada em 47°
lugar, nomeada mediante Portaria SMAD n° 38128/2021, a partir de 15 de abril de 2021, sendo o
exercicio a partir de 03 de maio de 2021. Port. SMAD n° 38238/21.

- TAINA ANDRIELE HOFFMANN DE MELLO, CPD 95583, Nivel 01, Classe A,
nomeada pela Portaria SMAD n° 38239/2021, classificada em 51° lugar, a partir de 5 de Maio de
2021, sendo o exercicio a partir de 10 de Maio de 2021. Port. SMAD n° 38297/21.

-VIVIANE TERESINHA MONTEIRO, CPD 95478, Nivel 02, Classe A, classificada
em 46° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD n° 38110/2021, a partir de 13 de abril de 2021,
sendo o exercicio a partir de 26 de abril de 2021. Port. SMAD n° 38244/21.

* Para o Cargo de PROFESSOR AREA |l - GEOGRAFIA — C/94/2019, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura — Lei Complementar n°® 3.943/03:

- LUCILENE NUNES DE SOUZA ESTIVALETT, CPD 95516, Nivel 02, Classe A,
classificada em 4° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD n° 38130/2021, a partir de 20 de
abril de 2021, sendo o exercicio a partir de 30 de abril de 2021. Port. SMAD n° 38245/21.

DESIGNA FG — SUBSTITUICAO
* Lei Complementar n° 2635/90, artigo 39:

- a Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrao
07, Classe C, para exercer a Funcéo Gratificada FG8 - Diretor de Departamento de Recursos
Humanos, junto & Secretaria Municipal de Administragéo, no periodo de 28 de abril de 2021 até
27 de maio de 2021, em substituicdo a titular MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA, em licenca
saude, conforme Processo n® 9043/20 e Cl n° 062/2021/SMAD. Port. SMAD n° 38189/21.

- 0 Motorista ERITON CEZER DA SILVA AZEREDO, CPD 43494, Padrdo 06,
Classe B, para exercer a Funcdo Gratificada FG6 - Chefe de Servico de Assisténcia ao
Educando, junto a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, no periodo de 10 de Maio de
2021 até 19 de maio de 2021, em substituicdo a titular DARIANE BECKER PEIXOTO, em gozo
de férias regulamentares, conforme Processo n° 9043/20 e Cl n® 171/2021/SMEC. Port. SMAD
n° 38266/21.

- a Assistente Administrativo JESSICA LUANA MARTINS, CPD 56030, Padrao 07,
Classe B, para exercer a Funcdo Gratificada FG3 - Chefe de Setor de Remocdes, junto a
Secretaria Municipal de Saude, no periodo de 24 de Maio de 2021 até 02 de Junho de 2021, em
substituicdo ao titular EVERTON DA SILVA, em gozo de férias regulamentares, conforme
Processo n°® 9043/20 e Cl n° 466/2021/SMS. Port. SMAD n° 38224/21.

- a Assistente Administrativo JULIANA FRIES, CPD 71935, Padrao 07, Classe A,
para exercer a Funcdo Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria de Gestdo de Pessoas, junto a
Secretaria Municipal de Administracéo, no periodo de 28 de junho de 2021 até 12 de julho de
2021, em substituicdo a titular MARCIA KOCHENBORGER DE ARAUJO, em gozo de férias
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regulamentares, conforme Processo n°® 9043/20 e Cl n° 048/2021/SMAD. Port. SMAD n°
38190/21.

- a Assistente Administrativo JULIANA FRIES, CPD 71935, Padréo 07, Classe A,
para exercer a Funcdo Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria de Gestdo de Pessoas, junto a
Secretaria Municipal de Administracdo, no periodo de 30 de agosto de 2021 até 03 de setembro
de 2021, em substituicdo a titular MARCIA KOCHENBORGER DE ARAUJO, em gozo de férias
regulamentares, conforme Processo n°® 9043/20 e Cl n° 048/2021/SMAD. Port. SMAD n°
38191/21.

- a Assistente Administrativo TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER,
CPD 72214, Padrao 07, Classe A, para exercer a Funcdo Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria
de Despesa, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, no periodo de 13 de julho de 2021 a 27
de julho de 2021, em substituicdo ao titular NATAN CAETANO HUMMES, em gozo de férias
regulamentares, conforme Processo n° 9043/2020 e Cl n° 06/2021/SMF. Port. SMAD n°
38267/21.

DESIGNA FG — SUBSTITUICAO PROFESSOR
* Lei Complementar n° 3943/03, artigo 40, paragrafo 3°:
* Lei Complementar n° 2635/90, artigo 39:

- a Professora ALAIS BOCK, CPD 70051, Nivel 02, Classe B, para exercer a
Funcéo Gratificada — FG3 - Diretora da EMEF Dona Clara Camardo, no periodo de 22 de abril
de 2021 até 06 de maio de 2021, no turno da tarde, em substituicdo a titular MARGANE
SALAZAR, em licenca saude, conforme Proc. n® 9043/20 e Cl n° 193/2021/SMEC. Port. SMAD
n° 38192/21.

CANCELA RST

- a partir de 03 de maio de 2021, da Professora FERNANDA DA SILVA
SOBIERAJSKI, CPD 54160, Nivel 03, Classe B, com carga horaria de 16 horas semanais, lotada
na EMEI Gente Miuda- SMEC, conforme Cl n°® 224/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38311/21.

- a partir de 03 de maio de 2021, da Professora, FLAVIA REJANE DE CASTRO
AVILA, CPD 26263, Nivel 02, Classe C, com carga horéaria de 16 horas semanais, lotada na
EMEI Gente Miluda- SMEC, conforme CI n® 224/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38312/21.

- a partir de 07 de maio de 2021, da Professora, LUISA TERESINHA DEITOS
REINALDO, CPD 52655, Nivel 03, Classe B, com carga horéaria de 16 horas semanais, lotada na
EMEF Ana Beatriz Lemos- SMEC, conforme CI n° 222/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38313/21.

- a partir de 26 de abril de 2021, da Professora MARCIA BLAS, CPD 23981, Nivel
03, Classe D, com carga horaria de 20 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian -
SMEC, conforme CI n® 210/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38254/21.

- a partir de 26 de abril de 2021, da Professora ROBERTA REIS BRAGE RAMOS,
CPD 69914, Nivel 03, Classe A, com carga horaria de 20 horas semanais, lotada na EMEF Dr.
Walter Belian - SMEC, conforme CI n°® 209/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38255/21.

- a partir de 17 de Maio de 2021, da Professora SALETE TEREZINHA MARTINS,
CPD 70459, Nivel 01, Classe B, proporcional a carga horaria de 16 horas semanais - RST,
lotada na EMEF José Pedro Steigleder — SMEC, conforme C.1. N.° 2442021/SMEC. Port. SMAD
n° 38326/21.
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- a partir de 10 de Maio de 2021, da Professora SUELEN DE JESUS DA ROSA,
CPD 53880, Nivel 03, Classe B, proporcional a carga horaria de 16 horas semanais - RST,
lotada na EMEF Ana Beatriz Lemos — SMEC, conforme C.I. N.° 242/2021/SMEC. Port. SMAD n°
3832721.

CONVOCA PARA RST

* Lei Complementar n° 3943/03, artigo 33, alterado pela LC n° 5039/09.

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS PROFESSORES
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

E

MEF Adolfo Schiller

CI N° 167/2021/SMEC

CPD | SERVIDOR NIV - CLAS RST PERIODO PORT. SMAD n2
59633 | SILMEIA SANT'ANNA BIBERG 03-B 16h/s 20/04 a 23/07/2021 38196/21
EMEF Cinco de Maio
CI N° 214/2021/SMEC, CI N° 213/2021/SMEC e CI n° 221/2021/SMEC
CPD | SERVIDOR NIV - CLAS RST PERIODO PORT. SMAD n2
95044 | ANDRESSA F. DE ABREU PEREIRA 03-A 16h/s | 03/05a23/07/2021 38269/21
52655 | LUISA TERESINHA DEITOS REINALDO 03-B 16 h/s | 10/05 a 23/07/2021 38316/21
28126 | VANA APARECIDA DE SOUZA 02-C 16h/s | 03/05a23/07/2021 38268/21
EMEF Dona Clara Camarao
CI N° 194/2021/SMEC
CPD |SERVIDOR NIV - CLAS RST PERIODO PORT. SMAD n?
70051 | ALAIS BOCK 02-B 12h/s | 22/04 a 06/05/2021 38198/21
EMEF Dr. Walter Belian
CIN°171/2021, Cl N° 208/2021e Cl 211/2021
CPD |SERVIDOR NIV - CLAS RST PERIODO PORT. SMAD n?
23981 | MARCIA BLAS 03-D 08h/s 26/04 a 23/07/21 38270/21
28126 | VANA APARECIDA DE SOUZA 02-C 16h/s | 12/04 a 23/04/2021 38197/21
EMEF Pedro Jodo Miller
CI N° 218/2021/SMEC e CI N° 220/2021/SMEC
27260 | ARIANE WALMRATH 03-D 04h/s | 12/05 a 23/07/2021 38315/21
57509 | CASSIA LUISA REQUIA F. DE AVILA 03-B 16h/s | 29/04 a 24/05/2021 38314/21
EMEI Dr. José Flores Cruz
CI N° 161/2021/SMEC e CI N° 177/2021/SMEC
CPD | SERVIDOR NIV - CLAS RST PERIODO PORT. SMAD n?
51802 | DIEGDA GARCIA DA ROSA 03-B 8h/s | 15/03 a 15/04/2021 38199/21
51802 | DIEGDA GARCIA DA ROSA 03-B 8h/s | 16/04 a 13/05/2021 38202/21
24074 | LUCIED PROENCA DE OLIVEIRA 03-C 04h/s | 15/03 a 15/04/2021 38200/21
24074 | LUCIED PROENCA DE OLIVEIRA 03-C 04h/s | 16/04 a 13/05/2021 38201/21
EMEI| Gente Mituda
Cl N° 223/2021/SMEC e CI N° 227/2021/SMEC
95036 | ARIANE DA SILVEIRA 03-A 16h/s | 26/04 a 22/06/2021 38317/21
54160 | FERNANDA DA SILVA SOBIERAJSKI 03-B 20h/s | 03/05 a 23/07/2021 38318/21
26263 | FLAVIA REJANE DE CASTRO AVILA 02-C 20h/s | 03/05 a 23/07/2021 38319/21
EMEI Santo Anténio
Cl N° 166/2021/SMEC
CPD | SERVIDOR NIV - CLAS RST PERIODO PORT. SMAD n?
60305 | MARIA JOVANI MOREIRA 03-B 16h/s | 05/04 a 23/07/2021 38204/21
59005 | PATRICIA TEREZINHA HOLDERBAUM 02-B 16h/s | 05/04 a 23/07/2021 38203/21
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CANCELA DESDOBRAMENTO

- a partir de 03 de maio de 2021, da Professora MARILETE LEAL KUHN, CPD
14136, Nivel 03, Classe E, Vice-Diretora da EMEI Emma Ramos de Moraes — SMEC, conforme
Cl n® 207/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38256/21.

CONCEDE DIFICIL ACESSO - RST
* Lei Complementar n°® 3943/03, artigo 41°, paragrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto n° 3369/03:

- GRAU MEDIO, proporcional a carga horaria de 04 horas semanais - RST, a
Professora, ARIANE WALMRATH, CPD 27260, Nivel 03, Classe D, no periodo de 12 de maio de
2021 a 23 de julho de 2021, junto a EMEF Pedro Jodo Miller - SMEC, conforme CI n°
220/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38323/21.

- GRAU MEDIO, proporcional a carga horaria de 16 horas semanais - RST a
Professora CASSIA LUISA REQUIA FERRANDIS DE AVILA, CPD 57509, Nivel 03, Classe B, no
periodo de 29 de abril de 2021 até 24 de maio de 2021, conforme C.I. N.° 2180/2021/SMEC.
Port. SMAD n° 38324/21.

RETIFICA

- a publicacdo da Portaria n° 38157/21, que CANCELOU, a partir de 15 de Margo
de 2021, o Adicional de Insalubridade GRAU MEDIO da servidora SILVARINA DA SILVA
FLORES, Servente, CLT, Classe 02, devido a sua remocédo, conforme C.I. N.° 169/2021/GP/SG,
declarando que o correto € GRAU MAXIMO e n&o como constou em Boletim de Pessoal n°
04/21.

CANCELA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

- GRAU MEDIO da Técnica de Enfermagem ANGELITA DE CAMPOS
FERREIRA, CPD 28444, Padrdo 08, Classe C, a partir de 01 de Marco de 2021, concedido
mediante Portaria n® 37852/21, tendo em vista Processo 1359/2021 e Port. SMAD n° 38145/21.
Port. SMAD n° 38305/21.

- GRAU MEDIO da Médica Generalista CRISTINA FAGUNDES BASSOLS, CPD
62140, Padrdo 12, Classe B, a partir de 01 de Marco de 2021, concedido mediante Portaria
SMAD n° 37848/21, tendo em vista Processo 1359/2021 e Port. SMAD n° 38147/21. Port. SMAD
n° 38306/21.

- GRAU MEDIO do Médico Infectologista FELIPE CANELLO PIRES, CPD 92088,
Padrdo 13, Classe A, a partir de 01 de Marco de 2021, concedido mediante Portaria SMAD n°
37848/21, tendo em vista Processo 1359/2021 e Port. SMAD n° 38146/21. Port. SMAD n°
38307/21.

- GRAU MEDIO da Enfermeira KATIA REGINA KERN DE JESUS, CPD 19178,
Padrédo 10, Classe D, a partir de 01 de Marco de 2021, concedido mediante Portaria SMAD n°
37848/21, tendo em vista Processo 1359/2021 e Port. SMAD n° 38142/21. Port. SMAD n°
38308/21.

- GRAU MEDIO da Técnica de Enfermagem MERACI ELISABETE SCHNEIDER
DA MOTTA, CPD 37948, Padrdo 08, Classe C, a partir de 01 de Marco de 2021, concedido
mediante Portaria SMAD n° 37852/21, tendo em vista Processo 1359/2021 e Port. SMAD n°
38144/21. Port. SMAD n° 38309/21.
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- GRAU MEDIO a Enfermeira ZAIRA MOTTA DA ROSA, CPD 55000, Padr&o 10,
Classe B, a partir de 01 de Marco de 2021, concedido mediante Portaria SMAD n° 37848/21,
tendo em vista Processo 1359/2021 e Port. SMAD n° 38143/21 Port. SMAD n° 38310/21.

CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
* Lei Complementar n° 3523/00 e Decreto n° 8245/2020:

- GRAU MAXIMO ao Operador de Maquina Rodoviaria EZEQUIEL LEOPOLDO
KRAHL, CPD 26557, Padrdo 07, Classe C, a partir de 25 de Marco de 2021, conforme Processo
2856/2021. Port. SMAD n° 38301/21.

- GRAU MEDIO ao Motorista, JEFERSON LUIS MOTTA CARVALHO, CPD
89893, Padrdo 06, Classe A, a partir de 30 de Mar¢o de 2021, conforme Processo 2647/2021.
Port. SMAD n° 38300/21.

- GRAU MAXIMO ao Operador de Maquina Rodoviaria LUIS ADRIANO
GRIEBELER, CPD 95460, Padrao 07, Classe A, a partir de 26 de Abril de 2021, conforme Cl n°®
036/2021/SMAD. Port. SMAD n° 38298/21.

- GRAU MAXIMO a Servente SILVARINA DA SILVA FLORES, CPD 5908, CLT,
Classe 02, a partir de 15 de Mar¢co de 2021, conforme Processo 3550/2021. Port. SMAD n°
38299/21.

CONCEDE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
* Lei Complementar n.° 3523/00:

- ao Motorista MARCIO YOSHIAKI EBINA, CPD 42781, Padrao 06, Classe B, no
periodo de 26 de abril de 2021 a 10 de maio de 2021, em substituicdo ao servidor JONATAN
ISMAEL LOPES, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo n° 3181/2021. Port.
SMAD n° 38303/21.

TORNA SEM EFEITO

- a Portaria SMAD n° 38122/21 que REMOVEU, de oficio, o Motorista JOSE
CARLOS DE AVILA, CPD 13048, Padrdo 06, Classe E, a partir de 12 de abril de 2021, da
Secretaria Municipal Desenvolvimento Rural para a Secretaria Municipal de Obras Publicas,
conforme CI n°® 289/2021/GP/SG. Port. SMAD n° 38195/21.

RETIFICA

- a Portaria SMAD n.° 37948/21, que REMOVEU, de oficio, a Servente
SILVARINA DA SILVA FLORES, CPD 5908, CLT, Classe 02, do Gabinete do Prefeito para a
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, a partir de 15 de Mar¢o de 2021, conforme C.I. N.°
169/2021/GP/SG, declarando que o termo correto € ALTERA SETOR DE TRABALHO e néo
como constou em Boletim de Pessoal n.° 004/21. Port. SMAD n° 38304/21.
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REMOVE
* Lei Complementar n° 2635/90, artigo 41:

- de oficio, o Operario CASSIO FELIPE DE VARGAS, CPD 44571, Padréo 01,
Classe B, a partir de 12 de abril de 2021, da Secretaria Municipal de Habitagéo,
Desenvolvimento Social e Cidadania para a Secretaria Municipal de Viacao e Servigos Urbanos,
conforme CI n°® 459/2021/SMHAD. Port. SMAD n° 38187/21.

- de oficio, o Assistente Social, DIEIMESON ATHAIDE ALVES, CPD 60372,
Padrdo 10, Classe B, da Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e
Cidadania para a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, a partir de 10 de Maio de 2021,
conforme C.I. N.° 543/2021/SMHAD. Port. SMAD n° 38265/21.

- de oficio, a Agente Administrativo Auxiliar, KATIANA OLIVEIRA DOS SANTOS,
CPD 17701, Padrdo 07, Classe D, da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura para a
Secretaria Municipal de Administracdo, a partir de 1 de Marco de 2021, conforme C.Il. N.°
215/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38296/21.

- de oficio, o Arquiteto, RAFAEL DO PRADO MARQUES, CPD 43605, Padréo 11,
Classe B, da Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento para a Secretaria Municipal de
Obras Publicas, a partir de 11 de Maio de 2021, conforme C.I. N.° 216/2021/SMOP. Port. SMAD
n° 38320/21.

00 o% o% % o% % 00 % o% o% o% o
0’0 0’0 0’0 0‘0 0‘0 0‘0 0.0 0.0 *0 0.0 0’0 0’0

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere o artigo 87, inciso Il, da Lei Orgéanica do Municipio:

CONFIRMA NO CARGO

- 0s servidores municipais relacionados abaixo, de acordo com a aprovacdo em
Estagio Probatoério instituido pelo Decreto n® 2176/97, artigo 4° e 8°, combinado com o artigo
22 da Lei Complementar n°® 2635/90 e Decretos n° 6734/15 e 7103/16, conforme CI n°
95/2021/DGP. Port. SMAD n° 38291/21:

CPD | NOME CARGO MATR. P/N CLAS PERIODO
70939 | Bruno Troina da Silva Engenheiro Civil 4728/0 PA11 A 04/2018 a 03/2021
70637 | Carina Porto da Rosa Professor Area | 4709/0 NI2 A 03/2018 a 03/2021
70823 | Claudia Rosane do Canto Peris | Apoio Pedagdgico Sup. |4722/0 N3P A 04/2018 a 04/2021
70590 | Deise da Cruz Altmann Professor Area | 4708/0 NI3 A 03/2018 a 03/2021
70706 | Janaine Schneider Professor Area Il Port. 4713/0 NI3 A 04/2018 a 04/2021
70272 | Joao Henrigue Couto Scotto Professor Area |l Hist. 4685/0 NI3 A 03/2018 a 03/2021
69876 | Mariangela de Oliveira Vargas | Professor Area | 4652/0 NI3 A 02/2018 a 01/2021
70000 | Simone Rech da Silva Professor Area | 4662/0 NI3 A 02/2018 a 01/2021
71056 | Vicente da Silveira Limberger Assistente Administr. 4737/0 PA7 A 04/2018 a 04/2021
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ANULA ENQUADRAMENTO E ALTERA PADRAO
* Determinacao Judicial

- ANULA, em atendimento a Ordem Judicial constante do processo n® 9001764-
85.2019.8.21.0018 e CI n° 214/21/PGM, a Portaria SMAD n° 27367/15, publicada no Boletim de
Pessoal n° 12/15, no que diz respeito ao ENQUADRAMENTO da servidora LISETE TEREZINHA
FUHR, CPD n° 3751, matricula 0360/0, Classe D, no CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
MEDICO GENERALISTA, bem como a ALTERACAO DO SEU PADRAO VENCIMENTAL, que
passou de 10 para 12, conforme estabelecido pelo Plano de Carreira dos Servidores (art. 3° e
44, da LC n° 6.228/2015), a partir de 01 de dezembro de 2015. Port. SMAD n° 38212/21.

CONCEDE ENQUADRAMENTO
* Determinacéo Judicial

- & servidora inativa LISETE TEREZINHA FUHR, no Cargo de Provimento Efetivo
de MEDICO ESPECIALISTA, Padr&o 13, Classe D, com efeitos a partir de 01 de dezembro de
2015, em atendimento a Ordem Judicial constante do processo n°® 9001764-85.2019.8.21.0018 e
conforme CI n° 214/21/PGM, datado de 26 de abril de 2021. Port. SMAD n° 38213/21.

RETIFICA

- em atendimento a Ordem Judicial constante do processo n° 9001764-
85.2019.8.21.0018 e conforme CI n° 214/2021/PGM, a Portaria SMAD n.° 29658/16, que
CONCEDEU Progresséo Vertical por Aperfeicoamento - N2A, a Médica Generalista LISETE
TERESINHA FUHR, CPD 3751, Padrédo 12, Classe E, a partir de 01 de setembro de 2016, de
acordo com a Comissédo Permanente de Acompanhamento do Plano de Carreira dos Servidores
Efetivos, conforme processo n.° 7772/16, declarando que o correto € MEDICA ESPECIALISTA,
padréo 13, Classe E, e ndo como constou em Boletim de Pessoal n.° 010/16. Port. SMAD n°
38175/21.

CONCEDE PROGRESSAO VERTICAL
* Determinacao Judicial

POR APERFEICOAMENTO / N2A

— a servidora inativa ELIANE KOETZ DECUSATI, a partir 01 de junho de 2017,
conforme Determinagdo Judicial n® 9001193-85.2017.8.21.0018, com base no Processo
Administrativo n® 3614/2017, de acordo com a Comissdo Permanente de Acompanhamento do
Plano de Carreira dos Servidores Efetivos, e em consonancia com os termos do artigo 21
combinado com os artigos 22, 23 e 26 da Lei Complementar n°® 6228/2015. Port. SMAD N°
38168/21.

POR FORMACAO / N1F

- a servidora inativa ELIANE KOETZ DECUSATI, a partir 01 de junho de 2017,
conforme Determinacédo Judicial n°® 9001193-85.2017.8.21.0018 com base no Processo
Administrativo n° 3614/2017, de acordo com a Comissdo Permanente de Acompanhamento do
Plano de Carreira dos Servidores Efetivos e em consonancia com os termos do artigo 21
combinado com os artigos 22, 23 e 25 da Lei Complementar n® 6228/2015. Port. SMAD n°
38167/21.
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POR APERFEICOAMENTO / N2A
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. Portaria
o
CPD | Servidor Cargo PAD | CLAS | Proc.n SMAD n®
48860 | ANDREA SPOHN ROCKENBACH ASSIST. ADMINISTR. 07 B 2465/21 | 38274/21
58327 | GREICE DE SOUZA TEC. DE ENFERMAGEN 08 B 2442/21 | 38275/21
16241 | MARA REGINA DA MOTTA AUX. SERV. ESCOL. 01 D 2473/21 | 38276/21
57720 | VANUZA CHRISTO BARCELLOS TEC. SEG. TRABALHO 08 B 2484/21 | 38277/21
POR FORMACAO / N2F
. Portaria
o
CPD | Servidor Cargo PAD | CLAS | Proc.n SMAD no
52752 | JULIANA CRUZ ODY ASSIST. DE ESCOL. 03 B 1972/21 | 38278/21
17043 | SERGIO DA SILVA MOTORISTA 06 D 2253/21 | 38279/21
* Concessao a partir de MAIO/2021
POR APERFEICOAMENTO / N1A
. Portaria
o
CPD | Servidor Cargo PAD | CLAS | Proc.n SMAD n°
93581 | EDSON C. FARIAS MARTINS MOTORISTA 06 A 2801/21 | 38280/21
POR APERFEICOAMENTO / N2A
. Portaria
o
CPD | Servidor Cargo PAD | CLAS | Proc.n SMAD no
61514 | LENARA VILINE JOHANN NUTRICIONISTA 10 B 2591/21 | 38281/21
52418 | MIDIAN MARTINS P. CLARO ASSIST. DE ESCOL. 03 B 3006/21 | 38282/21
33057 | SERGIO DE SOUZA MOTORISTA 06 C 2684/21 | 38283/21
62340 | VICTORIA PEREIRA FREITAS ARQUITETO 11 B 2536/21 | 38284/21
POR FORMACAO / N1F
: Portaria
o
CPD Servidor Cargo PAD | CLAS | Proc.n SMAD n®
59579 | HAROLDO F. DE ARAUJO TEC. DE ENFERMAGEN 08 B 3230/21 | 38285/21
56910 | MARLISE MARIA KLAUS ENFERMEIRO 10 B 3351/21 | 38286/21
36374 | NIBIANA QUEVEDO S. MULLER ENFERMEIRO 10 C 2781/21 | 38287/21
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POR FORMACAO / N2F

. Portaria
o

CPD | Servidor Cargo PAD | CLAS | Proc.n SMAD n°

42781 | MARCIO YOSHIAKI EBINA MOTORISTA 06 C 2537/21 | 38288/21
AUTORIZA GOZO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE

*Lei n° 6482/18:
BP APARTIR | PROC. Port.
GOZO CPD NOME CARGO P/N | CL AUTOR. DE N SMAD

20 35157 | CARLA D. DE V. MUSSKOPF AUX. CON. DENT. | 08 | C 05/20 19/07/21 | 2823/21 | 38237/21

15 21067 | KATIA ADOLINA HORLLE AG. ADM. AUX. 07 | D 04/09 30/04/21 | 3000/21 | 38217/21
30 50601 | LUIS G. R. DRUMMOND ODONTOLOGO 12 | B 04/19 01/07/21 | 3428/21 | 38302/21
30 54550 | PAULA B. GALARDO ODONTOLOGO 12 | B 12/19 03/05/21 | 2760/21 | 38179/21

AUTORIZA GOZO DE LICENCA PREMIO

Gozo | CPD NOME CARGO AUBT';R APARTIRDE | PROC.N° |Port. SMAD
30 | 9601 | ELISABETH APPEL PROFESSOR | 05/00 13/04/21 2558/21 | 38178/21

EXONERA DO CARGO EM COMISSAO

- a partir de 30 de Abril de 2021, CARLIANE RUHMANN PINHEIRO, CPD n.°
94374, do Cargo de Chefe de Secéo de Coordenacédo do Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social — CREAS - CC4, junto a Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento
Social e Cidadania, conforme C.I. n.° 500/2021/SMHAD. Port. SMAD n° 38225/21.

- a partir de 27 de Abril de 2021, MAKSON ALENCAR CANDIDO, CPD n.° 94617,
do Cargo de Chefe de Turma de Manutenc¢éo de Prédios Publicos — CC2, junto a Sec. Municipal
de Viacao e Servicos Urbanos, conforme C.I. n.° 191/2021/SMVSU. Port. SMAD n° 38221/21.

NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO
* Leis Complementares n° 5116/09 e 5299/10:

- CARLIANE RUHMANN PINHEIRO, CPD 95559, para exercer o Cargo em
Comissédo - Diretor de Diretoria de Assisténcia Social e Cidadania - CC7, junto a Secretaria
Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 30 de Abril de 2021,
conforme C.I. N.° 500/2021/SMHAD. Port. SMAD n° 38258/21.

- DAIANA CASTRO DE DEUS, CPD 95397, para exercer o Cargo em Comissao
CC6 - Chefe de Servigo de Supervisdo de ESF’S (Estratégia de Saude da Familia), junto a da
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 12 de abril de 2021, conforme C.1. N.° 303/2021/SMS.
Port. SMAD n° 38160/21.

- JAIR INCHAUSTE PIRES, CPD 95567, para exercer o Cargo em Comisséo —
CC4 - Chefe de Secédo de Coordenacédo do Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia
Social — CREAS, junto a Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e
Cidadania, a partir de 30 de Abril de 2021, conforme C.I. N.° 504/2021/SMHAD. Port. SMAD n°
38259/21.
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- JOSE CARLOS MACHADO DA ROSA, CPD 95443, para exercer o Cargo em
Comissdo CC6 - Chefe de Servico de Guarda de Transito e Seguranca, junto & da Secretaria
Municipal de Obras Publicas, a partir de 19 de abril de 2021, conforme C.I. N.° 264/2021/GP.
Port. SMAD n° 38182/21.

- ROBSON DOS SANTOS DA SILVA, CPD 95427, para exercer o Cargo em
Comissdo CC4 - Chefe de Secao de Suporte Administrativo e Acompanhamento de Convénios,
junto a da Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de
12 de abril de 2021, conforme C.I. N.° 263/2021/GP. Port. SMAD n° 38183/21.

DISPENSA DE FUNCAO GRATIFICADA

- a partir de 12 de abril de 2021, o Operéario CASSIO FELIPE DE VARGAS, CPD
44571, Padrdo 01, Classe B, da Funcdo Gratificada — FG4 - Chefe de Secdo de Suporte
Administrativo e Acompanhamento de Convénios, junto a da Secretaria Municipal de Habitacao,
Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme C.I. N.° 262/2021/GP. Port. SMAD n° 38186/21.

- a partir de 30 de abril de 2021, o Assistente Social DIEIMESON ATHAIDE
ALVES, CPD 60372, Padrao 10, Classe B, da Func¢éo Gratificada — FG7 - Diretor de Diretoria de
Assisténcia Social e Cidadania, junto a Secretaria Municipal de Habitacdo, Desenvolvimento
Social e Cidadania, conforme C.I. N.° 432/2021/SMHAD. Port. SMAD n° 38226/21.

DESIGNA PARA FUNCAO GRATIFICADA
* Leis Complementares n° 5116/09 e 5299/10:

- 0 Operéario CASSIO FELIPE DE VARGAS, CPD 44571, Padrao 01, Classe B,
para exercer a Funcao Gratificada — FG6 - Chefe de Servico de Oficinas e Garagem, junto a
Secretaria Municipal de Viacdo e Servigos Urbanos, a partir de 12 de abril de 2021, conforme
C.l. N.° 262/2021/GP. Port. SMAD n° 38188/21.

DESIGNA PARA ATUAR JUNTO AO PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS/SMS
* Artigo 6°, da Lei Complementar n° 6.641/2019:

- a partir de 12 de abril de 2021, o Assistente Administrativo, ANTONIO SANDRO
HISTER, CPD 43516, Padrdo 07, Classe C, para atuar exclusivamente junto ao Pronto
Atendimento 24 horas, na Secretaria Municipal de Saude, cumprindo jornada de 12 horas de
trabalho por 36 horas de descanso, Cl 379/2021 SMS e CIl 463/2021 SMS. Port. SMAD n°
38252/21.

ALTERA DESIGNACAO FG
* Leis Complementares n° 3943/03 e 4732/07:

- Funcéao Gratificada de Direcdo:

- altera a designacdo para exercer a Fungdo Gratificada de Diretora da EMEI
Santo Antdnio — FG4, turno integral, da Professora ALINI MOTTA DOS SANTOS GONGCALVES,
CPD 27059, Nivel 3, Classe D, concedida em Boletim de Pessoal n® 02/21, advindo a constar
como FG3, turno integral, a partir de 01 de abril de 2021, conforme CI n® 199/2021/SMEC. Port.
SMAD n° 38233/21.
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- altera a designacdo para exercer a Fungdo Gratificada de Diretora da EMEI
Gente Miuda — FG5, turno integral, da Professora MARCIA JOSEANE ERTEL, CPD 24309, Nivel
3, Classe D, concedida em Boletim de Pessoal n°® 02/21, advindo a constar como FG4, turno
integral, a partir de 01 de abril de 2021, conforme CI n® 199/2021/SMEC. Port. SMAD n°
38229/21.

- altera a designacao para exercer a Funcéo Gratificada de Diretora da EMEI Prof?
Maria Laurinda Leindecker — FG4, turno integral, da Professora ROSSANA FRANCO LOPES
HERNANDEZ, CPD 29971, Nivel 3, Classe D, concedida em Boletim de Pessoal n° 02/21,
advindo a constar como FG3, turno integral, a partir de 01 de abril de 2021, conforme CI n°
199/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38231/21.

- altera a designhacdo para exercer a Funcdo Gratificada de Diretora da EMEF
CINCO DE MAIO - FGS8, da Professora TACIANA NUNES DE AZEVEDO, CPD 22020, Nivel 3,
Classe D, concedida em Boletim de Pessoal n° 02/21, advindo a constar como FG9, a partir de
01 de abril de 2021, conforme CI n® 199/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38227/21.

- Funcao Gratificada de Vice-Direcao:

- altera a designacao para exercer a Funcéo Gratificada de Vice-Diretora da EMEI
Gente Miluda — FG5, turno integral — 50%, da Professora CARLA CRISTIANE MACHADO DE
ARAUJO, CPD 28762, Nivel 3, Classe D, concedida em Boletim de Pessoal n° 02/21, advindo a
constar como FG4, turno integral — 50%, a partir de 01 de abril de 2021, conforme CI n°
199/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38230/21.

- altera a designacédo para exercer a Funcéo Gratificada de Vice-Diretora da EMEI
Santo Anténio — FG4, turno integral - 50%, da Professora CLAUDIA CIBELE MACHADO, CPD
51705, Nivel 3, Classe B, concedida em Boletim de Pessoal n® 02/21, advindo a constar como
FGS3, turno integral — 50%, a partir de 01 de abril de 2021, conforme Cl n® 199/2021/SMEC.
Port. SMAD n° 38234/21.

- altera a designacédo para exercer a Funcéo Gratificada de Vice-Diretora da EMEI
Prof2 Maria Laurinda Leindecker — FG4, turno integral - 50%, da Professora LEILA GASPAR DE
AZEREDO, CPD 40827, Nivel 2, Classe B, concedida em Boletim de Pessoal n°® 02/21, advindo
a constar como FG3, turno integral - 50%, a partir de 01 de abril de 2021, conforme CI n°
199/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38232/21.

- altera a designacdo para exercer a Funcdo Gratificada de Vice-Diretora da
EMEF Cinco de Maio — FG8 - 50%, da Professora SIRLONI ELOI HILLESHEIM, CPD 58939,
Nivel 3, Classe B, concedida em Boletim de Pessoal n° 02/21, advindo a constar como FG9 —
50%, a partir de 01 de abril de 2021, conforme CI n°® 199/2021/SMEC. Port. SMAD n° 38228/21.

CONCEDE _GRATIFICACAO PARA COMISSAO PERMANENTE DE _SINDICANCIA E
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD
* Lei n® 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar n° 6.228/2015:

- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrdo 07,
Classe C, no periodo de 31 de maio de 2021 a 08 de junho de 2021, em substituicdo a titular
LUCIANA GORETE STEFFEN, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo n.°
9043/2020 e Cl n°® 015/2021/CPAD. Port. SMAD n° 38222/21.
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CONCEDE GRATIFICACAO PARA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso lll, artigo 34, da Lei Complementar n° 6.228/15:

- a Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrao
07, Classe C, no periodo de 07 de junho de 2021 a 11 de junho de 2021, em substituicdo a titular
GABRIELA LERNER, em gozo de férias regulamentares, conforme Portaria GP n° 8361/2020,
Processo 9043/2020 e conforme CI n® 29/2021/CPL. Port. SMAD n° 38293/21.

- a Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrao
07, Classe C, no periodo de 14 de junho de 2021 a 18 de junho de 2021, em substituicdo a titular
REGINARA HAAS BAZI, em gozo de férias regulamentares, conforme Portaria GP n° 8361/2020,
Processo 9043/2020 e conforme CI n°® 30/2021/CPL. Port. SMAD n° 38295/21.

- ao Técnico de Seguranca do Trabalho ANDRE LUIS DA SILVA, CPD 27499,
Padréo 08, Classe C, no periodo de 22 de abril de 2021 a 06 de maio de 2021, em substituicdo a
titular ROSEMERI PIRES CAMPOS, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo
9043/2020, Portaria GP n° 8361/2020 e Cl n® 27/2021/CPL. Port. SMAD n° 38193/21.

- ao Assistente Administrativo, PAULO EDUARDO LOTTERMANN, CPD 62650,
Padrao 07, Classe B, no periodo de 12 de maio de 2021 até 21 de maio de 2021, em
substituicdo a titular GABRIELA LERNER, em gozo de férias regulamentares, conforme Proc. n®
9043/20, Portaria GP 8361/20 e Cl n°® 29/2021/CPL. Port. SMAD n° 38292/21.

- ao Assistente Administrativo, PAULO EDUARDO LOTTERMANN, CPD 62650,
Padrdo 07, Classe B, no periodo de 24 de maio de 2021 até 02 de junho de 2021, em
substituicdo a titular REGINARA HAAS BAZI, em gozo de férias regulamentares, conforme Proc.
n°® 9043/20, Portaria GP 8361/20 e CI n°® 30/2021/CPL. Port. SMAD n° 38294/21.

CONVOCA PARA RST
*Lei n®5.461/2011:

- a Técnica de Enfermagem ELENIR DA ROCHA GERMANN, CPD 24783, Padrao
08, Classe D, no periodo de 19 de abril de 2021 até 31 de dezembro de 2021, com carga horaria
de 10 horas semanais, conforme Processo n°® 2843/2021. Port. SMAD n° 38210/21.

CONVOCA PARA RST
* Artigo 4°, da Lei Complementar n° 6.641/2019:

- 0s servidores publicos municipais, ocupantes do cargo de Assistente
Administrativo, atuando junto ao Pronto Atendimento 24 horas da Secretaria Municipal de Saude,
abaixo relacionados, no periodo de 01 a 31 de maio de 2021, de acordo com o artigo 4° da Lei
Complementar n°® 6.641/2019, Portaria SMAD n° 35770/2020, Portaria SMAD n° 38252/2021, CI
n° 244/2021/SMS, CI n° 463/2021/SMS, Cl 379/2021/SMS, Cl n° 67/2021/DRH e conforme
Escala de Trabalho do Més de MAIO/2021. Port. SMAD n° 38253/21.:

CPD NOME RST/LIMITE MENSAL

43516 | ANTONIO SANDRO HISTER 31h
*Designado a contar de 12/04/2021 (3h - Abril/21 e 28h - maio/21)

73920 | MARA REJANE HENNIG 28h

90701 | THAIS TORRES RAMALHO 40h

71056 | VICENTE DA SILVEIRA LIMBERGER 28h

BP 05/21



Péagina 16 de 22

CONCEDE GRATIFICACAO
* Lei n°5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar n° 6.228/15:

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no periodo de 01 a 30 de
abril de 2021, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, da Lei
Complementar n° 6.228/2015 e conforme ClI's n° 34/2021/SMF, 111/2021/SMMA,
200/2021/SMOP e 065/2021/SMS-VISA: Port. SMAD n° 38273/21.:

Nome Cargo CPD Padrédo | Classe
ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 E
ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 E
CACILDO JOSE ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 C
CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 A
FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 D
GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B
LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 E
MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS | AGENTE FISCAL 14284 11 E
MARINEIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 C
RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 E
RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D

CONCEDE GRATIFICACAO
* Lei n®5.986/14, c/c inciso Xl, artigo 34, da Lei Complementar n° 6.228/15:

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas fungbes
na Penitenciaria Modulada Estadual Agente Penitenciario Jair Fiorin — PMAPJF, no periodo de
01 a 30 de abril de 2021, conforme Efetividade de ABRIL/2021 — CI n° 512/2021/SMS. Port.
SMAD n° 38272/21.

Nome Cargo CPD Pad-Cl Afastamgntos
no Més

CARLA DE OLIVEIRA MARINS ENFERMEIRA 40266 10-C

HAROLDO FERNANDO DE ARAUJO | TECN. ENFERMAGEM 59579 08-B

NICOTIANA HUNNING BOM AUX. ENFERMAGEM 16810 07-D

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA AUX. CONS. DENTARIO | 38687 08-C 12 dias - FERIAS

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTOLOGO 48173 | 12-B

CONCEDE REDUCAO DE CARGA HORARIA
* Lei n° 5.367/10

- de 08 horas diarias para 6 horas diarias para a Agente Comunitaria de Saude
MARA ROSELAINE TAVARES, CPD 55387, CLT, Classe 13, no periodo de 14 de Abril de 2021
a 13 de Abril de 2022, conforme Cl n° 395/2021/SMS-JUNTA MEDICA PERICIAL, anexa ao
Processo n° 862/2021. Port. SMAD n° 38271/21.
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TORNA SEM EFEITO

- a Portaria SMAD n.° 10030/03, que AVERBOU 790 (setecentos e noventa) dias
de Tempo de Servico Publico da Auxiliar de Servicos Escolares KAREN VIRGINIA PICK,
Matricula 1639/0, Padrdo 01, Classe A, conforme Certiddo do INSS, nos termos do artigo 117,
inciso |, da Lei Complementar n.° 2635/90, conforme solicitacdo do STA FAP/FAS. Port. SMAD
n° 38257/21.

- a Portaria SMAD n.° 9921/03, que AVERBOU 2.326 (dois mil trezentos e vinte e
seis) dias de Tempo de Servigco Privado, da Auxiliar de Creche, SANDRA MARIA PLENTZ,
Matricula 1283/0, Padrdo 01, Classe B, mediante Certiddo expedida pelo Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, conforme C.I. n.° 056/2021/STA FAP/FAS. Port. SMAD n° 38205/21.

AVERBA
*art. 118 da LC n° 2635/90, alterado pelo art. 24 da Lei n° 3170/96:

- 810 (oitocentos e dez) dias, de Tempo de Servi¢co Privado, do Operario JORGE
LUIZ MARQUES DE OLIVEIRA, CPD 2054, Padrdo 01, Classe E, conforme Certiddo de Tempo
de Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS. Port. SMAD n°
38251/21.

- 2.488 (dois mil, quatrocentos e oitenta e oito) dias, de Tempo de Servico
Privado, da Assistente de Escola, SANDRA MARIA PLENTZ, CPD 22209, Padréo 03, Classe D,
conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS. Port. SMAD n° 38206/21.

- 841 (oitocentos e quarenta e um) dias de Tempo de Servi¢o Privado, do Agente
Administrativo Auxiliar, PAULO EDUARDO ZANG, CPD 19828, Padrdo 07, Classe D, conforme
Certiddo de Tempo de Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.
Port. SMAD n° 38321/21

- 8.025 (oito mil e vinte e cinco) dias, de Tempo de Servi¢co Privado, do Motorista
VILMAR ESPINDOLA, CPD 32530, Padrdo 06, Classe C, conforme Certiddo de Tempo de
Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS. Port. SMAD n° 38263/21.

AVERBA
*Inciso |, do artigo 117 da Lei Complementar n°® 2635/90:

- 60 (sessenta) dias de Tempo de Servico Publico do Motorista VILMAR
ESPINDOLA, CPD 32530, Padrédo 06, Classe C, conforme Certiddo de Tempo de Contribuigédo
expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS. Port. SMAD n° 38264/21.

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA
* Lei n® 4434/06, artigo 74, alterado pela Lei n°® 5467/11:

- ao Motorista ELMAR RODOLFO REINHEIMER, CPD 4650, Padrao 06, Classe
G, a partir de 17 de abril de 2021, conforme CI n® 050/2021 STA FAP/FAS e Processo n°
2310/2021. Port. SMAD n° 38207/21.
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- a Professora JANETE MARTINI LENCINA, CPD 10359, Nivel 03, Classe E, a
partir de 12 de abril de 2021, conforme CI n® 051/2021 STA FAP/FAS e Processo n° 2759/2021.
Port. SMAD n° 38209/21.

- ao Fiscal de Obras PAULO RICARDO KRONBAUER, CPD 4189, Padrdo 09,

Classe G, a partir de 22 de abril de 2021, conforme CI n® 054/2021 STA FAP/FAS e Processo n°
9097/2018. Port. SMAD n° 38208/21.

TORNA SEM EFEITO

- a Portaria SMAD N° 37869/21, publicada no Boletim de Pessoal n°® 003/21, que
REVISOU a Penséao decorrente do falecimento, em 23 de dezembro de 2019, do servidor inativo
CLAUDIO PEREIRA DIAS, CPF 190.904.120-34, Matricula n°® 092/0, Padrdo 07, Classe A,
cargo de Mecanico, conforme solicitado mediante Cl n°® 060/2021/SMAD — STA FAP/FAS. Port.
SMAD. n° 38171/21.

REVISA PENSAO

- de conformidade com o que estabelece o artigo 40, paragrafo 7°, inciso | da
Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, Lei Municipal n°
4434/2006, artigo 24 da Emenda Constitucional 103/2019 e conforme processo judicial n°
9000874-49.2019.8.21.0018, Revisa a Pensdo, a dependente do servidor inativo CLAUDIO
PEREIRA DIAS, CPF 190.904.120-34, Matricula n°® 092/0, Padrao 07, Classe D, cargo de
Mecanico, Progressao Vertical por Aperfeicoamento N2A, Anuénios 15 (quinze), regime juridico
estatutario, 40 horas semanais, falecido em 23/12/2019, inativado conforme Portarias SMAP n°
2155/93, 4377/95, 4930/96 e 5208/96, sendo que 100% desta pensdo corresponde em valores
atuais a R$ 4967,36, sendo distribuida da seguinte forma: MARIA NELCY DA SILVA DIAS, CPF
034.622.300-85, codnjuge, a contar de 3/12/2019, a razdo de 100%, passando a perceber, em
valores atuais, proventos mensais e proporcionais no valor no valor de R$ 4967,36. A penséao
sera custeada por FAP — Fundo de Aposentadoria e Pensdo, e seu reajuste sera efetivado pela
manutengédo do valor real. Port. SMAD n° 38172/21.

- de conformidade com o que estabelece o artigo 40, 8§ 7°, inciso | da Constituicdo
Federal, redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 e Lei Municipal n°® 4434 de 2006,
e paragrafo 2° do artigo 24 da Emenda Constitucional 103/2019, REVISA PENSAO ao
dependente da servidora inativa REJANE SANT’ ANNA DE LIMA, CPF 399.905.830-72,
matricula 3708/0, identidade funcional 52850, cargo de Professor, Nivel 02, Classe B, regime
juridico estatutario, 22 horas semanais, falecida em 22/01/2021, inativada de acordo com a
média das contribuicdes nos termos da Lei Federal n°® 10.887 de 18/06/2004, conforme Portaria
SMAD n° 34763/2019, e concedida a pensao através da Portaria SMAD 37631/2021, sendo que
a totalidade da remuneracdo desta pensdo, em 01/05/2021 corresponde a R$ 2.561,87,
distribuidos da seguinte forma: MARTIN DECIO DIAS DE LIMA, CPF 377.595.900-91, conjuge,
a contar de 01/05/2021, a razado de 100%, com aplicacdo do redutor conforme paragrafo 2° do
artigo 24 da Emenda Constitucional 103/2019, no valor de R$ 1904,74. A pensao seré custeada
por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensdao, e seu reajuste sera efetivado pela manutencéo do
valor real. PORTARIA SMAD N.° 38322/21.

CONCEDE PENSAO

- de conformidade com o que estabelece o artigo 40, 8§ 7°, inciso | da Constituicdo
Federal, redacao dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 e Lei Municipal n°® 4434 de 2006,
CONCEDE PENSAO ao dependente do servidor inativo IRAJA TAVARES, matricula 0228/0,
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identidade funcional 4359, cargo de Pintor, padréo PA4, classe D, regime juridico estatutario, 40
horas semanais, falecido em 05/05/2021, inativado conforme Portaria SMAD n° 21312/2013,
retificado por Portaria SMAD n°® 22535/2013, sendo que 100% desta pensdo corresponde a
R$ 4.120,03, distribuidos da seguinte forma: VERA LUCIA DIAS TAVARES, c6njuge, a contar de
05/05/2021, a razdo de 100%, no valor de R$ 4.120,03. A pensao sera custeada por FAP -
Fundo de Aposentadoria e Penséo, e seu reajuste sera efetivado pela paridade. Port. SMAD n°
38325/20

REVISA PROVENTOS

- de conformidade com o que estabelece o a Lei Complementar n° 6228/15, de
acordo com a CI/DRH n° 054/2021 e processo judicial 9000872-79.2019.8.21.0018, CONCEDE
REVISAO DE PROVENTOS, a contar de 01 de dezembro de 2015, ao inativo ANTONIO
PEDRO DA ROSA, Pedreiro, Matricula n.° 053/0, Padrao 04, Classe B, Anuénios 15 (quinze),
Regime Juridico Estatutério, 40 horas semanais, Aposentado Proporcionalmente, a partir de 20
de outubro de 1997, conforme solicitado em processo 5669/97, de conformidade com o artigo
193, inciso lll, alinea “c”, da Lei Complementar 2635/90, e artigo 40, inciso lll, alinea “c”,
paragrafo 3°, combinado com o paragrafo 2° do artigo 202 da Constituicao Federal, ficando
enguadrado no Padréao 04, Classe D, Anuénios 15 (15%), conforme Lei Complementar n° 6228,
de 27 de novembro de 2015, passando a perceber na inatividade, em valores atuais, proventos
mensais proporcionais a 11565,5/12775 dias no valor de R$ 3.514,11, composto das seguintes
vantagens: Pedreiro, Padrao 04, Classe D - Lei Complementar Municipal n°® 6228 de 2015, artigo
38 e 14 a 20; Anuénios 15 (15%) — Lei Complementar Municipal n°® 2635 de 1990, artigo 85;
Funcéo Gratificada — FG3, de Chefe de Sec¢do, proporcional a 188/10950 dias — artigo 20 da Lei
Complementar n°® 2636/90; Funcdo Gratificada — FG4, de Chefe de Setor, proporcional a
182/10950 dias — artigo 1° da Lei Complementar n°® 2972/94; Adicional de Insalubridade Grau
Maximo 40%, proporciona a 5475/12775 dias — Inciso lll, do artigo 199 e 87 da Lei
Complementar n° 2635/90; devendo a despesa ser custeada por FAP — Fundo de Aposentadoria
e Pensao, Lei Complementar n® 4434/2006. Port. SMAD n° 38161/21.

- de conformidade com o que estabelece o a Lei Complementar n°® 6228, de 27 de
novembro de 2015, e de acordo com o processo judicial 9001193-85.2017.8.21.0018, concede
REVISAO dos proventos de aposentadoria, & servidora inativa ELIANE KOETZ DECUSATI,
CPF n°® 290.297.830-87, Agente Administrativo Auxiliar, Matricula n.° 0150/0, Padréao 07, Classe
E, Anuénios 27 (vinte e sete), Regime Juridico Estatutério, 35 horas semanais, Aposentada
Voluntéria e Integralmente, a partir de 11 de margo de 2013, conforme solicitado em processo n°
10516/2012, Portarias SMAD n° 21.733/2013 e n° 22.532/2013, em conformidade com o que
estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01
de dezembro de 2015, no Padrdo 07, Classe F, Lei Complementar n°® 6228/15, artigo 14,
combinado com os artigos 15, 16 e 38, Anuénios 27 (27%), Lei Complementar n° 2635/90, artigo
85; a contar de 01 de junho de 2017, teve concedida a Progressado Vertical por Formacdo —
N1F, Lei Complementar n°® 6228/15, artigos 21 a 25, Portaria SMAD n° 38167/2021 e Progressao
Vertical por Aperfeicoamento — N2A, Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 24 e 26,
Portaria SMAD n° 38168/2021; além disso, compuseram os proventos de aposentadoria desde a
sua concessado, as seguintes parcelas: Funcdo Gratificada FG6 - de Diretora da Diretoria de
Atendimento ao Menor proporcional a 366/10.950 dias; Funcéo Gratificada FG2 - de Assistente
da Diretoria de Atendimento ao Menor proporcional a 25/10.950 dias; Funcéo Gratificada FG7 -
de Diretora da Diretoria de Atendimento ao Menor e ao Idoso proporcional a 396/10.950 dias;
Funcdo Gratificada FG7 - de Diretora da Diretoria de Atendimento ao Menor proporcional a
1.065/10.950 dias; & Funcdo Gratificada FG3 - de Chefe do Setor de Atividades Auxiliares
proporcional a 431/10.950 dias; Funcéo Gratificada FG8 - de Assessor Especial Il proporcional a
46/10.950 dias; (art. 76, inciso | da Lei n°® 4434/06); e Adicional de Insalubridade Grau Médio
20% (vinte por cento) sobre o Padrdo 01 proporcional a 2.216/10.950 dias (art. 86, 87 e 88 da
Lei Complementar n® 2635/90, alterados pela Lei Complementar n° 3522/00, e art. 76, inciso Il
da Lei n® 4434/06); passando a perceber, em valores atuais, proventos mensais e integrais no
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valor de R$ 7.687,27 (sete mil, seiscentos e oitenta e sete reais e vinte e sete centavos), com
paridade, devendo a despesa ser custeada por FAP — Fundo de Aposentadoria e Pensédo. Port.
SMAD n° 38247/21.

- de conformidade com o que estabelece o0 a Lei Complementar n° 6228, de 27 de
novembro de 2015, e de acordo com o processo judicial 9001764-85.2019.8.21.0018 e Portarias
SMAD n° 38175/21, n° 38212/21, n° 38213/21, e Portaria RH n° 83/21, concede REVISAO dos
proventos de aposentadoria, a inativa LISETE TEREZINHA FUHR, CPF n° 568.080.030-68,
Médico Generalista, Matricula n.° 0360/0, Padréo 12, Classe E, Anuénios 29 (vinte e nove), nivel
N2A, Regime Juridico Estatutario, 20 horas semanais, Aposentada Voluntaria e Integralmente, a
partir de 06 de janeiro de 2020, conforme solicitado em processo n° 6692/2019, Portaria SMAD
n° 35597/2020, e de conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01 de dezembro de 2015, no cargo de MEDICO
ESPECIALISTA, Padrao 13, Classe E, 20 horas semanais, Lei Complementar n°® 6228/15, artigo
14, combinado com os artigos 15 e 16, Anuénios 29 (29%), Lei Complementar n° 2635/90, artigo
85, Progresséao Vertical por Aperfeicoamento — N2A, Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a
24 e 26; passando a perceber, em valores atuais, proventos mensais e integrais no valor de R$
15.917,53 (quinze mil, novecentos e dezessete reais e cinquenta e trés centavos), com paridade,
devendo a despesa ser custeada por FAP — Fundo de Aposentadoria e Penséo. Port. SMAD n°
38248/21.

TORNA SEM EFEITO

- a Portaria SMAD n° 38150/2, concedeu aposentadoria por Invalidez Permanente
ao servidor ANDRE FERNANDO PICK, matricula 0038/0, identidade funcional 4022, cargo de
Eletricista, padrédo 06, nivel N2A, classe F, a contar de 23 de mar¢co de 2021, conforme CI
052/2021/STA FAP/FAS, Port. SMAD n° 38159/21.

CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE

- a contar de 23 de marco de 2021, ao servidor ANDRE FERNANDO PICK,
matricula 0038/0, identidade funcional 4022, cargo de Eletricista, padrao 06, nivel N2A, classe F,
regime juridico estatutario, 40 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a
12.775/12.775, no valor de R$ 5.536,15 (cinco mil, quinhentos e trinta e seis reais e quinze
centavos) de acordo com a média das contribuices nos termos da Lei Federal n°® 10.887 de
18/06/2004, a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensao e seu reajuste sera
efetivado pelo valor real. Portaria SMAD n° 38162/21.

CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

- a contar de 22 de abril de 2021, a servidora ADRIANA MARIA COIMBRA
MOSTARDEIRO, matricula 0015/0, identidade funcional 7854, cargo de Professor, nivel NI3,
classe E, regime juridico estatutario, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais, no
valor de R$ 4.602,00 (quatro mil, seiscentos e dois reais) devendo a despesa correr por conta do
FAP. Port. SMAD n° 38165/2021.

- a contar de 03 de maio de 2021, a servidora JAQUELINE SEVERO BACH,
matricula 268/0, identidade funcional 884, cargo de Professora, nivel 3, classe E, regime juridico
estatutario, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 4.637,67
(quatro mil, seiscentos e trinta e sete reais e sessenta e sete centavos), devendo a despesa
correr por conta do FAP. Port. SMAD n° 38236/2021.
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- a contar de 30 de abril de 2021, a servidora SANDRA REGINA DE SOUZA,
matricula 1127/0, identidade funcional 12823, cargo de Professor de Area |, nivel NI1, classe E,
regime juridico estatutario, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$
2.983,38 composto das seguintes vantagens: Professora, Nivel 01, Classe E - Lei Complementar
Municipal n° 3943 de 2003, art. 10 a 17 e 18 a 20; Anuénios 24(24%) - Lei Complementar
Municipal n® 2635 de 1990, art. 85 a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensdo

e seu reajuste sera efetivado pela paridade. Portaria SMAD n° 38211/2021. (A servidora passou a se
chamar SANDRA REGINA SOARES, conforme averbacéo em Certidao de Casamento n® 37915).

AR R K K K ) 00 0% % o% o%% o°
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

CONVOCACAO

- Foram convocados pela Justica Eleitoral, ficando assegurado o direito de serem
dispensados do servico, pelo dobro de dias trabalhados, nos termos do artigo 98 da Lei n® 9.504,
de 30 de setembro de 1997, em consonancia com a Resolugdo TSE n° 23611/2019, os
seguintes servidores, nos dias relacionados:

CPD NOME DATA
22632 FABIANE CAURIO GONCALVES 15/11/2020
52795 PAULA GRACE DOS SANTOS RANGEL 10, 14 e 15/11/2020

LICENCA GALA

- Esteve afastado de suas funcdes, por motivo de Licenca Gala, o seguinte

servidor:
CPD | NOME N° DIAS PERIODO EVENTO /DATA | CERTIDAO N°
- Casamento em
5320 | JOSE MARIA DOS SANTOS 05 17 a 21/04/2021 17/04/2021 79976

LICENCA NOJO

- Estiveram afastados de suas funcdes, por motivo de Licengca Nojo, 0s seguintes

servidores:
2 PARENTESCO — =
[o] [e]
CPD |NOME N° DIAS PERIODO DATA FALECIMENTO | CERTIDAON
38830 | ALINE ARRUDA DE MOURA 01 23/03/21 TIA — 23/03/2021 63027
58980 | FRANCIELE RIBEIRO DE M. PINTO 04 13 a 16/03/21 PAI — 11/03/2021 88515
ATRASOS

Conforme levantamento efetuado nos Relatdrios de Ponto, Cartdes de Ponto e
Efetividades, foi registrado o seguinte atraso:

CPD NOME ATRASOS
90085 |Eduardo Leéo 05 min - margo/21
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FALTAS
Conforme levantamento efetuado nos Relatérios de Ponto, Cartdes de Ponto e
Efetividades, foi registrada a seguinte falta:

61727 | Bibiana Ramos Bessi da Silva Zietlow 01 31/03/2021

ANEXO |
- Tabela de Remuneracdes — MAIO — 2021

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS, 13 de maio de 2021.

ALICE CRISTINA MACHADO
Diretora de Depto. de Recursos Humanos em Substituicdo

INGRID LERCH
Secretéria de Administracdo
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