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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
        
 
 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 02/21  

 
A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e 

de conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16, 
CONCEDE, aos Servidores Municipais relacionados abaixo: 
 

 

PROGRESSÃO HORIZONTAL 

* Determinação Judicial  

  

 - à servidora inativa MARIA CRISTINA KEHRWALD, para a Classe “G”, a partir de 
01 de outubro de 2020, com base no artigo 39, em conformidade com o artigo 14, combinado com 
os artigos 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15, e conforme determinação em Despacho do 
Poder Judiciário, constante do Processo nº 9000337-53.2019.8.21.0018. Port. R.H. n° 001/21. 
 
 
CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15:  
 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

G CARLINE PORN 2771 AGEN. ADM. AUX. 07 JANEIRO/2021 02/21 

C CARMEM ELISA REICHERT 41871 AUX. SERV. ESCOLARES 01 FEVEREIRO/2021 09/21 

E CLEITON REGIS MOMBACH 14272 MOTORISTA 06 FEVEREIRO/2021 11/21 

D DAVI BUENO GEHLEN 22624 TÉC. DE ENFERMAGEM 08 JANEIRO/2021 10/21 

G JORGE LUIS RODRIGUES DA SILVA 4316 OPERÁRIO 01 JANEIRO/2021 03/21 

G JOSE DA SILVA 6335 OPR. MÁQ. RODOVIÁRIA 07 JANEIRO/2021 04/21 

C LEONARDO DIAS DE LIMA 41599 SECRETÁRIO DE ESCOLA 07 JANEIRO/2021 05/21 

C MONICA MARIA T. DE CARVALHO 41670 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 JANEIRO/2021 06/21 

C RAFAEL FAUSTINO DA SILVA 41750 SECRETÁRIO DE ESCOLA 07 JANEIRO/2021 07/21 

C RENATA TAIS G. V. FERNANDES 41602 ATEND. DE FARMÁCIA 03 JANEIRO/2021 08/21 

 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17:   
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC PORT. RH 

B LENIR RODRIGUES 61034 PROFESSOR 03 JANEIRO/21 642/20 13/21 

D LILIAN FABIANI RITTER 29211 PROFESSOR 02 FEVEREIRO/21 033/21 12/21 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições legais 
e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 7.449/2017: 
 
 

ELEVA NÍVEL 
* Lei Complementar nº 3943/03, art. 18, 19 e 20: 
 

NÍVEL NOME CPD CARGO CLASSE A PARTIR DE CI SMEC Port. SMAD 

03 DIMAIMA M. RODRIGUES 52647 PROFESSOR B 01/02/2021 003/2021 37663/21 

02 FABIANA B. DE ALMEIDA 24554 PROFESSOR D 01/02/2021 021/2021 37664/21 

02 JULIE AMANDA ALFF RAMIRES 59129 PROFESSOR B 01/02/2021 007/2021 37665/21 

 
 
EXONERA 

 
- a pedido, a Auxiliar de Serviços Escolares ELORA GARCIA DA SILVA, CPD 91871, 

Padrão 01, Classe A, a partir de 18 de janeiro de 2021, conforme processo nº 387/2021. Port. 
SMAD nº 37666/21. 
 
 

DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 

 
- a Assistente Administrativo, CINARA GARCIA PORTOLAN, CPD 49301, Padrão 

07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG4 - Chefe de Seção de Divisão de ICMS, junto à 
Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 19 de Janeiro de 2021 até 02 de Fevereiro de 
2021, em substituição à titular JANETE GROTH, em gozo de férias regulamentares, conforme 
Processo 9043/20 e CI nº 003/2021/SDI/SMF. Port. SMAD nº 37681/21. 
 

- a Médica Generalista, CRISTINA FAGUNDES BASSOLS, CPD 62140, Padrão 12, 
Classe B, para exercer a Função Gratificada FG8 - Diretor de Departamento de Saúde, junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, no período de 04 de Janeiro de 2021 até 22 de Janeiro de 2021, em 
substituição à titular DAGMAR KOELLN KRANZ, em gozo de férias regulamentares e licença 
saúde, conforme Processo 9043/20 e CI nº 72/2021/SMS. Port. SMAD nº 37683/21. 

 
- a Assistente Administrativo, BARBARA NUNES, CPD 59722, Padrão 07, Classe B, 

para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria de Licitações - FG7, junto à Secretaria 
Municipal de Administração, no período de 18 de Janeiro de 2021 até 05 de Fevereiro de 2021, em 
substituição à titular ANDREA SPOHN ROCKENBACH, em gozo de férias regulamentares, 
conforme Processo 9043/20 e CI nº 03/2021/SMAD. Port. SMAD nº 37772/21. 

 
- a Assistente Administrativo, FATIMA CRISTIANE MENEZES, CPD 45490, Padrão 

07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG4 - Chefe de Seção da Dívida Ativa, junto à 
Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 25 de Janeiro de 2021 até 08 de Fevereiro de 
2021, em substituição à titular BARBARA DANIELA DA SILVA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme Processo 9043/20 e CI nº 28/2021/SMF. Port. SMAD nº 37684/21. 
 

- a Terapeuta Ocupacional, GRACIELE ROUBUSTE LARA, CPD 71757, Padrão 10, 
Classe A, para exercer a Função Gratificada FG6 - Chefe de Serviço de Coordenação do CAPS, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 01 de fevereiro de 2021 até 10 de fevereiro 
de 2021, em substituição à titular CAMILA SIMON ANVERSA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme Processo 9043/20 e CI nº 009/2021/SMS. Port. SMAD nº 37728/21. 
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- a Assistente Administrativo, JULIANA FRIES, CPD 71935, Padrão 07, Classe A, 
para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria de Gestão de Pessoas - FG7, no período 
de 11 de Janeiro de 2021 até 20 de Janeiro de 2021, em substituição à titular MARCIA 
KOCHENBORGER DE ARAUJO, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo 9043/20 e 
CI nº 002/2021/SMAD. Port. SMAD nº 37682/21. 
 

- a Assistente Administrativo, LUCIANE CORREA, CPD 62707, Padrão 07, Classe B, 
para exercer a Função Gratificada - Chefe de Seção de Prestação de Contas - FG4, junto à 
Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 07 de Janeiro de 2021 até 12 de Janeiro de 2021, 
em substituição à titular DEISI DANIELA BUTTENBENDER WALBER, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Processo 9043/20 e CI nº 04/2021/SMF. Port. SMAD nº 37686/21. 

 
- a Assistente Administrativo, LUCIANE CORREA, CPD 62707, Padrão 07, Classe B, 

para exercer a Função Gratificada - Chefe de Seção de Prestação de Contas - FG4, no período de 
13 de Janeiro de 2021 até 11 de Julho de 2021, em substituição à titular DEISI DANIELA 
BUTTENBENDER WALBER, em licença maternidade, conforme Processo 9043/20 e CI nº 
05/2021/SMF. Port. SMAD nº 37680/21. 

 
- a Assistente Administrativo, TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER, 

CPD 72214, Padrão 07, Classe A, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria da 
Despesa - FG7, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 03 de Fevereiro de 2021 
até 12 de Fevereiro de 2021, em substituição ao titular NATAN CAETANO HUMMES, em gozo de 
férias regulamentares, conforme Processo 9043/20 e CI nº 01/2021/DD/SMF. Port. SMAD nº 
37685/21. 

 
 
DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 40, parágrafo 3º: 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 

 
- a Professora SIRLONI ELOI HILLESHEIM, CPD 58939, Nível 03, Classe B, para 

exercer a Função Gratificada – FG1 - Diretora da EMEF Bello Faustino dos Santos, no período de 
30 de novembro de 2020 até 23 de dezembro de 2020, em substituição à titular MARISTELA 
SANTOS DA SILVA, em licença saúde, conforme CI 018/2021/SMEC e Processo nº 9043/2020. 
Port. SMAD nº 37655/21. 
 
 

DESIGNA - DESDOBRAMENTO 
 

- a Professora ALICE AMANDA NEDEL, CPD 28306, Nível 02, Classe D, para 
exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEI Dr. José Flores Cruz – FG4 
– turno integral/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37649/21. 

 
- a Professora ANA DORNELES DE OLIVEIRA, CPD 39560, Nível 03, Classe C, 

para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEF Adolfo Schüler - 
FG3 – turno integral – 50%/SMEC, a partir de 25 de janeiro de 2021, conforme CI nº 
015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37634/21. 

 
- a Professora ANA GABRIELA KRANZ ERZEN, CPD 24058, Nível 02, Classe D, 

para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Carlos Frederico 
Schubert– FG3/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37638/21. 
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- a Professora ANDREA PAULA ROSA TOCHETTO, CPD 28770, Nível 03, Classe C, 
para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Henrique Pedro 
Zimmermann – FG3/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. 
Port. SMAD nº 37642/21. 
 

- a Professora ANDREIA SOFIA HAAS RODER, CPD 26018, Nível 03, Classe D, 
para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF José Pedro Steigleder 
– FG9/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37643/21. 

 
- a Professora ANGELITA LOPES DE MOURA, CPD 24023, Nível 03, Classe D, para 

exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEF Pedro João Müller – 
FG5 – 50%/SMEC, a partir de 10 de fevereiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37646/21. 

 
- o Professor CESAR MACHADO DO AMARAL, CPD 61670, Nível 03, Classe B, 

para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretor da EMEF Lena Rozi da 
Rocha Pithan – FG5 – 50%/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 
015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37645/21. 
 

- a Professora DANIELA LOPES, CPD 26913, Nível 03, Classe C, para exercer com 
DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEI Adenillo Edgar Rübenich – FG3 – 
turno integral 50%/SMEC, a partir de 19 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37648/21. 
 

- a Professora DANIELE DE VASCONCELOS OZORIO, CPD 35238, Nível 03, 
Classe C, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF da Lena 
Rozi da Rocha Pithan – FG5/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 
015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37644/21. 

 
- a Professora DEISE NAIARA PORN KOCHENBORGER, CPD 58955, Nível 03, 

Classe B, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Dr. Walter 
Belian – FG9/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37639/21. 

 
- a Professora GABRIELA BRANDT LOPES, CPD 61140, Nível 03, Classe B, para 

exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEI Esperança – FG3 – turno 
integral/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37651/21. 

 
- a Professora JAINE TERESINHA DA SILVA, CPD 61123, Nível 03, Classe B, para 

exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Adolfo Schüler - FG3 – 
turno integral/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37633/21. 
 

- a Professora LAIS DA ROSA CONCEIÇÃO, CPD 26220, Nível 03, Classe D, para 
exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEI Adenillo Edgar Rübenich – 
FG3 – turno integral/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. 
Port. SMAD nº 37647/21. 

 
- a Professora LARISSA KAYSER, CPD 60003, Nível 03, Classe B, para exercer com 

DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Bernardino Luís de Souza – FG3 
/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37637/21. 
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- a Professora LEILA GASPAR DE AZEREDO, CPD 40827, Nível 02, Classe B, para 
exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEI Profª Maria Laurinda 
Leindecker – FG4 – turno integral - 50%/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 
015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37652/21. 

 
- a Professora MARILETE LEAL KUHN, CPD 14136, Nível 03, Classe E, para 

exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEI Emma Ramos de 
Moraes – FG2 – turno integral – 50%/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 
015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37650/21. 
 

- a Professora PATRICIA TEIXEIRA FERNANDES, CPD 18040, Nível 03, Classe E, 
para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEF Etelvino de 
Araújo Cruz – FG5 - 50%/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 
015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37641/21. 

 
- a Professora RITA DE CASSIA GRIEBELER, CPD 752, Nível 02, Classe E, para 

exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF do Bairro São Paulo – FG6 
/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37636/21. 
 

- o Professor RODRIGO TEIXEIRA FERNANDES, CPD 24201, Nível 03, Classe D, 
para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretor da EMEF Etelvino de Araújo Cruz 
– FG5/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37640/21. 

 
- a Professora ROSEMERE DA ROSA DA SILVA, CPD 52914, Nível 03, Classe B, 

para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Ana Beatriz Lemos – 
FG4/SMEC, a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI nº 015/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37635/21. 

 
 

CANCELA DIFÍCIL ACESSO  
 

- GRAU MÉDIO, a partir de 04 de janeiro de 2021, da Professora DEISI LUIZELLI 
ALTAFANI, CPD 53953, Nível 03, Classe B, junto a EMEF Pedro João Muller - SMEC, conforme CI 
nº 040/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37720/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 04 horas semanais, a partir de 04 
de janeiro de 2021, do Professor ODILSON PEDRO DIAS SOARES, CPD 51381, Nível 03, Classe 
A, junto a EMEF Militão José de Azeredo - SMEC, conforme CI nº 041/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37719/21. 
 
 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 
- GRAU MÍNIMO, referente ao desdobramento, à Professora ANA GABRIELA 

KRANZ ERNZEN, CPD 24058, Nível 02, Classe D, a partir de 04 de janeiro de 2021, junto a EMEF 
Carlos Frederico Schubert - SMEC, conforme CI nº 017/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37658/21. 
 

- GRAU MÉDIO, referente ao desdobramento, à Professora ANDREA PAULA ROSA 
TOCHETTO, CPD 28770, Nível 03, Classe C, a partir de 04 de janeiro de 2021, junto a EMEF 
Henrique Pedro Zimmermann - SMEC, conforme CI nº 017/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37661/21. 
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- GRAU MÉDIO, referente ao desdobramento, à Professora ANGELITA LOPES DE 
MOURA, CPD 24023, Nível 03, Classe D, a partir de 10 de fevereiro de 2021, junto a EMEF Pedro 
João Müller - SMEC, conforme CI nº 017/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37662/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, referente ao Desdobramento, à Professora LARISSA KAYSER, 
CPD 60003, Nível 03, Classe B, a partir de 04 de janeiro de 2021, junto à EMEF Bernardino Luís de 
Souza, conforme CI nº 017/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37657/21. 

 
- GRAU MÁXIMO, referente ao desdobramento, à Professora PATRICIA TEIXEIRA 

FERNANDES, CPD 18040, Nível 03, Classe E, a partir de 04 de janeiro de 2021, junto a EMEF 
Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, conforme CI nº 017/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37660/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, ao Professor RAFAEL MEIRA SENIW, CPD 51667, Nível 03, 
Classe B, a partir de 01 de janeiro de 2021, junto a EMEF Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, 
conforme CI nº 011/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37653/21. 
 

- GRAU MÍNIMO, ao Apoio Pedagógico – Orientação, RITA JULIA CARNEIRO 
FLECK, CPD 40738, Nível 3P, Classe C, a partir de 01 de janeiro de 2021, junto a EMEF Profª 
Maria Josepha Alves de Oliveira, conforme CI nº 010/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37654/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, referente ao desdobramento, ao Professor RODRIGO TEIXEIRA 
FERNANDES, CPD 24201, Nível 03, Classe D, a partir de 04 de janeiro de 2021, junto a EMEF 
Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, conforme CI nº 017/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37659/21. 
 
 
CANCELA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 
- GRAU MÉDIO, do Assistente de Escola, EDSON RUDINEI KAEL, CPD 28096, 

Padrão 03, Classe C, a partir de 12 de janeiro de 2021, devido a sua remoção, conforme CI 
025/2021/SMEC. Port. SMAD n° 37656/21. 

 
- GRAU MÉDIO, da Assistente Administrativo, INES LARANGEIRA, CPD 48909, 

Padrão 07, Classe B, a partir de 14 de janeiro de 2021, devido a sua remoção. Port. SMAD n° 
37766/21. 
 

- GRAU MÉDIO, da Agente Administrativo Auxiliar LETICIA PINHEIRO MACHADO 
KERN, CPD 17980, Padrão 07, Classe D, a partir de 19 de janeiro de 2021, devido a sua remoção. 
Port. SMAD n° 37768/21. 
 

- GRAU MÉDIO, do Assistente Administrativo, LUIS GABRIEL KERBER, CPD 42536, 
Padrão 07, Classe B, a partir de 11 de janeiro de 2021, devido a sua remoção. Port. SMAD n° 
37767/21. 

 
- GRAU MÉDIO, do Assistente Administrativo, TIAGO MANOEL RODRIGUES DA 

SILVA, CPD 73741, Padrão 07, Classe A, a partir de 20 de janeiro de 2021, devido a sua remoção. 
Port. SMAD n° 37769/21. 
 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO  
* LC nº 6.228/15, artigo 34, inciso IX: 
 

- correspondente a 110% do valor do Padrão Referencial, a título de Atividade 
Perigosa, ao Guarda Municipal CLAUDIO GILMAR DA SILVA DE ALMEIDA, CPD 6165, Padrão 
06, Classe F, a partir de 01 de janeiro de 2021. Port. SMAD n° 37729/21. 
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REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- de ofício, o Motorista AIRTON OLIVEIRA DE VARGAS, CPD 2674, CLT, Classe 10, 
a partir de 01 de fevereiro de 2021, da Secretaria Municipal de Obras Públicas para o Gabinete do 
Prefeito/ Chefia de Gabinete, conforme CI nº 072/2021/GP/SG. Port. SMAD nº 37733/21. 
 

- a pedido, o Agente Administrativo Auxiliar ANDRE LUIZ KLEIN, CPD 11738, Padrão 
07, Classe G, a partir de 25 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Administração para a 
Secretaria Municipal de Saúde, conforme CI nº 009/2021/SMAD. Port. SMAD nº 37667/21. 
 

- de ofício, a Assistente Administrativo CATIA JOCELAINE DA ROSA DA MOTTA, 
CPD 62634, Padrão 07, Classe B, a partir de 20 de janeiro de 2021, da Secretaria Geral para a 
Secretaria Municipal da Fazenda, conforme CI nº 34/2021/GP. Port. SMAD nº 37677/21. 
 

- de ofício, o Assistente de Escola EDSON RUDINEI KAEL, CPD 28096, Padrão 03, 
Classe C, a partir de 12 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Educação e Cultura para a 
Secretaria Municipal de Administração, conforme CI nº 023/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37668/21. 
 

- a pedido, a Agente Administrativo Auxiliar FABIANA DE SOUZA JUSTO, CPD 
10340, Padrão 07, Classe G, a partir de 01 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento para a Secretaria Municipal de Obras Públicas, conforme CI nº 018/2021/SMOP. 
Port. SMAD nº 37669/21. 

 
- a pedido, a Assistente Administrativo INES LARANGEIRA, CPD 48909, Padrão 07, 

Classe B, a partir de 14 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Saúde para a Secretaria 
Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme CI nº 25/2021/SMVSU. Port. SMAD nº 
37672/21. 
 

- de ofício, o Motorista JEFERSON LUIS MOTTA CARVALHO, CPD 89893, Padrão 
06, Classe A, a partir de 18 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania para a Chefia de Gabinete – Conselho Tutelar, conforme CI nº 
086/2021/SMHAD. Port. SMAD nº 37670/21. 
 

- de ofício, o Motorista JEFERSON LUIS MOTTA CARVALHO, CPD 89893, Padrão 
06, Classe A, a partir de 12 de fevereiro de 2021, da Chefia de Gabinete – Conselho Tutelar para a 
Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme CI nº 
086/2021/SMHAD. Port. SMAD nº 37671/21. 
 

- a pedido, o Pedreiro JOSE LIRO DE ALMEIDA, CPD 14301, Padrão 04, Classe D, 
a partir de 12 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente para Secretaria 
Municipal de Saúde, conforme Processo nº 10942/2020/SMAD. Port. SMAD nº 37773/21. 
 

- de ofício, a Agente Administrativo Auxiliar KATIANA OLIVEIRA DOS SANTOS, CPD 
17701, Padrão 07, Classe D, a partir de 18 de janeiro de 2021, do Gabinete do Prefeito para a 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme CI nº 023/2021/GP/SG Port. SMAD nº 
37673/21. 

 
- de ofício, a Agente Administrativo Auxiliar LETICIA PINHEIRO MACHADO KERN, 

CPD 17980, Padrão 07, Classe D, a partir de 19 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de 
Saúde para a Secretaria Municipal de Administração, conforme CI nº 052/2021/SMAD. Port. SMAD 
nº 37674/21. 
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- de ofício, o Assistente Administrativo LUIS GABRIEL KERBER, CPD 42536, Padrão 
07, Classe B, a partir de 11 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Saúde para a 

Procuradoria Geral do Município, conforme CI nº 135/2021/SMS. Port. SMAD nº 37765/21. 
 

- de ofício, a Assistente de escola MAINARA KUHN, CPD 91189, Padrão 03, Classe 
A, a partir de 04 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de Educação e Cultura para a 
Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, designada para ocupar o 
cargo de Chefe de Seção de Regularização Fundiária – FG4, conforme CI nº 24/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37675/21.  
 

- de ofício, a Assistente Administrativo PATRICIA OSSIG RIGOBELLO 
KETTERMANN, CPD 90352, Padrão 07, Classe A, a partir de 20 de janeiro de 2021, da Secretaria 
Municipal da Fazenda para a Secretaria Municipal da Saúde, conforme CI nº 34/2021/GP. Port. 
SMAD nº 37678/21.  

 
- de ofício, o Assistente Administrativo TIAGO MANOEL RODRIGUES DA SILVA, 

CPD 73741, Padrão 07, Classe A, a partir de 20 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de 
Saúde, para a Secretaria Geral, conforme CI nº 34/2021/GP. Port. SMAD nº 37676/21. 
 

- de ofício, a Agente Administrativo Auxiliar, REJANI CRISTINI JUNGES DE MELLO, 
CPD 19313, Padrão 07, Classe D, a partir de 15 de janeiro de 2021, da Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura para a Secretaria Geral, conforme CI nº 024/2021/GP/SG. Port. SMAD nº 
37679/21. 
 




   





 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
 
 
DEMITE DO EMPREGO PÚBLICO 
 

- a pedido, a Professora LOIVANI CLARISE SCHU, CPD 1856, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, a partir de 03 de março de 2021, cumprindo 30 dias de AVISO 
PRÉVIO, conforme requereu em processo nº 803/2021. Port. SMAD nº 37738/21. 

 
 
 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- os servidores municipais relacionados abaixo, de acordo com a aprovação em 
Estágio Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 22 
da Lei Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 018/2021/DGP. 
Port. SMAD nº 37771/21: 

 
CPD NOME CARGO MATR. P/N CLASE PERÍODO 

60046 Liane da Silva Reis Professor Área I 4161/0 NI3 B 07/2015 A 12/2020 

70084 Pedro Werner de Vargas Atendente de Farmácia 4669/0 PA3 A 02/2018 A 02/2021 
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CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL 
* art. 21, c/c art. 22, 25 e 26 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
 

*Concessão a partir de SETEMBRO/2020 
 

POR APERFEIÇOAMENTO/ N1A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

28916 IVONIR T. DOS SANTOS AUX. SERV. ESCOLARES 01 C 6273/20 37688/21 

 

 
*Concessão a partir de NOVEMBRO/2020 
 

POR FORMAÇÃO / N2F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

58262 FABIANA REGINA DA SILVA ASSIST.  DE ESCOLA 03 B 8258/20 37709/21 

 
 

*Concessão a partir de DEZEMBRO/2020 
 
 

POR APERFEIÇOAMENTO/ N1A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

91162 DIEVAN DE AZEREDO KUHN ASSISTENTE DE ESCOLA 03 A 10119/20 37690/21 

 
 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

72290 MARCOS VINICIOS KRAEMER TÉC. SUP. INFORMÁTICA 08 A 9068/20 37713/21 

 
 

*Concessão a partir de JANEIRO/2021 
 

 
POR APEFEIÇOAMENTO / N2A 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

27006 ALEXANDRA FLORES BIBLIOTECÁRIO 11 C 10525/20 37691/21 

27499 ANDRE LUIS DA SILVA TEC. EM SEG. NO TRAB. 08 C 10154/20 37692/21 

51080 ANDRE LUIS DE MELO PROCURADOR 11 D 10436/20 37693/21 

22969 ANDREIA R. DE ANDRADE AUX. SERV. ESCOLARES 01 D 10137/20 37694/21 

43133 CACILDO JOSE A. ROCHA AGENTE FISCAL 11 B 10485/20 37695/21 

42200 CAMILA R.  DE S. DE GODOIS ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10487/20 37703/21 

54666 CARLA LETICIA P. NUNES PROCURADOR 11 B 10167/20 37696/21 

39683 CRISTINA A. DE V. DE SOUZA AUX. SERV. ESCOLARES 01 C 10850/20 37697/21 

42803 JEFERSON AZEVEDO FINKLER MOTORISTA 06 B 10244/20 37698/21 
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3590 MARCO AURELIO AUGUSTIN GUARDA MUNICIPAL 06 F 10308/20 37699/21 

17825 MARINES DA ROSA AUX. SERV. ESCOLARES 01 D 10849/20 37700/21 

42590 TANIA ELISA DA M. BRUM CONTADOR 11 B 10572/20 37689/21 

38660 TAYSSA LUANE O. FAGUNDES TÉC. ENFERMAGEM 08 C 10153/20 37702/21 

57339 VALERIA TERESINHA PORTO AUX. SERV. ESCOLARES 01 B 10544/20 37701/21 

51209 VALQUIRIA DE MELLO ROSSI ASSIST.  DE ESCOLA 03 B 10546/20 37751/21 

48305 WERONIKI VEIGA BIEDRZYCKI NUTRICIONISTA 10 B 10892/20 37750/21 

 
 

POR FORMAÇÃO / N2F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

42110 ALICE CRISTINA MACHADO ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10155/20 37704/21 

54593 ANACILDA M.DE A. MASSENA ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10677/20 37705/21 

42200 CAMILA ROSA DE S. DE GODOIS ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10487/20 37706/21 

6165 CLAUDIO G.  DA S. DE ALMEIDA GUARDA MUNICIPAL 06 F 10149/20 37707/21 

29998 CRISTIANE L. DO CARMO ANTONIO ASSIST.  DE ESCOLA 03 C 10618/20 37708/21 

42625 FELIPE MENDEL GRIEBELER ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10205/20 37710/21 

44730 JESSICA CONCEICAO STREIT ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10435/20 37711/21 

45268 LEILA FATIMA DOS SANTOS ASSIST.  ADMINISTR. 07 B 10426/20 37712/21 

12840 LUCIANO MARCOS PAES AGEN.  ADMINISTR. 08 F 10526/20 37714/21 

14297 NAURO AFFONSO KERBER CARPINTEIRO 04 D 10750/20 37715/21 

23094 NIVEA WASUM STUMM ASSIST.  DE ESCOLA 03 D 10729/20 37716/21 

4189 PAULO RICARDO KRONBAUER FISCAL DE OBRAS 09 G 10672/20 37717/21 

51209 VALQUIRIA DE MELLO ROSSI ASSIST.  DE ESCOLA 03 B 10546/20 37752/21 

 
 

*Concessão a partir de FEVEREIRO/2021 
 

POR APEFEIÇOAMENTO / N1A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

91570 PRISCILA DA ROSA CASTRO ASSIST.  DE ESCOLA 03 A 498/21 37756/21 

 
POR APEFEIÇOAMENTO / N2A 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

22390 ELIANE MARIA HILGERT ASSIST.  DE ESCOLA 03 D 600/21 37753/21 

20036 JANETE GROTH AGEN. ADM. AUXILIAR 07 D 317/21 37754/21 

42790 JOAO FABIO ESSVEIN PEDREIRO 04 C 312/21 37755/21 

18503 ROSANA DA S.  RODRIGUES AUX. SERV. ESC. 01 D 34/21 37757/21 

 

POR FORMAÇÃO / N2F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

40703 ADRIANA SIMONE G. DE SOUZA ASSIST.  DE ESCOLA 03 C 341/21 37758/21 

26492 DIEGO NAVARRO ESCOBAR OPERÁRIO 01 C 114/21 37759/21 

24589 FABIANA GARCIA BARBOSA SECRET. DE ESCOLA 07 D 92/21 37760/21 
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22616 LUCIANA CORREA DA SILVA TELEFONISTA 04 D 128/21 37761/21 

17108 SANDRA KRANZ DA MOTTA AUX. SERV. ESC. 01 D 653/21 37762/21 

52345 VANDREIA DE SOUZA ASSIST.  DE ESCOLA 03 B 456/21 37763/21 

 

 

 

AUTORIZA GOZO DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
*Lei nº 6482/18: 
 

GOZO CPD NOME CARGO  P/N CL 
BP 

AUTOR. 
A PARTIR 

DE 
PROC. 

Nº 

Port. 
SMAD 

15D 58793 DEISI COSTA DA SILVA AUX. SERV. ESC. 01 B 10/20 05/02/21 448/21 37736/21 

30D 57959 PATRICIA F. R. DA MOTTA TEC. DE ENF. 08 B 05/20 01/02/21 730/21 37770/21 

15D 17108 SANDRA K. DA MOTTA AUX. SERV. ESC. 01 D 12/15 03/02/21 295/21 37747/21 

15D 17108 SANDRA K. DA MOTTA AUX. SERV. ESC. 01 D 12/15 24/12/21 296/21 37739/21 

15D 57720 VANUZA C. BARCELLOS TEC. SEG. TRAB. 08 B 08/20 31/03/21 931/21 37764/21 

 
 
 
NOMEIA PARA SUBSTITUIÇÃO - CC 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 

 
- JOSE CARLOS DE MORAES, CPD n.º 93921, para exercer o Cargo em Comissão 

CC7 -  Diretor de Diretoria de Gestão do Uso do Solo, junto à Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento, no período de 04 de janeiro de 2021 até 02 de fevereiro de 2021, em substituição à 
titular GISELE ZANOVELLO, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo nº 9043/2020 
e CI nº 021/2021/GP. Port. SMAD nº 37583/21. 

 
- JOSE CARLOS DE MORAES, CPD n.º 93921, para exercer o Cargo em Comissão 

CC7 - Diretor de Diretoria de Gestão do Uso do Solo, junto à Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento, no dia 03 de fevereiro de 2021, em substituição à titular GISELE ZANOVELLO, em 
licença saúde, conforme Processo nº 9043/2020 e CI nº 095/2021/GP. Port. SMAD nº 37774/21. 

 
- JOSE CARLOS DE MORAES, CPD n.º 93921, para exercer o Cargo em Comissão 

CC7 - Diretor de Diretoria de Gestão do Uso do Solo, junto à Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento, no período de 04 de fevereiro de 2021 até 03 de junho de 2021, em substituição à 
titular GISELE ZANOVELLO, licença maternidade, conforme Processo nº 9043/2020 e CI nº 
095/2021/GP. Port. SMAD nº 37775/21. 

 
 
 
EXONERA DO CARGO EM COMISSÃO 

  
- a partir de 08 de janeiro de 2021, LUCIA ZANATTA DA SILVA, CPD 67563, do 

Cargo em Comissão CC8 – Diretor de Departamento de Gestão/SMGEP, conforme CI nº 
020/2021/GP. Port. SMAD nº 37584/21. 
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NOMEIA PARA CARGO EM COMISSÃO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 
 

 A partir de 04 de janeiro de 2021, conforme CI n° 04/2021/GP 
                                                                                                                                             

Chefia de Gabinete/Gabinete do Prefeito 
                                                                                                                                                      

CPD NOME CARGO CC/FG 
PORTARIA 

SMAD 

94251 LEANDRO UTZIG Assessor Especial I CC10 37567/21 

93947 SILVIO ELEMAR KAEL Gerente Municipal de Contratos e Convênios CC11 37572/21 

 
                                                                                                                                            

Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94439 ALINE TEREZINHA DA ROSA Diretor de Diretoria de Geoprocessamento CC7 37573/21 

94579 RAFAEL PERCI DE P. DA CRUZ 
Diretor de Diretoria de Projetos e Captação de 
Recursos 

CC7 37570/21 

                                  
 

Secretaria Municipal de Administração  
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94404 FABIO PRADE Diretor de Departamento de Informática CC8 37580/21 

 

 
Secretaria Municipal de Obras Públicas 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94188 PAULO REINALDO TEMPASS JUNIOR 
Diretor de Departamento de Transporte e 
Trânsito 

CC8 37556/21 

94234 MICHELE ROSANA DE PAULA Chefe de Turma de Manutenção CC2 37581/21 

 
 
                                                                                                                                                      

Secretaria Municipal de Educação e Cultura  
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94030 CLAUDETE CECILIA HEBERLE 
Diretor de Diretoria de Patrimônio Histórico e 
Cultural 

CC7 37571/21 

 
                                                                                                                                             

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94412 ELISEU ALOISIO DA ROCHA 
Diretor de Departamento de Manutenção e 
Conservação de Estradas 

CC8 37574/21 
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94064 FLORENCE POLKING LENHARDT Assessor Especial II CC8 37575/21 

 
 
 

Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94561 JAIR LEANDRO DOS SANTOS Chefe de Setor de Capina e Varrição CC3 37568/21 

94265 NEURI LUIZ KOLBERG 
Chefe de Setor de Conservação de Parques, 
Balneários, Praças, Rotulas e Estradas 

CC3 37582/21 

94641 FRANCISCO C. DE A.FAGUNDES 
Chefe de Turma de Manutenção de Reposição 
de Calçamento 

CC2 37569/21 

94617 MAKSON ALENCAR CANDIDO 
Chefe de Turma de Manutenção de 
Saneamento Básico 

CC2 37579/21 

94587 ODIRLEI CASAGRANDE Chefe de Turma de Manutenção de Asfalto CC2 37578/21 

 
                                                                                                                                               

Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Turismo  
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94595 ANDRE LUIS KLEIN FERNANDES Diretor de Diretoria de Indústria e Comércio CC7 37576/21 

 
 

 A partir de 11 de janeiro de 2021, conforme CI n° 017/2021/GP 
 
                                                                                                                                              

Chefia de Gabinete/Gabinete do Prefeito 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94676 TIAGO MACHADO Assessor Especial II CC8 37632/21 

 
 
Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos 
 

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94641 FRANCISCO C. DE A. FAGUNDES 
Chefe de Turma de Manutenção de Reposição 
de Calçamento 

CC2 37569/21 

 
 

 A partir de 01 de fevereiro de 2021, conforme CI n° 077/2021/GP 
 
 

 Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento 
                                                                                                                                     

CPD NOME CARGO CC 
PORTARIA 

SMAD 

94749 ELIANA HELENA MAYER ROSA Diretor de Departamento de Gestão CC8 37737/21 
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DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA – PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 38 a 40 e Lei nº 4732/07: 
 
- Conforme CI nº 015/2021/SMEC: 
 

EMEF Adolfo Schüler 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

61123 Jaine Teresinha da Silva Diretora FG 3 – turno integral 04/01/2021 37585/21 

39560 Ana Dorneles de Oliveira Vice-Diretora FG 3 – turno integral – 50% 25/01/2021 37586/21 

 

EMEF Ana Beatriz Lemos  

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

52914 Rosemere da Rosa da Silva Diretora FG 4 04/01/2021 37587/21 

27723 Tais Rocheli Lopes Martins Vice-Diretora FG 4 – 50% 04/02/2021 37588/21 

 

 

EMEF Bárbara Heleodora 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

59790 Larissa Pinto de Paiva Diretora FG 1 04/01/2021 37591/21 

 

EMEF Bello Faustino dos Santos 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT. 

SMAD 

70734 Maristela Santos da Silva Diretora FG1 04/01/2021 37592/21 

 

EMEF Bernardino Luis de Souza 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT. 

SMAD 

60003 Larissa Kayser Diretora FG 3 04/01/2021 37593/21 

 

EMEF Carlos Frederico Schubert 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT. 

SMAD 

24058 Ana Gabriela Kranz Ernzen Diretora FG 3 04/01/2021 37594/21 

 

EMEF Carolina A. B. Kochenborger  

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT. 

SMAD 

28606 Jussiani de Araujo Bergold Diretora FG 2 04/01/2021 37595/21 
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EMEF Cinco de Maio  

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT. 

SMAD 

22020 Taciana Nunes de Azevedo  Diretora FG 8 04/01/2021 37596/21 

58939 Sirloni Eloi Hillesheim Vice-Diretora  FG 8 – 50% 04/01/2021 37597/21 

 

EMEF do Bairro São Paulo 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

752 Rita de Cassia Griebeler Diretora FG 6 04/01/2021 37589/21 

58777 Camila Mariel G.Woichinski Vice-Diretora  FG 6 – 50% 04/01/2021 37590/21 

 

EMEF Dona Clara Camarão 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

22780 Margane Salazar Diretora FG 3 04/01/2021 37598/21 

 

EMEF Dr. Walter Belian 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

58955 Deise Naiara P. Kochenborger Diretora FG 9 04/01/2021 37599/21 

28622 Betina Thais Kleinkauf Horlle Vice-Diretora  FG 9 – 50% 04/01/2021 37600/21 

 

EMEF Etelvino de Araújo Cruz 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

24201 Rodrigo Teixeira Fernandes Diretor FG 5 04/01/2021 37601/21 

18040 Patricia Teixeira Fernandes Vice-Diretora FG 5 - 50% 04/01/2021 37602/21 

 

EMEF Henrique Pedro Zimmermann 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

28770 Andrea Paula Rosa Tochetto Diretora FG 3 04/01/2021 37603/21 

 

EMEF Jacob Haubert 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

60496 Isabel Carine Lampert Diretora FG 1 04/01/2021 37604/21 

 

EMEF José Pedro Steigleder 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

26018 Andreia Sofia Haas Roder Diretora FG 9  04/01/2021 37605/21 
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91421 Danilo Janesk de Souza Vice-Diretor 
FG 9 – 50% 

(50% da gratific.) 
04/02/2021 37606/21 

14322 Simone Fries Gauer Vice-Diretora 
FG 9 – 50% 

(50% da gratific.) 
04/02/2021 37607/21 

 

EMEF Lena Rozi da Rocha Pithan 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

35238 Daniele de V. Ozorio Diretora FG 5  04/01/2021 37608/21 

61670 Cesar Machado do Amaral                                     Vice-Diretor FG 5 - 50% 04/01/2021 37609/21 

 

EMEF Manoel José da Motta 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

28215 Carla Juliana de Paula Diretora FG 2 04/01/2021 37610/21 

 

EMEF Militão José de Azeredo 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

60046 Liane da Silva Reis Diretora FG 1 04/01/2021 37611/21 

 

EMEF Pedro João Müller 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

14316 Janice Becker Koch Diretora FG 5 04/01/2021 37612/21 

24023 Angelita Lopes de Moura Vice-Diretora FG 5 – 50% 10/02/2021 37613/21 

 

EMEF Profª Mafalda Padilha 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

57193 Aline Kerber Bruniczak Diretora FG 1 04/01/2021 37614/21 

 

EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

22942 Fabiane Klein Cappra Diretora FG 4 04/01/2021 37615/21 

29521 Juliana de Castro Vianna Dapper Vice-Diretora FG 4 - 50% 04/01/2021 37616/21 

 

EMEI Adenilo Edgar Rübenich 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

26220 Lais da Rosa Conceição Diretora FG 3 - turno integral 04/01/2021 37617/21 

26913 Daniela Lopes Vice-Diretora  
FG 3 - turno integral – 

50% 
19/01/2021 37618/21 
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EMEI Dr. José Flores Cruz  

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

28306 Alice Amanda Nedel Diretora FG 4 - turno integral 04/01/2021 37619/21 

29165 Sabrine Elisabete Koetz Vice-Diretora 
FG 4 - turno integral – 

50% 
04/01/2021 37620/21 

 

EMEI Emma Ramos de Moraes 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

18511 Eliane de Quadros Fernandes Diretora FG 2 - turno integral 04/01/2021 37621/21 

14136 Marilete Leal Kuhn Vice-Diretora 
FG 2 - turno integral – 

50% 
04/01/2021 37622/21 

 

 

EMEI Esperança 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

61140 Gabriela Brandt Lopes Diretora FG 3 - turno integral 04/01/2021 37623/21 

40860 Liandra Cristina Garcia Vice-Diretora 
FG 3 - turno integral – 

50% 
19/01/2021 37624/21 

 

EMEI Gente Miúda 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

24309 Marcia Josiane Ertel Diretora FG 5 - turno integral 04/01/2021 37625/21 

28762 Carla Cristiane M. de Araujo Vice-Diretora 
FG5 - turno integral – 

50% 
04/01/2021 37626/21 

 

EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker  

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

29971 Rossana Franco L. Hernandez Diretora FG 4 - turno integral 04/01/2021 37627/21 

40827 Leila Gaspar de Azeredo Vice-Diretora 
FG 4 - turno integral – 

50% 
04/01/2021 37628/21 

 

EMEI Santo Antônio  

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
PORT 
SMAD 

27059 Alini Motta dos S. Gonçalves  Diretora FG 4 - turno integral 04/01/2021 37629/21 

51705 Claudia Cibele Machado Vice-Diretora 
FG 4 - turno integral – 

50% 
04/01/2021 37630/21 
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RETIFICA 
 

- a Portaria SMAD n.º 37260/20, que CANCELOU a Gratificação da Agente 
Administrativo Auxiliar ANA MARIA KUHN, CPD 17930, Padrão 07, Classe D, correspondente ao 
índice de 50% do valor do Padrão Referencial do Plano de Carreira dos Servidores, para atuar 
como membro auxiliar pela Unidade Municipal de Cadastro – UMC, junto à Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Rural, a partir de 01 de janeiro de 2021, conforme CI nº 405/2020/SMDR, 
declarando que o correto é correspondente ao índice de 66% do valor do Padrão Referencial do 
Plano de Carreira dos Servidores, para atuar como responsável pela Unidade Municipal de 
Cadastro – UMC e não como constou em Boletim de Pessoal n.º 013/20. Port. SMAD n° 37731/21. 

 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 4.875/2008 c/c Lei Complementar n° 6.228/2015, artigo 34, inciso V: 

 
- a partir de 04 de janeiro de 2021, correspondente ao índice de 66% do valor do 

Padrão Referencial do Plano de Carreira dos Servidores, à Agente Administrativo Auxiliar ANA 
MARIA KUHN, CPD 17930, Padrão 07, Classe D, para atuar como responsável pela Unidade 
Municipal de Cadastro – UMC, junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, conforme 
Lei nº 4.875/2008 c/c inc. V, art. 34, LC 6.228/15 e CI n.º 31/2021/SMDR. Port. SMAD n° 37730/21 
 
 
NOMEIA  
    

- o Agente Administrativo Auxiliar PAULO EDUARDO ZANG, CPD 19828, Padrão 07, 
Classe D, para executar tarefas técnico-administrativas do Fundo de Aposentadoria e Pensão 
(FAP) e Fundo de Assistência à Saúde (FAS), a partir de 06 de janeiro de 2021. Port. GP nº 
8.423/2021. 
 

 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei Complementar n° 6.228/2015, artigo 34, inciso II: 
 

- para executar tarefas técnico-administrativas do FAP/FAS, ao Agente 
Administrativo Auxiliar PAULO EDUARDO ZANG, CPD 19828, Padrão 07, Classe D, a partir de 06 
de janeiro de 2021. Port. GP nº 8.423/2021, sendo que a despesa correrá por conta de dotação 
orçamentária do FAP/FAS. Port. SMAD n° 37735/21. 
 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD   
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
                     

- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, no período de 19 de janeiro de 2021 a 26 de janeiro de 2021, em substituição à titular 
LEILA FÁTIMA DOS SANTOS, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 002/2021/CPAD 
e Processo n.º 9043/2020. Port. SMAD n° 37726/21. 
 

- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, no período de 28 de janeiro de 2021 a 12 de fevereiro de 2021, em substituição à titular 
LUCIANA GORETE STEFFEN, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 005/2021/CPAD 
e Processo n.º 9043/2020. Port. SMAD n° 37725/21. 
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- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, no período de 17 de fevereiro de 2021 até 08 de março de 2021, em substituição à titular 
LUCIANA MOTTIN MOREIRA, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 007/2021/CPAD 
e Processo n.º 9043/2020. Port. SMAD n° 37776/21. 

 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES - CPL   
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso III, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- o Assistente Administrativo PAULO EDUARDO LOTTERMANN, CPD 62650, 
Padrão 07, Classe B, no período de 17 de fevereiro de 2021 a 03 de março de 2021, em 
substituição à titular GABRIELA LERNER, em gozo de férias regulamentares, de acordo com o 
Processo 9043/2020 e conforme CI nº 003/2021/CPL. Port. SMAD n° 37727/21. 

 
 

TORNA SEM EFEITO 
 

- a Portaria SMAD n.º 37743/21, que CONVOCOU a Assistente Social, ANA PAULA 
DA SILVA MARTINS, CPD 17736, Padrão 10, Classe D, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho, no período de 11 de Janeiro de 2021 até 18 de Janeiro de 2021, com carga horária de 10 
horas semanais, solicitada mediante processo N.º 10402/2020. Port. SMAD n° 37741/21. 
 

- a Portaria SMAD n.º 37557/21, que CONVOCOU a Enfermeira PATRICIA 
TAVARES DE BARROS, CPD 36366, Padrão 10, Classe C, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho, no período de 01 de Fevereiro de 2021 até 31 de Dezembro de 2021, com carga horária 
de 10 horas semanais, solicitada mediante processo N.º 10402/2020. Port. SMAD n° 37777/21. 
 
 
 
RETIFICA  

 
- a Portaria SMAD n.º 37474/21, que CONVOCOU a Assistente Social, ANA PAULA 

DA SILVA MARTINS, CPD 17736, Padrão 10, Classe D, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho, no período de 17 de Fevereiro de 2021 até 31 de Dezembro de 2021, com carga horária 
de 10 horas semanais, conforme Processo n.º 10402/2020, declarando que o correto é no período 
de 03 de fevereiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021, conforme CI nº 92/2021/SMS e não como 
constou em Boletim de Pessoal n.º 001/21. Port. SMAD n° 37740/21. 
 
 
 

TORNA PARCIALMENTE SEM EFEITO 
 

- a partir de 07 de janeiro de 2021, a Portaria SMAD Nº 37386/21, publicada no 
Boletim de Pessoal nº 001/21, no que diz respeito à CONVOCAÇÃO do Assistente Administrativo, 
VINICIUS DA SILVA MARTINS, CPD nº 91103, Padrão 07 Classe A, para cumprir 28 horas de 
Regime Suplementar de Trabalho, tendo em vista que o servidor, a partir da referida data, não atua 
mais junto ao Atendimento 24 horas da Secretaria Municipal de Saúde, conforme CI nº 
70/2021/SMS. Port. SMAD n° 37742/21. 
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CONVOCA PARA RST  
* Artigo 4º, da Lei Complementar nº 6.641/2019: 

  
- os servidores públicos municipais, ocupantes do cargo de Assistente Administrativo, 

atuando junto ao Pronto Atendimento 24 horas da Secretaria Municipal de Saúde, abaixo 
relacionados, no período de 01 a 28 de fevereiro de 2021, de acordo com o artigo 4º da Lei 
Complementar nº 6.641/2019, Portaria SMAD nº 35770/2020, CI nº 89/2021/SMS, CI nº 
015/2021/DRH e conforme Escala de Trabalho do Mês de FEVEREIRO/2021. Port. SMAD nº 
37732/21: 

 

CPD NOME RST/LIMITE MENSAL 

73920 MARA REJANE HENNIG 13h 

90701 THAIS TORRES RAMALHO 28h 

71056 VICENTE DA SILVEIRA LIMBERGER 27h 
 

 

 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 31 de 
janeiro de 2021, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, da Lei 
Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’s n° 07/2021/SMF, 37/2021/SMMA, 49/2021/SMOP e 
016/2021/SMS-VISA. Port. SMAD nº 37687/21: 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 D 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 D 

CACILDO JOSE ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 B 

CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 A 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 D 

GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B 

LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 D 

MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 D 

MARINEIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 B 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 D 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 

 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 
Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 01 a 31 
de janeiro de 2021, conforme Efetividade de JANEIRO/2021 – CI nº 111/2021/SMS. Port. SMAD nº 
37718/21.  

 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 

CARLA DE OLIVEIRA MARINS 
 

ENFERMEIRA 
 

40266 
 

10 - B 
 

14 DIAS - Férias 
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HAROLDO FERNANDO DE ARAUJO 
 

TECN. ENFERMAGEM 
 

59579 
 

08 - B xxx 

 

NICOTIANA HUNNING BOM 
 

AUX. ENFERMAGEM 
 

16810 
 

07- D 
 

02 dias - LS 
 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTÁRIO 
 

38687 

 

08 - C 01 dia - LS 

 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTÓLOGO 48173 12 - B 
 

xxx 

 

 

COLOCA À DISPOSIÇÃO 
 

- da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, no período de 01 de 
janeiro a 13 de março de 2021, conforme Termo de Prorrogação de Convênio nº 029032016 e CI nº 
032/2021/SMEC. 

 

CPD NOME CARGO P/N CL 
HORAS/ 

SEMANAIS 
PORTARIA 
SMAD N° 

23159 Dauana Andressa Cardoso Professor 03 D 22 37744/21 

29726 Dolores Theisen de Andrade Aux. Serv. Esc. 01 C 40 37721/21 

8214 Jacilene Lemos Lino Dornelles Professor - 17 22 37722/21 

30287 Jacilene Lemos Lino Dornelles Professor 02 C 22 37723/21 

57118 Jacqueline M. W. Adriano Professor 03 B 22 37743/21 

36609 Maria Inez da C. Griebeler Professor - 01 22 37724/21 

 

 

 

- da Secretaria Municipal de Educação - Município de Triunfo, em regime de 30 horas 
semanais, no período de 3 de Fevereiro de 2021 até 31 de Dezembro de 2023,  da Assistente de 
Escola, CAMILA RODRIGUES KUHN, CPD nº 54844, Padrão 03, Classe B, em regime de 
PERMUTA, conforme CI nº 038/2021/SMEC e Termo de Convênio 002/2021. Port. SMAD nº 
37746/21.  

 
 
- da E.E.E.F junto ao NÚCLEO HABITACIONAL PROMORAR, em regime de  22 

horas semanais, no período de 1 de Janeiro de 2021 até 31 de Dezembro de 2021,  da Professora  
MONICA MATUSA DA SILVEIRA ANDRADE, CPD nº 53910, Nível 03, Classe B, em regime de 
PERMUTA, conforme CI nº 029/2021/SMEC e Ofício nº 401/2020/GP. Port. SMAD nº 37745/21.  

 
 
 
CONCEDE PENSÃO 

 
- a contar de 22 de janeiro de 2021, à razão de 100%, no valor de R$ 2.451,08 (dois 

mil, quatrocentos e cinquenta e um reais e oito centavos), ao cônjuge, MARTIN DECIO DIAS DE 
LIMA, CPF 377.595.900-91, dependente da servidora inativa REJANE SANT’ ANNA DE LIMA, 
CPF 399.905.830-72, matrícula 3708/0, identidade funcional 52850, cargo de Professor, Nível 02, 
Classe B, regime jurídico estatutário, 22 horas semanais, falecida em 22/01/2021, inativada de 
acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887 de 18/06/2004, 
conforme Portaria SMAD nº 34763/2019, sendo que a totalidade da remuneração desta pensão 
corresponde a R$ 2.451,08 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e um reais e oito centavos). A 
pensão será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão, e seu reajuste será efetivado 
pela manutenção do valor real. PORTARIA SMAD N.º 37631/21. 
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RETIFICA  
 

- o ato: Portaria SMAD nº 37.325/2020, e de conformidade com o que estabelece o 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, a contar de 21/12/2020, ao servidor JAIME SANTIAGO DA SILVA, matrícula 
0261/0, identidade funcional 3891, cargo de Agente Administrativo Auxiliar, padrão 07, nível N2F, 
N2A, classe G, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 8.012,74 composto das seguintes vantagens: Agente Administrativo Auxiliar, Padrão 
07, Classe G – Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 14 a 16 e 38; Anuênio 36 
(36%) - Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; Progressão Vertical por 
Aperfeiçoamento N2A - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 21, combinado com os 
artigos 22 e 26; Progressão Vertical por Formação N2F - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 
2015, artigo 21, combinado com os artigos 22 e 25 a ser custeada por FAP - Fundo de 
Aposentadoria e Pensão e seu reajuste será efetivado pela paridade. Portaria SMAD nº 37564/2021 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 36.901/2020, e de conformidade com o que estabelece o 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, a contar de 26/10/2020, à servidora MARIA CRISTINA KEHRWALD, matrícula 
14190, identidade funcional 15903, cargo de Agente Administrativo, padrão 08, nível N2A, classe G, 
regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
7.866,95 composto das seguintes vantagens: Padrão PA8 Classe G - Lei Complementar Municipal 
nº 6228 de 2015, artigos 3 e 14, combinado com os artigos 15,16 e 38; Anuênios 29 (29%) - Lei 
Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento N2A 
- Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 21, combinado com os artigos 22 e 26 a ser 
custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu reajuste será efetivado pela paridade. 
Portaria SMAD nº 37565/21. 
 
 
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

 
- a contar de 01 de fevereiro de 2021, à servidora CLÁUDIA MARIA ROSSONI, 

matrícula 2573/0, identidade funcional 30660, cargo de Professora, nível 03, classe B, regime 
jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais, no valor de R$ 3.171,86 
(três mil, cento e setenta e um reais e oitenta e seis centavos), devendo a despesa correr por conta 
do FAP. Port. SMAD nº 37749/21. 
 

- a contar de 22 de janeiro de 2021, à servidora JENECI MARIA DA SILVA, 
matrícula 1088/0, identidade funcional 11886, cargo de Auxiliar de Creche, padrão 3, nível N1F, 
N2A, classe E, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 4.203,48 (quatro mil, duzentos e três reais e quarenta e oito centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 37577/21. 
 

- a contar de 31 de dezembro de 2020, à servidora MARÍLIA ROEHE, matrícula 
488/0, identidade funcional 7773, cargo de Professora, nível 03, classe E, regime jurídico 
estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais, no valor de R$ 4.437,11 (quatro 
mil, quatrocentos e trinta e sete reais e onze centavos), devendo a despesa correr por conta do 
FAP. Port. SMAD nº 37563/21. 

 
- a contar de 21 de dezembro de 2020, à servidora SIMONE MARIA DOS SANTOS 

DORR, matrícula 658/0, identidade funcional 9741, cargo de Professora, nível 3, classe E, regime 
jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 4.471,24 
(quatro mil, quatrocentos e setenta e um reais e vinte e quatro centavos). Port. SMAD nº 37323/20. 
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TRANFERÊNCIA DE POSSE DO CARGO DE PREFEITO  
* Lei Orgânica do Município, artigo 63: 
 
 

- para o Vice-Prefeito CRISTIANO VON ROSENTHAL BRAATZ, de acordo com o 
Termo de Transferência abaixo relacionado: 

                                                                                                                                                                                                                                                

TERMO DE TRANFERÊNCIA PERÍODO 

936 01 a 04 de fevereiro de 2021 

 
 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO TEMPORÁRIO 
 
- AGENTE COMUNITÁRIA DE SAÚDE (Lei n° 6729/2020):  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

NOME CPD PROCESSO Nº  INÍCIO TÉRMINO 

DANIELA OLIVEIRA FLORES DA SILVA 93718 10690/2020 07/12/2020 10/12/2020 

 
 
CONVOCAÇÃO 
 

 
- Foram convocados pela Justiça Eleitoral, ficando assegurado o direito de serem 

dispensados do serviço pelo dobro de dias trabalhados, nos termos do artigo 98 da Lei nº 9.504, de 
30 de setembro de 1997, em consonância com a Resolução TSE nº 23611/2019, os seguintes 
servidores, nos dias relacionados: 
 

CPD NOME DATA 

26018 ANDREIA SOFIA HAAS RÖDER 10, 14 e 15/11/2020 

51004 CLAUDETE BEATRIZ  ROSA DA COSTA 10, 14 e 15/11/2020 

55298 CLAUDIA TERESINHA REIDEL 15/11/2020 

24287 DANIELA MARA HECKLER 13/10, 14 e 15/11/2020 

53953 DEISI LUIZELLI ALTAFINI 10, 14 e 15/11/2020 

91502 DEISI LUIZELLI ALTAFINI 10, 14 e 15/11/2020 

91731 LAÍS ZEPPENFELD SAVIAN 15, 29/11/2020 

70213 LARISSA SANTANA LEOTE 13/10, 14 e 15/11/2020 

30279 LIDIANE LIMA DE LIMA 10, 14 e 15/11/2020 

60500 LUCIANO DA MOTTA FELL 27/10, 14 e 15/11/2020 

38687 PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 15/11/2020 

24368 ROCHELI HELENA DE AZEREDO 15/11/2020 

18058 ROCHELI HELENA DE AZEREDO 15/11/2020 

50997 SIMONE ANDREIA DE MELLO 10, 14 e 15/11/2020 
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FALECIMENTO 
            

- Foi comunicado a este Departamento de Recursos Humanos o falecimento da 
servidora inativa, REJANE SANT´ANNA DE LIMA, CPD 89451, ocorrido em 22 de janeiro de 2021, 
conforme Certidão de Óbito nº 68982.                               
 

 

ALTERAÇÃO DE NOME 
    

- ELISANGELA FABIANE ZAISOV PEREIRA, CPD 70556, passa a constar nos 
assentamentos desta Prefeitura como ELISANGELA FABIANE ZAISOV, conforme averbação em 
Certidão de Casamento nº 78383. 

 
- HELOISA LOHDER DA SILVA, CPD 41220, servidora inativa, passa a constar nos 

assentamentos desta Prefeitura como HELOISA LOHDER, conforme averbação em Certidão de 
Casamento nº 097960. 
 

 
LICENÇA GALA 

  
- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Gala, os seguintes 

servidores: 
 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO EVENTO / DATA 

CERTIDÃO 
Nº 

38830 ALINE ARRUDA DE MOURA 05 09 a 13/12/2020 
Casamento em 

09/12/2020 
22288 

60992 JOACIR PAULO RODRIGUES 05 18 a 22/01/2021 
Casamento em 

18/01/2021 
54387 

36692 JONATAN ISMAEL LOPES 05 18 a 22/01/2021 
Casamento em 

18/01/2021 
54583 

 

 

LICENÇA NOJO 
 

- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 
servidores: 
 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO 

PARENTESCO –  
DATA FALECIMENTO 

CERTIDÃO 
Nº 

24783 ELENIR DA ROCHA GERMANN 03 22 a 24/12/20 PAI – 22/12/2020 92495 

2747 GENESIO SANTO PAPALIA 03 09 a 11/12/20 PAI – 08/12/2020 26315 

16241 MARA REGINA DA MOTTA 05 03 a 07/12/20 MÃE – 03/12/2020 61237 

 

 

FALTAS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registradas as seguintes faltas: 
 

CPD NOME FALTAS DIAS 

70424 Carmen Lucia Silveira Pereira Maciel 1 24/12/2020 

51128 Claudia Denise Soares Motta 1/2 29/12/2020 (tarde) 

91871 Elora Garcia da Silva 2 14 e 15/01/2021 
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ANEXO I 

- Tabela de Remunerações – FEVEREIRO – 2021 
 

 
     DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 11 de fevereiro de 2021. 

 

 

 

MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA 
Diretora de Depto. de Recursos Humanos 
 
 
 
INGRID LERCH 
Secretária de Administração 


