
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 
 
 
 
 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 12/21 

  
 
 
 

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e de 
conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16: 
 

 

CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 

* Decisão Administrativa 
 

- ao Operador de Máquina Rodoviária, ANTONIO GILBERTO DO PRADO, 
CPD 42714, Matrícula 3180/0, Padrão 07, Classe C, para a Classe “D”, a partir de 01 de 
dezembro de 2017, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 39 da Lei 
Complementar nº 6.228/15, com base em decisão administrativa proferida no Processo nº 
8205/2021. Port. R.H. n° 255/21. 

 

- à Operária, IZABEL DOS SANTOS PINHEIRO, CPD 47848, Matrícula 
3444/0, Padrão 01, Classe B, para a Classe “C”, a partir de 01 de dezembro de 2017, com base 
no artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 39 da Lei Complementar nº 6.228/15, com base 
em decisão administrativa proferida no Processo nº 9986/2021. Port. R.H. n° 266/21. 

 

- ao Operador de Máquina Rodoviária, LEVIR MACHADO DA SILVA, CPD 
42765, Matrícula 3184/0, Padrão 07, Classe D, para a Classe “E”, a partir de 01 de agosto de 
2018, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 39 da Lei Complementar nº 
6.228/15, com base em decisão administrativa proferida no Processo nº 8654/2021. Port. R.H. n° 
256/21. 

 

- à Agente Administrativo Auxiliar, LUCIANA BARRETO DE ALMEIDA, CPD 
10537, Matrícula 377/0, Padrão 07, Classe E, para a Classe “F”, a partir de 01 de julho de 2019, 
com base no artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 39 da Lei Complementar nº 6.228/15, 
com base em decisão administrativa proferida no Processo nº 8361/2021. Port. R.H. n° 267/21. 

 

- à Assistente Administrativo, MARCIA KOCHENBORGER DE ARAUJO, CPD 
54518, Matrícula 3812/0, Padrão 07, Classe B, para a Classe “C”, a partir de 01 de setembro de 
2020, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 39 da Lei Complementar nº 
6.228/15, com base em decisão administrativa proferida no Processo nº 9227/2021. Port. R.H. n° 
268/21. 
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CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 

* Determinação Judicial 
 

- ao servidor inativo ERICO GERALDO HENKE, matrícula nº 169/0, para a 
Classe “G”, a partir de 01 de dezembro de 2015, conforme CI nº 214/2021/DRH, com base no 
artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15, em atendimento 
à determinação do Poder Judiciário constante do Processo nº 9001473-56.2017.8.21.0018. Port. 
R.H. n° 252/21. 

 
- à servidora inativa MARIA APARECIDA BERGAMASCHI, matrícula nº 442/0, 

para a Classe “G”, a partir de 01 de dezembro de 2015, conforme CI nº 205/2021/DRH, com 
base no artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15, em 
atendimento à determinação do Poder Judiciário constante do Processo nº 0051373-
50.2018.8.21.9000. Port. R.H. n° 254/21. 
 

- à servidora inativa MARIA MARGARETE MACHADO, matrícula nº 474/0, para a 
Classe “E”, a partir de 01 de dezembro de 2015, conforme CI nº 218/2021/DRH, com base no 
artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15, em atendimento 
à determinação do Poder Judiciário constante do Processo nº 9001174-11.2019.8.21.0018. Port. 
R.H. n° 253/21. 
 
 
CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15:  
 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

B DEBORA DA MOTTA 53384 AUX. SERV. ESCOLARES 01 DEZEMBRO/21 261/21 

H ELMAR RODOLFO REINHEIMER 4650 MOTORISTA 06 DEZEMBRO/21 262/21 

H GERSON ANTONIO PINOTTI 6840 AGEN. ADMIN. AUXILIAR 07 DEZEMBRO/21 263/21 

H JEAN CARLOS APPEL 7234 AGEN. ADMIN. AUXILIAR 07 DEZEMBRO/21 265/21 

F ROSMARI HAHN 11789 AUXILIAR DE CRECHE 03 DEZEMBRO/21 264/21 

 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC PORT. RH 

C JULIANA ROSA DE LIMA 52787 
PROF. AREA II - 
MATEMATICA 

03 DEZ/2021 690/21 257/21 

E MARIA ADELITA VARGAS 12564 PROFESSOR 03 OUT/2016 682/21 258/21 

C ROCHELE MACAGNAN 52221 APOIO PED SUP 03P JUN/2021 672/21 259/21 

B SIMONE RAMBOR DA SILVA 70017 
PROF. AREA II - LING. 

PORTUGUESA 
03 MAR/21 689/21 260/21 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 
legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 
7.449/2017: 
 
 
TORNA SEM EFEITO 

 
- a Portaria SMAD nº 39055/21, que DESIGNOU a Agente Administrativo Auxiliar 

IVETE MOTTA LOPES, CPD 22586, Padrão 07, Classe D, para exercer a Função Gratificada 
FG4 – Chefe de Seção de Protocolo, junto à Secretaria Geral, no período de 03 de novembro de 
2021 a 12 de novembro de 2021, em substituição à titular NARA CRISTINA DOS SANTOS, em 
gozo de férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 013/21/SP/SG, tendo 
em vista Licença Saúde da servidora Ivete, impossibilitando a substituição. Port. SMAD nº 
39312/21. 
 

- a Portaria SMAD nº 39056/21, que DESIGNOU a Agente Administrativo Auxiliar 
IVETE MOTTA LOPES, CPD 22586, Padrão 07, Classe D, para exercer a Função Gratificada 
FG4 – Chefe de Seção de Protocolo, junto à Secretaria Geral, no período de 27 de dezembro de 
2021 a 31 de dezembro de 2021, em substituição à titular NARA CRISTINA DOS SANTOS, em 
gozo de férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 013/21/SP/SG, tendo 
em vista Licença Saúde da servidora Ivete, impossibilitando a substituição. Port. SMAD nº 
39313/21. 
 
 

DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- o Assistente Administrativo ANDERSON KRINDGES, CPD 72079, Padrão 07, 
Classe A, para exercer a Função Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria de Compras, junto à 
Secretaria Municipal de Administração, no período de 27 de dezembro de 2021 a 14 de janeiro 
de 2022, em substituição ao titular EDSON RUDINEI KAEL, em gozo de férias regulamentares, 
conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 10/21/Diretoria de Compras. Port. SMAD nº 
39321/21. 

 
- a Assistente Administrativo CATIA JOCELAINE DA ROSA DA MOTTA, CPD 

62634, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG4 - Chefe de Seção da Dívida 
Ativa, junto à Secretaria Municipal da fazenda, no período de 03 de janeiro de 2022 a 17 de 
janeiro de 2022, em substituição à titular BARBARA DANIELA DA SILVA, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 775/2021/SMF/DR. Port. SMAD nº 
39318/21. 

 
- o Operário IVANES MARQUES DA SILVEIRA, CPD 7536, Padrão 01, Classe E, 

para exercer a Função Gratificada FG6 - Chefe de Serviço de Telefonia e Iluminação, junto à 
Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, no período de 03 de janeiro de 2022 a 01 de 
fevereiro de 2022, em substituição ao titular CLOTAR LUIZ PICK, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 691/2021/SMVSU. Port. SMAD nº 
39376/21. 

 
- a Assistente Administrativo JAQUELINE DA SILVA DE PAULA, CPD 58270, 

Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG6 - Chefe de Serviço de Assistência 
ao Educando, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 25 de outubro 
de 2021 a 29 de outubro de 2021, em substituição à titular DARIANE BECKER PEIXOTO, em 
licença saúde, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 617/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
39317/21. 
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- a Assistente Administrativo JAQUELINE DA SILVA DE PAULA, CPD 58270, 
Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG3 - Chefe de Setor de Atividades 
Auxiliares, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 27 de dezembro 
de 2021 a 25 de janeiro de 2022, em substituição à titular IDIANES CRISTINA SILVA DA ROSA, 
em gozo de férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 694/2021/SMEC. 
Port. SMAD nº 39328/21. 

 
- a Assistente Administrativo JAQUELINE DA SILVA DE PAULA, CPD 58270, 

Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG6 - Chefe de Serviço de Assistência 
ao Educando, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 26 de janeiro 
de 2022 a 09 de fevereiro de 2022, em substituição à titular DARIANE BECKER PEIXOTO, em 
gozo de férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 695/2021/SMEC. 
Port. SMAD nº 39329/21. 

 
- a Assistente Administrativo JULIANA FRIES, CPD 71935, Padrão 07, Classe A, 

para exercer a Função Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria de Gestão de Pessoas, junto à 
Secretaria Municipal de Administração, no período de 03 de janeiro de 2022 a 17 de janeiro de 
2022, em substituição à titular MARCIA KOCHENBORGER DE ARAUJO, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 280/2021/DGP. Port. SMAD nº 
39319/21. 

 
- a Assistente Administrativo KATE JOSEANE DE SOUZA, CPD 62669, Padrão 

07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG3 - Chefe de Setor de Acompanhamento de 
Convênios, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 20 de dezembro de 2021 a 03 
de janeiro de 2022, em substituição ao titular MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM, designado 
para outra função, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 1593/2021/SMS. Port. SMAD nº 
39324/21. 

 
- a Assistente Administrativo KATE JOSEANE DE SOUZA, CPD 62669, Padrão 

07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG3 - Chefe de Setor de Acompanhamento de 
Convênios, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 17 de janeiro de 2022 a 31 de 
janeiro de 2022, em substituição ao titular MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM, designado 
para outra função, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 1594/2021/SMS. Port. SMAD nº 
39325/21. 

 
- a Professora LISANDRA MACHADO, CPD 27073, Nível 02, Classe C, para 

exercer a Função Gratificada FG8 - Diretor de Departamento de Cultura, junto à Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, no período de 10 de janeiro de 2022 a 08 de fevereiro de 
2022, em substituição à titular MARA ROSANGELA DE AZEVEDO RIBEIRO, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 75/2021/DEP. CULTURA. Port. 
SMAD nº 39368/21. 

 
- o Assistente Administrativo MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM, CPD 55751, 

Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG8 - Diretor de Departamento de 
Administração, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 20 de dezembro de 2021 a 
03 de janeiro de 2022, em substituição à titular CLAUDIA SINARA RECH WALBER, em gozo de 
férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 1593/2021/SMS. Port. SMAD 
nº 39323/21. 

 
- o Assistente Administrativo MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM, CPD 55751, 

Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG8 - Diretor de Departamento de 
Administração, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 17 de janeiro de 2022 a 31 
de janeiro de 2022, em substituição à titular CLAUDIA SINARA RECH WALBER, em gozo de 
férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 1594/2021/SMS. Port. SMAD 
nº 39326/21. 
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- a Assistente Administrativo NARA CRISTIANI REICHERT SCHLINGVEIN, CPD 

58610, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG8 - Diretor de Departamento 
de Planejamento e Relações Institucionais, junto à Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento, no período de 04 de janeiro de 2022 a 13 de janeiro de 2022, em substituição à 
titular MARIA CRISTINA KEHRWALD, em gozo de férias regulamentares, conforme Parecer 
PGM de 14/01/21 e CI nº 253/2021/SMGEP. Port. SMAD nº 39327/21. 

 
- a Assistente Administrativo PRISCILA NUNES, CPD 54194, Padrão 07, Classe 

C, para exercer a Função Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria de Licitações, junto à Secretaria 
Municipal de Administração, no período de 17 de janeiro de 2022 a 04 de fevereiro de 2022, em 
substituição à titular ANDREA SPOHN ROCKENBACH, em gozo de férias regulamentares, 
conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 52/2021/DL. Port. SMAD nº 39375/21. 

 
- a Assistente Administrativo TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER, 

CPD 72214, Padrão 07, Classe A, para exercer a Função Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria 
da Despesa, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 03 de janeiro de 2022 a 16 
de janeiro de 2022, em substituição ao titular NATAN CAETANO HUMMES, designado para 
outra função, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 206/2021/SMF. Port. SMAD nº 
39378/21. 

 
- a Agente Administrativo VANIA REGINA RIGON, CPD 15938, Padrão 08, Classe 

E, para exercer a Função Gratificada FG4 - Chefe de Seção de Suporte Técnico, junto à 
Procuradoria Geral do Município, no período de 07 de fevereiro de 2022 a 21 de fevereiro de 
2022, em substituição à titular ANACILDA MARIA DE AZEREDO MASSENA, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 789/2021/PGM. Port. SMAD nº 
39320/21. 
 
 
 
CANCELA RST  
 
 

- a partir de 05 de novembro de 2021, da Professora, GABRIELA KUHN DIAS, 
CPD 61077, Nível 03, Classe B, carga horária de 08 horas semanais - RST, na EMEF José 
Pedro Steigleder, conforme C.I. N.º 667/2021/SMEC. Port. SMAD nº 39330/21. 

 
- a partir de 09 de novembro de 2021, da Professora RENATA STIEHL DA ROSA, 

CPD 52590, Nível 03, Classe B, carga horária de 14 horas semanais - RST, na EMEF Ana 
Beatriz Lemos, conforme C.I. N.º 670/2021/SMEC. Port. SMAD nº 39331/21. 

 
 

 

CONVOCA PARA RST  
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 33, alterado pela LC nº 5039/09. 
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA  

 EMEF Cinco de Maio 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC Nº 
PORT.  

SMAD nº 

60577 FERNANDA DEITOS REINALDO 03 – B 16h/s 03/11 a 02/12/2021 621/2021 39336/21 

70394 MARIA BERENICE NUNES 03 – B 16 h/s 03/11 a 02/12/2021 621/2021 39335/21 

28126 VANA APARECIDA DE SOUZA 03 – D 16 h/s 03/12 a 22/12/2021 688/2021 39340/21 
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EMEF Etelvino de Araújo Cruz 
39551 TATIANE DOS PASSOS DE OLIVEIRA 03 – B 04 h/s 19/11 a 17/12/2021 681/2021 39339/21 

EMEF José Pedro Steigleder 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC Nº 
PORT. 

SMAD nº 
11703 LIANA MARTA KOCHENBORGER 5 08 h/s 10/11 a 22/12/2021 668/2021 39337/21 

EMEI Gente Miúda 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC Nº 
PORT. 

SMAD nº 
54160 FERNANDA DA SILVA SOBIERAJSKI 03 – C 04 h/s 16/11 a 02/12/2021 679/2021 39334/21 

54160 FERNANDA DA SILVA SOBIERAJSKI 03 – C 04 h/s 06/12 a 23/12/2021 701/2021 39373/21 

91201 KELE ADRIANE DE MORAES 03 – A 12 h/s 03/11 a 02/12/2021 669/2021 39332/21 

91201 KELE ADRIANE DE MORAES 03 – A 12 h/s 03/12 a 23/12/2021 701/2021 39372/21 

EMEI Santo Antônio 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC Nº 
PORT. 

SMAD nº 
52906 GESSICA FERREIRA MENEGUZZI 03 – C 16 h/s 07/12 a 23/12/2021 702/2021 39374/21 

 
 
 
 
DESIGNA - DESDOBRAMENTO 
 

- a Professora CLAUDIA ALEX, CPD 51829, Nível 03, Classe C, para exercer com 
DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEF do Bairro São Paulo - FG 6 – 
50%, a partir de 16 de novembro de 2021, conforme CI nº 676/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
39345/21. 
 
 
 
 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO - RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 

 

 
 
 

 

REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- de ofício, o Assistente Administrativo FELIPE MENDEL GRIEBELER, CPD 
42625, Padrão 07, Classe C, a partir de 01 de dezembro de 2021, da Secretaria Municipal de 
Administração para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, conforme CI nº 156/2021/CHEFIA 
DE GAB. Port. SMAD nº 39347/21. 

 
 





   





DIFÍCIL ACESSO – RST AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

EMEF Etelvino de Araújo Cruz 

GRAU CPD SERVIDOR NIV /CLAS CH/RST PERÍODO CI SMEC Nº PORT. SMAD nº 

MÁXIMO 39551 TATIANE DOS PASSOS DE OLIVEIRA 03 - B 04h/s 19/11 a 17/12/2021 681/2021 39341/21 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais 

que lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 

 
DEMITE DO EMPREGO PÚBLICO 
 

- a pedido, o Motorista ADAO MACHADO, CPD 34037, a partir de 19 de 
dezembro de 2021, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, cumprindo 30 dias de AVISO 
PRÉVIO, conforme requereu em processo nº 10052/2021. Port. SMAD nº 39316/21. 

 
 
TORNA SEM EFEITO 

 
- a Portaria SMAD n.º 32443/18, que CONCEDEU ENQUADRAMENTO para a 

Classe “D” ao servidor ANTONIO GILBERTO DO PRADO, CPD 42714, a partir de 01 de abril de 
2018, conforme requereu em processo nº 10694/15, tendo em vista novo pedido de contagem de 
tempo para fins de progressão horizontal, processo 8205/21. Port. SMAD nº 39311/21. 
 
 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- os servidores municipais relacionados abaixo, de acordo com a aprovação em 
Estágio Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 
22 da Lei Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 
283/2021/DGP/DRH. Port. SMAD nº 39357/21: 
 

NOME CPD CARGO MATR. P/N CLAS PERÍODO 

ADRIANA MULLER 52582 Professor Area I 3685/0 NI3 C 06/2014 a 06/2017 

ANA AMELIA DA SILVA 70416 Professor Area I 4698/0 NI3 B 03/2018 a 03/2021 
FABIANE VITORIA DE OLIVEIRA DAL PRA LICH 59277 Assistente de Escola 4107/0 PA3 B 06/2015 a 09/2018 

LEONEIDA ROCHA HOFFMANN DE LIMA 70230 Psicólogo 4681/0 PA10 A 02/2018 a 02/2021 

 

 

CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL 
* art. 21, c/c art. 22, 25 e 26 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
 

* Concessão a partir de OUTUBRO/2021 
 
 

POR APERFEIÇOAMENTO / N2A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

62752 ANA PAULA MACHADO ASSIST. ADMINISTRATIVO 07 B 7294/21 39361/21 

 

 
* Concessão a partir de NOVEMBRO/2021 

 
 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

73814 ANA PAULA KRUG ASSIST. ADMINISTRATIVO 07 B 8744/21 39362/21 
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* Concessão a partir de DEZEMBRO/2021 
 

 

POR APERFEIÇOAMENTO / N2A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

54232 ELI ROSELI DA ROSA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 B 9792/21 39363/21 

60534 FRANCIELE LOPES. DE B. DA SILVA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 B 9738/21 39364/21 

27790 TATIANA DE FATIMA DOS SANTOS ASSISTENTE DE ESCOLA 03 C 9636/21 39366/21 

 
 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD 
CLA

S 
Proc. nº 

Portaria 
SMAD nº 

60534 FRANCIELE LOPES DE B. DA SILVA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 B 9738/21 39365/21 

 

 

AUTORIZA GOZO DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
*Lei nº 6482/18: 
 

GOZO CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
A PARTIR 

DE 
PROC. 

Nº 

Port. 
SMAD 

10D 28274 CATIANE MELLO DA SILVA PSICOLOGO 10 C 04/18 01/12/21 9989/21 39348/21 

30D 48046 FABIANA VARGAS SENGER ODONTOLOGO 12 B 07/18 19/01/22 9168/21 39349/21 

10D 56030 JESSICA LUANA MARTINS ASSIST. ADM. 07 B 01/20 27/12/21 10094/21 39350/21 

10D 27430 LILIAM A. B. ZIEMBOWICZ FONOAUDIOLOGO 10 C 03/17 04/01/22 9809/21 39351/21 

10D 22616 LUCIANA CORREA DA SILVA TELEFONISTA 04 D 08/09 24/01/22 9898/21 39352/21 

15D 49328 MARIA ELENA K. DE SOUZA OPERARIO 01 B 12/18 02/02/22 10232/21 39353/21 

30D 15920 REGINARA HAAS BAZI AGEN. ADMIN. AUX. 07 E 08/14 24/11/21 10144/21 39354/21 

10D 57932 RODRIGO MULLER OPR MAQ. RODOV 07 B 05/20 12/01/22 10031/21 39355/21 

 
 
NOMEIA PARA SUBSTITUIÇÃO DE SECRETÁRIO MUNICIPAL 
*Lei nº 2635/90, artigo 39: 

 
- o Assistente Administrativo NATAN CAETANO HUMMES, CPD 72230, Padrão 

07, Classe A, para exercer o Cargo de Secretário Municipal da Fazenda, no período de 03 de 
janeiro de 2022 a 16 de janeiro de 2022, em substituição ao titular ANTONIO MIGUEL FILLA, em 
gozo de férias regulamentares, conforme Parecer PGM de 14/01/21 e CI nº 206/2021/SMF. Port. 
SMAD nº 39377/21. 
 
EXONERA DO CARGO EM COMISSÃO 
 

- a partir de 08 de novembro de 2021, a pedido, EDSON SANTOS DE CAMPOS, 
CPD n.º 94331, do Cargo de Chefe de Setor de Coleta e Destinação de Resíduos – CC3, junto à 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, conforme Processo nº 9637/2021. Port. SMAD nº 
39314/21. 

 
- a partir de 30 de novembro de 2021, de ofício, MARLOS OLIVEIRA 

SCHMENGLER, CPD n.º 94366, do Cargo de Assessor Especial II - CC8, junto à Secretaria 
Municipal de Gestão e Planejamento, conforme CI nº 175/2021/CHEFIA DE GABINETE. Port. 
SMAD nº 39356/21. 
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NOMEIA PARA CARGO EM COMISSÃO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- GIANE GRASIELE REIDEL, CPD n.º 98205, para exercer o Cargo em Comissão 
– CC3 de Chefe de Setor de Coleta e Destinação de Resíduos, junto à Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, a partir de 22 de Novembro de 2021, conforme C.I. N.º 279/2021/SMMA. Port. 
SMAD nº 39315/21. 

 
 
DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA - PROFESSOR 

 
- a partir de 16 de novembro de 2021, a Professora CAMILA MARIEL GOMES 

WOICHINSKI, CPD 58777, Nível 03, Classe B, da Função Gratificada – FG6 – 50%, Vice-
Diretora da EMEF do Bairro São Paulo, conforme C.I. n.º 675/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
39342/21. 
 
 
DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA – PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 38 a 40 e Lei nº 4732/07: 
 
- Conforme CIs nº 676 e 677/2021/SMEC: 
 

EMEF do Bairro São Paulo 

CPD NOME CARGO FG A PARTIR DE 
PORT 
SMAD 

58777 CAMILA MARIEL G.WOICHINSI Diretora FG 6 16/11/2021 39343/21 

51829 CLAUDIA ALEX Vice-Diretora  FG 6 – 50% 16/11/2021 39344/21 

 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD  
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
 

- à Agente Administrativo Auxiliar, LISIANE DA SILVA LOPES, CPD 11258, 
Padrão 07, Classe E, no período de 17 de dezembro de 2021 a 31 de dezembro de 2021, em 
substituição à titular IARA GULARTE FREITAS, em gozo de férias regulamentares, conforme 
Parecer PGM datado de 14/01/21 e CI nº 023/2021/CPAD II. Port. SMAD n° 39370/21. 
 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES - CPL 
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso III, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- a Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrão 
07, Classe C, no período de 24 de novembro de 2021 até 08 de dezembro de 2021, em 
substituição à titular REGINARA HAAS BAZI, em gozo de Prêmio por Assiduidade, tendo em 
vista Parecer PGM de 14/01/21, Port. 8621/21/GP, conforme C.I. N.º 118/2021/CPL. Port. SMAD 
n° 39309/21. 

 
- o Assistente Administrativo ANDERSON KRINDGES, CPD 72079, Padrão 07, 

Classe A, no período de 08 de dezembro de 2021 até 14 de dezembro de 2021, em substituição 
à titular CAROLINA STEIGLEDER FLORES ENDRES, em gozo de férias regulamentares, tendo 
em vista Parecer PGM de 14/01/21, Port. 8621/21/GP, conforme C.I. N.º 129/2021/CPL. Port. 
SMAD n° 39369/21. 
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- a Assistente Administrativo BARBARA NUNES, CPD 59722, Padrão 07, Classe 
B, no período de 09 de dezembro de 2021 até 23 de dezembro de 2021, em substituição à titular 
REGINARA HAAS BAZI, em gozo de Prêmio por Assiduidade, tendo em vista Parecer PGM de 
14/01/21, Port. 8621/21/GP, conforme C.I. N.º 118/2021/CPL. Port. SMAD n° 39310/21. 

 
 
 

RETIFICA 
 

- a publicação que designou no período de 08 de setembro a 25 de outubro, a 
servidora LUCIANE CORREA, CPD 62707, Padrão 07, Classe B, passou a integrar Comissão de 
Monitoramento e Avaliação de Parcerias conforme Port. GP nºs 8630/21 e 8655/21, para: no 
período de 11 de agosto a 24 de outubro de 2021, a servidora LUCIANE CORREA, CPD 62707, 
Padrão 07, Classe B, passou a integrar Comissão de Monitoramento e Avaliação de Parcerias 
conforme Port. GP nºs. 8600/21 e 8655/21. 

 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 

 
- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 30 de 

novembro de 2021, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, 
da Lei Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’s n° 200/2021/SMF, 625/2021/SMOP, 
299/2021/SMMA e 215/2021/SMS-VISA: Port. SMAD nº 39360/21. 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 E 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 E 

CACILDO JOSE ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 C 

CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 A 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 E 

LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 E 

MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 E 

MARINEIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 C 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 

 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções 
na Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 
01 a 30 de novembro de 2021, conforme Efetividade de novembro/2021 – CI nº 
1637/2021/SMS. Port. SMAD nº 39358/21.  

 
 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 

CARLA DE OLIVEIRA MARINS 
 

ENFERMEIRA 
 

40266 
 

10 - C 
 

--- 

 

HAROLDO FERNANDO DE ARAUJO 
 

TECN. ENFERMAGEM 
 

59579 
 

08 - B 15 dias – Férias 

 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTARIO 
 

38687 

 

08 - C 
05 dias – Férias 

02 dias - LS 
 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTOLOGO 48173 12 - B --- 
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CANCELA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
 
- concedida ao Motorista VINICIUS DE OLIVEIRA, CPD 44490, Padrão 06, Classe 

C, pela Portaria 38870/2021, Boletim de Pessoal nº 08/21, a partir de 06 de Dezembro de 2021, 
devendo cumprir a carga horária de 08 horas diárias, conforme Processo N.º 3509/2021. Port. 
SMAD nº 39371/21. 

 
 

CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA 
* Lei nº 4434/06, artigo 74, alterado pela Lei nº 5467/11: 
 

- à Agente Administrativo Auxiliar LUCIANA BARRETO DE ALMEIDA, CPD 
10537, Padrão 07, Classe E, a partir de 05 de novembro de 2021, conforme Processo nº 
9647/2021. Port. SMAD nº 39346/21. 
 
 
CONCEDE REVISÃO DE PROVENTOS 

 
- de conformidade com o que estabelece a Lei Complementar nº 6228/15, e de 

acordo com o processo judicial 9001473-56.2017.8.21.0018 e CI nº 214/2021/DRH, CONCEDE 
REVISÃO DE PROVENTOS, a contar de 01 de dezembro de 2015, ao inativo ERICO 
GERALDO HENKE, Operário, Matrícula n.º 0169/0, Padrão 01, Classe E, Anuênios 32 (trinta e 
dois), Regime Jurídico Estatutário, 40 horas semanais, Aposentado voluntária e 
proporcionalmente, desde 05 de setembro de 2003, de conformidade com o artigo 8.º, incisos I a 
II, e parágrafo 1º, incisos I e II da Constituição Federal, com a nova redação da Emenda 
Constitucional n.º 20/98, e artigo 247B, incisos I e II, e parágrafo 1º, incisos I e II da Lei 
Complementar n.º 2635/90 – Regime Jurídico Único, acrescentado pelo artigo 16 da Lei 
Complementar n.º 3518/00, ficando enquadrado a partir de 01 de dezembro de 2015 no cargo de 
Operário, Padrão 01, Classe G, Anuênios 32 (32%), passando a perceber na inatividade, em 
valores atuais, proventos mensais proporcionais a 80% da remuneração computável para o 
cálculo dos proventos no total de R$ 2.722,61, composto das seguintes vantagens: Operário, 
Padrão 01, Classe G - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 3º e 14 a 16; 
Anuênios 32 (32%) – Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; a ser custeada 
por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Portaria SMAD N.º 39.322/2021. 

 
- de conformidade com o que estabelece a Lei Complementar nº 6228/15, e de 

acordo com o processo judicial 0051373-50.2018.8.21.9000, Portaria RH nº 254/21 e CI/DRH nº 
205/2021, CONCEDE REVISÃO DE PROVENTOS, a contar de 01 de dezembro de 2015, à 
inativa MARIA APARECIDA BERGAMASCHI, Agente Administrativo, Matrícula n.º 0442/0, 
Padrão 08, Classe E, Anuênios 33 (trinta e três), Regime Jurídico Estatutário, 35 horas 
semanais, Aposentada por tempo de contribuição, desde 16 de janeiro de 2012, de 
conformidade com o artigo 3.º da Emenda Constitucional n.º 47/05, ficando enquadrada no cargo 
de Agente Administrativo, Padrão 08, Classe G, Anuênios 33 (trinta e três), passando a perceber 
na inatividade proventos integrais no valor de R$ 8.608,73, composto das seguintes vantagens: 
Agente Administrativo (Padrão 8 - Classe G) - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, 
artigo 3º, 14, combinado com os artigos 15 e 16 e 38; Anuênios 33 (trinta e três), Lei 
Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; também integram os proventos, nos termos 
dos incisos I a III, do artigo 76, da Lei n° 4434/06, as seguintes parcelas: Função Gratificada 
FG2, proporcional a 638/10950 dias; Função Gratificada FG3, proporcional a 1460/10950 dias; 
Função Gratificada FG4, proporcional a 3240/10950 dias; Função Gratificada FG6, proporcional 
a 472/10950 dias; Função Gratificada FG7, proporcional a 1767/10950 dias; Adicional de 
Insalubridade Grau Médio, proporcional a 1460/10950; a ser custeada por FAP – Fundo de 
Aposentadoria e Pensão. Portaria SMAD N.º 39.359/2021. 
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- de conformidade com o que estabelece o a Lei Complementar nº 6228, de 27 de 
novembro de 2015, e de acordo com o processo judicial 9001174-11.2019.8.21.0018, Portaria 
RH nº 253/21 e CI nº 218/21/RH, concede REVISÃO dos proventos de aposentadoria, à inativa 
MARIA MARGARETE MACHADO, Agente Administrativo Auxiliar, Matrícula n.º 0474/0, Padrão 
07, Classe D, Anuênios 25 (vinte e cinco), Regime Jurídico Estatutário, 35 horas semanais, 
Aposentada Voluntária e Integralmente, a partir de 18 de julho de 2014, conforme solicitado em 
processo n° 3888/2014, Portaria SMAD n° 24023/2014, e de conformidade com o que 
estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01 
de dezembro de 2015, no Padrão 07, Classe E, Lei Complementar nº 6228/15, artigo 14, 
combinado com os artigos 15, 16 e 38, Anuênios 25 (25%), Lei Complementar n° 2635/90, artigo 
85;Função Gratificada FG3, proporcional a 478/10950 dias. Lei Complementar nº 2972/94, artigo 
1º; Adicional de Insalubridade, proporcional a 845/10950 dias, Lei Complementar nº 2635/90. 
Artigos 86 e 87, alterados pela Lei Complementar nº 3522/00; passando a perceber, em valores 
atuais, proventos mensais e integrais no valor de R$ 5.732,64 (cinco mil, setecentos e trinta e 
dois reais e sessenta e quatro centavos), devendo a despesa ser custeada por FAP – Fundo de 
Aposentadoria e Pensão. Portaria SMAD Nº 39.338/2021. 

 

 
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

 
- a contar de 22/11/2021, à servidora IRAJA CLAIR MARTINS, matrícula 0865/0, 

identidade funcional 8192, cargo de Auxiliar de Serviços Escolares, padrão 01, nível N1A, classe 
F, regime jurídico estatutário, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de 
R$ 1.612,54 (Um mil seiscentos e doze reais e cinquenta e quatro centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Portaria SMAD nº 39.307/2021. 

 
- a contar de 16/11/2021, à servidora RITA DE CASSIA GRIEBELER DA SILVA, 

matrícula 0588/0, identidade funcional 752, cargo de Professora, nível 03, classe E, regime 
jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
4.300,58 (Quatro mil e trezentos reais e cinquenta e oito centavos), devendo a despesa correr 
por conta do FAP. Portaria SMAD nº 39.305/2021 

 
 

    

 
 
TRANFERÊNCIA GOVERNO MUNICIPAL  
* Lei Orgânica do Município, artigo 62: 
 

- para o Vice-Prefeito CRISTIANO VON ROSENTHAL BRAATZ, CPD 94048, de 
acordo com o Termo de Posse abaixo relacionado: 
 

TERMO DE POSSE PERÍODO 

940 16/11/2021 a 19/11/2021 

 
 
RESCISÃO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORÁRIO 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS ESCOLARES (Lei n° 6.813/2021):  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
 

NOME CPD N.º CONTRATO INÍCIO 
RESCISÃO 
 (a pedido) 

PROC. Nº 

EVA ORLI MARQUES DOS 
SANTOS 

97829 144102021 21/10/2021 11/11/2021 9785/2021 

JANICE PIMENTEL 97730 136102021 18/10/2021 19/11/2021 10075/2021 
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORÁRIO 

 
 
- PROFESSOR DE ÁREA I (Lei n° 6.812/2021):  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
 

NOME CPD Nº CONTRATO INÍCIO TÉRMINO 

VIVIANE BRENTANO PACHECO 98124 154112021 18/11/2021 29/12/2021 

 

 

ALTERAÇÃO DE NOME 
    

- da Agente Comun. de Saúde, MARIANE NUNES DA SILVA, CPD 55212, 
Padrão/Nível 13, Classe CLT, passa a constar nos assentamentos desta Prefeitura como 
MARIANE NUNES DA SILVA TEIXEIRA, conforme Certidão de Casamento nº 27220. 

 
- da Servidora Inativa, IRENE ANGELINA ANDRETTA FLORES, CPD 67288, 

Padrão/Nível 01, Classe E, passa a constar nos assentamentos desta Prefeitura como IRENE 
ANGELINA ANDRETTA, conforme averbação em Certidão de Casamento nº 46125. 

 
 
 

LICENÇA GALA 
  

- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Gala, os 
seguintes servidores: 

 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO EVENTO / DATA 

CERTIDÃO 
Nº 

57509 CASSIA LUISA REQUIA FERRANDIS 05 08 a 12/10/2021 
Casamento em  

08/10/2021 
73747 

93386 VALERIA DOS SANTOS SCHREIBER 05 04 a 08/10/2021 
Casamento em 

04/10/2021 
69202 

 

 

LICENÇA NOJO 
 

 
- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 

servidores: 
 

CPD NOME Nº DIAS PERÍODO 
PARENTESCO –  

DATA FALECIMENTO 
CERTIDÃO Nº 

70450 CINARA DE OLIVEIRA MORENO 01 26/10/21 TIO-25/10/2021 78515 

71609 CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI 1,5 13/10(tarde) a 14/10/21 AVÓ-13/10/2021 11880 

29947 CRISTINA BARRETO DE OLIVEIRA 02 21 a 22/10/21 SOGRO-20/10/2021 20678 

23949 FABIANA S. DA SILVA MEDEIROS 05 28/10 a 01/11/21 MAE–27/10/2021 88836 

59293 GRACIELE MARIA ZIMMER HENZEL 05 27 a 31/10/21 PAI–27/10/2021 49153 

299 ILDEMAR TOEBE 04 05 a 08/10/21 IRMAO–05/10/2021 299 

40657 ISABEL ELISA DAGORT WEIS 01 08/10/21 AVÓ–08/10/2021 25551 

51012 ISABEL S. DE AZEVEDO VIEGAS 0,5 05/07/21(tarde) TIO–05/07/2021 04583 

26964 JULIANA SILVEIRA DA SILVA 05 28/10 a 01/11/21 MAE–27/10/2021 88836 
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58122 LAUDI ELI SILVA DA MOTTA 05 03 a 07/10/21 IRMA–03/10/2021 18771 

35491 LUCIANE ISABEL ESSVEIN 01 21/10/2021 AVÓ – 20/10/2021 72491 

52507 MAGALI MULLER 02 05 a 06/10/2021 
SOGRO – 
05/10/2021 

08351 

 

 
ATRASOS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registrados os seguintes atrasos: 
 

CPD NOME ATRASOS 

22624 DAVI BUENO GEHLEN 3 horas - agosto/2021 

17980 LETICIA PINHEIRO MACHADO KERN 9 min. – outubro/2021 

 
 

FALTAS 
 
Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 

Efetividades, foram registradas as seguintes faltas: 
 

CPD NOME FALTAS DIAS 

61727 BIBIANA RAMOS BESSI DA SILVA ZIETLOW 8 18,19,22,25,26,27,28, e 29/10/2021 

29874 CLAUDIA DA ROSA LIMA 4 01, 14,15 e 29/10/2021 

54461 KELLI VIVIANE DA SILVA 1 21/10/2021 

58882 PAULINE TAIS BONATO 1 29/10/2021 

 
 

 
CANCELAMENTO  

 
- Os servidores abaixo mencionados solicitaram o cancelamento do Desconto da 

Seguridade Social sobre a Totalidade da Remuneração: 
 

Cadastro Nome Cargo Processo Nº 
34983 MICHELE MARMITT ASSISTENTE DE ESCOLA 9911/2021 

 
 
ANEXO I 

- Tabela de Remunerações – DEZEMBRO– 2021 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 06 de dezembro de 2021. 

 

 

 

MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA 
Diretora de Departamento de Recursos Humanos 
 
 
 
INGRID LERCH 
Secretária de Administração 


