
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 

 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 07/22  

  
 
A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e de 

conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16: 
 

 

 

ANUÊNIOS 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85. Port. RH nº 141/22: 
 

N.º Nome Cargo CPD N/P Cl An Mês 

1 ALINE ARRUDA DE MOURA TECNICO DE ENFERMAGEM 38830 PA8 C 10 07 

2 ALINE GABRIELA DE BRITO TECNICO DE ENFERMAGEM 57223 PA8 B 10 07 

3 ANA MARIA KUHN AGEN.ADMIN.AUXILIAR 17930 PA7 D 19 07 

4 ANDREA ANGELA KALSING SCHNEIDERS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56022 PA7 B 06 07 

5 ANDREIA SOFIA HAAS RODER PROFESSOR 26018 NI3 D 15 07 

6 ANGELITA DE CAMPOS FERREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 28444 PA8 C 13 07 

7 ANTONIO GILBERTO DO PRADO OPR.MAQ.RODOVIARIA 42714 PA7 D 18 07 

8 ARARE ZAVARISE DE MOURA GUARDA MUNICIPAL 57576 PA6 B 07 07 

9 BIANCA ANGELICA DE AVILA ASSISTENTE DE ESCOLA 55875 PA3 B 06 07 

10 CARLOS LEOPOLDO BLAUTH ASSISTENTE DE ESCOLA 56090 PA3 B 06 07 

11 CATIA JOCELAINE DA ROSA DA MOTTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62634 PA7 B 05 07 

12 CECILIA DE SA BRITO ASSISTENTE DE ESCOLA 61662 PA3 B 09 07 

13 CELINA AMELIA G. PINHEIRO MACHAD ASSISTENTE DE ESCOLA 55760 PA3 B 06 07 

14 CHARLES ADRIANO DA LUZ MOTORISTA 90735 PA6 A 01 07 

15 CLARICE CHIESA DA ROSA PROFESSOR 28436 NI3 D 13 07 

16 CRISTIANE DE SOUZA AZEREDO PROFESSOR 70467 NI3 B 04 07 

17 DIEGO NAVARRO ESCOBAR OPERARIO 26492 PA1 C 13 07 

18 DIONE MOTTA ROBIN PROFESSOR 26000 NI3 D 15 07 

19 EDEMAR LEOPOLDINO DA COSTA MOTORISTA 38849 PA6 C 10 07 

20 ELISANDRA DE AZEREDO ASSISTENTE DE ESCOLA 28401 PA3 C 13 07 

21 FATIMA CRISTIANE MENEZES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 45490 PA7 C 08 07 

22 FELIPE FLORES DE MATTOS CARPINTEIRO 62430 PA4 B 05 07 

23 GIOVANA MELISSA COSTA PROFESSOR 25097 NI3 D 15 07 

24 JOCIMEIA DE MELO AUX.SERV.ESCOLARES 55956 PA1 B 06 07 

25 JOSIANE APARECIDA VIEIRA RODRIGUES ASSISTENTE DE ESCOLA 55921 PA3 B 06 07 



Página 2 de 29 

    BP 07/22 

 

26 KARINA LESER DAUDT ARQUITETO 60810 PA11 B 09 07 

27 KATE JOSEANE DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62669 PA7 B 05 07 

28 KATIA REGINA KERN DE JESUS ENFERMEIRO 19178 PA10 D 18 07 

29 KELLY CRISTIANE WERNER KEHRWALD NUTRICIONISTA 16802 PA10 E 27 07 

30 LEONARDO DIAS DE LIMA SECRETARIO DE ESCOLA 41599 PA7 C 09 07 

31 LUIZ FERNANDO CARDOZO DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62570 PA7 B 05 07 

32 MARCIA CRISTINA POETA CONTADOR 19577 PA10 D 14 07 

33 MARCIA DA SILVA KERBER AUX.SERV.ESCOLARES 19321 PA1 D 18 07 

34 MARCIA ELISA MAYA DA F. DE MELLO ASSISTENTE DE ESCOLA 38806 PA3 C 10 07 

35 MARIA CRISTINA DE CAMPOS ZIRBES CONTADOR 63630 PA11 G 31 07 

36 MARIA LUCIA SOARES PROFESSOR 55948 NI3 B 06 07 

37 MARIO JOSE DO CANTO FILHO MEDICO GENERALISTA 71951 PA12 A 04 07 

38 MICHELE ZAVARISE RECACHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 73180 PA7 A 02 07 

39 MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 55751 PA7 B 06 07 

40 MONICA MARIA TEIXEIRA DE CARVALHO ASSISTENTE DE ESCOLA 41670 PA3 C 09 07 

41 NELI HENRIQUE DA SILVA AUX.SERV.ESCOLARES 55735 PA1 B 06 07 

42 PAULO EDUARDO LOTTERMANN ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62650 PA7 B 05 07 

43 RAFAEL FAUSTINO DA SILVA SECRETARIO DE ESCOLA 41750 PA7 C 09 07 

44 RAMON SAVARIZE BIRK MOTORISTA 74764 PA6 A 04 07 

45 REJANI CRISTINI JUNGES DE MELLO AGEN.ADMIN.AUXILIAR 19313 PA7 D 18 07 

46 RENATA TAIS G. VIEIRA FERNANDES ATENDENTE DE FARMACIA 41602 PA3 C 09 07 

47 ROBERTO DA ROSA MOTORISTA 14288 PA6 E 31 07 

48 SIMONE SCHARDONG PROFESSOR 7331 NI3 E 28 07 

49 THAIS TORRES RAMALHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 90701 PA7 A 01 07 

50 VICTORIA PEREIRA FREITAS ARQUITETO 62340 PA11 B 05 07 

51 VILSON RUAS PRESSER MECANICO 62448 PA7 B 05 07 

52 WAGNER DE AZEVEDO PEDROSO PROFESSOR HISTORIA 38792 NI3 C 10 07 

53 WILLIAM SZULCZEWSKI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62626 PA7 B 05 07 

 
 

 
CONCEDE ANUÊNIO 

* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85: 
 

- o 1º ao 6.º anuênio à Professora JULIANA CRUZ ODY, CPD 101222, Nível 02, 
Classe A, a partir de 07 de julho de 2022, conforme requereu em processo n.º 5992/2022. Port. 
R.H. nº 172/22. 

 
- o 1º ao 10.º anuênio à Apoio Pedagógico - Supervisão LUCIANE ISABEL 

ESSVEIN, CPD 101265, Nível 02P, Classe A, a partir de 05 de julho de 2022, conforme 
requereu em processo n.º 5900/2022. Port. R.H. nº 159/22. 

 
- o 1º ao 6.º anuênio à Professora VALQUIRIA DE MELLO ROSSI, CPD 101206, 

Nível 02, Classe A, a partir de 04 de julho de 2022, conforme requereu em processo n.º 
5845/2022. Port. R.H. nº 158/22. 
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CONCEDE AUMENTO TRIENAL 
* Lei nº 5.374/10: 
 
 

- o 2º Aumento Trienal ao Empregado Público abaixo relacionado: 
 

CPD NOME CARGO A PARTIR DE Port. RH 

55476 ANA BEATRIZ MONTEIRO AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 22/06/2022 142/22 

55298 CLAUDIA TERESINHA REIDEL AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 18/06/2022 143/22 

55468 FABIANE KUSSLER AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 22/06/2022 144/22 

55140 GILBERTO M. RODRIGUES AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 15/06/2022 145/22 

55441 JANAINA ELSTINS SCHNEIDER AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 22/06/2022 146/22 

55417 LEILA MACHADO AGENTE DE COMB EM ENDEMIAS 29/06/2022 147/22 

55387 MARA ROSELAINE TAVARES AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 23/06/2022 148/22 

55514 MARIA LUISA MOSSI SOARES AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 23/06/2022 149/22 

55212 MARIANE NUNES DA S. TEIXEIRA AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 16/06/2022 150/22 

55182 SANDRA KARINE WRASSE AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 15/06/2022 151/22 

55166 TIELE EIDELWEIN RODRIGUES AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 17/06/2022 152/22 

55220 VALDIRA D. DE OLIVEIRA AGENTE COMUNIT. DE SAUDE 15/06/2022 153/22 

 
 

 
TORNA SEM EFEITO 
 

- a Portaria R.H. n.º 10/19, que CONCEDEU Progressão Horizontal para Classe 
“B” ao Assistente Administrativo GERMANO HENRIQUE KOCHENBORGER, matrícula nº 
3906/0, CPD Nº 55930, Padrão 07, Classe A, a partir de 01 de janeiro de 2019, fundamentado 
no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, em atendimento à decisão proferida no Processo 
Administrativo nº 5239/2022. Port. R.H. nº 154/22. 

 
- a Portaria R.H. n.º 91/19, que CONCEDEU Progressão Horizontal para Classe 

“B” a Assistente Administrativo JAQUELINE DA SILVA DE PAULA, matrícula nº 4038/0, CPD Nº 
58270, Padrão 07, Classe A, a partir de 01 de maio de 2019, fundamentado no art. 39 da Lei 
Complementar nº 6.228/2015, em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 
5379/2022. Port. R.H. nº 155/22. 

 
- a Portaria R.H. n.º 39/16, que CONCEDEU Progressão Horizontal para Classe 

“E” ao Operário OLIRIO FERNANDO FERREIRA, matrícula nº 556/0, CPD Nº 4626, Padrão 01, 
Classe D, a partir de 01 de março de 2016, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 
6.228/2015, em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 4344/2022. Port. 
R.H. nº 156/22. 

 
- a Portaria R.H. n.º 39/20, que CONCEDEU Progressão Horizontal para Classe 

“F” ao Operário OLIRIO FERNANDO FERREIRA, matrícula nº 556/0, CPD Nº 4626, Padrão 01, 
Classe E, a partir de 01 de março de 2020, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 
6.228/2015, em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 4344/2022. Port. 
R.H. nº 157/22. 
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CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

B 
CRISTIANO DE ALMEIDA 
ALLIATTI 

71609 
AGENTE FISCAL DE 

TRIBUTOS 
11 JULHO/22 160/22 

B GRACIELE ROUBUSTE LARA 71757 TERAPEUTA OCUPACIONAL 10 JULHO/22 178/22 

E JANI MACHADO LORENZ 14241 CONTINUO 03 JULHO/22 176/22 

E MARIA DE LURDES DE MELLO 10154 SERVENTE 01 JULHO/22 177/22 

 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC 
PORT. 

RH 

D BETINA THAIS KLEINKAUF HORLLE 35467 
PROFESSOR DE 
MATEMATICA 

03 JULHO/22 431/22 161/22 

C CASSIA LUISA REQUIA FERRANDIS 57509 
PROFESSOR DE 
MATEMATICA 

03 JULHO/22 420/22 162/22 

C CLADIS MARIA POMMER DA SILVA 58912 PROFESSOR 03 JULHO/22  436/22 163/22 

B ELISA CATARINA DA ROSA NUNES 70841 PROFESSOR 01 MAIO/21 399/22 164/22 

D GISELE TATIANE FUHR GRIEBELER 36854 PROFESSOR 03 JULHO/22 433/22 173/22 

C 
JACQUELINE MARCHEZAM W. 
ADRIANO 

57118 PROFESSOR 03 MARÇO/22 430/22 165/22 

C 
JOSIANE MARIA R. DE ANDRADE 
DA SILVA 

59455 PROFESSOR 03 JULHO/22 487/22 174/22 

B LEILA SOLANGE MULLER 70132 PROFESSOR 02 MARÇO/21 408/22 166/22 

C 
LUCIANA DE AZEVEDO 
RODRIGUES 

58858 PROFESSOR 03 JULHO/22 421/22 167/22 

D MAGALI GARCIA 36390 
PROFESSOR 
GEOGRAFIA 

03 JULHO/22 417/22 179/22 

D MICHELI TAIS S. DRESCH 36536 
PROFESSOR 

DE ENS RELIG 
03 JUNHO/22 405/22 168/22 

D SINARA DE FATIMA VIVIAN 35602 PROFESSOR 03 ABRIL/22 449/22 169/22 

C SUZANA JONER MENDEL 58696 PROFESSOR 03 JULHO/22 426/22 170/22 

C TATIANA DO ESPIRITO SANTO 59110 PROFESSOR 03 JULHO/22 488/22 175/22 

D 
THIAGO IWASZKO MARQUES 
PROENÇA 

35521 
PROFESSSOR 
DE HISTORIA 

03 JULHO/22 419/22 171/22 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 

legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 
7.449/2017: 
 
 
ELEVA NÍVEL 
* Lei Complementar nº 3943/03, art. 18, 19 e 20: 
 

NÍVEL NOME CPD CARGO CLASSE 
A PARTIR 

DE 
CI 

SMEC 
Port. 

SMAD 

03 BARBARA ELISA KRANZ 99945 
PROFESSOR 

DE 
MATEMATICA 

A JULHO/2022 456/22 40864/22 

03P 
CRISTINA FERNANDA RIFFEL 
PALAGI 

101028 
APOIO 

PEDAGOGICO 
SUPERVISAO 

A JULHO/2022 398/22 40791/22 

02 
ELISA CATARINA DA ROSA 
NUNES 

70841 PROFESSOR B JULHO/2022 401/22 40792/22 

03 
EMERSON ROBERTO DE 
OLIVEIRA 

100897 
PROFESSOR 

DE 
GEOGRAFIA 

A JULHO/2022 406/22 40793/22 

03P GISELE DE OLIVEIRA REGLA 101168 
APOIO 

PEDAGOGICO  
A JULHO/2022 432/22 40822/22 

03 JULIANA CRUZ ODY 101222 PROFESSOR A JULHO/2022 447/22 40823/22 

03 LEILA SOLANGE MULLER 70132 PROFESSOR B JULHO/2022 407/22 40794/22 

03 RAFAEL MEIRA SENIW 101001 
PROFESSOR 
DE CIENCIAS 

A JULHO/2022 458/22 40865/22 

03 VITORIA LUARA DA SILVA 101133 
PROFESSOR 
DE DANÇA 

A JULHO/2022 425/22 40866/22 

 
 
EXONERA 
 

- a pedido, a Professora ALINE CAMARGO FERREIRA, CPD 99538, Nível 03, 
Classe A, a partir de 27 de junho de 2022, conforme Processo nº 5590/2022. Port. SMAD nº 
40770/22. 

 
- a pedido, a Professora de Área II – Educação Física GISELE DE OLIVEIRA 

REGLA, CPD 51454, Nível 03, Classe C, a partir de 21 de junho de 2022, conforme Processo nº 
5419/2022. Port. SMAD nº 40768/22. 
 

- a pedido, a Assistente de Escola JULIANA CRUZ ODY, CPD 52752, Padrão 03, 
Classe B, a partir de 28 de junho de 2022, conforme Processo nº 5601/2022. Port. SMAD nº 
40769/22. 

 
- a pedido, a Professora LUCIANE ISABEL ESSVEIN, CPD 35491, Nível 03, 

Classe C, a partir de 04 de julho de 2022, conforme Processo nº 5728/2022. Port. SMAD nº 
40858/22. 

 
- a pedido, a Assistente de Escola VALQUIRIA DE MELLO ROSSI, CPD 51209, 

Padrão 03, Classe B, a partir de 27 de junho de 2022, conforme Processo nº 5510/2022. Port. 
SMAD nº 40767/22. 
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NOMEIA 

 
 
* Para o Cargo de APOIO PEDAGOGICO – SUPERVISAO – C/94/2019 – 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura - Lei Complementar nº 3943/03. 
 

- CRISTINA FERNANDA RIFFEL PALAGI, CPD 101028, Nível 2P, Classe A, 
nomeada mediante Portaria SMAD nº 40507/2022, classificada em 4º lugar, a partir de 30 de 
Maio de 2022, sendo o exercício a partir de 07 de Junho de 2022. Lotação: EMEF Lena Rozi da 
Rocha Pithan. Port. SMAD Nº 40779/22. 

 
- GISELE DE OLIVEIRA REGLA, CPD 101168, Nível 2P, Classe A, nomeada 

mediante Portaria SMAD nº 40713/2022, classificada em 4º lugar, a partir de 13 de Junho de 
2022, sendo o exercício a partir de 21 de Junho de 2022. Lotação: EMEF Etelvino de Araújo 
Cruz. Port. SMAD nº 40817/22. 

 
- LUCIANE ISABEL ESSVEIN, CPD 101265, Nível 2P, Classe A, nomeada 

mediante Portaria SMAD nº 40743/2022, classificada em 6º lugar, a partir de 27 de Junho de 
2022, sendo o exercício a partir de 04 de Julho de 2022. Lotação: EMEF Ana Beatriz Lemos. 
Port. SMAD nº 40914/22. 

 
 
 

* Para o Cargo de ASSISTENTE DE ESCOLA – C/94/2019 - Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- FERNANDA KLUNCK, CPD 101109, Padrão 03, Classe A, nomeada mediante 
Portaria SMAD nº 40702/2022, classificada em 21º lugar, em 08 de junho de 2022, sendo o 
exercício a partir de 14 de junho de 2022. Lotação: EMEI Gente Miúda. Port. SMAD Nº 
40786/22. 
 

- JOSIANE MINTO, CPD 101176, Padrão 03, Classe A, nomeada mediante 
Portaria SMAD nº 40714/2022, classificada em 332º lugar, a partir de 13 de Junho de 2022, 
sendo o exercício a partir de 22 de Junho de 2022. Lotação: EMEI Gente Miúda. Port. SMAD Nº 
40816/22. 

 
 

* Para o Cargo de PROFESSOR – C/94/2019 - Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 

 
- GABRIELE FERNANDA MARQUES, CPD 100919, NI 1, Classe A, classificada 

em 100° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 40489/2022, em 23 de maio de 2022, 
sendo o exercício a partir de 31 de maio de 2022. Lotação: EMEI Gente Miúda. Port. SMAD Nº 
40780/22.  

 
- JULIANA CRUZ ODY, CPD 101222, NI 2, Classe A, classificada em 33° lugar, 

nomeada mediante Portaria SMAD nº 40726/2022, em 20 de junho de 2022, sendo o exercício a 
partir de 28 de junho de 2022. Lotação: EMEI Adenillo Edgar Rübenich. Port. SMAD Nº 
40854/22.  

 
- VALQUIRIA DE MELLO ROSSI, CPD 101206, NI 2, Classe A, classificada em 

26° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 40725/2022, em 20 de junho de 2022, sendo o 
exercício a partir de 27 de junho de 2022. Lotação: EMEI Adenillo Edgar Rübenich. Port. SMAD 
Nº 40818/22.  
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* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – CIENCIAS – C/94/2019 - Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 
 
- RAFAEL MEIRA SENIW, CPD 101001, NI2, Classe A, classificado em 4° lugar, 

nomeado mediante Portaria SMAD nº 40482/2022, em 19 de maio de 2022, sendo o exercício a 
partir de 02 de junho de 2022. Lotação: EMEF José Pedro Steigleder/ EMEF Etelvino de Araújo 
Cruz. Port. SMAD Nº 40781/22. 
 
 

* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – DANÇA– C/94/2019 - Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 

 
- VITORIA LUARA DA SILVA, CPD 101133, NI2, Classe A, classificada em 2° 

lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 40670/2022, em 06 de junho de 2022, sendo o 
exercício a partir de 14 de junho de 2022. Lotação: EMEF Pedro João Müller. Port. SMAD Nº 
40855/22. 
 
 
 

* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – GEOGRAFIA – C/94/2019 - 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 

 
- EMERSON ROBERTO DE OLIVEIRA, CPD 100897, NI2, Classe A, classificado 

em 7° lugar, nomeado mediante Portaria SMAD nº 40388/2022, em 10 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 31 de maio de 2022. Lotação: EMEF José Pedro Steigleder. Port. SMAD Nº 
40782/22. 
 
 
 

* Para o Cargo de SECRETARIO DE ESCOLA – C/94/2019 - Secretaria Municipal 
de Saúde – Lei Complementar nº 6.228/15. 

 
- FELIPE JEHLE FERNANDES, CPD 101141 Padrão 07, Classe A, classificado 

em 1° lugar, nomeado mediante Portaria SMAD nº 40652/2022, em 03 de junho de 2022, sendo 
o exercício a partir de 20 de junho de 2022. Lotação: EMEI Emma Ramos de Moraes/EMEF Ana 
Beatriz Lemos. Port. SMAD Nº 40856/22. 

 
 
 
* Para o Cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM – C/94/2019 - Secretaria 

Municipal de Saúde – Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- ANDRESSA NEDEL, CPD 100951, Padrão 08, Classe A, nomeada mediante 
Portaria SMAD nº 40474/2022, classificada em 3º lugar, em 16 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 01 de junho de 2022. Lotação: ESF 2 - Esperança. Port. SMAD Nº 
40784/22. 
 

- LARESSA FERRAZ, CPD 101010, Padrão 08, Classe A, nomeada mediante 
Portaria SMAD nº 40483/2022, classificada em 5º lugar, em 19 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 06 de junho de 2022. Lotação: ESF 7 - Centro. Port. SMAD Nº 40783/22. 
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DESIGNA FG – SUBSTITUIÇAO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Apoio Pedagógico - Supervisão ALESSANDRA DA SILVA BARTZ, CPD 
40410, Nível 3P, Classe C, para exercer a Função Gratificada - Diretora de Departamento de 
Educação – FG8, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 04 de Julho 
de 2022 até 08 de Julho de 2022, em substituição ao titular TIAGO VARGAS DA SILVA, em 
gozo de férias regulamentares, conforme CI Nº 478/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40922/22. 

 
- a Agente Administrativo CLAUDIA SINARA RECH WALBER, CPD 12793, 

Padrão 08, Classe G, para exercer a Função Gratificada - Chefe de Serviço de Assistência ao 
Educando – FG6, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 22 de 
Agosto de 2022 até 31 de Agosto de 2022, em substituição a titular DARIANE BECKER 
PEIXOTO, em gozo de férias regulamentares, conforme CI Nº 486/2022/SMEC. Port. SMAD nº 
40930/22. 

 
- o Operário CLAUDIOMIRO SOUZA DE LIMA, CPD 7293, Padrão 01, Classe D, 

para exercer a Função Gratificada - Chefe de Turma de Manutenção - FG2, junto à Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, no período de 15 de Agosto de 2022 até 25 de Agosto de 
2022, em substituição ao titular CLAUDIO ALEXANDRE MONTEIRO, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI Nº 489/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40953/22. 

 
- a Assistente Social JACILENE SIMAS DA SILVEIRA, CPD 54097, Padrão 10, 

Classe B, para exercer a Função Gratificada Chefe de Serviço de Coordenação do CAPS - FG6, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 9 de Agosto de 2022 até 18 de Agosto de 
2022, em substituição à titular ALINE MASSENA DA SILVA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme C.I. N.º 85/2022/CAPS/SMS. Port. SMAD nº 40938/22. 
 

- a Professora LETICIA SILVA DA ROSA DE AZEREDO, CPD 22144, Nível 03, 
Classe D, para exercer a Função Gratificada - Diretora de Departamento de Educação – FG8, 
junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 01 de Agosto de 2022 até 05 
de Agosto de 2022, em substituição ao titular TIAGO VARGAS DA SILVA, designado para 
substituição em outro cargo, conforme CI Nº 483/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40929/22. 

 
- o Assistente Administrativo MALVARO MACULAN SALIN, CPD 71366, Padrão 

07, Classe B, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria de Processamento da 
Folha de Pagamento - FG7, junto à Secretaria Municipal de Administração, no período de 01 de 
Julho de 2022 até 15 de Julho de 2022, em substituição ao titular ANTONIO ROGERIO 
WILLERS, em gozo de férias regulamentares, conforme CI Nº 134/2022/DFP/SMAD Port. SMAD 
nº 40859/22. 

 
- a Assistente Administrativo PRISCILA NUNES, CPD 54194, Padrão 07, Classe 

C, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria de Licitações - FG7, junto à Secretaria 
Municipal de Administração, no período de 04 de Julho de 2022 até 09 de Julho de 2022, em 
substituição à titular ANDREA SPOHN ROCKENBACH, em gozo de férias regulamentares, 
conforme CI Nº 44/2022/DL. Port. SMAD nº 40778/22. 
 

- o Médico Especialista Cardiologista SERGIO TESSUTO, CPD 89443, Padrão 
13, Classe A, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Departamento de Saúde – FG8, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 04 de Julho de 2022 até 18 de Julho de 
2022, em substituição à titular DAGMAR KOELLN KRANZ, em gozo de férias regulamentares, 
conforme documento datado de 08/06/2022. Port. SMAD nº 40776/22. 
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- a Assistente Administrativo TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER, 
CPD 72214, Padrão 07, Classe A, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria da 
Despesa - FG7, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 11 de Julho de 2022 até 
23 de Julho de 2022, em substituição ao titular NATAN CAETANO HUMMES, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI Nº 09/2022/DD/SMF. Port. SMAD nº 40785/22. 

 
 
DESIGNA FG – SUBSTITUIÇAO PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 40, parágrafo 3º: 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Professora MARILETE LEAL KUHN, CPD 95524, Nível 03, Classe A, para 
exercer a Função Gratificada FG2 – turno integral – Diretora da EMEI Emma Ramos de Moraes, 
junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 08 de agosto de 2022 até 18 
de agosto de 2022, em substituição à titular ELIANE DE QUADROS FERNANDES, em gozo de 
férias regulamentares, conforme CI nº 031/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40935/22.  
 

 
CANCELA RST - PROFESSORES 
 

- a partir de 02 de julho de 2022, da Professora MARIA JOVANI MOREIRA, CPD 
60305. Nível 03, Classe B, com carga horária de 20 horas semanais, na EMEI Santo Antônio, 
conforme C.I. N.º 498/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40961/22. 

 
- a partir de 21 de junho de 2022, da Professora MARIA TEREZA DA ROSA, CPD 

40568, Nível 03, Classe C, com carga horária de 16 horas semanais, na EMEI Profª Maria 
Laurinda Leindecker, conforme C.I. N.º 468/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40882/22. 
 

- a partir de 02 de junho de 2022, do Professor Área II - Ciências RAFAEL MEIRA 
SENIW, CPD 51667, Nível 03, Classe C, com carga horária de 12 horas semanais, na EMEF 
Etelvino de Araújo Cruz, conforme C.I. N.º 410/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40795/22. 
 
 
CONVOCA PARA RST - PROFESSORES 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 33, alterado pela LC nº 5039/09 
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

 

EMEF Dr. Walter Belian 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO 
CI 

SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

91201 KELE ADRIANE DE MORAES 03 - A 20h/s 27/06 a 20/07/2022 460/22 40909/22 
 

EMEF Etelvino de Araújo Cruz 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO 
CI 

SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

91464 EDUARDO RAMOS 02 - A 02h/s 21/02 a 20/07/2022 493/22 40975/22 
 

EMEF Henrique Pedro Zimmermann 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

40070 ELOISA MARIA DE AVILA 03 - C 12h/s 04/07 a 17/07/2022 465/22 40911/22 
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EMEF José Pedro Steigleder 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

51888 JOCELY BARROS DA ROCHA 03 - C 04 h/s 04/07 a 20/07/2022 482/22 40926/22 

35688 SIMONE EDIANA SCHWEIG 03 – D 12h/s 06/06 a 20/07/2022 402/22 40800/22 

8095 SILVANA SCHALLENBERGER CLT - 27 08h/s 30/06 a 20/07/2022 467/22 40908/22 
 

EMEI Dr. José Flores Cruz 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO 
CI 

SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

51802 DIEGDA GARCIA DA ROSA 03 - C 04h/s 04/07 a 20/07/2022 470/22 40928/22 

35491 LUCIANE ISABEL ESSVEIN 03 - C 08h/s 22/06 a 01/07/2022 470/22 40927/22 
 

EMEI Esperança 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

95044 ANDRESSA FRANCIELE A. PEREIRA 03 - A 04h/s 01/06 a 14/06/2022 413/22 40806/22 

59390 MARCELINE A. GRIEBELER 03 - B 04h/s 01/06 a 14/06/2022 413/22 40803/22 

96504 NIVEA WASUM STUMM 03 - A 04h/s 01/06 a 14/06/2022 413/22 40805/22 

52191 TATIELE DE ANDRADE NECHER 03 – C 04h/s 01/06 a 14/06/2022 413/22 40804/22 
 

EMEI Gente Miúda 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

91197 JOSEANE N. DE O. CABALDI 03 - A 16h/s 13/06 a 20/07/2022 403/22 40801/22 

 

EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

59846 ALINE LISIANE DIEMER 02 - B 08h/s 06/06 a 20/07/2022 412/22 40802/22 

99180 ERENI DOS SANTOS 02 - A 16h/s 21/06 a 05/07/2022 474/22 40937/22 

 

 

 

DESIGNA - DESDOBRAMENTO 
 

- a Professora MARIA JOVANI MOREIRA, CPD 60305, Nível 03, Classe B, para 
exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEI Santo Antônio - FG 
3 - turno integral – 50%/SMEC, a partir de 04 de julho de 2022, conforme CI nº 492/2022/SMEC. 
Port. SMAD nº 40969/22. 
 

 

CANCELA RST - ASSISTENTES DE ESCOLA 
 

- a partir de 28 de maio de 2022, da Assistente de Escola PATRÍCIA PIRES 
CASTANHO, CPD 57355, Padrão 03, Classe B, com carga horária de 15 horas semanais, junto 
à EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker, conforme C.I. N.º 373/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 
40798/22. 
 

- a partir de 04 de junho de 2022, da Assistente de Escola ELI ROSELI DA ROSA, 
CPD 54232, Padrão 03, Classe B, proporcional a carga horária de 02 horas e 30 minutos 
semanais, junto à EMEI Dr. José Flores Cruz, conforme C.I. N.º 409/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 
40799/22. 
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- a partir de 27 de junho de 2022, da Assistente de Escola VALQUIRIA DE 
MELLO ROSSI, CPD 51209, Padrão 03, Classe B, proporcional a carga horária de 25 horas 
semanais, junto à EMEI Adenillo Edgar Rübenich, conforme C.I. N.º 469/2022/SMEC. Port. 
SMAD Nº 40881/22. 

 
 
 
CONVOCA PARA RST – ASSISTENTES DE ESCOLA 
* Lei Municipal 6.889/2022 
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS ASSISTENTES DE ESCOLA  
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

EMEI Dr. José Flores Cruz 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

52493 MARILEI APARECIDA MIRANDA 03 – B 20h/s 06/07 a 19/07/2022 499/22 40974/22 

 

EMEI Emma Ramos de Moraes 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

70092 FABIANA DA SILVEIRA 03 – B 15h/s 13/06 a 15/06/2022 414/22 40807/22 

52571 ELISIANE PAULA DA SILVA 03 - B 20h/s 22/06 a 29/07/2022 476/22 40921/22 

EMEI Gente Miúda  

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

55875 BIANCA ANGELICA DE AVILA 03 - B 10h/s 04/07 a 29/07/2022 466/22 40913/22 

58980 FRANCIELE RIBEIRO DE MELLO PINTO 03 – B 25h/s 08/06 a 30/06/2022 404/22 40808/22 

58980 FRANCIELE RIBEIRO DE MELLO PINTO 03 – B 25h/s 01/07 a 29/07/2022 466/22 40912/22 

       
 
CANCELA DIFÍCIL ACESSO - RST 
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional a carga horária de 12 horas semanais – RST, a 
partir de 02 de junho de 2022, do Professor Área II Ciências RAFAEL MEIRA SENIW, CPD 
51667, Nível 03, Classe C, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, conforme C.I. N.º 
410/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40797/22. 
 
 

 

CONCEDE DIFICIL ACESSO – RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 

DIFICIL ACESSO – RST AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA  

EMEF Bernardino Luis de Souza 

GRAU CPD SERVIDOR NIV /CLAS CH/RST PERÍODO CI SMEC Nº PORT. SMAD nº 

MAXIMO 70637 CARINA PORTO DA ROSA 03 - B 20h/s 21/02 a 20/07/2022 156/22 40810/22 

MAXIMO 23949 
FABIANA SILVEIRA DA SILVA DE 
MEDEIROS 

03 - D 16h/s 21/02 a 20/07/2022 156/22 40811/22 

EMEF Carolina A. B. Kochenborger 

GRAU CPD SERVIDOR NIV /CLAS CH/RST PERÍODO CI SMEC Nº PORT. SMAD nº 

MAXIMO 70051 ALAIS BOCK 03 - B 04h/s 21/02 a 20/07/2022 157/22 40809/22 
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CANCELA DIFICIL ACESSO  
 

- GRAU MINIMO, proporcional a 08 horas semanais, a partir de 01 de junho de 
2022, do Professor Área II - História LUCIMAR ALBERTI, CPD 100773, Nível 03, Classe A, junto 
à EMEF Prof.ª Maria Josepha Alves de Oliveira/SMEC, conforme CI nº 424/2022/SMEC. Port. 
SMAD nº 40813/22. 
 
 
 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO  
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 
- GRAU MAXIMO, a partir de 21 de junho de 2022, a Apoio Pedagógico GISELE 

DE OLIVEIRA REGLA, CPD 101168, N2P, Classe A, junto à EMEF Etelvino de Araújo 
Cruz/SMEC, conforme CI nº 444/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40862/22. 
 

- GRAU MINIMO, proporcional a 08 horas semanais, a partir de 23 de maio de 
2022, ao Professor de Área II - História LUCIMAR ALBERTI, CPD 100773, Nível 03, Classe A, 
junto à EMEF Prof.ª Maria Josepha Alves de Oliveira/SMEC, conforme CI nº 424/2022/SMEC. 
Port. SMAD nº 40812/22. 

 
- GRAU MINIMO, proporcional a 14 horas semanais, a partir de 01 de junho de 

2022, ao Professor de Área II - História LUCIMAR ALBERTI, CPD 100773, Nível 03, Classe A, 
junto à EMEF Prof.ª Maria Josepha Alves de Oliveira/SMEC, conforme CI nº 424/2022/SMEC. 
Port. SMAD nº 40814/22. 
 

- GRAU MAXIMO, proporcional a 04 horas semanais, a partir de 02 de junho de 
2022, ao Professor de Área II - Ciências RAFAEL MEIRA SENIW, CPD 101001, Nível 02, Classe 
A, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz/SMEC, conforme CI nº 424/2022/SMEC. Port. SMAD nº 
40815/22. 
 

- GRAU MEDIO, a partir de 14 de junho de 2022, á Professora de Área II - Dança 
VITORIA LUARA DA SILVA, CPD 101133, Nível 02, Classe A, junto à EMEF Pedro João 
Müller/SMEC, conforme CI nº 428/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40863/22. 
 
 
RETIFICA 
 

- a Portaria SMAD n.º 40710/22, que CANCELOU, a partir de 10 de Maio de 2022, 
o Adicional de Insalubridade GRAU MEDIO da Assistente de Escola, VANESSA COUTO DOS 
SANTOS, CPD 54380, Padrão 03, Classe B, conforme processo N.º 4156/2022, declarando que 
o correto é CANCELA, no período de 10 de Maio de 2022 até 07 de Agosto de 2022, o Adicional 
de Insalubridade GRAU MEDIO, conforme processo N.º 4156/2022, e não como constou em 
Boletim de Pessoal n.º 006/22. Port. SMAD Nº 40771/22. 
 

EMEF Etelvino de Araújo Cruz 

GRAU CPD SERVIDOR NIV /CLAS CH/RST PERÍODO CI SMEC Nº PORT. SMAD nº 

MAXIMO 91464 EDUARDO RAMOS 02 - A 02h/s 21/02 a 20/07/2022 493/22 40976/22 

EMEF Henrique Pedro Zimmermann 

GRAU CPD SERVIDOR NIV /CLAS CH/RST PERÍODO CI SMEC Nº PORT. SMAD nº 

MEDIO 40070 ELOISA MARIA DE AVILA 03 - C 12h/s 04/07 a 20/07/2022 465/22 40936/22 
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CANCELA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
 

- GRAU MEDIO da Técnica de Enfermagem DILMARA GABRIELA 
BAMMESBERGER, CPD 58033, Padrão 08, Classe B, a partir de 01 de junho de 2022 até 31 de 
maio de 2023, devido à restrição de função, conforme Processo 4864/2022. Port. SMAD n° 
40853/22. 
 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 5340/2010 e Decreto nº 8245/2020: 
 

- GRAU MEDIO à Enfermeira ANA PAULA SILVA FLORES, CPD 100811, Padrão 
10, Classe A, a partir de 23 de maio de 2022, conforme CI nº 48/2022/ST/SMAD. Port. SMAD N° 
40887/22. 
 

- GRAU MEDIO à Técnica de Enfermagem ANDRESSA NEDEL, CPD 100951, 
Padrão 08, Classe A, a partir de 01 de junho de 2022, conforme CI nº 45/2022/ST/SMAD. Port. 
SMAD N° 40788/22. 
 

- GRAU MEDIO à Assistente de Escola FERNANDA KLUNCK, CPD 101109, 
Padrão 03, Classe A, a partir de 14 de junho de 2022, conforme CI nº 31/2022/ST/SMAD. Port. 
SMAD N° 40790/22. 

 
- GRAU MEDIO ao Médico Generalista GERSON KIRJNER, CPD 17655, Padrão 

12, Classe B, a partir de 01 de julho de 2022, conforme CI nº 50/2022/ST/SMAD. Port. SMAD N° 
40888/22. 

 
- GRAU MEDIO ao Motorista JEFERSON AZEVEDO FINKLER, CPD 42803, 

Padrão 06, Classe C, a partir de 04 de abril de 2022, conforme Processo nº 3490/2022. Port. 
SMAD N° 40886/22. 

 
 

- GRAU MEDIO à Assistente de Escola JOSIANE MINTO, CPD 101176, Padrão 
03, Classe A, a partir de 22 de junho de 2022, conforme CI nº 31/2022/ST/SMAD. Port. SMAD 
N° 40819/22. 
 

- GRAU MEDIO à Técnica de Enfermagem LARESSA FERRAZ, CPD 101010, 
Padrão 08, Classe A, a partir de 06 de junho de 2022, conforme CI nº 45/2022/ST/SMAD. Port. 
SMAD N° 40789/22. 
 
 
REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- de ofício, o Mecânico CARLOS GIORDANO ROSA DO COUTO, CPD 53406, 
Padrão 07, Classe B, a partir de 08 de julho de 2022, da Secretaria Municipal de Viação e 
Serviços Urbanos para a Secretaria Municipal de Educação e Cultura / Serviço de Assistência ao 
Educando / Turma de Manutenção, conforme CI. N.º 495/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40970/22. 

 
- de ofício, a Agente Fiscal LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ, CPD 14328, 

Padrão 11, Classe E, a partir de 28 de junho de 2022, da Secretaria Municipal de Obras Públicas 
para a Secretaria Municipal de Saúde/Vigilância Sanitária, conforme CI. N.º 339 e 
360/2022/SMOP. Port. SMAD nº 40932/22. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
 

 
 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- os servidores municipais relacionados abaixo, de acordo com a aprovação em 
Estágio Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 
22 da Lei Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 
194/2022/DRH/DGP. Port. SMAD Nº 40918/22: 

 
NOME CPD CARGO MATR. P/N CLAS PERÍODO 

ANA PAULA MACHADO 62752 Assistente Administrativo 4336/0 PA7 B 01/2016 a 05/2022 

ANGELO JOSE LASSEM 74918 Motorista 4855/0 PA6 A 05/2019 a 05/2022 

ELISANGELA FABIANE ZAISOV PEREIRA 70556 Assistente de Escola 4706/0 PA3 B 03/2018 a 05/2022 

GRACIELE ROUBUSTE LARA 71757 Terapeuta Ocupacional 4756/0 PA10 A 06/2018 a 03/2022 

 
 
 

 

CONCEDE ENQUADRAMENTO  

* Decisão Administrativa fundamentada no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015. 
 

- para a Classe “B” ao Assistente Administrativo GERMANO HENRIQUE 

KOCHENBORGER, CPD Nº 55930, Matrícula Nº 3906/0, Padrão 07, Classe A, com efeitos a 

partir de 01 de maio de 2018, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, em 

atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 5239/2022. Port. SMAD nº 

40869/22. 

 

- para a Classe “B” a Assistente Administrativo JAQUELINE DA SILVA DE 

PAULA, CPD Nº 58270, Matrícula Nº 4038/0, Padrão 07, Classe A, com efeitos a partir de 01 de 

outubro de 2018, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, em atendimento 

à decisão proferida no Processo Administrativo nº 5379/2022. Port. SMAD nº 40870/22. 

 

- para a Classe “E” ao Operário OLIRIO FERNANDO FERREIRA, CPD Nº 4626, 

Matrícula Nº 556/0, Padrão 01, Classe D, com efeitos a partir de 01 de dezembro de 2015, 

fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, em atendimento à decisão 

proferida no Processo Administrativo nº 4344/2022. Port. SMAD nº 40878/22. 

 

- para a Classe “F” ao Operário OLIRIO FERNANDO FERREIRA, CPD Nº 4626, 

Matrícula Nº 556/0, Padrão 01, Classe E, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2019, 

fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, em atendimento à decisão 

proferida no Processo Administrativo nº 4344/2022. Port. SMAD nº 40883/22. 
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RETIFICA  
 

- a Portaria SMAD n.º 36966/20, que CONCEDEU Progressão Vertical por 

Aperfeiçoamento N2A, conforme Determinação Judicial nº 9001252-73.2017.8.21.0018 à 

servidora inativa MARIA FATIMA DE BRITO, a partir 01 de agosto de 2017, com base no 

Processo Administrativo nº 5242/2017 e CI nº 328/2020/DRH, de acordo com a Comissão 

Permanente de Acompanhamento do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos, em 

consonância com os termos dos artigos 21 a 24 e 26 da Lei Complementar nº 6228/2015, 

declarando que o correto é N2A (16%) e não como constou em Boletim de Pessoal n.º 011/20. 

Port. SMAD nº 40904/22. 
 

 

CONCEDE PROGRESSAO VERTICAL 
* art. 21, c/c art. 22, 25 e 26 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
 
* Concessão a partir de MAIO/2022 

 
 

POR APERFEIÇOAMENTO / N1A (8%) 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

96261 FERNANDA DE SA E SILVA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 A 3688/22 40943/22 

 

 

POR APERFEIÇOAMENTO / N2A (16%) 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

50601 LUIS GUSTAVO RABELLO DRUMMOND ODONTOLOGO 12 B 3698/22 40940/22 

53473 VANESSA KERBER FARMACEUTICO 10 B 3593/22 40941/22 

 

 

POR FORMAÇÃO / N2F (16%) 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

50601 LUIS GUSTAVO RABELLO DRUMMOND ODONTOLOGO 12 B 3698/22 40944/22 

 

 

* Concessão a partir de JUNHO/2022 
 

 
POR APERFEIÇOAMENTO / N1A (8%) 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

100285 
ADILSON MODESTO DE 
AZEVEDO 

AGENTE DE MANUTENÇÃO 04 A 4572/22 40945/22 

100102 
GABRIELA RODRIGUES DOS 
PASSOS 

AGENTE FISCAL 11 B 4319/22 40946/22 

100307 KLAUS LUCAS KUNTZ AGENTE FISCAL 11 A 4722/22 40947/22 

100200 
ROBINSON TARSO LISCANO 
DA SILVA 

AGENTE DE MANUTENÇÃO 04 A 4357/22 40948/22 
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POR APERFEIÇOAMENTO / N2A (16%) 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

54844 CAMILA RODRIGUES KUHN ASSISTENTE DE ESCOLA 03 B 4571/22 40949/22 

52469 ELIANE DUTRA FLORES ASSISTENTE DE ESCOLA 03 B 4436/22 40950/22 

62057 NEIMAR DOS SANTOS MOSER ELETRICISTA 06 B 4305/22 40951/22 

55727 TAIANA PAULA KUHN ASSISTENTE DE ESCOLA 03 B 4673/22 40952/22 

 

 

POR FORMAÇÃO / N1F (8%) 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

100307 KLAUS LUCAS KUNTZ AGENTE FISCAL 11 A 4217/22 40954/22 

100269 TALISSA LUNARDI SBROGLIO KIRCH PROCURADOR 11 A 4101/22 40955/22 

 

 

POR FORMAÇÃO / N2F (16%) 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

61956 JULIANA ROSA DE BOLBA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 07 B 4242/22 40956/22 

 

 

* Concessão a partir de JULHO/2022 
 

 
POR APERFEIÇOAMENTO / N2A (16%) 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

5320 JOSE MARIA DOS SANTOS GUARDA MUNICIPAL 06 F 4909/22 40957/22 

 

 

CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MES DE PREMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei nº 2.635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar n° 3.435/99 e CI nº 
114/2022/SMAD: 
 

CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
PROCESSO PORTARIA 

27758 
ADRIANO PEREIRA DE 
CARVALHO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 D 06/12 2676/2013 40824/22 

11320 
ADRIANO RAFAEL DE 
MORAES 

MOTORISTA 06 F 08/10 2304/2013 40825/22 

30058 
ANA CRISTINA MACIEL 
PICOLOTTO 

PROFESSOR 02 D 06/13 5280/2013 40826/22 

24317 
ANDREIA MACHADO DA 
SILVA 

PROFESSOR 03 D 07/10 3250/2013 40827/22 

29866 
BEATRIZ HELENA DE 
SOUZA FERNANDES 

AUX. SERVIÇOS 
ESCOLARES 

01 C 06/13 5614/2013 40828/22 
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14160 CARMELITA BEHRENS 
AUXILIAR DE 

CRECHE 
03 E 07/12 1278/2013 40829/22 

23205 CRISTIANE DA SILVA 
PROFESSOR 

LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 

03 D 01/15 5930/2013 40766/22 

22438 DENISE RAMBOR DA SILVA 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 D 11/09 2427/2013 40830/22 

18511 
ELIANE DE QUADROS 
FERNANDES 

PROFESSOR 02 E 12/12 10962/2012 40831/22 

18511 
ELIANE DE QUADROS 
FERNANDES 

PROFESSOR 02 E 12/12 794/2013 40832/22 

28614 
ELIANE DE QUADROS 
FERNANDES 

PROFESSOR 02 D 10/12 795/2013 40834/22 

29122 
ELISANDRA FERNANDES DE 
AVILA 

PROFESSOR 03 D 07/13 6170/2013 40850/22 

29157 
ELIZETE DE MELO 
MACHADO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 04/13 3489/2013 40835/22 

29157 
ELIZETE DE MELO 
MACHADO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 04/13 3546/2013 40836/22 

29157 
ELIZETE DE MELO 
MACHADO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 04/13 5705/2013 40837/22 

28312 
FERNANDA APARECIDA 
VIEIRA 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 11/12 2342/2013 40838/22 

28843 
FERNANDA FILIPPSEN 
BARRETO 

PROFESSOR 03 D 04/13 4478/2013 40839/22 

28843 
FERNANDA FILIPPSEN 
BARRETO 

PROFESSOR 03 D 04/13 5059/2013 40840/22 

28843 
FERNANDA FILIPPSEN 
BARRETO 

PROFESSOR 03 D 04/13 5460/2013 40841/22 

29289 
GISELE TATIANE FUHR 
GRIEBELER 

PROFESSOR 03 D 05/13 4248/2013 40842/22 

29289 
GISELE TATIANE FUHR 
GRIEBELER 

PROFESSOR 03 D 05/13 5163/2013 40843/22 

28916 
IVONIR THEREZINHA DOS 
SANTOS 

AUX. SERVIÇOS 
ESCOLARES 

01 C 04/13 3882/2013 40844/22 

28878 KARIN KASPER PROFESSOR 03 D 04/13 3110/2013 40845/22 

29130 KEULA MARIA DA CUNHA 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 C 04/13 3906/2013 40752/22 

30279 LIDIANE LIMA DE LIMA 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 C 07/13 6284/2013 40851/22 

29924 
MARCIA EMILIA DE 
CARVALHO 

AUX. SERVIÇOS 
ESCOLARES 

01 C 04/13 3109/2013 40753/22 

24848 MARIA LUCIA SOARES PROFESSOR 03 D 07/11 10963/2012 40754/22 

28959 MARILEI INES CARVALHO 
AUX. SERVIÇOS 

ESCOLARES 
01 C 04/13 2941/2013 40755/22 
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17825 MARINES DA ROSA 
AUX. SERVIÇOS 

ESCOLARES 
01 D 11/06 2408/2013 40756/22 

28193 
MARISA TEREZINHA NUNES 
PADILHA DA SILVA 

AUX. SERVIÇOS 
ESCOLARES 

01 C 
12/12 e 
12/17 

3259/2013 40757/22 

22241 SANDRA REGINA GOULART 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 D 08/14 5242/2013 40758/22 

22292 
VERA LUCIA KLEIN 
FERREIRA 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 D 08/09 3490/2013 40759/22 

22292 
VERA LUCIA KLEIN 
FERREIRA 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 D 08/09 3886/2013 40760/22 

22071 
TATIANA DOS SANTOS 
CYPRIANO 

PROFESSOR 03 D 09/09 1204/2013 40761/22 

 

 

CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MÊS DE LICENÇA PRÊMIO 
* Lei nº 3.691/01, alterada a redação do artigo 4º e acrescido os parágrafos 1º e 2º à Lei nº 
3.133/96 e conforme a CI nº 114/2022/SMAD: 

 

CPD NOME CARGO CL BP PROCESSO PORTARIA 

1678 DALVA NEVES SEVERO PROFESSOR 06 
06/90 e 
05/10 

2475/2013 40762/22 

8397 MARCIA REGINA KISRT TEIXEIRA PROFESSOR 25 05/10 3583/2013 40763/22 

 

 

CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MES DE PREMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 

3435/99 e segundo o item 5º da Ordem de Serviço nº 003/2020/GP: 

 

CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
PROCESSO PORTARIA 

35181 
ALINE REGINA DE VARGAS 
FETZNER 

ASSIST. DE ESCOLA 03 C 06/20 4239/22 40877/22 

30643 
GISELLE DE CARVALHO DE 
VARGAS 

ASSIST. DE ESCOLA 03 C 07/13 4962/22 40876/22 

 
 

 

AUTORIZA GOZO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE 
*Lei nº 6482/18: 
 

GOZO CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
A PARTIR 

DE 
PROC. 

Nº 
Port. 

SMAD 

10D 15687 DAIANE K. COELHO DESENHISTA 08 D 08/15 25/07/22 5406/22 40871/22 

10D 51055 ELINEIDE R. D. PEDROSO 
AUX. CONSUL. 

DENTARIO 
08 B 02/20 25/07/22 5638/22 40977/22 

10D 52588 FABIANA DA SILVA 
ASSISTENTE 
ADMINISTR. 

07 B 03/22 19/09/22 5805/22 40917/22 

10D 22616 LUCIANA CORREA DA SILVA TELEFONISTA 04 D 08/09 20/07/22 5034/22 40772/22 

60D 22667 MARIO JOSE DO CANTO FILHO 
MEDICO 

GENERALISTA 
12 D 09/19 05/08/22 5038/22 40773/22 

90D 22071 TATIANA DOS S. CYPRIANO PROFESSOR 03 D 
09/09 e 
08/14 

20/06/22 4875/22 40796/22 
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NOMEIA PARA SUBSTITUIÇAO DE SECRETARIO MUNICIPAL 
*Lei nº 2635/90, artigo 39: 

 
- TIAGO VARGAS DA SILVA, CPD 37885, para exercer o Cargo de Secretário 

Municipal de Educação e Cultura, no período de 01 de agosto a 05 de agosto de 2022, em 
substituição à titular CIGLIA LUZIA DA SILVEIRA, em gozo de férias regulamentares, conforme 
CI nº 479/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40925/22. 
 
 
 

NOMEIA PARA SUBSTITUIÇAO - CC 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- PAULA GONCALVES, CPD n.º 94544, para exercer o Cargo em Comissão de 
Chefe de Serviço de Cadastro Fiscal - CC6, junto à Secretaria Municipal de Indústria, Comércio 
e Turismo, no período de 25 de Julho de 2022 até 29 de Julho de 2022, em substituição à titular 
ELISETE DE SOUZA OLIVEIRA, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 
128/2022/SMIC. Port. SMAD Nº 40787/22. 

 
 

 
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- IVAN AIRTON DE MATOS DOS SANTOS, CPD n.º 101192, para exercer o 
Cargo de Chefe de Seção de Banco de Materiais de Construção - CC4, junto à Secretaria 
Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 22 de junho de 2022, 
conforme C.I. nº 773/2022/SMHAD. Port. SMAD nº 40821/22. 
 

- JOSE ALFREDO SCHMITZ, CPD n.º 101214, para exercer o Cargo de Assessor 
Especial II – CC8, junto à Secretaria Municipal de Indústria, Comércio e Turismo, a partir de 23 
de junho de 2022, conforme C.I. nº 150/2022/Chefia de Gabinete. Port. SMAD nº 40820/22. 
 

 

DISPENSA DE FUNÇAO GRATIFICADA - MAGISTÉRIO 
 

- a partir de 04 de julho de 2022, a Professora CLAUDIA CIBELE MACHADO, 
CPD 51705, Nível 03, Classe C, da Função Gratificada de Vice-Diretora da EMEI Santo Antônio 
FG 3 - turno integral – 50%, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme C.I. 
N.º 480/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40920/22. 
 

- a pedido, a partir de 21 de junho de 2022, a Professora de Área II – Educação 
Física GISELE DE OLIVEIRA REGLA, CPD 51454, Nível 03, Classe C, da Função Gratificada de 
Vice-Diretora da EMEF Etelvino de Araújo Cruz – FG5 – 50%, junto à Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme C.I. N.º 455/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40900/22. 
 
 

 

DESIGNA PARA FUNÇAO GRATIFICADA –  MAGISTÉRIO 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 38 a 40 e Lei nº 4732/07: 
 

EMEF Etelvino de Araújo Cruz 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
CI  

SMEC  
PORT 
SMAD 

101168 GISELE DE OLIVEIRA REGLA Vice-Diretora FG5 – 50%, 21/06/2022 
 

443/22 40901/22 
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EMEI Santo Antônio 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
CI  

SMEC  
PORT 
SMAD 

60305 MARIA JOVANI MOREIRA Vice-Diretora 
FG3 – turno 

integral - 50%, 
04/07/2022 

 

481/22 40959/22 

 
 
 

CONCEDE GRATIFICAÇAO PARA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD  
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
 

- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe C, no período de 21 de Junho de 2022 até 01 de Julho de 2022, em substituição ao titular 
RUBEM TOMASI, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 023/2022/CPAD I. Port. 
SMAD n° 40861/22. 

 
- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 

Classe C, no período de 15 de Julho de 2022 até 29 de Julho de 2022, em substituição à titular 
LUCIANA MOTTIN MOREIRA, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 
024/2022/CPAD I. Port. SMAD n° 40860/22. 

 
 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES - CPL 
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso III, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- à Assistente Administrativo BARBARA NUNES, CPD 59722, Padrão 07, Classe 
B, no período de 30 de junho de 2022 a 30 de junho de 2022, em substituição à titular 
REGINARA HAAS BAZI, em licença família, Portaria GP nº 8.621/21 e CI nº 101/2022/CPL. Port. 
SMAD n° 40899/22. 

 
 
 

CANCELA RST  
 

- a partir de 06 de Julho de 2022, da Farmacêutica ADELIA PATRICIA DE SOUZA 
KUHN, CPD 18490, Padrão 10, Classe D, com carga horária de 7,5 horas semanais, conforme 
CI nº 906/2022/SMS. Port. SMAD n° 40915/22. 

 
- a partir de 04 de Julho de 2022, da Técnica de Enfermagem DILMARA 

GABRIELA BAMMESBERGER, CPD 58033, Padrão 08, Classe B, com carga horária de 10 
horas semanais, conforme CI nº 907/2022/SMS. Port. SMAD n° 40916/22. 
 

- a partir de 04 de Julho de 2022, do Técnico de Enfermagem LUCIANO DA 
MOTTA FELL, CPD 60500, Padrão 08, Classe B, com carga horária de 10 horas semanais, 
conforme CI nº 864/2022/SMS. Port. SMAD n° 40897/22. 
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CONVOCA PARA RST  
 

 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

LEIS nº 5.461/2011 e 6229/2015  

UBS Centro 

Processo nº 5680/2022 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD nº 

58025 JARBAS PINTO LEAL ODONTOLOGO 20 h/s 01/07 a 31/12/2022 40898/22 

 
ESF 7 - Centro 

Processo nº 5812/2022 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD nº 

100811 ANA PAULA S. FLORES ENFERMEIRO 10 h/s 04/07 a 31/12/2022 40939/22 

 
 
CONCEDE GRATIFICAÇAO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

 - por Risco de Vida, à servidora abaixo relacionada, proporcional ao período de 
27 a 30 de abril de 2022, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 
34, da Lei Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’ n° 366/2022/SMOP. Portaria nº 
40933/22. 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

 
GABRIELA RODRIGUES DOS PASSOS 
* 27 A 30/04/2022 

AGENTE FISCAL 100102 11 B 

 
- por Risco de Vida ao servidor abaixo relacionado, proporcional ao período de 30 

a 31 de maio de 2022, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, 
da Lei Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’ n° 392/2022/SMOP: Portaria nº 40958/22. 

 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

 
GUSTAVO STURMER HANAUER 
* 30 A 31/05/2022 

AGENTE FISCAL 48798 11 B 

 

 

- por Risco de Vida a servidora abaixo relacionada, no período de 01 a 30 de 
junho de 2022, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, da Lei 
Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’ n° 124/2022/SMS VISA: Port. SMAD nº 40764/22. 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 E 

 

 
- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 30 de 

junho de 2022, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, da Lei 
Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’s n° 128/SMF/2022, 391/2022/SMOP e 
365/2022/SMMA: Port. SMAD nº 40934/22. 

 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 E 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 E 



Página 22 de 29 

    BP 07/22 

 

CACILDO JOSÉ ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 C 

CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 B 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 E 

GABRIELA RODRIGUES DOS PASSOS AGENTE FISCAL 100102 11 B 

GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B 

KLAUS LUCAS KUNTZ AGENTE FISCAL 100307 11 A 

LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 E 

MARINEIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 C 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 E 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 

 

 

 

CONCEDE GRATIFICAÇAO 
 

* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções 
na Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 
01 a 30 de junho de 2022, conforme Efetividade de junho/2022 – CI nº 886/2022/SMS. Port. 
SMAD nº 40889/22.  

 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 

CARLA DE OLIVEIRA MARINS 
 

ENFERMEIRA 
 

40266 
 

10 - C 10 dias - Férias 

 

HAROLDO FERNANDO DE ARAÚJO 
 

TECN. ENFERMAGEM 
 

59579 
 

08 - B --- 

JESSICA APARECIDA OLIVEIRA TECN. ENFERMAGEM 53597 08 - B 04 dias - Férias 

 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTÁRIO 
 

38687 

 

08 - C --- 

 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTOLOGO 48173 12 - B 20 dias - Férias 

 
 

 

CONCEDEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
 
- de 08 horas para 06 horas diárias à Auxiliar de Serviços Escolares MARINILCE 

COSTA FAUSTINO DA SILVA, CPD 95991, Padrão 01, Classe A, no período de 17 de maio de 
2022 a 16 de maio de 2023, conforme Processo n.º 3982/2022. Port. SMAD nº 40902/22. 

 
 
 

PRORROGA À DISPOSIÇÃO 
 
- da Professora MONICA MATUSA DA SILVEIRA ANDRADE, CPD 53910, Nível 

03, Classe C, para a E.E.E.F, junto ao NÚCLEO HABITACIONAL PROMORAR, em regime de 
22 horas semanais, no período de 01 de janeiro de 2022 até 28 de fevereiro de 2022, por meio 
de PERMUTA, conforme Decreto 56275/21 publicado no Diário Oficial do Estado do Rio Grande 
do Sul, nº 254, pág. 36/37. Port. SMAD nº 40884/22.  
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COLOCA À DISPOSIÇÃO 
 

- da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, no período de 09 de 
junho de 2022 a 08 de junho de 2023, sem ônus para a destinatária, com base no Termo de 
Prorrogação do Acordo de Cooperação nº 050062021 e conforme Processo nº 2781/2022. 

 

CPD NOME CARGO P/N CL 
HORAS/ 

SEMANAIS 
PORTARIA 
SMAD N° 

23159 DAUANA ANDRESSA CARDOSO PROFESSOR 03 D 22 40891/22 

29726 DOLORES THEISEN DE ANDRADE AUX. SERV. ESC. 01 C 40 40892/22 

8214 JACILENE LEMOS LINO DORNELLES PROFESSOR - 17 22 40893/22 

30287 JACILENE LEMOS LINO DORNELLES PROFESSOR 02 C 22 40894/22 

57118 JACQUELINE M. W. ADRIANO PROFESSOR 03 B 22 40895/22 

36609 MARIA INEZ DA C. GRIEBELER PROFESSOR - 01 22 40896/22 

 

 

- da E.E.E.F, junto ao NÚCLEO HABITACIONAL PROMORAR, em regime de 22 
horas semanais, no período de 01 de março de 2022 até 31 de Dezembro de 2022, a Professora 
MONICA MATUSA DA SILVEIRA ANDRADE, CPD 53910, Nível 03, Classe C, por meio de 
PERMUTA, conforme C.I. N.º 448/2022/SMEC, Ofício 099/2022/GP e Portaria SMAD 
40884/2022. Port. SMAD nº 40885/22.  

 

 

TORNA SEM EFEITO 
 

- a Portaria SMAD n.º 28725/16, que AVERBOU 78 (setenta e oito) dias de Tempo 
de Serviço Privado do Operador de Máquina Rodoviária, AIRTON VALDEMIR DOS SANTOS, 
CPD 3840, Padrão 07, Classe E, mediante Certidão de Tempo de Contribuição do INSS, 
conforme C.I. nº 108/2022/STA FAP FAS. Port. SMAD nº 40890/22. 

 
- a Portaria SMAD n.º 23014/22, que AVERBOU 51 (cinquenta e um) dias de 

Tempo de Serviço Privado da Pintora, LIANE MARIA BROCHIER LOPES, CPD 14303, Padrão 
04, Classe C, mediante Certidão de Tempo de Contribuição do INSS, conforme C.I. nº 
113/2022/STA FAP FAS. Port. SMAD nº 40967/22. 

 
 

AVERBA 
* art. 118 da LC nº 2635/90, alterado pelo art. 24 da Lei nº 3170/96: 
 

- 2.562 (dois mil, quinhentos e sessenta e dois) dias de Tempo de Serviço Privado 
do Assistente Administrativo ADRIANO PASA BITENCOURT, Matrícula 3151/0, CPD 42390, 
Padrão 07, Classe C conforme Certidão de Tempo de Contribuição, protocolo nº 
20022070.1.00090/22-2, expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social – INSS e CI nº 
109/2022 STA FAP/FAS Port. SMAD nº 40907/22. 

 
- 6.454 (seis mil, quatrocentos e cinquenta e quatro) dias de Tempo de Serviço 

Privado da Assistente Administrativo FATIMA CRISTIANE MENEZES, Matrícula 3325/0, CPD 
45490, Padrão 07, Classe C, conforme Certidão de Tempo de Contribuição nº 
19025020.1.00268/22-5, expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social – INSS e CI nº 
100/22 STA FAP/FAS. Port. SMAD nº 40775/22. 

 
- 51 (cinquenta e um) dias de Tempo de Serviço Privado da Pintora LIANE MARIA 

BROCHIER LOPES, Matrícula 1363/0, CPD 14303, Padrão 04, Classe D, conforme Certidão de 
Tempo de Contribuição protocolo nº 19024060.1.00033/13-0, expedida pelo Instituto Nacional do 
Seguro Social – INSS. Port. SMAD nº 40978/22. 
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AVERBA 
* Inciso I, do artigo 117 da Lei Complementar nº 2635/90: 

 
- 2.009 (dois mil e nove) dias, de Tempo de Serviço Público do Médico 

Especialista Infectologista ANTONIO CARLOS ROSA FILHO, Matrícula 5305/0, CPD 99309, 
Padrão 13, Classe A, conforme Certidão de Tempo de Contribuição nº 24/22, expedida pelo 
Município de Pareci Novo e CI nº 094/22 STA FAP/FAS. Port. SMAD nº 40777/22. 
 
 

- 3.616 (três mil, seiscentos e dezesseis) dias de Tempo de Serviço Público da 
Assistente de Escola JOSIANE MINTO, Matrícula nº 5369/0, CPD nº 101176, Padrão 03, Classe 
A, conforme Certidão de Tempo de Contribuição, protocolo nº 003/2022, expedida pela 
Prefeitura Municipal de Capela de Santana e CI nº 110/2022 STA FAP/FAS. Port. SMAD nº 
40919/22. 
 
 
 

 
TORNA SEM EFEITO 
 

 - a Portaria SMAD n.º 40699/22, que CONCEDEU PENSÃO ao dependente do 
servidor inativo ANTONIO VILSO DE MATOS, matrícula 037/0, identidade funcional 33782, 
cargo de Operador de Máquina Rodoviária, padrão 07, classe D, regime jurídico estatutário, 40 
horas semanais, falecido em 29/05/2022, distribuído da seguinte forma: ALCINDA DE MATOS, 
cônjuge, a contar de 29/05/2022, à razão de 100%, no valor de R$ 6.222,87, conforme C.I. n.º 
98/2022/STA FAP FAS. Port. SMAD nº 40774/22. 

. 

 
 
CONCEDE PENSÃO 

 
- ao dependente do servidor inativo ANTONIO VILSO DE MATOS, matrícula 

037/0, identidade funcional 33782, cargo de Operador de Máquina Rodoviária, padrão 07, classe 
D, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, falecido em 29/05/2022, inativado conforme 
Portaria SMAP nº 14.940/2009, retificado por Portaria SMAD nº 16.542/2010, sendo que 100% 
desta pensão corresponde a R$ 6.222,87, distribuídos da seguinte forma:  ALCINDA DE 
MATOS, cônjuge, a contar de 29/05/2022, à razão de 100%, no valor de R$ 6.222,87. A pensão 
será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão, e seu reajuste será efetivado pela 
paridade. Portaria SMAD nº 40723/2022. 

 
- aos dependentes do servidor inativo EDEMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA, 

matrícula 137/0, identidade funcional 5746, cargo de Operário, padrão 1, classe E, regime 
jurídico estatutário, 40 horas semanais, falecido em 20/06/2022, inativado conforme Portaria 
SMAD nº 24636/2014, sendo que 100% desta pensão corresponde a R$ 3.945,42, distribuídos 
da seguinte forma: ANGELA DA SILVA, companheiro(a), a contar de 20/06/2022, à razão de 
50%, no valor de R$ 1.972,71; LORENZO DA SILVA DE OLIVEIRA, filho(a) menor de idade, a 
contar de 20/06/2022, até a data-limite de 21 anos, completados em 05/03/2036, à razão de 
50%, no valor de R$ 1.972,71. A pensão será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e 
Pensão, e seu reajuste será efetivado pela paridade. Portaria SMAD nº 40960/2022. 

 

 

 

 



Página 25 de 29 

    BP 07/22 

 

RETIFICA PROVENTOS 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 35.465/2019, e de conformidade com o que estabelece 
o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO 
DE CONTRIBUIÇÃO, a contar de 09/12/2019, à servidora JAQUELINE ZAVARIZE MACHADO, 
matrícula 898/0, identidade funcional 1341, cargo de Agente Administrativo Auxiliar, padrão 07, 
nível N2F, N2A, classe F, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos 
mensais integrais no valor de R$ 6.916,67 composto das seguintes vantagens: Agente 
Administrativo Auxiliar, Padrão 07, Classe F - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art. 
38 e 14 combinado com o 15 a 16; Anuênios 30 (30%) - Lei Complementar Municipal nº 2635 de 
1990, art. 85; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento N2A(16%) - Lei Complementar Municipal 
nº 6228 de 2015, art. 21, combinado com os artigos 22 e 26; Progressão Vertical por Formação 
N2F(16%) - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art.  21, combinado com os artigos 22 
e 25, conforme requereu no processo n° 7372/2019, a ser custeada por Fundo de Aposentadoria 
e Pensão - FAP e seu reajuste será efetivado pela paridade. Portaria SMAD nº 40727/2022. 
 

 

RETIFICA REVISÃO DE PROVENTOS 
 

- a Portaria SMAD 38247/2021, de Revisão dos proventos de aposentadoria, da 
servidora inativa ELIANE KOETZ DECUSATI, CPF n° 290.297.830-87, Agente Administrativo 
Auxiliar, Matrícula n.º 0150/0, Padrão 07, Classe E, Anuênios 27 (vinte e sete), Regime Jurídico 
Estatutário, 35 horas semanais, Aposentada Voluntária e Integralmente, a partir de 11 de março 
de 2013, conforme solicitado em processo n° 10516/2012, Portarias SMAD n° 21.733/2013 e n° 
22.532/2013, em conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 
47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01 de dezembro de 2015, no Padrão 07, Classe F, Lei 
Complementar nº 6228/15, artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 38, Anuênios 27 (27%), 
Lei Complementar n° 2635/90, artigo 85; a contar de 01 de junho de 2017, teve concedida a 
Progressão Vertical por Formação – N1F (08%), Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 25, 
Portaria SMAD n° 38167/2021 e Progressão Vertical por Aperfeiçoamento – N2A (16%), Lei 
Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 24 e 26, Portaria SMAD n° 38168/2021; além disso, 
compuseram os proventos de aposentadoria desde a sua concessão, as seguintes parcelas: 
Função Gratificada FG6 - de Diretora da Diretoria de Atendimento ao Menor proporcional a 
366/10.950 dias; Função Gratificada FG2 - de Assistente da Diretoria de Atendimento ao Menor 
proporcional a 25/10.950 dias; Função Gratificada FG7 - de Diretora da Diretoria de Atendimento 
ao Menor e ao Idoso proporcional a 396/10.950 dias; Função Gratificada FG7 - de Diretora da 
Diretoria de Atendimento ao Menor proporcional a 1.065/10.950 dias; à Função Gratificada FG3 - 
de Chefe do Setor de Atividades Auxiliares proporcional a 431/10.950 dias; Função Gratificada 
FG8 - de Assessor Especial II proporcional a 46/10.950 dias; (art. 76, inciso I da Lei nº 4434/06); 
e Adicional de Insalubridade Grau Médio 20% (vinte por cento) sobre o Padrão 01 proporcional a 
2.216/10.950 dias (art. 86, 87 e 88 da Lei Complementar nº 2635/90, alterados pela Lei 
Complementar nº 3522/00, e art. 76, inciso III da Lei nº 4434/06); passando a perceber, em 
valores atuais, proventos mensais e integrais no valor de R$ 7.687,27 (sete mil, seiscentos e 
oitenta e sete reais e vinte e sete centavos), com paridade, devendo a despesa ser custeada por 
FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Portaria SMAD nº 40942/2022. 
 
 

REVISA PROVENTOS 
 

- constantes na Portaria SMAD 22821/2013, da inativa MARIA FATIMA DE 
BRITO, CPF 444.429.390-04, Auxiliar de Serviços Escolares, Matrícula n.º 0463/0, Padrão 01, 
Classe E, Anuênios 26 (vinte e seis), Regime Jurídico Estatutário, 40 horas semanais, 
Aposentada por tempo de contribuição, desde 20 de dezembro de 2013, de conformidade com o 
artigo 3.º da Emenda Constitucional n.º 47/05, ficando enquadrada a partir de 01 de dezembro 
de 2015, no cargo de Auxiliar de Serviços Escolares, Padrão 01, Classe “F”, conforme Lei 
Complementar nº 6228/2015; e a partir de 01 de agosto de 2017, foi concedida a Progressão 
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Vertical por Aperfeiçoamento – N2A (16%), conforme Lei Complementar nº 6228/2015, 
passando a perceber na inatividade a partir de 01 de agosto de 2017 proventos integrais no valor 
de R$ 3.070,72, composto das seguintes vantagens: Auxiliar de Serviços Escolares, Padrão 01, 
Classe “F”, Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigo 3º, 14 a 16; Anuênios 26 (vinte 
e seis), Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 85; Progressão Vertical por 
Aperfeiçoamento – N2A (16%), Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, artigos 21 a 24 e 
26; também integram os proventos, nos termos do inciso III, artigo 76, da Lei n° 4434/06 as 
seguintes parcelas: Adicional de Insalubridade Grau Médio – 20%, proporcional a 1.066/10950 
dias e Adicional de Insalubridade Grau Máximo – 40%, proporcional a 4.920/10950 dias, 
concedidos nos termos da Lei Complementar 2635/90, artigo 86, alterado pela Lei 
Complementar 3522/2000, a ser custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão, e seu 
reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 40905/2022. 

 
 
 
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

 
- a contar de 01 de julho de 2022, à servidora MARIBEL CRISTINA JOHANN 

MARTINS, matrícula 1345/0, identidade funcional 14284, cargo de Agente Fiscal, padrão PA11, 
nível N2A, classe E, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos mensais 
integrais no valor de R$ 12.829,04 (doze mil, oitocentos e vinte e nove reais e quatro centavos), 
devendo a despesa correr por conta do FAP. Portaria SMAD nº 40852/2022. 

 
- a contar de 13 de julho de 2022, ao servidor GERSON ANTÔNIO PINOTTI, 

matrícula 190/0, identidade funcional 6840, cargo de Agente Administrativo Auxiliar, padrão 7, 
nível N2A - N1F, classe H, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos 
mensais integrais no valor de R$ 9.230,06 (nove mil, duzentos e trinta reais e seis centavos), 
devendo a despesa correr por conta do FAP. Portaria SMAD nº 40973/2022 

 

 
EXCLUI DA CONDIÇÃO DE BENEFICIÁRIO E REVERTE A COTA. 

 
- EXCLUI, a contar de 17 de julho de 2022, NATÁLIA HOFF CHAGAS DA SILVA, 

nascida em 17 de julho de 2001, da condição de beneficiário da pensão concedida em virtude do 
falecimento do Motorista Estatutário CLEBIS CHAGAS DA SILVA, Matrícula n.º 096/0, Padrão 
06, Classe B, Anuênios 22 (vinte e dois), falecido em 29 de julho de 2009, visto que completará 
21 (vinte e um) anos de idade, REVERTENDO sua cota em favor da beneficiária, a companheira 
ISABEL CRISTINA HOFF, resultando em 100% (cem por cento) do valor da pensão, ou seja, R$ 
3724,62 (três mil, setecentos e vinte e quatro reais e sessenta e dois centavos), conforme artigos 
59 a 62 combinado com o artigo 63, inciso II da Lei n.º 4434, ficando assegurada a manutenção 
do valor real dos proventos. Port. SMAD n.º 40903/2022. 

 

 
    

 
 
PRORROGA CEDÊNCIA/DISPOSIÇÃO 

 
- a Disposição, mediante Permuta, da Professora SIRLONI ELOI HILLESHEIM, 

para a Prefeitura Municipal de Montenegro, a fim de exercer a função de Vice-Diretora da EMEF 
Cinco de Maio foi prorrogada, tendo em vista que através do Decreto nº 56276/21, o Governo do 
Estado do Rio Grande do Sul prorrogou a vigência de todos os atos de cedência ou disposição 
que se expiraram em 31 de dezembro de 2021 até 28 de fevereiro de 2022. 
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COLOCA A DISPOSIÇÃO 
 
- da Prefeitura Municipal de Montenegro, no período de 01/03/2022 a 31/12/2022, 

a Professora, SIRLONI ELOI HILLESHEIM, RT 20 horas, a fim de exercer a função de Vice-
Diretora da EMEF Cinco de Maio, mediante Permuta com a Professora Mônica Matusa da 
Silveira Andrade, nos termos do Decreto nº 36.603/96, art. 1º, § 1º, publicada no D.O.E do Rio 
Grande do Sul em 17/06/2022. 
 
 
RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORARIO 
 
- ENTREVISTADOR (Lei nº 6.832/21): 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇAO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 
 

NOME CPD N.º CONTRATO INÍCIO 
RESCISÃO 
 (a pedido) 

PROC. Nº 

FERNANDA KLUNCK 99210 029032022 09/03/2022 14/06/2022 5270/22 

 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORARIO 
 
- PROFESSORA DE LINGUA DE SINAIS – LIBRAS (Lei n° 6.898/2022):  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
 

NOME CPD Nº CONTRATO INÍCIO TÉRMINO 

CRISTIANE RAMOS MULLER 101087 097062022 20/06/2022 20/12/2022 

 
 
ATUALIZAÇAO DE SETORES DE TRABALHO 
 
- Os seguintes servidores encontram-se lotados nos setores internos da Secretaria Municipal de 
Saúde, conforme informado abaixo: 

 
 
- De acordo com a CI nº. 953/2022/SMS, a partir de 12/07/2022: 
 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

26492 DIEGO NAVARRO ESCOBAR 01 – C OPERARIO SMS/Vigilância Sanitária 

 
 
- De acordo com a CI nº. 958/2022/SMS, a partir de 06/07/2022: 
 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

100901 LAUREN ZANETTI ROCHA ALVES 10 – A FARMACEUTICO SMS/UBS - Centro 
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- De acordo com a CI nº. 864/2022/SMS, a partir de 04/07/2022: 
  

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

60500 LUCIANO DA MOTTA FELL 08 - B 
TECNICO DE 

ENFERMAGEM 
SMS/USF 4 – Santo Antônio 

 
 
ALTERAÇÃO DE NOME 

 
- da ANDREA PAULA ROSA TOCHETTO, CPD 28770, passa a constar nos 

assentamentos desta Prefeitura como ANDREA PAULA ROSA, conforme consta em Registro 
Geral nº 6061998123. 

 
 
FALECIMENTO 
 

- Foi comunicado a este Departamento de Recursos Humanos o falecimento do 
servidor inativo, EDEMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA, CPD 55255, Matrícula 137/5, ocorrido 
em 20 de junho de 2022, conforme Certidão de Óbito nº 58550.  
 

 

ATESTADO DOAÇAO DE SANGUE 
 

- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de DOAÇAO DE SANGUE, os 
servidores:  

 

CPD NOME CARGO P/N CL PERÍODO 

62863 GUILHERME BULCAO MANICA PSICOLOGO PA 10 B 08/06/2022 

19178 KATIA REGINA K. DE JESUS ENFERMEIRA PA 10 D 06/07/2022 

60887 LUISA KREUTZ ARQUITETA PA11 B 20/05/2022 

 

 

LICENÇA NOJO 
 

 
- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 

servidores: 
 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO 

PARENTESCO –  
DATA FALECIMENTO 

CERTIDÃO 
Nº 

95788 EDINEIA SANTOS DA ROSA 05 06 a 10/06/2022 IRMÃ – 05/06/2022 40277 

14156 JULIANA GALLAS 02 06 e 07/06/2022 PAI – 02/06/2022 80508 

12866 LUCIANA OLIVEIRA DA S. PRIMAZ 01 15/06/2022 TIA – 14/06/2022 58158 

16055 SILVANA CRISTINA DA SILVA ROSA 02 20 e 21/06/2022 IRMÃO – 20/06/2022 81675 

40738 RITA JULIA CARNEIRO FLECK 05 01 A 05/07/2022 IRMÃO – 30/06/2022 81715 
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ATRASOS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades foram registrados os seguintes atrasos: 

 

CPD NOME ATRASOS 

70319 INES TERESINHA DA ROSA 5 minutos - abril/22 

51012 ISABEL SILVEIRA DE AZEVEDO VIEGAS 5h - abril/22 

 
 

FALTAS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades foram registradas as seguintes faltas: 

 

CPD NOME FALTAS DIAS 

98990 ANGELICA NASCIMENTO DE CASTRO 4 24, 25,26 e 27/05/2022 

52957 
CAROLINE MACHADO RIBEIRO 
GONÇALVES 

11 05 e 06/04/2022; 22/04/2022 a 30/04/2022 

30 01 a 30/05/22 

29874 CLAUDIA DA ROSA LIMA 1 01/04/2022 

99210 FERNANDA KLUNCK 4  10 a 13/06/2022 

51012 ISABEL SILVEIRA DE AZEVEDO VIEGAS 1 22/04/2022 

51845 JEISON BRASIL PINOTTI 1 28/03/2022 

98825 JOSIMARA DUARTE DE BORBA 2 23 e 24/05/202 

 
 
 
ANEXO I 
 

- Tabela de Remunerações – JULHO – 2022 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 13 de Julho de 2022. 

 

 

 

ALICE CRISTINA MACHADO 
Diretora de Departamento de Recursos Humanos em Substituição 
 
 
 
INGRID LERCH 
Secretária Municipal de Administração  


