
 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 06/22  

  
 
A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e de 

conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16: 
 

 

ANUÊNIOS 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85. Port. RH nº 117/22: 
 

N.º Nome Cargo CPD N/P Cl An Mês 

1 ADRIANA DA SILVA MELLO PROFESSOR 14330 NI3 E 29 06 

2 ALEXSSANDRO DE MORAES MOTORISTA 90301 PA6 A 01 06 

3 CARLA BERG PEREIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 26778 PA3 E 25 06 

4 CARLOS HENRIQUE DA ROSA MOTORISTA 38733 PA6 C 10 06 

5 CAROLINA DE AZEVEDO ESCHER TECNICO DE ENFERMAGEM 62219 PA8 B 05 06 

6 CATIANE MARIA WOLFF PEREIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 55646 PA3 B 06 06 

7 CINARA GARCIA PORTOLAN ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 49301 PA7 B 07 06 

8 CLAIRTON VARGAS DOS SANTOS PEDREIRO 16756 PA4 D 20 06 

9 CLEITON REGIS MOMBACH MOTORISTA 14272 PA6 E 22 06 

10 CRISTINA FAGUNDES BASSOLS MEDICO GENERALISTA 62140 PA12 B 05 06 

11 DEISE ANSCHAU PROFESSOR 60933 NI3 B 25 06 

12 DIANA INEZ MERLO ASSISTENTE DE ESCOLA 27278 PA3 D 15 06 

13 DIVA JANETE HELFENSTEIN AUX. SERV. ESCOLARES 18767 PA1 D 18 06 

14 GERSON ANTONIO PINOTTI AGEN. ADMIN. AUXILIAR 6840 PA7 H 33 06 

15 GILNEI TOBIAS OPERARIO 24686 PA1 A 14 06 

16 IVONETE DE CASTRO NIED ASSISTENTE DE ESCOLA 23248 PA3 D 16 06 

17 IZABEL DOS SANTOS  PINHEIRO OPERARIO 47848 PA1 C 12 06 

18 JACKSON BRASIL PINOTTI PROF. MATEMATICA 91405 NI2 A 06 06 

19 JAIME SCHENKEL MECANICO 19151 PA7 D 18 06 

20 JOSE DERLI OLIVEIRA PINTO OPERARIO 4456 PA1 G 30 06 

21 LEILA FATIMA DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 45268 PA7 C 08 06 

22 LILIAN FABIANI RITTER PROFESSOR 58823 NI2 B 06 06 

23 LUANA CRISTINA DA SILVA ASSISTENTE DE ESCOLA 62022 PA3 B 05 06 

24 LUANA FIGUEIRA AMARO TERAPEUTA OCUPACIONAL 62065 PA10 B 05 06 

25 LUIZ CARLOS MANSKE OPR. MAQ. RODOVIARIA 5860 PA7 G 30 06 

26 MARCIA LINO ESCOBAR ASSISTENTE DE ESCOLA 22217 PA3 D 25 06 

27 MARIA BERENICE NUNES PROFESSOR 70394 NI3 B 04 06 
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28 MARIA DA GLORIA ESSWEIN PROFESSOR 18031 NI1 C 20 06 

29 MARIA ELENA KOCH DE SOUZA OPERARIO 49328 PA1 B 07 06 

30 MARIA ELISETE DIAS DE FRAGA AUX. CONSULTORIO DENTARIO 38725 PA8 C 10 06 

31 MARIA NADIR MOREIRA ENFERMEIRO 69426 PA10 B 03 06 

32 MARIANGELA DE OLIVEIRA VARGAS PROFESSOR 40517 NI3 C 10 06 

33 MARINES LEAL SARMENTO PROF.LING. PORTUGUESA 55662 NI3 C 06 06 

34 NEIMAR DOS SANTOS MOSER ELETRICISTA 62057 PA6 B 05 06 

35 PATRICIA OSSIG R. KETTERMANN ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 90352 PA7 A 01 06 

36 PEDRO ALEX ALMEIDA DA SILVA CONTINUO 42820 PA6 B 07 06 

37 RENAN ROBERTO BOOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 89397 PA7 A 06 06 

38 RITA MAGALE SOARES DE PAULA AUX. CRECHE 12068 PA3 D 25 06 

39 ROBERTA ARAUJO FERREIRA PROFESSOR 70043 NI3 B 07 06 

40 SENIRA MARIA KREMER PEITER PROFESSOR 19615 NI3 D 18 06 

41 SILVIA ELAINE DE OLIVEIRA KERBER AUX. SERV. CRECHE 13153 PA1 E 24 06 

42 TAIANA PAULA KUHN ASSISTENTE DE ESCOLA 55727 PA3 B 06 06 

 

 

CONCEDE ANUÊNIO 

* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85: 
 

- o 1.º ao 7.º anuênio à Assistente de Escola FERNANDA DE SA E SILVA, CPD 
96261, Padrão 03, Classe A, a partir de 28 de abril de 2022, conforme requereu em processo n.º 
3690/2022. Port. R.H. Nº 118/22. 

 
- o 1.º ao 2.º anuênio à Agente Fiscal GABRIELA RODRIGUES DOS PASSOS, 

CPD 100102, Padrão 11, Classe B, a partir de 28 de abril de 2022, conforme requereu em 
processo n.º 3702/2022. Port. R.H. Nº 119/22. 

 
 
TORNA SEM EFEITO 
 

- a Portaria RH n.º 15/17, que CONCEDEU Progressão Horizontal para Classe “F” 
ao Operador de Máquina Rodoviária AIRTON VALDEMIR DOS SANTOS, matrícula nº 20/0, CPD 
Nº 3840, Padrão 07, Classe E, a partir de 01 de fevereiro de 2017, fundamentado no art. 39 da Lei 
Complementar nº 6.228/2015, em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 
2382/2022. Port. R.H. nº 121/22. 

 
- a Portaria RH n.º 144/16, que CONCEDEU Progressão Horizontal para Classe “B” 

à Assistente Administrativo JESSICA CONCEICAO STREIT, matrícula nº 3296/0, CPD Nº 44730, 
Padrão 07, Classe A, a partir de 01 de outubro de 2016, fundamentado no art. 39 da Lei 
Complementar nº 6.228/2015, em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 
6849/2021. Port. R.H. nº 116/22. 

 
 

CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 

* Determinação Judicial 

 

- à servidora inativa, ENETE CANDIDA SCHMIDT, Matrícula 166/0, para a Classe 
“G”, a partir de 01 de dezembro de 2015, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15 e 
16 da Lei Complementar nº 6.228/15 conforme determinação em Despacho do Poder Judiciário 
constante do Processo nº 9001039-67.2017.8.21.0018. Port. R.H. n° 120/22. 
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CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

D ADRIANA P. DE A. DE OLIVEIRA 27766 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 JUNHO/22 140/22 

D ADRIANO P. DE CARVALHO 27758 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 JUNHO/22 137/22 

B ALBERTO SEBASTIAO VIANNA 71153 PROCURADOR 11 JUNHO/22 126/22 

D DANIANE CRISTINA F. ESCHER 27782 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 JUNHO/22 138/22 

B ELISANGELA FABIANA ZAISOV 70556 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 JUNHO/22 127/22 

G ILDEMAR TOEBE 299 OPERARIO 01 JUNHO/22 129/22 

E KELLY CRISTIANE W. KEHRWALD 16802 NUTRICIONISTA 10 JUNHO/22 132/22 

B LUIZ CARLOS DA S. SILVEIRA 71048 AGENTE DE MANUTENÇÃO 04 JUNHO/22 133/22 

F LUIZ SERGIO DA SILVA 12572 MOTORISTA 06 JUNHO/22 134/22 

B MALVARO MACULAN SALIN 71366 ASSIST. ADMINISTRATIVO 07 JUNHO/22 128/22 

B MARCIO LUCIANO MOMBACH 71404 MECANICO 07 JUNHO/22 135/22 

E NORMA GOERITZ 16799 AUX. ENFERMAGEM 07 JUNHO/22 136/22 

F SANDRA ELISA PIRES DA SILVA 12890 AUXILIAR DE CRECHE 03 JUNHO/22 130/22 

D TATIANA DE F. DOS SANTOS 27790 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 JUNHO/22 139/22 

D VERA MARLENE HORN 22640 TELEFONISTA 04 MAIO/22 131/22 

 
 
 
 
RETIFICA  

 
- a Portaria RH n.º 80/22, que PROMOVEU para Classe D a Professora JULIANA 

DE CASTRO VIANNA DAPPER, CPD 29521, a partir de 01 de Junho de 2021, conforme C.I. N.º 
175/2022/SMEC, declarando que o correto é PROMOVE para Classe D, a partir de 01 de Junho 
de 2020, conforme C.I. N.º 292/2022/SMEC e não como constou em Boletim de Pessoal n.º 
004/22. Port. R.H. Nº 122/22. 
 
 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC 
PORT. 

RH 

C DANIELA T. DA M. ROMMEL 51284 PROFESSOR 03 SETEMBRO/21 321/22 123/22 

C MARIA R. DA S. FROMMING 55883 PROFESSOR 03 JANEIRO/22 361/22 124/22 

D KARIN KASPER 28878 PROFESSOR 03 MAIO/22 358/22 125/22 











   
 
 
 
 










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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 

legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 7.449/2017: 
 
 
 
ELEVA NÍVEL 
* Lei Complementar nº 3943/03, art. 18, 19 e 20: 
 

NÍVEL NOME CPD CARGO CLASSE 
A PARTIR 

DE 
CI 

SMEC 
Port. 

SMAD 

03 ALAIS BOCK 70051 PROFESSOR B JUNHO/2022 368/22 40555/22 

03 CLAUDIA PANITZ K. MORETTI 96521 PROFESSOR A JUNHO/2022 326/22 40547/22 

03 DAIANE B. VARGAS MACHADO 60097 PROFESSOR B JUNHO/2022 354/22 40548/22 

03 DANIELA CRISTINE JANTSCH 100765 
PROFESSOR 
 LING. PORT. 

A JUNHO/2022 355/22 40549/22 

03 FERNANDO PETRY 100129 
PROFESSOR. 
GEOGRAFIA 

A JUNHO/2022 290/22 40550/22 

03 GESSICA D. S. DE OLIVEIRA 100242 PROFESSOR A JUNHO/2022 391/22 40698/22 

03 JANAINA DA S. G. FRACASSO 97349 PROFESSOR A JUNHO/2022 317/22 40551/22 

03 LUCIMAR ALBERTI 100773 
PROFESSOR 

HISTORIA 
A JUNHO/2022 356/22 40552/22 

03 MIKAEL MARONEZ FREITAS 100111 
PROFESSOR 

 MATEMATICA 
A JUNHO/2022 289/22 40553/22 

 
 
 
EXONERA 

 
 
- a pedido, o Agente de Controle Interno CRISTIANO CORBELLINI MASUTTI, CPD 

99295, Padrão 12, Classe A, a partir de 18 de maio de 2022, conforme Processo nº 4369/2022. 
Port. SMAD nº 40565/22. 

 
- a pedido, a Atendente de Farmácia DANIANA VARGAS BRITO, CPD 100277, 

Padrão 03, Classe A, a partir de 16 de maio de 2022, conforme Processo nº 4243/2022. Port. 
SMAD nº 40564/22. 

 
- a pedido, a Professora SUZANA APARECIDA TEIXEIRA, CPD 60950, Nível 03, 

Classe B, a partir de 16 de maio de 2022, conforme Processo nº 4283/2022. Port. SMAD nº 
40566/22. 

 
 

NOMEIA 
 
 
* Para o Cargo de AGENTE FISCAL – C/93/2016 – Secretaria Municipal de Obras 

Públicas - Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- KLAUS LUCAS KUNTZ, CPD 100307, Padrão 11, Classe A, classificado em 2° 
lugar, nomeado mediante Portaria SMAD nº 40232/2022, a partir de 20 de Abril de 2022, sendo o 
exercício a partir de 10 de Maio de 2022, lotação: Diretoria de Fiscalização de Obras e Posturas. 
Port. SMAD Nº 40529/22.  
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* Para o Cargo de AGENTE DE MANUTENÇÃO – C/93/2016 – Secretaria 
Municipal de Viação e Serviços Urbanos - Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- ADILSON MODESTO DE AZEVEDO, CPD 100285, Padrão 04, Classe A, 
nomeado mediante Portaria SMAD nº 40243/2022, classificado em 10º lugar, a partir de 26 de 
Abril de 2022, sendo o exercício a partir de 09 de Maio de 2022, lotação: Turma de Manutenção 
de Saneamento Urbano. Port. SMAD Nº 40532/22. 

 
- CARLOS ALEXANDRE KOCH DE SOUZA, CPD 100803, Padrão 04, Classe A, 

nomeado mediante Portaria SMAD nº 40302/2022, classificado em 12º lugar, a partir de 03 de 
maio de 2022, sendo o exercício a partir de 23 de maio de 2022, lotação: Turma de Manutenção 
de Saneamento Urbano. Port. SMAD Nº 40621/22. 
 

- CLEBER EMANOEL PAVAO, CPD 100226, Padrão 04, Classe A, nomeado 
mediante Portaria SMAD nº 40241/2022, classificado em 9º lugar, a partir de 26 de Abril de 2022, 
sendo o exercício a partir de 02 de Maio de 2022, lotação: Turma de Manutenção de Saneamento 
Urbano. Port. SMAD Nº 40533/22. 

 
 

* Para o Cargo de ASSISTENTE DE ESCOLA – C/94/2019 - Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- JESSICA GISELE MILK MACIEL, CPD 100722, Padrão 03, Classe A, nomeada 
mediante Portaria SMAD nº 40385/2022, classificada em 16º lugar, em 10 de maio de 2022, sendo 
o exercício a partir de 16 de Maio de 2022, lotação: EMEI Gente Miúda. Port. SMAD Nº 40534/22. 
 

- KELI NATALIE BECKER, CPD 100862, Padrão 03, Classe A, nomeada mediante 
Portaria SMAD nº 40487/2022, classificada em 18º lugar, em 20 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 30 de Maio de 2022, lotação: EMEI Gente Miúda. Port. SMAD Nº 40622/22. 

 
 
* Para o Cargo de BIOLOGO – C/93/2016 - Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Rural – Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- THAIS BERGER MOREIRA, CPD 100439, Padrão 11, Classe A, nomeada 
mediante Portaria SMAD nº 40246/2022, classificada em 3º lugar, em 27 de abril de 2022, sendo o 
exercício a partir de 16 de Maio de 2022. Port. SMAD Nº 40535/22. 
 

 
* Para o Cargo de ENFERMEIRO – C/94/2019 - Secretaria Municipal de Saúde – 

Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- ANA PAULA SILVA FLORES, CPD 100811, Padrão 10, Classe A, nomeada 
mediante Portaria SMAD nº 40344/2022, classificada em 5º lugar, em 06 de maio de 2022, sendo 
o exercício a partir de 23 de Maio de 2022, lotação: ESF 7 - Centro. Port. SMAD Nº 40623/22. 
 
 

* Para o Cargo de ENGENHEIRO ELETRICO – C/93/2016 - Secretaria Municipal 
de Obras Públicas – Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- GERSON PAZ TEIXEIRA, CPD 100854, Padrão 11, Classe A, nomeado mediante 
Portaria SMAD nº 40324/2022, classificado em 6º lugar, em 04 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 25 de Maio de 2022, lotação: Diretoria de Projetos de Engenharia. Port. 
SMAD Nº 40624/22. 
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* Para o Cargo de FARMACEUTICO – C/94/2019 - Secretaria Municipal de Saúde 

– Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- LAUREN ZANETTI ROCHA ALVES, CPD 100901, Padrão 10, Classe A, nomeada 
mediante Portaria SMAD nº 40392/2022, classificada em 4º lugar, em 10 de maio de 2022, sendo 
o exercício a partir de 31 de maio de 2022, lotação: Serviço de Supervisão dos ESFs. Port. SMAD 
Nº 40625/22. 
 
 
 

* Para o Cargo de PROFESSOR – C/94/2019 - Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 

 
- GESSICA DAIANA SIELICHOW DE OLIVEIRA, CPD 100242, NI 2, Classe A, 

classificada em 95° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 40214/2022, em 13 de abril de 
2022, sendo o exercício a partir de 04 de maio de 2022, lotação: EMEI Emma Ramos de Moraes. 
Port. SMAD Nº 40536/22.  

 
- KETLYN CAROLINE BOETTCHER, CPD 100251, NI1, Classe A, classificada em 

97° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 40226/2022, em 18 de abril de 2022, sendo o 
exercício a partir de 09 de maio de 2022, lotação: EMEI Gente Miúda. Port. SMAD Nº 40537/22.  

 
 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – LINGUA PORTUGUESA – C/94/2019 - 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 
 
- DANIELA CRISTINE JANTSCH, CPD 100765, NI2, Classe A, classificada em 10° 

lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 40422/2022, em 11 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 23 de maio de 2022, lotação: EMEF José Pedro Steigleder. Port. SMAD Nº 
40538/22. 

 
 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – GEOGRAFIA – C/94/2019 - Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 
 

- MICAEL DA SILVA PONTES, CPD 100790, NI2, Classe A, classificado em 8° 
lugar, nomeado mediante Portaria SMAD nº 40461/2022, em 13 de maio de 2022, sendo o 
exercício a partir de 23 de maio de 2022, lotação: EMEF Lena Rozi da Rocha Pithan e EMEF 
Cinco de Maio. Port. SMAD Nº 40627/22. 
 
 

 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – HISTORIA – C/94/2019 - Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3943/03. 
 
- LUCIMAR ALBERTI, CPD 100773, NI2, Classe A, classificado em 4° lugar, 

nomeado mediante Portaria SMAD nº 40423/2022, em 11 de maio de 2022, sendo o exercício a 
partir de 23 de maio de 2022, lotação: EMEF Lena Rozi da Rocha Pithan e EMEF Profª Maria 
Josepha Alves de Oliveira. Port. SMAD Nº 40539/22. 
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* Para o Cargo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM – C/94/2019 - Secretaria 
Municipal de Saúde – Lei Complementar nº 6.228/15. 
 

- DEBORA JANAINA AMORIM, CPD 100871, Padrão 08, Classe A, nomeada 
mediante Portaria SMAD nº 40475/2022, classificada em 4º lugar, em 17 de maio de 2022, sendo 
o exercício a partir de 30 de maio de 2022, lotação: Departamento de Saúde. Port. SMAD Nº 
40626/22. 

 
 

DESIGNA FG – SUBSTITUIÇAO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Assistente Administrativo, ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrão 
07, Classe C, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Departamento de Recursos Humanos 
- FG8, junto à Secretaria Municipal de Administração, no período de 11 de Julho de 2022 até 29 
de Julho de 2022, em substituição à titular MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA, em gozo de 
férias regulamentares, conforme C.I. N.º 072/2022/SMAD. Port. SMAD nº 40580/22. 
 

- a Assistente Administrativo, BARBARA NUNES, CPD 59722, Padrão 07, Classe 
B, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Diretoria de Compras - FG7, junto à Secretaria 
Municipal de Administração, no período de 21 de Julho de 2022 até 31 de Julho de 2022, em 
substituição ao titular EDSON RUDINEI KAEL, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. 
N.º 10/2022/DC/SMAD. Port. SMAD nº 40580/22. 

 
- a Assistente Administrativo, JESSICA LUANA MARTINS, CPD 56030, Padrão 07, 

Classe B, para exercer a Função Gratificada - Chefe de Setor de Acompanhamento de Convênios 
- FG3, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 16 de Maio de 2022 até 20 de Maio 
de 2022, em substituição à titular LUCIANE CORREA, em licença saúde, conforme C.I. N.º 
641/2022/SMS. Port. SMAD nº 40587/22. 
 

- a Assistente Administrativo, KATE JOSEANE DE SOUZA, CPD 62669, Padrão 07, 
Classe B, para exercer a Função Gratificada - Chefe de Setor de Acompanhamento de Convênios 
- FG3, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 23 de Maio de 2022 até 27 de Maio 
de 2022, em substituição à titular LUCIANE CORREA, designada para outra função, conforme C.I. 
N.º 642/2022/SMS. Port. SMAD nº 40575/22. 

 
- a Assistente Administrativo, LUCIANE CORREA, CPD 62707, Padrão 07, Classe 

B, para exercer a Função Gratificada - Diretor de Departamento de Administração - FG8, junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, no período de 23 de Maio de 2022 até 27 de Maio de 2022, em 
substituição à titular JAQUELINE DA SILVA DE PAULA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme C.I. N.º 642/2022/SMS. Port. SMAD nº 40574/22. 

 
- a Agente Fiscal, MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS, CPD 14284, Padrão 

11, Classe E, para exercer a Função Gratificada - Chefe de Serviço de Vigilância Sanitária - FG6, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 20 de Junho de 2022 até 24 de Junho de 
2022, em substituição à titular BEATRIZ REGINA GARCIA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme C.I. N.º 95/2022/VISA/SMS. Port. SMAD nº 40584/22. 

 
- o Assistente Administrativo, MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM, CPD 55751, 

Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada - Chefe de Seção de Prestação de 
Contas - FG4, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 21 de Julho de 2022 até 29 
de Julho de 2022, em substituição à titular DEISI DANIELA BUTTENBENDER WALBER, em gozo 
de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 21/2022/SMF. Port. SMAD nº 40583/22. 
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DESIGNA FG – SUBSTITUIÇAO PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 40, parágrafo 3º: 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Professora LIANDRA CRISTINA GARCIA, CPD 40860, Nível 03, Classe B, para 
exercer a Função Gratificada FG3 – turno integral – Diretora da EMEI Esperança, junto à 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 25 de julho de 2022 até 02 de agosto 
de 2022, em substituição à titular GABRIELA BRANDT LOPES, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 389/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40692/22. 
 

 

 

CONCEDE DIFICIL ACESSO – RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 

 
 
 
CANCELA RST - PROFESSORES 
 

- a partir de 14 de maio de 2022, da Professora ANGELA VIEIRA GONCALVES 
MARTINS, CPD 29181, Nível 03, Classe C, com carga horária de 16 horas semanais, na EMEI Dr. 
José Flores Cruz, conforme C.I. N.º 335/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40556/22. 

 
- a partir de 01 de junho de 2022, da Professora EMILENE SILVA DE SOUZA 

PAPALIA, CPD 41963, Nível 01, Classe C, com carga horária de 16 horas semanais, na EMEF 
José Pedro Steigleder, conforme C.I. N.º 378/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40635/22. 
 

- a partir de 14 de maio de 2022, da Professora FERNANDA DA SILVA 
SOBIERAJSKI, CPD 54160, Nível 03, Classe C, com carga horária de 16 horas semanais, na 
EMEI Gente Miúda, conforme C.I. N.º 329/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40563/22. 
 

- a partir de 01 de junho de 2022, da Professora de Área II - Ciências MARIA 
FERNANDA KUHN DE OLIVEIRA, CPD 38598, Nível 03, Classe C, proporcional à carga horária 
de 04 horas semanais, na EMEF Cinco de Maio, conforme C.I. N.º 377/2022/SMEC. Port. SMAD 
Nº 40636/22. 
 

- a partir de 01 de junho de 2022, da Professora REJANE DIETRICH, CPD 24740, 
Nível 03, Classe D, com carga horária de 04 horas semanais, na EMEF Adolfo Schüler, conforme 
C.I. N.º 384/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40654/22. 
 

- a partir de 01 de junho de 2022, da Professora SABRINA MARLISA DOS 
SANTOS DA SILVA, CPD 70582, Nível 03, Classe B, com carga horária de 16 horas semanais, na 
EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker, conforme C.I. N.º 385/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 
40655/22. 
 
 

DIFICIL ACESSO – RST AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA  

EMEF Bello Faustino dos Santos 

GRAU CPD SERVIDOR NIV /CLAS CH/RST PERÍODO CI SMEC Nº PORT. SMAD nº 

MAXIMO 60801 MARIA FABIANE DE SOUZA 03 - B 08h/s 30/05 a 20/07/2022 370/22 40650/22 
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CONVOCA PARA RST - PROFESSORES 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 33, alterado pela LC nº 5039/09 
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

EMEF Adolfo Schüller 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

70582 SABRINA M. DOS S. DA SILVA 03 - B 16h/s 01/06/22 a 20/07/22 386/22 40693/22 

 

EMEF Bello Faustino dos Santos 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

60801 MARIA FABIANE DE SOUZA 03 - B 08h/s 30/05/22 a 20/07/22 370/22 40637/22 
 

EMEF José Pedro Steigleder 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

35688 SIMONE EDIANA SCHWEIG 03 – D 12h/s 04/05 a 03/06/2022 320/22 40576/22 

       

EMEF Lena Rozi da Rocha Pithan 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

29181 ANGELA V. GONCALVES MARTINS 03 – C 16h/s 16/05 a 20/07/2022 336/22 40570/22 

99945 BARBARA ELISA KRANZ 02 – A 08h/s 03/05 a 20/07/2022 308/22 40546/22 

91464 EDUARDO RAMOS 02 – A 04h/s 21/02 a 20/07/2022 330/22 40573/22 

       

EMEF Dr. Walter Belian 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

95401 HELOISA DA SILVA GARCIA 03 – A 16h/s 09/05 a 20/07/2022 313/22 40554/22 
 

EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

99180 ERENI DOS SANTOS 02 – A 16h/s 11/05 a 20/05/2022 328/22 40577/22 
 

EMEI Santo Antônio 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

52906 GESSICA FERREIRA MENEGUZZI 03 – C 16h/s 09/05 a 26/05/2022 
337 e 

360/22 
40578/22 

 

 
 

CANCELA RST - ASSISTENTES DE ESCOLA 
 

- no período de 18 de abril de 2022 a 17 de maio de 2022, da Assistente de Escola 
ADRIANA PEREIRA DE ANDRADE COSTA, CPD 27766, Padrão 03, Classe C, proporcional à 
carga horária de 25 horas semanais, na EMEI Adenillo Edgar Rübenich, tendo em vista Licença 
Saúde no período. Port. SMAD Nº 40701/22. 
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- a partir de 31 de maio de 2022, da Assistente de Escola ADRIANA PEREIRA DE 
ANDRADE COSTA, CPD 27766, Padrão 03, Classe C, com carga horária de 25 horas semanais, 
na EMEI Adenillo Edgar Rübenich, conforme C.I. N.º 380/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40667/22. 

 
- a partir de 14 de abril de 2022, da Assistente de Escola LUCIANE MARIA SANT 

ANA, CPD 30325, Padrão 03, Classe C, com carga horária de 17 horas e 30 minutos semanais, 
na EMEF Adolfo Schüler, conforme C.I. N.º 257/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40558/22. 

 
- a partir de 02 de maio de 2022, da Assistente de Escola MARILEI APARECIDA 

MIRANDA, CPD 52493, Padrão 03, Classe B, com carga horária de 15 horas semanais, na EMEI 
Dr. José Flores Cruz, conforme C.I. N.º 297/2022/SMEC. Port. SMAD Nº 40562/22. 

 
 
 

CONVOCA PARA RST – ASSISTENTES DE ESCOLA 
* Lei Ordinária 6.889/2022 
 

 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS ASSISTENTES DE ESCOLA  
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

EMEI Adenillo Edgar Rübenich 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

29130 KEULA MARIA DA CUNHA 03 – C 06h/s 01/06 a 29/07/2022 390/22 40694/22 

50820 MARIA LUCIANI DA CRUZ POZZEBOM 03 - B 20h/s 06/06 a 29/07/2022 390/22 40695/22 

 

EMEI Emma Ramos de Moraes 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

70092 FABIANA DA SILVEIRA 03 – B 

25h/s 02/05 a 15/05/22 369/22 40668/22 

25h/s 16/05 a 30/05/2022 327/22 40510/22 

25h/s 31/05 a 11/06/2022 369/22 40669/22 

60534 FRANCIELE LOPES DE BRITO DA SILVA 03 - B 25h/s 16/05 a 23/07/2022 325/22 40579/22 

 

EMEI Esperança 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

59200 CASSIA KRUG WEBER DA SILVA 03 – B 25h/s 23/05 a 01/06/2022 362/22 40588/22 

30325 LUCIANE MARIA SANT ANA 03 – C 15h/s 18/04 a 29/07/2022 318/22 40559/22 

24953 TERCIA HENDGES 03 – D 
20h/s 10/05 a 24/05/2022 312/22 40589/22 

25h/s 25/05 a 29/07/2022 361/22 40590/22 

 

EMEI Gente Miúda 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

58980 FRANCIELE RIBEIRO DE MELLO PINTO 03 – B 25h/s 09/05 a 07/06/2022 365/22 40640/22 

54844 CAMILA RODRIGUES KUHN 03 – B 
25h/s 11/05 a 30/05/2022 314/22 40585/22 

25h/s 31/05 a 29/07/2022 366/22 40644/22 

91731 LAIS ZEPPENFELD SAVIAN 03 – A 
25h/s 13/05 a 26/05/2022 309/22 40586/22 

25h/s 30/05 a 03/06/2022 366/22 40647/22 

51721 SAMUEL MENEGUZZI GEHLEN 03 - B 10h/s 31/05 a 29/07/2022 366/22 40643/22 
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EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

30074 DIVANE MORETTO 03 - C 20h/s 01/06 a 07/08/2022 379/22 40641/22 

29980 SANDRA RAQUEL KERBER 03 - C 02h/s 01/06 a 29/07/2022 376/22 40642/22 

 

EMEI Santo Antônio 

CPD SERVIDOR PAD - CLAS RST PERÍODO CI SMEC 
PORT. 

SMAD nº 

22810 ANGELICA ISABEL DIEDRICH 03 - D 20h/s 30/05 a 23/08/2022 387/22 40696/22 

 
 
CANCELA DIFICIL ACESSO  
 

- GRAU MEDIO, proporcional a 08 horas semanais, a partir de 16 de fevereiro de 
2022, da Professora Área II – Educação Artística KARLA VON DER OSTEN LEONARDO 
PEREIRA, CPD 94897, Nível 03, Classe A, junto a EMEF Pedro João Muller - SMEC, conforme CI 
nº 352/2022/SMEC. Port. SMAD nº 40569/22. 
 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Determinação Judicial  

 
- GRAU MEDIO, a ser calculado sobre o salário base da Agente Comunitário de 

Saúde, ANELIZE HERZER, CPD 72435, CLT, Classe 13, de acordo com o processo nº 0020276-

77.2021.5.04.0261 – Justiça do Trabalho, a partir de 01 de junho de 2022, conforme CI nº 

338/2022/PGM. Port. SMAD nº 40634/22. 

 
 
CANCELA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
 

- GRAU MEDIO da Assistente de Escola VANESSA COUTO DOS SANTOS, CPD 
54380, Padrão 03, Classe B, a partir de 10 de maio de 2022, devido à restrição de função. Port. 
SMAD n° 40710/22. 
 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 5340/2010 e Decreto nº 8245/2020: 
 

- GRAU MAXIMO ao Agente de Manutenção ADILSON MODESTO DE AZEVEDO, 
CPD 100285, Padrão 04, Classe A, a partir de 09 de maio de 2022, conforme CI nº 
31/2022/ST/SMAD. Port. SMAD N° 40542/22. 
 

- GRAU MAXIMO ao Agente de Manutenção CARLOS ALEXANDRE KOCH DE 
SOUZA, CPD 100803, Padrão 04, Classe A, a partir de 23 de maio de 2022, conforme CI nº 
31/2022/ST/SMAD. Port. SMAD N° 40628/22. 
 

- GRAU MAXIMO ao Agente de Manutenção CLEBER EMANOEL PAVAO, CPD 
100226, Padrão 04, Classe A, a partir de 02 de maio de 2022, conforme CI nº 31/2022/ST/SMAD. 
Port. SMAD N° 40543/22. 

 
- GRAU MEDIO à Agente de Combate a Endemias (contrato temporário), ELAINE 

TERESINHA VELASQUES DA SILVA, CPD 100889, a partir de 30 de maio de 2022, conforme CI 
nº 31/2022/ST/SMAD. Port. SMAD N° 40708/22. 
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- GRAU MEDIO à Assistente de Escola JESSICA GISELE MILK MACIEL, CPD 

100722, Padrão 03, Classe A, a partir de 16 de maio de 2022, conforme CI nº 31/2022/ST/SMAD. 
Port. SMAD N° 40544/22. 

 
- GRAU MEDIO à Assistente de Escola KELI NATALIE BECKER, CPD 100862, 

Padrão 03, Classe A, a partir de 30 de maio de 2022, conforme CI nº 31/2022/ST/SMAD. Port. 
SMAD N° 40629/22. 

 
- GRAU MEDIO à Agente de Combate a Endemias (contrato temporário), SANDRA 

CRISTINA DA SILVA, CPD 100994, a partir de 06 de junho de 2022, conforme CI nº 
31/2022/ST/SMAD. Port. SMAD N° 40709/22. 

 
 
 
REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- de ofício, o Agente de Manutenção CARLOS ALEXANDRE KOCH DE SOUZA, 
CPD 100803, Padrão 04, Classe A, a partir de 24 de maio de 2022, da Secretaria Municipal de 
Viação e Serviços Urbanos para a Secretaria Municipal de Saúde / Departamento de Saúde, 
conforme CI. N.º 328/2022/SMVSU. Port. SMAD nº 40630/22. 
 

- de ofício, o Assistente Administrativo TIAGO MANOEL RODRIGUES DA SILVA, 
CPD 73741, Padrão 07, Classe A, a partir de 16 de maio de 2022, da Secretaria Municipal de 
Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania para o Gabinete do Prefeito / Comissão de 
Defesa Civil – COMDEC, conforme CI. N.º 674/2022/SMHAD. Port. SMAD nº 40616/22. 
 

- de ofício, o Assistente Administrativo VICENTE DA SILVEIRA LIMBERGER, CPD 
71056, Padrão 07, Classe B, a partir de 02 de junho de 2022, da Secretaria Municipal de 
Administração para a Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme C.I. N.º 
101/2022/SMAD. Port. SMAD nº 40656/22. 

 
 





   





 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
 

 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- o servidor municipal relacionado abaixo, de acordo com a aprovação em Estágio 
Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 22 da Lei 
Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 129/2022/DRH/DGP. 
Port. SMAD Nº 40666/22: 

 

NOME CPD CARGO MATR. P/N CLAS PERÍODO 

WILLIAM NELSON DIAS DE SENA 70246 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
4683/0 PA3 B 02/2018 a 04/2022 
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TORNA SEM EFEITO  

* Decisão Administrativa, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015. 
 

- parte da Portaria SMAD n.º 27359/15, publicada no Boletim 12/2015, no que diz 
respeito somente ao REENQUADRAMENTO do servidor AIRTON VALDEMIR DOS SANTOS, 
Matrícula 20/0, CPD 3840, no cargo de Operador de Máquina Rodoviária, Padrão 07, Classe E, a 
partir de 1º de dezembro de 2015, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, 
em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 2382/2022. Port. SMAD Nº 
40649/22. 

 
- parte da Portaria SMAD n.º 27359/15, publicada no Boletim 12/2015, no que diz 

respeito somente ao REENQUADRAMENTO da servidora JESSICA CONCEICAO STREIT, 
Matrícula 3296/0, CPD 44730, no cargo de Assistente Administrativo, Padrão 07, Classe A, a 
partir de 1º de dezembro de 2015, fundamentado no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015, 
em atendimento à decisão proferida no Processo Administrativo nº 6849/2021. Port. SMAD Nº 
40531/22. 

 
- a Portaria SMAD n.º 32532/18, publicada no Boletim 04/2018, referente ao 

ENQUADRAMENTO para a Classe “D” do servidor JOSE PAULO DE AVILA, Matrícula 3178/0, 
CPD 42692, no cargo de Operador de Máquina Rodoviária, Padrão 07, Classe C, a partir de 01 de 
abril de 2018, em atendimento à solicitação feita através do Processo Administrativo 2607/2022. 
Port. SMAD Nº 40661/22. 
 
 

CONCEDE ENQUADRAMENTO  

*Artigo 8º da Lei Complementar nº 6.228/2015. 

 

- para a Classe “B” à Agente Fiscal GABRIELA RODRIGUES DOS PASSOS, CPD 

Nº 100102, Padrão 11, Classe A, a partir de 27 de abril de 2022, conforme Processo 

Administrativo 3704/2022. Port. SMAD Nº 40541/22. 

 

 

CONCEDE ENQUADRAMENTO  

* Decisão Administrativa fundamentada no art. 39 da Lei Complementar nº 6.228/2015. 
 

- para a Classe “G” ao Operador de Máquina Rodoviária AIRTON VALDEMIR DOS 

SANTOS, CPD Nº 3840, Matrícula Nº 20/0, Padrão 07, Classe E, com efeitos a partir de 01 de 

dezembro de 2015, conforme Processo Administrativo 2382/2022. Port. SMAD Nº 40648/22. 

 

- para a Classe “H” ao Operador de Máquina Rodoviária AIRTON VALDEMIR DOS 

SANTOS, CPD Nº 3840, Matrícula Nº 20/0, Padrão 07, Classe G, com efeitos a partir de 01 de 

junho de 2016, conforme Processo Administrativo 2382/2022. Port. SMAD Nº 40651/22. 

 

- para a Classe “B” à Assistente Administrativo JESSICA CONCEICAO STREIT, 

CPD Nº 44730, Matrícula Nº 3296/0, Padrão 07, Classe A, com efeitos a partir de 01 de dezembro 

de 2015, conforme Processo Administrativo 6849/2021. Port. SMAD Nº 40530/22. 

 

- para a Classe “D” ao Operador de Máquina Rodoviária JOSE PAULO DE AVILA, 

CPD Nº 42692, Matrícula Nº 3178/0, Padrão 07, Classe C, com efeitos a partir de 01 de outubro 

de 2016, conforme Processo Administrativo 2307/2022. Port. SMAD Nº 40660/22. 
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CONCEDE PROGRESSAO VERTICAL  

* Determinação Judicial  

 
POR FORMAÇAO / N1F 

 

 - à servidora inativa ENETE CANDIDA SCHMIDT, matrícula 166/0, a partir de 01 
de março de 2017, conforme Processo Administrativo nº 1235/2017, de acordo com a Comissão 
Permanente de Acompanhamento do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos e em 
consonância com os termos do artigo 21 combinado com os artigos 22, 23 e 25 da Lei 
Complementar nº 6228/2015, com base em Determinação Judicial constante do Processo nº 
9001039-67.2017.8.21.0018. Port. SMAD N° 40638/22.  

 
 

POR APERFEIÇOAMENTO / N1A 
 

 - à servidora inativa ENETE CANDIDA SCHMIDT, matrícula 166/0, a partir de 01 
de março de 2017, conforme Processo Administrativo nº 1235/2017, de acordo com a Comissão 
Permanente de Acompanhamento do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos e em 
consonância com os termos do artigo 21 combinado com os artigos 22, 23 e 26 da Lei 
Complementar nº 6228/2015, com base em Determinação Judicial constante do Processo nº 
9001039-67.2017.8.21.0018. Port. SMAD N° 40639/22.  

 
 

CONCEDE PROGRESSAO VERTICAL 
* art. 21, c/c art. 22, 25 e 26 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
 

* Concessão a partir de MARÇO/2022 
 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

99066 GISELE DE OLIVEIRA MORAIS AGEN. DE CONTR. INTERNO 12 A 1606/22 40511/22 

 

 
 

* Concessão a partir de ABRIL/2022 
 

 
POR APERFEIÇOAMENTO / N1A 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

95664 GISLAINE MARIA DA C. MARTINS 
AUX.  SERV. 
ESCOLARES 

01 A 2491/22 40512/22 

99155 MARIO ROBERTO G. JARDIM AGEN. DE CONTR. INT. 12 A 2644/22 40513/22 

 
 

POR APERFEIÇOAMENTO / N2A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

59978 DIEGO RODRIGUES GUARDA MUNICIPAL 06 B 2410/22 40528/22 

28681 INES BOEIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 C 2112/22 40514/22 
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60194 JULIANO DE OLIVEIRA GUARDA MUNICIPAL 06 B 2460/22 40671/22 

41602 RENATA T. G. V. FERNANDES 
ATENDENTE DE 

FARMÁCIA 
03 C 2235/22 40515/22 

62448 VILSON RUAS PRESSER MECANICO 07 B 2765/22 40516/22 

 
 

POR FORMAÇAO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

99040 CRISTIANE DINIZ DA ROCHA AUX. SERV. ESCOLARES 01 A 2531/22 40517/22 

61514 LENARA VILINE JOHANN NUTRICIONISTA 10 B 2588/22 40519/22 

 

 

POR FORMAÇAO / N2F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 

SMAD nº 

40584 ANDREIA N. DE OLIVEIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 C 2748/22 40520/22 

28096 EDSON RUDINEI KAEL ASSISTENTE DE ESCOLA 03 C 1886/22 40521/22 

28681 INES BOEIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 03 C 2112/22 40522/22 

 
 
* Concessão a partir de MAIO/2022 
 

 
POR APERFEIÇOAMENTO / N1A 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

99066 GISELE DE OLIVEIRA MORAIS AGEN. DE CONTR. INTERNO 12 A 2925/22 40523/22 

99864 KEITERSON G. DA SILVA AGENTE DE MANUTENÇÃO 04 A 3524/22 40672/22 

91723 SHARON V. ALVES S.PRETTO AUX. SERV. ESCOLARES 01 A 2531/22 40517/22 

 

 

POR APERFEIÇOAMENTO / N2A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS 
Proc. 

nº 
Portaria 
SMAD nº 

29491 APARECIDA MADALENA KRAHL ASSISTENTE DE ESCOLA 03 C 3317/22 40673/22 

43516 ANTONIO SANDRO HISTER ASSIST. ADMINISTRATIVO 07 D 3719/22 40675/22 

24503 MARA DE LIMA DAMASCENO AUX. SERV. ESCOLARES 01 D 3709/22 40524/22 

63940 MAURICIO ROSA DE SOUZA GUARDA MUNICIPAL 06 B 3513/22 40676/22 

53686 MILTON VIEIRA L. JUNIOR GUARDA MUNICIPAL 06 B 2955/22 40525/22 

 

 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

51691 DAIANA DOS SANTOS GALLAS PSICOLOGO 10 B 2212/22 40526/22 

60372 DIEIMESON ATHAIDES ALVES ASSIST. SOCIAL 10 B 3366/22 40679/22 

99813 FLAVIA OSMAINCHI FROSI ODONTOLOGO 12 A 3255/22 40680/22 

100102 GABRIELA R. DOS PASSOS AGENTE FISCAL 11 A 3700/22 40681/22 
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99864 KEITERSON GUEDES DA SILVA AGENT. DE MANUTENÇÃO 04 A 3199/22 40682/22 

99139 MARCO ANTONIO LERMEM AUX. SERV. ESCOLARES 01 A 3509/22 40683/22 

91936 ZURAICA AMANDA DE VARGAS NUTRICIONISTA 10 B 3532/22 40684/22 

 

 

POR FORMAÇÃO / N2F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

27278 DIANA INEZ MERLO ASSISTENTE DE ESCOLA 03 D 3134/22 40527/22 

14235 
RODRIGO RAFAEL DOS 
SANTOS SCHLINGVEIN 

AGENTE ADMINSTRATIVO 08 E 3613/22 40685/22 

 
 

 

CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MES DE PREMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei nº 2.635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar n° 3.435/99 e CI nº 
093/2022/SMAD: 
 

CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
PROCESSO PORTARIA 

28150 ADRIANA DA R. DE MELLO 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 C 09/12 8247/2012 40591/22 

27766 
ADRIANA PEREIRA DE 
ANDRADE COSTA 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 06/12 5423/2012 40592/22 

27766 
ADRIANA PEREIRA DE 
ANDRADE COSTA 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 06/17 8603/2012 40593/22 

27758 
ADRIANO PEREIRA DE 
CARVALHO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 06/12 5061/2012 40594/22 

28622 
BETINA THAIS KLEINKAUF 
HORLLE 

PROFESSOR 03 D 10/12 9913/2012 40595/22 

14160 CARMELITA BEHRENS 
AUXILIAR DE 

CRECHE 
03 E 07/12 6130/2012 40596/22 

26913 DANIELA LOPES PROFESSOR 03 C 08/11 4775/2012 40597/22 

28614 
ELIANE DE QUADROS 
FERNANDES 

PROFESSOR 02 D 10/12 9260/2012 40598/22 

27812 ELISANGELA GUERREIRO 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 C 06/12 5229/2012 40599/22 

27812 ELISANGELA GUERREIRO 
ASSISTENTE DE 

ESCOLA 
03 C 06/12 5956/2012 40600/22 

28134 
FATIMA TEREZINHA DA 
ROSA TRISTÃO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 09/12 7614/2012 40601/22 

28134 
FATIMA TEREZINHA DA 
ROSA TRISTÃO 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 09/12 9368/2012 40602/22 

27065 GRASIELA BECKER PROFESSOR 03 D 12/11 6169/2012 40603/22 

14110 
IEDA MARIA 
KOCHENBORGER 

AUX. LAB. ANALISES 
CLINICAS 

06 E 07/12 6405/2012 40604/22 

12270 
JOSIANE FRANCISCA 
MORAES 

AUX. DE SERVIÇOS 
DE CRECHE 

01 C 04/19 6128/2012 40605/22 
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22276 
JOSIANE GARCIA DE 
AMORIM 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 D 11/09 9770/2012 40606/22 

28606 
JUSSIANI DE ARAUJO 
BERGOLD 

PROFESSOR 03 D 09/12 8990/2012 40607/22 

24848 MARIA LUCIA SOARES PROFESSOR 03 D 07/11 6314/2012 40608/22 

24848 MARIA LUCIA SOARES PROFESSOR 03 D 07/11 7595/2012 40609/22 

24252 MARTA SIMONE DE SOUZA 
PROFESSOR 

LINGUA 
PORTUGUESA 

03 D 09/10 10721/2012 40615/22 

27863 
MELICIA PEREIRA DO 
NASCIMENTO 

PROFESSOR 03 D 07/12 6313/2012 40610/22 

27863 
MELICIA PEREIRA DO 
NASCIMENTO 

PROFESSOR 03 D 08/17 9216/2012 40611/22 

28479 SINARA DE FÁTIMA VIVIAN PROFESSOR 03 D 10/12 8973/2012 40612/22 

27790 
TATIANA DE FÁTIMA DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE DE 
ESCOLA 

03 C 06/12 4895/2012 40613/22 

14323 VANDERTI GRIEBELER PROFESSOR 03 E 04/09 9962/2012 40614/22 

 

 

 

CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MES DE PREMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 

3435/99 e segundo o item 5º da Ordem de Serviço nº 003/2020/GP: 

 

CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
PROCESSO PORTARIA 

27766 
ADRIANA PEREIRA DE 
ANDRADE COSTA 

ASSIST. DE ESCOLA 03 C 06/17 4081/22 40659/22 

30643 GISELLE DE C. DE VARGAS ASSIST DE ESCOLA 03 C 07/13 4454/22 40631/22 

39586 VALERIA PERES VIEIRA 
AUX. SERV. 
ESCOLARES 

01 C 05/16 7988/16 40509/22 

 
 

 

AUTORIZA GOZO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE 
*Lei nº 6482/18: 
 

GOZO CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
A PARTIR 

DE 
PROC. 

Nº 
Port. 

SMAD 

30D 48046 FABIANA VARGAS SENGER ODONTOLOGO 12 B 07/18 18/07/22 4158/22 40707/22 

15D 61450 MELISSA LOPES DE ARAUJO PSICOLOGO 10 B 10/20 21/07/22 4527/22 40618/22 

10D 14120 VANDERTI GRIEBELER PROFESSOR 03 E 06/12 25/07/22 4831/22 40664/22 

10D 14323 VANDERTI GRIEBELER PROFESSOR 03 E 04/09 25/07/22 4831/22 40665/22 

30D 32530 VILMAR ESPINDOLA MOTORISTA 6 C 05/20 01/06/22 4361/22 40619/22 
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NOMEIA PARA SUBSTITUIÇAO DE SECRETARIO MUNICIPAL 
*Lei nº 2635/90, artigo 39: 

 
- WESLEY ANTONIO SIMOES, CPD 92355, para exercer o Cargo de Secretário 

Municipal de Viação e Serviços Urbanos, no período de 01 de junho a 15 de junho de 2022, em 
substituição ao titular NERI DE MELLO PENA, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 
332/2022/SMVSU. Port. SMAD Nº 40617/22. 
 

- MAINARA KUHN, CPD 91189, para exercer o Cargo de Secretário Municipal de 
Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, no período de 11 de julho a 25 de julho de 2022, 
em substituição ao titular LUIS FERNANDO FERREIRA, em gozo de férias regulamentares, 
conforme CI nº 751/2022/SMHAD. Port. SMAD Nº 40691/22. 

 
 

NOMEIA PARA SUBSTITUIÇAO - CC 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- EDUARDA DA ROSA SOARES, CPD n.º 97578, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Especial II - CC8, junto à Chefia de Gabinete, no período de 23 de Maio de 
2022 até 27 de Maio de 2022, em substituição ao titular TIAGO MACHADO, em gozo de férias 
regulamentares, conforme C.I. N.º 137/22/CH. GABINETE. Port. SMAD Nº 40572/22. 

 
- TIAGO MACHADO, CPD n.º 94676, para exercer o Cargo em Comissão de Chefe 

de Gabinete - CC11, junto ao Gabinete do Prefeito, no período de 01 de junho de 2022 até 15 de 
junho de 2022, em substituição ao titular RENAN ROBERTO BOOS, em gozo de férias 
regulamentares, conforme C.I. N.º 146/2022/CH. GABINETE. Port. SMAD Nº 40645/22. 
 
 
EXONERA DO CARGO EM COMISSAO 
 

- a partir de 17 de maio de 2022, FRANCISCO CENAIR DE ARRUDA FAGUNDES, 
CPD n.º 95907, do Cargo de Chefe de Seção de Banco de Materiais de Construção - CC4, junto à 
Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme C.I. N.º 
678/2022/SMHAD. Port. SMAD Nº 40620/22. 

 
 
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSAO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- JENIFER GOULART, CPD n.º 100421, para exercer o Cargo de Chefe de 
Seção de Programas e Projetos Sociais CC4, junto à Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 16 de maio de 2022, conforme C.I. n.º 
122/2022/CH. GABINETE. Port. SMAD nº 40540/22. 
 
 

 

DISPENSA DE FUNÇAO GRATIFICADA 
 

- a partir de 06 de junho de 2022, o Psicólogo GUILHERME BULCAO MANICA, 
CPD 62863, Padrão 10, Classe B, da Função Gratificada – Chefe de Serviço de Coordenação do 
CAPS - FG6, junto à Secretaria Municipal de Saúde, conforme C.I. N.º 747/2022/SMS. Port. 
SMAD nº 40688/22. 
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DESIGNA PARA FUNÇAO GRATIFICADA 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- a Psicóloga ALINE MASSENA DA SILVA, CPD 51624, Padrão 10, Classe B, para 
exercer a Função Gratificada Chefe de Serviço de Coordenação do CAPS - FG6, junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 06 de Junho de 2022, conforme C.I. N.º 748/2022/SMS. 
Port. SMAD nº 40689/22. 
 

 

DESIGNA PARA FUNÇAO GRATIFICADA – PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 38 a 40 e Lei nº 4732/07: 
 

 EMEI Emma Ramos de Moraes 

CPD NOME CARGO FG 
A PARTIR 

DE 
CI  

SMEC  
PORT 
SMAD 

95524 MARILETE LEAL KUHN Vice-Diretora 
FG 2  

turno integral – 50% 
09/05/2022 

 

363/22 40557/22 

 
 
 

CONCEDE GRATIFICAÇAO PARA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD  
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
 

- à Agente Administrativo Auxiliar, LISIANE DA SILVA LOPES, CPD 11258, Padrão 
07, Classe E, no período de 27 de Junho de 2022 até 01 de Julho de 2022, em substituição ao 
titular FELIPE MENDEL GRIEBELER, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 
007/2022/CPADII. Port. SMAD n° 40581/22. 

 
- à Agente Administrativo Auxiliar, LISIANE DA SILVA LOPES, CPD 11258, Padrão 

07, Classe E, no período de 25 de Julho de 2022 até 29 de Julho de 2022, em substituição ao 
titular EDEMAR LEOPOLDINO DA COSTA, em gozo de férias regulamentares, conforme C.I. N.º 
008/2022/CPADII. Port. SMAD n° 40690/22. 
 
 

CONVOCA PARA RST  
 

 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

LEIS nº 5.461/2011; 6229/2015  

Departamento de Saúde - Programa de Atenção Domiciliar 

Processo nº 3984/2022 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD nº 

58327 GREICE DE SOUZA TEC. DE ENFERMAGEM 10 h/s 18/04 a 31/12/2022 40571/22 

 
ESF 7 - Centro 

Processo nº 4225/2022 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD nº 

53481 CLAUDIA A. DOS SANTOS TEC. DE ENFERMAGEM 10 h/s 16/05 a 31/12/2022 40508/22 

 
Serviço de Supervisão de ESF’S – Programa Saúde na Escola 

Processo nº 4588/2022 

CPD Servidor Cargo RST Período Portaria SMAD nº 

42749 ANA PAULA WEISSHEIMER PEZZI ODONTOLOGO 10 h/s 01/06 a 31/12/2022 40646/22 
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CONCEDE GRATIFICAÇAO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 31 de 
maio de 2022, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, da Lei 
Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’s n° 105/SMF/2022, 309/2022/SMOP, 
298/2022/SMMA e 106/2022/SMS-VISA: Port. SMAD nº 40697/22. 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 E 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 E 

CACILDO JOSÉ ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 C 

CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 A 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 E 

KLAUS LUCAS KUNTZ 
*de 10/05/2022 a 31/05/22 

AGENTE FISCAL 100307 11 A 

GABRIELA RODRIGUES DOS PASSOS AGENTE FISCAL 100102 11 B 

LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 E 

MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 E 

MARINEIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 C 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 E 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 

 

 

CONCEDE GRATIFICAÇAO 
 

* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções 
na Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 01 
a 31 de maio de 2022, conforme Efetividade de maio/2022 – CI nº 723/2022/SMS. Port. SMAD nº 
40518/22.  

 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 

CARLA DE OLIVEIRA MARINS 
 

ENFERMEIRA 
 

40266 
 

10 - C --- 

 

HAROLDO FERNANDO DE ARAUJO 
 

TECN. ENFERMAGEM 
 

59579 
 

08 - B --- 

JESSICA APARECIDA OLIVEIRA TECN. ENFERMAGEM 53597 08 - B --* 

 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTARIO 
 

38687 

 

08 - C 01 LS 

 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTOLOGO 48173 12 - B --- 

 

 

CONCEDEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
 
- de 06 horas para 04 horas diárias à Assistente de Escola MIDIAN MARTINS 

PEREIRA CLARO, CPD 52418, Padrão 03, Classe B, no período de 28 de maio de 2022 a 27 de 
maio de 2023, conforme Processo n.º 3572/2022. Port. SMAD nº 40568/22. 

 
- de 08 horas para 06 horas diárias à Agente Comunitária de Saúde MARA 

ROSELAINE TAVARES, CPD 55387, CLT, Classe 13, no período de 03 de maio de 2022 a 02 de 
maio de 2023, conforme Processo n.º 3471/2022. Port. SMAD nº 40567/22. 
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AVERBA 
* art. 118 da LC nº 2635/90, alterado pelo art. 24 da Lei nº 3170/96: 
 

- 5.345 (cinco mil, trezentos e quarenta e cinco) dias de Tempo de Serviço Privado  
da Assistente de Escola JOSIANE APARECIDA VIEIRA RODRIGUES, Matrícula 3905/0, CPD 
55921, Padrão 03, Classe B, conforme Certidão de Tempo de Contribuição, protocolo nº 
19024118.1.00033/19-6, expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social – INSS e CI nº 
080/2022/STA FAP/FAS. Port. SMAD nº 40560/22. 

 

- 3.741 (três mil, setecentos e quarenta e um) dias de Tempo de Serviço Privado da 
Professora SUSANA BECKER DA SILVEIRA, Matrícula 2353/0, CPD 27898, Nível 03, Classe D 
conforme Certidão de Tempo de Contribuição, protocolo nº 19001010100690/22-1, expedida pelo 
Instituto Nacional do Seguro Social – INSS e CI nº 083/2022/STA FAP/FAS. Port. SMAD nº 
40561/22. 

 
CONCEDE PENSÃO 
 

- ao dependente do servidor inativo ANTONIO VILSO DE MATOS, matrícula 037/0, 
identidade funcional 33782, cargo de Operador de Máquina Rodoviária, padrão 07, classe D, 
regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, falecido em 29/05/2022, inativado conforme 
Portaria SMAP nº 14.940/2009, retificado por Portaria SMAD nº 16.542/2010, sendo que 100% 
desta pensão corresponde a  R$ 6.222,87, distribuídos da seguinte forma:  ALCINDA DE MATOS, 
cônjuge, a contar de 31/05/2022 conforme requerimento, à razão de 100%, no valor de R$ 
6.222,87. A pensão será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão, e seu reajuste 
será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 40699/2022. 
 

- ao dependente do servidor inativo EUGENIO NUNES, matrícula 0171/0, cargo de 
Pintor, padrão PA04, classe C, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, falecido em 
21/05/2022, inativado conforme Portaria SMAP nº 4757/1996, retificado por Portaria SMAP nº 
5897/1997, sendo que 100% desta pensão corresponde a R$ 4.885,47, distribuídos da seguinte 
forma:  MARIA PEDRONILIA NUNES, cônjuge, a contar de 21/05/2022, à razão de 100%, no valor 
de R$ 4.885,47. A pensão será custeada por Fundo de Aposentadoria e Pensão - FAP, e seu 
reajuste será efetivado pela manutenção do valor real. Portaria SMAD nº 40700/2022 

 
- ao dependente do servidor inativo HELIO ALVES DA SILVA, matrícula 0208/0, 

identidade funcional 14170, cargo de Operário, padrão 1, classe E, regime jurídico estatutário, 40 
horas semanais, falecido em 28/05/2022, inativado conforme Portaria SMAP nº 5929/1997, sendo 
que 100% desta pensão corresponde a R$ 3.798,55, distribuídos da seguinte forma: MARIA 
TEREZINHA DA SILVA, cônjuge, a contar de 28/05/2022, à razão de 100%, no valor de R$ 
3.798,55. A pensão será custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão, e seu reajuste 
será efetivado pela manutenção do valor real. Portaria SMAD nº 40703/2022. 
 

RETIFICA PROVENTOS 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 36.640/2020, e de conformidade com o que estabelece o 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO, a contar de 17/08/2020, à servidora DÉBORA BERGAMASCHI CARVALHO, 
matrícula 1061/0, identidade funcional 11479, cargo de Agente Administrativo Auxiliar, padrão 07, 
nível N2F, N2A, classe E, regime jurídico estatutário, 35 horas semanais, com proventos mensais 
integrais no valor de R$ 6.618,94, composto das seguintes vantagens: Agente Administrativo 
Auxiliar, Padrão 07, Classe E - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art. 14,combinado 
com os artigos 15 e 16; Anuênio 24 (24%) - Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, art. 85; 
Progressão Vertical por Formação N2F(16%) - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art. 
21, combinado com 22 e 26; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento N2A(16%) - Lei 
Complementar Municipal nº 6228 de 2015, art. 21, combinado com 22 e 26 a ser custeada por 
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Fundo de Aposentadoria e Pensão - FAP e seu reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD 
nº 40486/2022. 
 
 
TORNA SEM EFEITO  
 

- a Portaria SMAD n.º 38133/21, que de acordo com o processo judicial 9001639-
88.2017.8.21.0018, concedeu REVISÃO dos proventos de aposentadoria, à inativa LORENI 
MACHADO DA MOTTA, CPF n° 299.275.600-87, Agente Administrativo Auxiliar, Matrícula n.º 
0367/0, conforme C.I. n.º 87/2022/STA FAP FAS. Port. SMAD Nº 40503/22 
 
 

REVISA PROVENTOS 
 

- de acordo com o processo judicial 9001039-67.2017.8.21.0018, concede REVISÃO 
dos proventos de aposentadoria, à inativa ENETE CANDIDA SCHMIDT, CPF n° 231.141.770-34, 
Agente Administrativo, Matrícula n.º 0166/0, Padrão 08, Classe E, Anuênios 30 (trinta), Regime 
Jurídico Estatutário, 35 horas semanais, Aposentada Voluntária e Integralmente, a partir de 08 de 
outubro de 2009, conforme solicitado em processo n° 7527/2009, Portaria SMAP 15136/09 e Portaria 
SMAD n° 17960/2011, e de conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional 
n° 47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01 de dezembro de 2015, no Padrão 08, Classe G, Lei 
Complementar nº 6228/15, artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 38, Anuênios 30 (30%), Lei 
Complementar n° 2635/90, artigo 85; a contar de 01 de março de 2017, concedida a Progressão 
Vertical por Aperfeiçoamento – N1A(8%), Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 24 e 26, e a 
Progressão Vertical por Formação – N1F(8%), Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 25; 
passando a perceber proventos mensais e integrais no valor de R$ 6.589,08 (Seis mil, quinhentos e 
oitenta e nove reais com oito centavos), com paridade, devendo a despesa ser custeada por FAP – 
Fundo de Aposentadoria e Pensão. Port. SMAD nº 40704/2022 
 

- de acordo com o processo judicial 9001639-88.2017.8.21.0018, concede REVISÃO 
dos proventos de aposentadoria, à inativa LORENI MACHADO DA MOTTA, CPF n° 299.275.600-87, 
Agente Administrativo Auxiliar, Matrícula n.º 0367/0, Padrão 07, Classe E, Anuênios 27 (vinte e sete), 
Regime Jurídico Estatutário, 35 horas semanais, Aposentada Voluntária e Integralmente, a partir de 
03 de novembro de 2014, conforme solicitado em processo n° 6778/2014, Portaria SMAD n° 
24696/2014, e de conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 
47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01 de dezembro de 2015, no Padrão 07, Classe F, Lei 
Complementar nº 6228/15, artigo 14, combinado com os artigos 15, 16 e 38, Anuênios 27 (27%), Lei 
Complementar n° 2635/90, artigo 85; a contar de 01 de setembro de 2017, teve concedida a 
Progressão Vertical por Aperfeiçoamento – N2A(16%), Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 24 
e 26, e Progressão Vertical por Formação – N1F(8%), Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 25, 
Portaria SMAD n° 36873/2020; passando a perceber proventos mensais e integrais no valor de R$ 
5.968,85 (cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais e oitenta e cinco centavos), com paridade, 
devendo a despesa ser custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Port. SMAD nº 
40504/2022. 

 

 
TORNA SEM EFEITO 

 
- a Portaria SMAD n.º 40257/22, que CONCEDEU APOSENTADORIA POR 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, a contar de 02 de maio de 2022, à servidora ELIDA SANTIAGO DA 
SILVA, matrícula 1078/0, identidade funcional 11673, cargo de Auxiliar de Creche, padrão PA3, 
nível N2A - N2F, classe E, regime jurídico estatutário, 30 horas semanal, com proventos mensais 
integrais no valor de R$ 4.807,99 (quatro mil oitocentos e sete reais e noventa e nove centavos), 
publicada no Boletim de Pessoal nº 05/22, conforme C.I. n.º 84/2022/STA FAP FAS. Port. SMAD 
nº 40499/2022.  
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CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 
 

- a contar de 02/05/2022, à servidora ÉLIDA SANTIAGO DA SILVA, matrícula 
1078/0, identidade funcional 11673, cargo de Auxiliar de Creche, padrão PA3, nível N2F, N2A, 
classe E, regime jurídico estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 4.807,99 (quatro mil oitocentos e sete reais e noventa e nove centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Portaria SMAD nº 40496/2022. 
 

 
    

 
RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORARIO 
 
- ENTREVISTADOR (Lei nº 6.832/21): 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇAO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA 
 

NOME CPD N.º CONTRATO INÍCIO 
RESCISÃO 
 (a pedido) 

PROC. Nº 

THAMARA KREIN GROSS 98698 005012022 12/01/2022 25/05/2022 4582/2022 

 
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVIÇO TEMPORARIO 
 
- AGENTE DE COMBATE À ENDEMIAS (Lei n° 6.828/2021):  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

NOME CPD Nº CONTRATO INÍCIO TÉRMINO 

ELAINE TERESINHA VELASQUES DA SILVA 100889 082052022 30/05/2022 25/11/2022 

SANDRA CRISTINA DA SILVA 100994 093062022 06/06/2022 02/12/2022 

 
 
ATUALIZAÇAO DE SETORES DE TRABALHO 
 

- A seguinte servidora encontra-se lotada no setor interno da Secretaria Municipal 
da Fazenda, conforme informado abaixo: 

 
- De acordo com a CI nº. 102/2022/SMF, a partir de 01/06/2022: 
 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

45490 FATIMA CRISTIANE MENEZES 07 - C 
ASSISTENTE 

ADMINSTRATIVO 
SMF/Diretoria da Receita 

 
- O seguinte servidor encontra-se lotado no setor interno da Secretaria Municipal de 

Educação e Cultura, conforme informado abaixo: 
 
- De acordo com a CI nº. 367/2022/SMEC, a partir de 02/03/2022: 

 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

58050 MARCO AURELIO ANDRADE 06 - B MOTORISTA SMEC/Transporte Escolar 
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- Os seguintes servidores encontram-se lotados no setor interno da Secretaria 
Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme informado abaixo: 

 
- De acordo com a CI nº. 685/2022 e CI nº 747/2022/SMHAD, a partir de 

01/06/2022: 
 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

6386 AVELINO JOAQUIM TRINDADE 04 - G CARPINTEIRO 

SMHAD/ Diretoria de 
Habitação/Seção de 
Banco de Materiais e 

Construção 

50652 CARLOS ELI BELAGRAMA 01 - B OPERARIO 

9768 CLOVIS FERRAZ DA CONCEIÇAO 01 - F OPERARIO 

100072 FERNANDO DO N. DE AZEVEDO 04 – A 
AGENTE DE 

MANUTENÇÃO 

 
- O seguinte servidor encontra-se lotado no setor interno da Secretaria Municipal de 

Obras Públicas, conforme informado abaixo: 
 
- De acordo com a CI nº. 327/2022/SMOP, a partir de 01/06/2022: 
 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

21091 SERGIO LUIZ SANTOS DA SILVA 07 - D 
AGENTE ADM. 

AUXILIAR 

Departamento de 
Transporte e Trânsito 

 
- A seguinte servidora encontra-se lotada no setor interno da Secretaria Municipal 

de Saúde, conforme informado abaixo: 
 
- De acordo com a CI nº. 622/2022/SMS, a partir de 16/05/2022: 
 

CPD NOME P/CL CARGO LOTAÇÃO 

16799 NORMA GOERITZ 07 - D 
AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM 
ESF7 - Centro 

 
 
 
FALECIMENTO 
 

- Foi comunicado a este Departamento de Recursos Humanos o falecimento do 
servidor inativo, ANTONIO VILSO DE MATOS, CPD 33782, Matrícula 37/0, ocorrido em 29 de 
maio de 2022, conforme Certidão de Óbito nº 54727.  

 
- Foi comunicado a este Departamento de Recursos Humanos o falecimento do 

servidor inativo, EUGENIO NUNES, CPD 12742, Matrícula 171/0, ocorrido em 21 de maio de 
2022, conforme Certidão de Óbito nº 54520.  

 

- Foi comunicado a este Departamento de Recursos Humanos o falecimento do 
servidor inativo, HELIO ALVES DA SILVA, CPD 14170, Matrícula 208/0 ocorrido em 28 de maio 
de 2022, conforme Certidão de Óbito nº 54959. 
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ALTERAÇAO DE NOME 
 
- da Assistente Social (contrato temporário), ANGELICA NASCIMENTO DE 

CASTRO, CPD 98990, passa a constar nos assentamentos desta Prefeitura como ANGELICA 
NASCIMENTO KOCHENBORGER, conforme averbação em Certidão de Casamento nº 87431. 

 
- da Assistente de Escola, MARIA ELENA SCHEID, CPD 29548, Padrão 03, 

Classe C, passa a constar nos assentamentos desta Prefeitura como MARIA ELENA SCHEID 
CARDONA, conforme averbação em Certidão de Casamento nº 88411. 

 
- da Assistente de Escola, NATALI CONCEIÇAO DE CARVALHO, CPD 22080, 

Padrão 03, Classe D, passa a constar nos assentamentos desta Prefeitura como NATALI DE 
CARVALHO DOS SANTOS, conforme averbação em Certidão de Casamento nº 81835. 

 
- da Assistente de Escola, VANDREIA DE SOUZA, CPD 52345, Padrão 03, 

Classe B, passa a constar nos assentamentos desta Prefeitura como VANDREIA DE SOUZA 
SENGER, conforme averbação em Certidão de Casamento nº 88115. 

 
 

ATESTADO DOAÇAO DE SANGUE 
 

- Esteve afastado de suas funções, por motivo de DOAÇAO DE SANGUE, o 
servidor:  

 

CPD NOME CARGO P/N CL PERÍODO 

89249 LUCAS TEIXEIRA FERREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PA7 A 23/05/2022 

 

 
LICENÇA PATERNIDADE 
 

- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Paternidade, os 
seguintes servidores: 
 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO EVENTO / DATA 

CERTIDÃO 
Nº 

43516 ANTONIO SANDRO HISTER 15 09 a 23/05/2022 
Nascimento FILHA em 

09/05/2022 
27475 

63975 MARCOS VINICIUS APPEL 15 27/05 a 10/06/22 
Nascimento FILHA em 

27/05/2022 
32857 

 

 

LICENÇA GALA 
  

- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Gala, os 
seguintes servidores: 

 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO EVENTO / DATA 

CERTIDÃO 
Nº 

18490 ADELIA PATRICIA DE SOUZA KUHN 04 08 a 11/06/2022 
Declaração de 

União Estável em 
07/06/2022 

Escritura 
Pública 
3.382 

68454 LUZIA JULIANA LOPES DE ALMEIDA 05 06 a 10/06/2022 
Casamento em 

06/06/2022 
88311 

29548 MARIA ELENA SCHEID 05 06 a 10/06/2022 
Casamento em 

06/06/2022 
88411 

52345 VANDREIA DE SOUZA 05 03 a 07/06/2022 
Casamento em 

03/06/2022 
88115 
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LICENÇA NOJO 
 

 
- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 

servidores: 
 
 

CPD NOME 
Nº 

DIAS 
PERÍODO 

PARENTESCO –  
DATA FALECIMENTO 

CERTIDÃO 
Nº 

23892 CELSO DE MATOS 02 29 e 30/05/2022 AVÓ – 29/05/2022 54727 

4308 ELTON DA SILVA 02 29 e 30/05/2022 SOGRO – 29/05/2022 54727 

70361 FELIPE KAYSER LAMPERT 01 27/05/2022 AVÓ – 27/05/2022 44390 

6840 GERSON PINOTTI 05 14 a 18/05/2022 MÃE – 13/05/2022 53246 

19640 GIOVANA MELISSA COSTA 05 19 a 23/05/2022 PAI – 19/05/2022 53979 

25097 GIOVANA MELISSA COSTA 05 19 a 23/05/2022 PAI – 19/05/2022 53979 

97659 GIOVANA SCHULLER LUFT 01 09/05/2022 AVÓ – 08/05/2022 52052 

95664 GISLAINE MARIA DA C. MARTINS 02 26 e 27/05/22 IRMAO – 26/05/2022 56492 

54321 JAQUELINE CRISTINA R. DA ROSA 02 11 e 12/05/22 MADRASTA – 10/05/2022 19794 

18520 LUIS DAIMAR JOSE DA SILVA 05 31/05 a 04/06/22 PAI – 31/05/2022 94337 

49328 MARIA ELENA KOCH DE SOUZA 01 13/05/22 SOGRO – 12/05/22 52890 

22322 MERI ELOISA VIEIRA DE MATOS 02 29 e 30/05/2022 SOGRO – 29/05/2022 54727 

53643 NICOLE TERNES 05 14 a 18/05/2022 PAI – 13/05/2022 53041 

30651 NOELI MATOS DA SILVA 05 29/05 a 02/06/22 PAI – 29/05/2022 54727 

17043 SERGIO DA SILVA 01 30/05/22 SOGRO – 30/05/22 54727 

33057 SERGIO DE SOUZA 05 13 a 17/05/22 PAI – 12/05/22 52890 

96113 TAMIRES NASCIMENTO PEREIRA 04 21 a 24/05/22 PAI – 20/05/2022 41759 

 
 
 
ATRASOS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades foram registrados os seguintes atrasos: 

 

CPD NOME ATRASOS 

14293 ADAIR RODRIGUES DE BARROS 30 minutos - abril/2022 

29998 CRISTIANE LUCIMAR DO C. ANTONIO 9min - março/22 

54380 VANESSA COUTO DOS SANTOS 2h47min - março/22 
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FALTAS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades foram registradas as seguintes faltas: 

 
 

CPD NOME FALTAS DIAS 

29998 CRISTIANE LUCIMAR DO C. ANTONIO 2 02 e 30/03/2022 

100277 DANIANA VARGAS BRITO 1 13/05/2022 

98825 JOSIMARA DUARTE DE BORBA 1  20/04/2022 

55689 LETICIA RANGEL SANTOS 0,5  01/04/2022 (manhã) 

59994 LUCAS MARQUES 1 03/04/2022 

98698 THAMARA KREIN GROSS 0,5 24/05/2022 (tarde) 

 
 
 
OPÇAO DE DESCONTO 
 

- Relação de servidores que optaram pelo Desconto da Seguridade Social sobre a 
Totalidade da Remuneração, conforme Lei 6.678/2020. 

 

Cadastro Nome Cargo Processo Nº 

23876 THYAGO PETRY PINHEIRO OPERADOR MAQ. RODOVIARIA 4512/2022 

 
 
 
ANEXO I 
 

- Tabela de Remunerações – JUNHO – 2022 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 10 de Junho de 2022. 

 

 

 

MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA 
Diretora de Departamento de Recursos Humanos 
 
 
 
INGRID LERCH 
Secretária Municipal de Administração  


