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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 03/18 

 
O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e 

de conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16, 
CONCEDE, aos Servidores Municipais relacionados abaixo: 
 

 

ANUÊNIOS 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85. Port. RH nº 039/18: 
 

Nº Nome Cargo CPD N/P Cl An Mês 

1 ADAO RUDIMAR DA MOTTA JARDINEIRO 14314 PA2 D 19 03 

2 ADRIANA DA ROSA G. LASSEM ASSISTENTE DE ESCOLA 28924 PA3 C 10 03 

3 ADRIANA DA SILVA MELLO PROFESSOR 35408 NI3 C 08 03 

4 ADRIANA MARIA CAMPOS COIMBRA PROFESSOR 7854 NI3 E 27 03 

5 ALESANDRA LEAL ROSA MACHADO ASSISTENTE DE ESCOLA 41424 PA3 B 10 03 

6 ALEXANDRE PERES DOS SANTOS OPR.MAQ.RODOVIARIA 43010 PA7 B 06 03 

7 ALICE CRISTINA MACHADO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42110 PA7 B 07 03 

8 ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 PA11 D 19 03 

9 ALINE MARIA ULRICH BLOEDOW PROF.LING.PORTUGUESA 36102 NI3 B 08 03 

10 ANA GABRIELA KRANZ ERNZEN PROFESSOR 24058 NI2 D 13 03 

11 ANA LUIZA OLIVEIRA MACHADO PROF. EDUC. ARTIST. 35483 NI3 C 08 03 

12 ANA PAULA BENDER PROFESSOR 24066 NI3 C 13 03 

13 ANA PAULA GEORGES DE AZEVEDO AUX.SERV.ESCOLARES 50946 PA1 A 06 03 

14 ANA PAULA MACHADO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 62752 PA7 A 02 03 

15 ANA PAULA WEISSHEIMER PEZZI ODONTOLOGO 42749 PA12 B 06 03 

16 ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 PA11 D 19 03 

17 ANDREA PAULA ROSA TOCHETTO PROFESSOR 28770 NI3 C 10 03 

18 ANDREIA BIANCHIN LOPES KUHN PROFESSOR 28797 NI3 C 10 03 

19 ANDREIA ROSANE DE ANDRADE AUX.SERV.ESCOLARES 22969 PA1 C 14 03 

20 ANGELA MARIA DE VARGAS AUX.SERV.ESCOLARES 51020 PA1 A 06 03 

21 BALTASAR VENICIUS DELAZERI BIOQUIMICO 57266 PA10 A 03 03 

22 BRAULIO BRINCKMANN MOTORISTA 43567 PA6 C 13 03 

23 CACILDO JOSE ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 PA11 B 06 03 

24 CARLA CRISTIANE M. DE ARAUJO PROFESSOR 28762 NI3 C 10 03 

25 CARLA DOMINGUES PROFESSOR GEOGRAFIA 24082 NI2 B 13 03 

26 CARLA JANINE MARQUES PROFESSOR 1104 NI2E E 28 03 

27 CARLOS ELI BELAGAMA OPERARIO 50652 PA1 A 04 03 

28 CARMEN ELISE JACOBSEN OLSSON PROFESSOR 7285 NI2E E 27 03 

29 CARMEN ELISE JACOBSEN OLSSON PROFESSOR 7412 NI2E E 28 03 

30 CASSIA LUISA R. FERRANDIS DE AVILA PROF. MATEMATICA 57509 NI3 A 03 03 
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31 CASSIA WILLERS PERALTA ASSISTENTE DE ESCOLA 57797 PA3 A 03 03 

32 CATIA ALVES MARTINS PROFESSOR 14327 NI3 E 19 03 

33 CENEIDA CARDOSO RODRIGUES PROFESSOR 14319 NI3 E 19 03 

34 CLAUDIA MARIA ROHR PROFESSOR 9440 NI2 E 29 03 

35 CLAUDIO ALEXANDRE MONTEIRO OPERARIO 256 PA1 F 33 03 

36 CLEITON DA SILVA SANTOS OPR.MAQ.RODOVIARIA 42850 PA7 B 06 03 

37 CLEUSA REGINA GONCALVES AUX.SERV.ESCOLARES 7307 PA1 F 27 03 

38 CRISTIANO FARIAS DIAS MOTORISTA 57738 PA6 A 03 03 

39 DANIEL VIZZOTTO PROF. MATEMATICA 35696 NI3 C 08 03 

40 DANIELE DE VASCONCELOS OZORIO PROFESSOR 35238 NI3 C 14 03 

41 DILCEMARI MORAES DA SILVEIRA MONITOR DE CRECHE 7900 PA3 F 27 03 

42 ELIANA ALICE F. FABRAZIL CARDOZO MONITOR DE CRECHE 7927 PA3 F 27 03 

43 ELIANE AZEVEDO DE OLIVEIRA PROFESSOR 35505 NI3 C 08 03 

44 ELIS REGINA ZANOTELLI PROFESSOR 16586 NI3 D 18 03 

45 ELISANDRA FERNANDES DE AVILA PROFESSOR 29122 NI3 C 10 03 

46 ELIZETE DE MELO MACHADO ASSISTENTE DE ESCOLA 29157 PA3 C 10 03 

47 EMERSON LINDOMAR DA SILVA PEDREIRO 42870 PA4 B 06 03 

48 ESTER LUTZ DA SILVA PROFESSOR 7951 NI3 E 28 03 

49 EVELISE CAETANO TORRES PROFESSOR 14121 NI3 E 21 03 

50 FABIANA FLORES CARDOZO ASSISTENTE DE ESCOLA 28835 PA3 C 10 03 

51 FABIANA KETTERMANN BUSS PROFESSOR 345 NI3 E 28 03 

52 FABIANA MARIA HELDT PROFESSOR 35572 NI3 C 08 03 

53 FABIANE TEDESCO ELY PROFESSOR 4960 NI3 E 29 03 

54 FABRICIO DA SILVA SOUZA OPERARIO 42889 PA1 B 06 03 

55 FATIMA CRISTINA ROTERT MONTEIRO PROFESSOR 24007 NI3 D 13 03 

56 FELIPE MENDEL GRIEBELER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42625 PA7 B 07 03 

57 FERNANDA ANDRADE SCHVINDT TECNICO DE ENFERMAGEM 57444 PA8 A 03 03 

58 FERNANDA FILIPPSEN BARRETO PROFESSOR 28843 NI3 C 10 03 

59 FLAVIA REJANE DE CASTRO AVILA PROFESSOR 26263 NI2 C 12 03 

60 GERALDO VARGAS DE AZEVEDO OPERARIO 42897 PA1 B 06 03 

61 GILBERTO DOS SANTOS OPERARIO 14306 PA1 C 19 03 

62 GILNEI TOBIAS OPERARIO 24686 PA1 A 12 03 

63 GISELLE DE CARVALHO DE VARGAS ASSISTENTE DE ESCOLA 30643 PA3 C 13 03 

64 GIZELE DA COSTA MORAES ASSISTENTE DE ESCOLA 35710 PA3 B 08 03 

65 GLADIMIR SILVA DE VARGAS OPERARIO 57690 PA1 A 03 03 

66 GUACIRA SEBASTIANA DOS SANTOS ASSISTENTE DE ESCOLA 35653 PA3 B 08 03 

67 HELENA MARIA HUNNING BOM PROFESSOR 230 NI3 E 31 03 

68 IDALECIO KOCH DE MORAES PINTOR 61808 PA4 A 08 03 

69 IONARA MOTTA DA ROSA MARX ENFERMEIRO 60429 PA10 A 03 03 

70 IRINILSA MARIA MARIANO CHASSOT AUX.SERV.ESCOLARES 7579 PA1 F 27 03 

71 ISABEL DAIANA POHRN PEREIRA PROFESSOR 57240 NI3 A 03 03 

72 IVO SILVEIRA MACHADO OPERARIO 4120 PA1 F 30 03 

73 IVONIR THEREZINHA DOS SANTOS AUX.SERV.ESCOLARES 28916 PA1 C 10 03 

74 JANICE BECKER KOCH PROFESSOR 14316 NI2 E 19 03 
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75 JANICE BECKER KOCH PROFESSOR 35386 NI2 C 08 03 

76 JAQUELINE SEVERO BACH PROFESSOR 884 NI3 E 28 03 

77 JAQUELINE ZAVARIZE MACHADO AGEN.ADMIN.AUXILIAR 1341 PA7 E 29 03 

78 JEFERSON AZEVEDO FINKLER MOTORISTA 42803 PA6 B 06 03 

70 JENIFER TAILA BORCHARDT ASSISTENTE DE ESCOLA 35629 PA3 B 08 03 

80 JONATHAS MARTINELLI PERALTA PROFESSOR DE ENS RELIG 35564 NI3 C 08 03 

81 JORGE LUIS RODRIGUES DA SILVA OPERARIO 4316 PA1 F 30 03 

82 JOSUE DA SILVA MOTORISTA 11215 PA6 F 32 03 

83 JUCIANE FRANCIO MAESTRO ASSISTENTE DE ESCOLA 36099 PA3 B 08 03 

84 JULIA MARGARIDA STEIN GOMES PROFESSOR 15709 NI3 E 19 03 

85 JULIA MONALISA FERRO DE BORBA ASSISTENTE DE ESCOLA 52396 PA3 B 08 03 

86 KARIN KASPER PROFESSOR 28878 NI2 C 10 03 

87 KATIA ADOLINA HORLLE AGEN.ADMIN.AUXILIAR 21067 PA7 C 14 03 

88 KEITI OLIVEIRA HACKMANN AGENTE FISCAL 14335 PA11 D 19 03 

89 KELLI VIVIANE DA SILVA ASSISTENTE DE ESCOLA 54461 PA3 A 04 03 

90 KEULA MARIA DA CUNHA ASSISTENTE DE ESCOLA 29130 PA3 C 10 03 

91 LAIS DA ROSA CONCEICAO PROFESSOR 26220 NI3 C 12 03 

92 LEA FABIANA B. Z. ALEGRANSI ODONTOLOGO 43087 PA12 B 06 03 

93 LETICIA ELISABETHA MICHELS ASSISTENTE DE ESCOLA 28851 PA3 C 10 03 

94 LETICIA PINHEIRO MACHADO KERN AGEN.ADMIN.AUXILIAR 17980 PA7 D 16 03 

95 LIEGE DE OLIVEIRA MARTINS ASSISTENTE DE ESCOLA 52175 PA3 B 08 03 

96 LOURDES SIMON DE SOUZA PROFESSOR 28754 NI3 C 10 03 

97 LUCI DELURDES CARDOSO DA ROCHA ASSISTENTE DE ESCOLA 57681 PA3 A 03 03 

98 LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 PA11 D 19 03 

99 LUCIANE ISABEL ESSVEIN PROFESSOR 35491 NI3 C 08 03 

100 LUIS FERNANDO DE SOUZA LOPES OPERARIO 2844 PA1 F 30 03 

101 LUIS GABRIEL KERBER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42536 PA7 B 06 03 

102 LUIS GUSTAVO RABELLO DRUMMOND ODONTOLOGO 50601 PA12 A 04 03 

103 LUIZ SERGIO DA SILVA MOTORISTA 12572 PA6 D 22 03 

104 MADELANE APARECIDA DE SA TEIXEIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 36110 PA3 B 08 03 

105 MARA REGINA DE AVILA CAMPEAO PROFESSOR HISTORIA 24090 NI3 D 13 03 

106 MARCELO FERNANDO DE AVILA SECRETARIO DE ESCOLA 57614 PA7 A 03 03 

107 MARCIA BLAS PROFESSOR 1457 NI3 E 26 03 

108 MARCIA CARNEIRO MARCA PROF.EDUCACAO FISICA 20931 NI2 D 14 03 

109 MARCIA EMILIA DE CARVALHO AUX.SERV.ESCOLARES 29924 PA1 C 10 03 

110 MARCIO YOSHIAKI EBINA MOTORISTA 42781 PA6 B 06 03 

111 MARIA BEATRIZ RODRIGUES PROFESSOR 13838 NI3 E 32 03 

112 MARIA CRISTINA GAZONI PROF.CIENCIAS 8877 NI3 E 25 03 

113 MARIA DE LURDES CARNEIRO SERVENTE 10154 PA1 D 23 03 

114 MARIA GIANE CAMPIOL DA ROSA PROFESSOR 14315 NI3 D 19 03 

115 MARIA SIMONI DUTRA AGEN.ADMIN.AUXILIAR 4570 PA7 F 29 03 

116 MARILEI APARECIDA MIRANDA ASSISTENTE DE ESCOLA 52493 PA3 A 08 03 

117 MARILEI INES CARVALHO AUX.SERV.ESCOLARES 28959 PA1 C 10 03 

118 MARILETE LEAL KUHN PROFESSOR 14136 NI3 E 21 03 
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119 MARILIA ROEHE PROFESSOR 7773 NI3 E 28 03 

120 MARINEIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 PA11 B 06 03 

121 MARINES DA ROSA AUX.SERV.ESCOLARES 17825 PA1 D 17 03 

122 MARLI MADALENA DROWER FAGUNDES MONITOR DE CRECHE 7978 PA3 F 27 03 

123 MARLISE MARGARIDA MENDEL PROFESSOR HISTORIA 26235 NI3 C 12 03 

124 MARTA SILVEIRA VAZ PROFESSOR 14320 NI3 D 19 03 

125 MIRIAM SALETE DE ARAUJO ASSISTENTE DE ESCOLA 28860 PA3 B 10 03 

126 MOISES ANTONIO SCHLINDVEIN OPERARIO 4928 PA1 F 38 03 

127 MONALIZA FURTADO PROFESSOR 14312 NI3 E 19 03 

128 MONICA KLAFKE DE MELLO PROFESSOR 14325 NI3 E 19 03 

129 NARA CRISTINA DOS SANTOS AGEN.ADMIN.AUXILIAR 10570 PA7 F 32 03 

130 NARAY TERESINHA NABINGER GAUER PROFESSOR 18023 NI3 D 16 03 

131 NAURO AFFONSO KERBER CARPINTEIRO 14297 PA4 D 19 03 

132 NOELI MARIA BAUM PROF.LING.PORTUGUESA 24180 NI2 D 13 03 

133 PATRICIA DALLEGRAVE AUX.SERV.ESCOLARES 57703 PA1 A 03 03 

134 PATRICIA GISELE KERBER PROFESSOR 28789 NI2 C 10 03 

135 PAULO EDUARDO ZANG AGEN.ADMIN.AUXILIAR 19828 PA7 C 15 03 

136 PAULO ROBERTO DA SILVA CONTINUO 14305 PA4 C 19 03 

137 PEDRO LUIS MATOS GOMES PROFESSOR 1228 NI3 D 28 03 

138 PRISCILA BRITZ PROFESSOR 28827 NI3 C 10 03 

139 PRISCILA NUNES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 54194 PA7 B 08 03 

140 RAQUEL LEAO PROFESSOR 1015 NI2 E 28 03 

141 RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 PA11 D 19 03 

142 RITA DE CASSIA GRIEBELER DA SILVA PROFESSOR 752 NI2 D 24 03 

143 RODRIGO DA LUZ NUNES OPERARIO 42935 PA1 B 06 03 

144 RODRIGO TEIXEIRA FERNANDES PROF.LING. ESTRANGEIRA 24201 NI3 D 13 03 

145 ROSANE DA SILVA GARCIA PROFESSOR 2798 NI3 E 29 03 

146 ROSANE MADALENA RIFFEL TECNICO DE ENFERMAGEM 57777 PA8 A 03 03 

147 ROSANGELA NUNES DA ROSA PROFESSOR 990 NI2 D 28 03 

148 ROSELI DE VARGAS AUX.SERV.ESCOLARES 7374 PA1 F 27 03 

149 ROZELAINE FATIMA LIMBERGER OPERARIO 50717 PA1 A 04 03 

150 RUTH REGINA HOFSTATTER RODRIGUES PROF.EDUCACAO FISICA 27626 NI3 C 11 03 

151 RUTI KNIEST PROFESSOR 14318 NI3 E 19 03 

152 SANDRA CARDOSO SCHNEIDER PROFESSOR 7226 NI2 E 27 03 

153 SANDRA MARIA PLENTZ ASSISTENTE DE ESCOLA 22209 PA3 D 20 03 

154 SCHIRLEI ODETE FINGER TECNICO DE ENFERMAGEM 57215 PA8 A 03 03 

155 SERGIO LUIZ SANTOS DA SILVA AGEN.ADMIN.AUXILIAR 21091 PA7 C 14 03 

156 SILVANA LONGHI DE SIQUEIRA PROFESSOR 1848 NI3 E 29 03 

157 SILVANA SCHALLENBERGER PROFESSOR 1007 NI3 E 28 03 

158 SIMONE EDIANA SCHWEIG PROFESSOR 35688 NI3 C 08 03 

159 SIMONE FRIES GAUER PROFESSOR 14322 NI3 E 19 03 

160 SIMONE MARIA DA SILVA ORTIZ TECNICO DE ENFERMAGEM 57207 PA8 A 03 03 

161 SINARA DE FATIMA VIVIAN PROFESSOR 35602 NI3 C 08 03 

162 SOLANGE DE SOUZA LOPES AUX.SERV.ESCOLARES 28932 PA1 C 10 03 
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163 SONIA MARIA FRANCA DE LIMA AUX.SERV.ESCOLARES 57363 PA1 A 03 03 

164 TANIA ELISA DA MOTTA BRUM CONTADOR 42590 PA11 B 06 03 

165 TANIA IRO DA MOTTA PROFESSOR 7528 NI3 E 27 03 

166 TANIA IRO DA MOTTA PROFESSOR 7889 NI3 E 28 03 

167 TATIANA DE SOUZA SANTANA ASSISTENTE DE ESCOLA 28746 PA3 C 10 03 

168 TATIANE DA ROSA PINHEIRO DE CASTRO PROFESSOR 57231 NI3 A 03 03 

169 TATIANE TRINDADE BARBOSA ENGENHEIRO CIVIL 42544 PA11 B 06 03 

170 THIAGO IWASZKO MARQUES PROENCA PROFESSOR HISTORIA 35521 NI3 C 08 03 

171 VALERIA TERESINHA PORTO AUX.SERV.ESCOLARES 57339 PA1 A 03 03 

172 VANUZA CHRISTO BARCELLOS TECN. SEGUR. TRABALHO 57720 PA8 A 03 03 

173 VERA LUCIA CHAPUIS PICK ASSISTENTE DE ESCOLA 27537 PA3 C 11 03 

174 VILMA FERRO AUX.SERV.ESCOLARES 16519 PA1 C 18 03 

175 VILSON LUIZ SANTOS DA MOTTA PEDREIRO 52167 PA4 C 13 03 

176 VIVIANA ROLLSING ROSA ASSISTENTE DE ESCOLA 57347 PA3 A 03 03 

 
 
CONCEDE ANUÊNIO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85: 
 

- o 29º anuênio à Professora CLAUDIA MARIA ROHR, CPD 9440, Nível 02, 
Classe E, a partir de 01 de março de 2018, conforme processo nº 1297/2018. Port. RH nº 038/18. 

 
- o 1º ao 13º anuênio à Professora DANIELA FERNANDES DA LUZ, CPD 70378, 

Nível 02, Classe A, a partir de 08 de março de 2018, conforme processo nº 1770/2018. Port. RH nº 
043/18. 

 
- o 1º ao 13º anuênio à Professora EOLEN TEREZINHA MACIEL COITINHO, CPD 

70370, Nível 02, Classe A, a partir de 09 de março de 2018, conforme processo nº 1857/2018. Port. 
RH nº 068/18. 

 
- o 1º ao 4º anuênio à Assistente de Escola INES TERESINHA DA ROSA, CPD 

70319, Padrão 03, Classe A, a partir de 05 de março de 2018, conforme processo nº 1533/2018. 
Port. RH nº 042/18. 

 
- o 1º anuênio à Professora MARIA BERENICE NUNES, CPD 70394, Nível 02, 

Classe A, a partir de 12 de março de 2018, conforme processo nº 1774/2018. Port. RH nº 067/18. 
 
 

CONCEDE AUMENTO TRIENAL 
* Lei nº 5.374/10: 
 

- o 2º Aumento Trienal aos Empregados Públicos – AGENTES COMUNITÁRIOS 
DE SAÚDE abaixo relacionados: 

 

CPD NOME A PARTIR DE Port. RH 

42293 AMANDA SILVEIRA GALLAS 22/02/2018 052/18 

42129 ANA SOFIA DOS SANTOS 14/02/2018 053/18 

42315 CATIA CAROLINE DA MOTTA 23/02/2018 054/18 

42471 CLAUDETE BATISTA DA SILVA 27/02/2018 055/18 

42455 ELISANGELA FABRICIA M. GONÇALVES 22/02/2018 056/18 

42331 JADI LUCIMARA DA ROSA 22/02/2018 057/18 

42358 JOSIANE MARIA MACHADO 23/02/2018 058/18 
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42412 KATIANE DE OLIVEIRA 22/02/2018 059/18 

42226 LUCELIA KUHN DE OLIVEIRA 22/02/2018 060/18 

42218 MARIA DENISE DIEMER TAVARES 28/02/2018 061/18 

42498 MARIA INES KUNST KETTERMANN 28/02/2018 062/18 

42277 MARLENI ANA DA SILVA 22/02/2018 063/18 

42382 SUELEN FIGUEIREDO AUGUSTIN 22/02/2018 064/18 

42439 TANIA REGINA FILIPPSEN BARRETO 22/02/2018 065/18 

42366 VIVIANA FERREIRA DOS SANTOS 22/02/2018 066/18 

 
 
CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15: 

 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

F AVELINO JOAQUIM TRINDADE 6386 CARPINTEIRO 04 MARÇO/2018 044/18 

F IRAJA CLAIR MARTINS 8192 AUX. SERV. ESCOL. 01 MARÇO/2018 045/18 

D JOÃO VALDENIR BOTELHO 19607 CALCETEIRO 02 MARÇO/2018 046/18 

D MARA LUIZA MOTTA 19160 ASSIST. SOCIAL 10 MARÇO/2018 047/18 

F NATANAEL PEREIRA 7021 MÉDICO GENERAL. 12 FEVEREIRO/2018 070/18 

D REJANI CRISTINI JUNGES DE MELLO 19313 AG. ADM. AUXILIAR 07 MARÇO/2018 048/18 

F ROSANE SILVA DA MOTTA 8494 AUX. ENFERMAGEM 07 MARÇO/2018 049/18 

E SIDNEI LUIS ANDRADE DE OLIVEIRA 11991 OPERÁRIO 01 MARÇO/2018 050/18 

 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC Port. RH 

D CRISTIANO B. KOCHENBORGER 22004 APOIO PEDAG. 3P MARÇO/2018 061/18 069/18 

C LISANDRA MACHADO 27073 PROFESSORA 02 NOVEMBRO/2015 191/18 040/18 

B LISANDRA MACHADO 35459 PROFESSORA 02 NOVEMBRO/2015 192/18 041/18 

B MARIA REGINA DA S. FROMMING 55883 PROFESSORA 02 JANEIRO/2018 120/18 051/18 

 

 





   




 

 
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 

legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 7.449/2017: 
 
 
EXONERA 
 

- a pedido, a Assistente de Escola DANIELA FERNANDES DA LUZ, CPD 22250, 
Padrão 03, Classe C, a partir de 08 de março de 2018, conforme processo nº 1769/2018. Port. 
SMAD nº 32211/18. 

 
- a pedido, a Auxiliar de Serviços Escolares EOLEN TEREZINHA MACIEL 

COITINHO, CPD 22535, Padrão 01, Classe C, a partir de 07 de março de 2018, conforme processo 
nº 1747/2018. Port. SMAD nº 32208/18. 
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- a pedido, a Professora FABÍOLA NASCIMENTO DA SILVA, CPD 52884, Nível 03, 
Classe B, a partir de 19 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 1228/2018. Port. SMAD nº 
32102/18. 

 
- a pedido, a Professora JULIANE BARROS PETRY, CPD 52035, Nível 03, Classe 

B, a partir de 12 de março de 2018, conforme processo nº 1764/2018. Port. SMAD nº 32214/18. 
 
- a pedido, a Professora MARCIA DA SILVA FARIAS, CPD 26255, Nível 03, Classe 

C, a partir de 26 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 1457/2018. Port. SMAD nº 32164/18. 
 
- a pedido, a Professora MARIA CRISTINA MULLER DA SILVA, CPD 22918, Nível 

03, Classe C, a partir de 06 de março de 2018, conforme processo nº 1723/2018. Port. SMAD nº 
32199/18. 

 
 
NOMEIA 
 

* Para o Cargo de APOIO PEDAGÓGICO – ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL – 
C/91/2013 – Lei Complementar n° 3.943/03: 
 

- ARMANDO ROSA MESQUITA, CPD 70337, Nível 2P, Classe A, classificado em 1° 
lugar, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 09 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 01 de março de 2018. Port. SMAD nº 32167/18. 

 
 
* Para o Cargo de APOIO PEDAGÓGICO – SUPERVISÃO ESCOLAR – C/91/2013 

– Lei Complementar n° 3.943/03: 
 

- MARCIA DA SILVA FARIAS, CPD 70191, Nível 2P, Classe A, classificada em 7° 
lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 07 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32165/18. 

 
 
* Para o Cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – C/93/2016 – Lei 

Complementar nº 6.228/15: 
 

- GABRIELA RODRIGUES DOS PASSOS, CPD 69991, Padrão 07, Classe A, 
classificada em 3° lugar, lotada na Secretaria Municipal de Obras Públicas, a partir de 07 de 
fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32129/18. 

 
- RODRIGO FERNANDES DA SILVA DE OLIVEIRA, CPD 70238, Padrão 07, Classe 

A, classificado em 2° lugar, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 07 de fevereiro de 
2018, sendo o exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32157/18. 

 
 
* Para o Cargo de ASSISTENTE DE ESCOLA – C/91/2013 – Lei Complementar nº 

6.228/15: 
 
- CARMEN LUCIA SILVEIRA PEREIRA MACIEL, CPD 70424, Padrão 03, Classe A, 

classificada em 405° lugar, sendo chamada na 13ª vaga destinada a afro-brasileiro, conforme Lei 
n° 4.016/2004, lotada na lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 23 de 
fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. SMAD nº 32227/18. 
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- DAIANE ESPINDOLA PINTO GUIMARÃES, CPD 70264, Padrão 03, Classe A, 
classificada em 106° lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 07 de 
fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 01 de março de 2018. Port. SMAD nº 32158/18. 

 
- FABIANA DA SILVEIRA, CPD 70092, Padrão 03, Classe A, classificada em 104° 

lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 07 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 21 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32130/18. 

 
- INES TERESINHA DA ROSA, CPD 70319, Padrão 03, Classe A, classificada em 

105° lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 09 de fevereiro de 
2018, sendo o exercício a partir de 05 de março de 2018. Port. SMAD nº 32179/18. 

 
- LURDES JAQUELINE BRAND, CPD 70386, Padrão 03, Classe A, classificada em 

107° lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 27 de fevereiro de 
2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. SMAD nº 32228/18. 

 
- WILLIAM NELSON DIAS DE SENA, CPD 70246, Padrão 03, Classe A, classificado 

em 103° lugar, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 06 de fevereiro de 
2018, sendo o exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32159/18. 

 
 
* Para o Cargo de ATENDENTE DE FARMÁCIA – C/93/2016 – Lei Complementar 

nº 6.228/15: 
 
- PEDRO WERNER DE VARGAS, CPD 70084, Padrão 03, Classe A, classificado em 

1° lugar, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o 
exercício a partir de 21 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32131/18. 

 
 
* Para o Cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS ESCOLARES – C/91/2013, lotados na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
- ANA PAULA PEREIRA MACHADO, CPD 69983, Padrão 01, Classe A, classificada 

em 45º lugar, a partir de 06 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 
2018. Port. SMAD nº 32125/18. 

 
- BRUNA DOS SANTOS MIRANDA, CPD 70116, Padrão 01, Classe A, classificada 

em 42º lugar, a partir de 08 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 21 de fevereiro de 
2018. Port. SMAD nº 32126/18. 

 
- JAQUELINE DE SOUZA NOGUEIRA, CPD 70033, Padrão 01, Classe A, 

classificada em 46º lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de 
fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32127/18. 

 
- LUCIANA DA SILVA, CPD 70404, Padrão 01, Classe A, classificada em 48º lugar, 

a partir de 27 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. SMAD 
nº 32229/18. 

 
- MARINÊS OLIVEIRA FERNANDES, CPD 69940, Padrão 01, Classe A, classificada 

em 43º lugar, a partir de 06 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 
2018. Port. SMAD nº 32128/18. 
 
 

* Para o Cargo de ENGENHEIRO AGRÔNOMO – C/91/2013 – Lei Complementar nº 
6.228/15: 
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- FELIPE KAYSER LAMPERT, CPD 70361, Padrão 11, Classe A, classificado em 7° 

lugar, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, a partir de 27 de fevereiro de 
2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. SMAD nº 32226/18. 

 
 
* Para o Cargo de MÉDICO ESPECIALISTA DO TRABALHO – C/93/2016 – Lei 

Complementar nº 6.228/15: 
 
- MARIANE EIDT PASQUALI, CPD 70254, Padrão 13, Classe A, classificada em 1° 

lugar, lotada na Secretaria Municipal de Administração, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o 
exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32162/18. 

 
 
* Para o Cargo de MÉDICO VETERINÁRIO – C/91/2013 – Lei Complementar nº 

6.228/15: 
 
- JULIA FUHR KRANZ, CPD 70343, Padrão 11, Classe A, classificada em 5° lugar, 

lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, a partir de 26 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 06 de março de 2018. Port. SMAD nº 32195/18. 

 
 
* Para o Cargo de PSICÓLOGO – C/91/2013 – Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
- LEONEIDA ROCHA HOFFMANN DE LIMA, CPD 70230, Padrão 10, Classe A, 

classificada em 43° lugar, sendo chamada na 2ª vaga destinada a afro-brasileiro, conforme Lei n° 
4.016/2004, lotada na lotada na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 08 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32163/18. 
 

 
* Para o Cargo de PROFESSOR – ÁREA I – C/91/2013, lotados na Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3.943/03: 
 
- ALAIS BOCK, CPD 70051, Nível 02, Classe A, classificada em 166º lugar, a partir 

de 08 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 
32107/18. 

 
- ANA AMÉLIA DA SILVA, CPD 70416, Nível 02, Classe A, classificada em 180º 

lugar, a partir de 02 de março de 2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. 
SMAD nº 32222/18. 

 
- CINARA TUR LONGHI, CPD 70434, Nível 02, Classe A, classificada em 187º lugar, 

a partir de 06 de março de 2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. SMAD nº 
32223/18. 

 
- CRISTIANE DE SOUZA AZEREDO, CPD 70467, Nível 02, Classe A, classificada 

em 191º lugar, a partir de 07 de março de 2018, sendo o exercício a partir de 13 de março de 2018. 
Port. SMAD nº 32225/18. 

 
- DANIELA FERNANDES DA LUZ, CPD 70378, Nível 02, Classe A, classificada em 

177º lugar, a partir de 02 de março de 2018, sendo o exercício a partir de 08 de março de 2018. 
Port. SMAD nº 32221/18. 
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- EOLEN TEREZINHA MACIEL COITINHO, CPD 70370, Nível 02, Classe A, 
classificada em 181º lugar, a partir de 05 de março de 2018, sendo o exercício a partir de 07 de 
março de 2018. Port. SMAD nº 32209/18. 

 
- GRAZIELA KRANZ KNIEST, CPD 70140, Nível 02, Classe A, classificada em 171º 

lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 21 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32108/18. 

 
- JUREMA DE LURDES SOUZA, CPD 69965, Nível 02, Classe A, classificada em 

169º lugar, a partir de 08 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 
2018. Port. SMAD nº 32109/18. 

 
- LARISSA SANTANA LEOTE, CPD 70213, Nível 01, Classe A, classificada em 173º 

lugar, a partir de 09 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32110/18. 

 
- LEILA SOLANGE MULLER, CPD 70132, Nível 01, Classe A, classificada em 162º 

lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 22 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32111/18. 

 
- MARIA BERENICE NUNES, CPD 70394, Nível 02, Classe A, classificada em 178º 

lugar, a partir de 02 de março de 2018, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2018. Port. 
SMAD nº 32224/18. 

 
- MARIANGELA DE OLIVEIRA VARGAS, CPD 69876, Nível 02, Classe A, 

classificada em 163º lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 14 de 
fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32112/18. 

 
- RITA KELEN DE SOUZA, CPD 70183, Nível 02, Classe A, classificada em 161º 

lugar, a partir de 09 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 22 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32113/18. 

 
- ROBERTA ARAÚJO FERREIRA, CPD 70043, Nível 02, Classe A, classificada em 

160º lugar, a partir de 14 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 
2018. Port. SMAD nº 32114/18. 

 
- ROBERTA REIS BRAGE RAMOS, CPD 69914, Nível 02, Classe A, classificada em 

164º lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 
2018. Port. SMAD nº 32115/18. 

 
- SIMONE RECH DA SILVA, CPD 70000, Nível 02, Classe A, classificada em 170º 

lugar, a partir de 08 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32116/18. 

 
- ZAIDA LOPES DA SILVA, CPD 70122, Nível 02, Classe A, classificada em 174º 

lugar, a partir de 09 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 22 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32117/18. 

 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – CIÊNCIAS – C/91/2013 – Lei 

Complementar n° 3.943/03: 
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- ALESSANDRA EMANUELLI PILGER WESCHENFELDER, CPD 70068, Nível 02, 
Classe A, classificada em 4° lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir 
de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 20 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 
32118/18. 
 
 

* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – EDUCAÇÃO FÍSICA – C/91/2013, 
lotados na Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar n° 3.943/03: 
 

- GOLDIE ESCOBAR HENDGES, CPD 70102, Nível 02, Classe A, classificada em 
7° lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 22 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32121/18. 

 
- MIRIAN CARDOSO KIRCHHOF, CPD 69892, Nível 02, Classe A, classificada em 

6° lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32122/18. 

 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – GEOGRAFIA – C/91/2013, lotados na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar n° 3.943/03: 
 

- LEDI MARIA DE VARGAS SARMENTO, CPD 70327, Nível 02, Classe A, 
classificada em 14° lugar, a partir de 19 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 05 de 
março de 2018. Port. SMAD nº 32178/18. 

 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – HISTÓRIA – C/91/2013, lotados na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar n° 3.943/03: 
 

- EDUARDO LUIS FLACH KAFER, CPD 70221, Nível 02, Classe A, classificado em 
2° lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 26 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32155/18. 

 
- JOÃO HENRIQUE COUTO SCOTTO, CPD 70272, Nível 02, Classe A, classificado 

em 3° lugar, a partir de 16 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 01 de março de 2018. 
Port. SMAD nº 32156/18. 

 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – LÍNGUA PORTUGUESA – C/91/2013, 

lotados na Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar n° 3.943/03: 
 

- CLARICE SCHUSTER, CPD 69957, Nível 02, Classe A, classificada em 10° lugar, 
a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. Port. 
SMAD nº 32120/18. 

 
- SIMONE RAMBOR DA SILVA, CPD 70017, Nível 02, Classe A, classificada em 12° 

lugar, a partir de 07 de fevereiro de 2018, sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. 
Port. SMAD nº 32124/18. 

 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – MATEMÁTICA – C/91/2013 – Lei 

Complementar n° 3.943/03: 
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- BARBARA CEZAR GOETZ, CPD 69973, Nível 02, Classe A, classificada em 19° 
lugar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 07 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 19 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32119/18. 

 
 
* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – MÚSICA – C/91/2013 – Lei 

Complementar n° 3.943/03: 
 

- RANIELLY BOFF SCHEFFER, CPD 70076, Nível 02, Classe A, classificado em 1° 
lugar, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 07 de fevereiro de 2018, 
sendo o exercício a partir de 22 de fevereiro de 2018. Port. SMAD nº 32123/18. 

 
 
ELEVA NÍVEL 
* Lei Complementar nº 3943/03, art. 18, 19 e 20: 
 

NÍVEL NOME CPD CARGO CLASSE A PARTIR DE 
Port. 

SMAD 

03 ALESSANDRA E. PILGER WESCHENFELDER 70068 PROFESSORA A 20/02/2018 32139/18 

03 ARMANDO ROSA MESQUITA 70337 APOIO PEDAG. A 01/03/2018 32213/18 

03 CINARA TUR LONGHI 70434 PROFESSORA A 12/03/2018 32286/18 

03 CLARICE SCHUSTER 69957 PROFESSORA A 19/02/2018 32140/18 

03 CRISTIANE DE SOUZA AZEREDO 70467 PROFESSORA A 13/03/2018 32288/18 

03 DANIELA FERNANDES DA LUZ 70378 PROFESSORA A 08/03/2018 32287/18 

03 GOLDIE ESCOBAR HENDGES 70102 PROFESSORA A 22/02/2018 32141/18 

03 LEDI MARIA DE VARGAS SARMENTO 70327 PROFESSORA A 05/03/2018 32186/18 

03 MARCIA DA SILVA FARIAS 70191 APOIO PEDAG. A 26/02/2018 32187/18 

03 MIRIAN CARDOSO KIRCHHOF 69892 PROFESSORA A 19/02/2018 32142/18 

03 RANIELLY BOFF SCHEFFER 70076 PROFESSOR A 22/02/2018 32143/18 

03 RITA KELEN DE SOUZA 70183 PROFESSORA A 22/02/2018 32166/18 

03 ROBERTA ARAÚJO FERREIRA 70043 PROFESSORA A 19/02/2018 32144/18 

03 SIMONE RAMBOR DA SILVA 70017 PROFESSORA A 19/02/2018 32145/18 

03 SIMONE RECH DA SILVA 70000 PROFESSORA A 19/02/2018 32146/18 

03 ZAIDA LOPES DA SILVA 70122 PROFESSORA A 22/02/2018 32147/18 

 
 
DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Agente Administrativo CLÁUDIA SINARA RECH WALBER, CPD 12793, Padrão 
08, Classe E, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Acompanhamento de 
Convênios, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 12 a 26 de março de 2018, em 
substituição ao titular MIGUEL OVÍDIO CUNHA THOMASSIM, em gozo de férias regulamentares, 
conforme CI nº 307/2018/SMS. Port. SMAD nº 32097/18. 
 

- a Agente Administrativo Auxiliar IVETE MOTTA LOPES, CPD 22586, Padrão 07, 
Classe C, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Atividades Auxiliares, junto 
à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, no período de 26 de janeiro a 09 de fevereiro 
de 2018, em substituição à titular ZURAICA AMANDA DE VARGAS, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 037/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 32098/18. 
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- a Agente Administrativo Auxiliar MARIA ROZELANI HAAS, CPD 3611, Padrão 
07, Classe F, para exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de Compras, junto à 
Secretaria Municipal de Administração, no período de 14 a 28 de fevereiro de 2018, em 
substituição à titular DARIANE BECKER PEIXOTO, em gozo de férias regulamentares, conforme 
CI nº 008/2018/DC-SMAD. Port. SMAD nº 32202/18. 
 

- o Operador de Máquina Rodoviária THIAGO PETRY PINHEIRO, CPD 23876, 
Padrão 07, Classe C, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de 
Manutenção e Construção de Estradas, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, 
no período de 14 a 25 de fevereiro de 2018, em substituição ao titular JOSÉ CARLOS DE ÁVILA, 
em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 076/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 32149/18. 

 
 

DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 40, parágrafo 3º: 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Professora DANIELE DE VASCONCELOS OZÓRIO, CPD 35238, Nível 03, 
Classe C, para exercer a Função Gratificada – FG4 – Diretora da EMEF Esperança - SMEC, no 
período de 01 a 15 de fevereiro de 2018, em substituição ao titular CÉSAR MACHADO DO 
AMARAL, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 173/2018/SMEC. Port. SMAD nº 
32203/18. 
 
 

CONVOCA PARA RST  
* Lei Complementar n. º 3943/03, artigo 33, alterado pela LC n.º 5039/09. 
 

- a Professora ALAIS BOCK, CPD 70051, Nível 02, Classe A, no período de 27 de 
fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 04 horas 
semanais, lotada na EMEF Ana Beatriz Lemos – SMEC, conforme CI nº 244/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32233/18. 

 
- a Professora ALESSANDRA LOPES DE LORETO, CPD 51411, Nível 03, Classe 

B, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 04 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, conforme CI nº 
097/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32256/18. 

 
- a Professora ALINE LISIANE SARMENTO, CPD 59846, Nível 02, Classe A, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de maio de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker – SMEC, conforme CI nº 
174/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32276/18. 

 
- a Professora ANA LUIZA OLIVEIRA MACHADO, CPD 35483, Nível 03, Classe C, 

no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 04 horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 
072/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32267/18. 

 
- a Professora ANA PAULA RODRIGUES, CPD 30600, Nível 02, Classe C, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Esperança – SMEC, conforme CI nº 249/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32236/18. 
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- a Professora ANGELA VIEIRA GONÇALVES MARTINS, CPD 29181, Nível 02, 
Classe C, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 08 horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 
241/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32263/18. 

 
- a Professora BIANCA LIDIANE PETRY HAHN, CPD 54470, Nível 03, Classe B, 

no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 08 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, conforme CI nº 
098/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32257/18. 

 
- a Professora CARLA JANINE MARQUES, CPD 1104, Nível 2E, Classe E, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, conforme CI nº 
096/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32255/18. 

 
- a Professora CARLA JOANA SILVANO DE ABREU MIRAPALHETA, CPD 58114, 

Nível 02, Classe A, no período de 26 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime 
Suplementar de Trabalho de 12 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, 
conforme CI nº 252/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32249/18. 

 
- a Professora CAROLINA BOOS DE PAULA, CPD 54330, Nível 03, Classe B, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 08 horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 073/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32266/18. 

 
- a Professora CASSIA LUISA REQUIA FERRANDIS DE ÁVILA, CPD 57509, Nível 

03, Classe A, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime 
Suplementar de Trabalho de 04 horas semanais, lotada na EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, 
conforme CI nº 106/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32283/18. 

 
- a Professora CINARA TUR LONGHI, CPD 29696, Nível 03, Classe C, no período 

de 21 de fevereiro a 09 de março de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 16 
horas semanais, lotada na EMEI Santo Antonio – SMEC, conforme CI nº 087/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32243/18. 

 
- a Professora CLAUDETE DE OLIVEIRA, CPD 60844, Nível 03, Classe A, no 

período de 21 de fevereiro a 01 de junho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Dr. José Flores Cruz – SMEC, conforme CI nº 
114/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32274/18. 

 
- a Professora CLAUDIA CIBELE MACHADO, CPD 51705, Nível 03, Classe B, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Santo Antonio – SMEC, conforme CI nº 090/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32247/18. 

 
- a Professora CRISTINA BARRETO DE OLIVEIRA, CPD 29947, Nível 03, Classe 

C, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Dr. José Flores Cruz – SMEC, conforme CI nº 
112/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32272/18. 

 
- a Professora DEISE ANSCHAU, CPD 60933, Nível 03, Classe A, no período de 

21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 16 horas 
semanais, lotada na EMEI Gente Miúda – SMEC, conforme CI nº 082/2018/SMEC. Port. SMAD n° 
32281/18. 
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- a Professora DIANDRA DE CASTRO, CPD 57096, Nível 02, Classe A, no 
período de 21 de fevereiro a 18 de abril de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 
16 horas semanais, lotada na EMEI Esperança – SMEC, conforme CI nº 079/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32237/18. 

 
- a Professora DIEGDA GARCIA DA ROSA, CPD 51802, Nível 03, Classe B, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Dr. José Flores Cruz – SMEC, conforme CI nº 
111/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32271/18. 

 
- a Professora EMILENE SILVA DE SOUZA PAPALIA, CPD 41963, Nível 01, 

Classe B, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 20 horas semanais, lotada na EMEI Emma Ramos de Moraes – SMEC, conforme 
CI nº 094/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32254/18. 

 
- a Professora FERNANDA DA SILVA SOBIERAJSKI, CPD 54160, Nível 02, 

Classe B, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Gente Miúda – SMEC, conforme CI nº 
084/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32279/18. 

 
- a Professora FLAVIA REJANE DE CASTRO ÁVILA, CPD 26263, Nível 02, 

Classe C, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 20 horas semanais, lotada na EMEI Gente Miúda – SMEC, conforme CI nº 
083/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32280/18. 

 
- a Professora GESSICA FERREIRA MENEGUZZI, CPD 52906, Nível 03, Classe 

B, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Santo Antonio – SMEC, conforme CI nº 
089/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32246/18. 

 
- a Professora GINA SAMANTA OLIVA, CPD 54429, Nível 02, Classe B, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 20 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, conforme CI nº 
101/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32260/18. 

 
- a Professora GISELE DE OLIVEIRA REGLA, CPD 51454, Nível 03, Classe B, no 

período de 27 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 08 horas semanais, lotada na EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, conforme CI nº 
234/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32282/18. 

 
- a Professora JAINE TERESINHA DA SILVA, CPD 61123, Nível 02, Classe A, no 

período de 21 de fevereiro a 18 de abril de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 
16 horas semanais, lotada na EMEI Esperança – SMEC, conforme CI nº 078/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32238/18. 

 
- a Professora JANAÍNA IGNÁCIO RIBEIRO, CPD 30689, Nível 03, Classe C, no 

período de 21 de fevereiro a 09 de março de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Emma Ramos de Moraes – SMEC, conforme CI nº 
239/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32252/18. 

 
- a Professora JANETE VIEGAS DE OLIVEIRA, CPD 28142, Nível 01, Classe C, 

no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Adenillo Edgar Rübenich – SMEC, conforme CI nº 
093/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32241/18. 
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- a Professora JULIA MARGARIDA STEIN GOMES, CPD 15709, Nível 03, Classe 
E, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 12 horas semanais, lotada na EMEI Gente Miúda – SMEC, conforme CI nº 
086/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32277/18. 

 
- a Professora KARIN KASPER, CPD 28878, Nível 02, Classe C, no período de 21 

de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 12 horas 
semanais, lotada na EMEI Dr. José Flores Cruz – SMEC, conforme CI nº 110/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32270/18. 

 
- a Professora LUCIED PROENÇA DE OLIVEIRA, CPD 24074, Nível 03, Classe C, 

no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Dr. José Flores Cruz – SMEC, conforme CI nº 
113/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32273/18. 

 
- a Professora MARCIA LUZIA KREIN, CPD 36611, Nível 03, Classe C, no período 

de 26 de fevereiro a 09 de março de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 16 
horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 240/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32262/18. 

 
- a Professora MARI DA SILVA LEMOS, CPD 29963, Nível 03, Classe C, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Gente Miúda – SMEC, conforme CI nº 085/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32278/18. 

 
- a Professora MARIA CRISTINA SOARES, CPD 53848, Nível 03, Classe B, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Santo Antonio – SMEC, conforme CI nº 088/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32245/18. 

 
- a Professora MARIA FERNANDA KUHN DE OLIVEIRA, CPD 38598, Nível 03, 

Classe C, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 04 horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 
068/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32269/18. 

 
- a Professora MARTA SIMONE DE SOUZA, CPD 24252, Nível 02, Classe C, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 08 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, conforme CI nº 
099/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32258/18. 

 
- a Professora NADIR TEREZINHA DE OLIVEIRA, CPD 59331, Nível 03, Classe 

A, no período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Adenillo Edgar Rübenich – SMEC, conforme CI nº 
092/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32240/18. 

 
- a Professora NOELI MARIA BAUM, CPD 24180, Nível 02, Classe D, no período 

de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 04 
horas semanais, lotada na EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, conforme CI nº 
107/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32284/18. 

 
- a Professora PATRICIA TERESINHA HOLDERBAUM, CPD 59005, Nível 02, 

Classe A, no período de 27 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Santo Antonio – SMEC, conforme CI nº 
236/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32244/18. 
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- a Professora PRISCILA GARCIA DA SILVA WALLAUER, CPD 51268, Nível 03, 
Classe B, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 20 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, conforme CI nº 
102/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32261/18. 

 
- a Professora RIVANA BUHLER, CPD 57126, Nível 03, Classe A, no período de 

21 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 16 horas 
semanais, lotada na EMEI Adenillo Edgar Rübenich – SMEC, conforme CI nº 235/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32242/18. 

 
- a Professora ROMANA MARIA DOS SANTOS BARCELOS, CPD 59072, Nível 

02, Classe A, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime 
Suplementar de Trabalho de 04 horas semanais, lotada na EMEF Adolfo Schüller – SMEC, 
conforme CI nº 105/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32251/18. 

 
- a Professora ROSEMERE DA ROSA DA SILVA, CPD 52914, Nível 03, Classe B, 

no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEF Ana Beatriz Lemos – SMEC, conforme CI nº 
243/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32234/18. 

 
- a Professora RUTH REGINA HOFSTATTER RODRIGUES, CPD 27626, Nível 

03, Classe C, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime 
Suplementar de Trabalho de 04 horas semanais, lotada na EMEF Dr. Walter Belian – SMEC, 
conforme CI nº 100/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32259/18. 

 
- a Professora SANDRA REGINA SOARES, CPD 12823, Nível 01, Classe E, no 

período de 21 de fevereiro a 17 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEI Esperança – SMEC, conforme CI nº 075/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32239/18. 

 
- a Professora SILMÉIA SANT’ANNA BIBERG, CPD 59633, Nível 03, Classe A, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, conforme CI nº 
104/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32248/18. 

 
- a Professora SILMÉIA SANT’ANNA BIBERG, CPD 59633, Nível 03, Classe A, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 04 horas semanais, lotada na EMEF Adolfo Schüller – SMEC, conforme CI nº 108/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32250/18. 

 
- a Professora SUELEN JESUS DA ROSA, CPD 53880, Nível 01, Classe B, no 

período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 08 horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 242/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32264/18. 

 
- a Professora TATIANE DOS PASSOS DE OLIVEIRA, CPD 39551, Nível 03, 

Classe B, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEF Ana Beatriz Lemos – SMEC, conforme CI nº 
237/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32235/18. 

 
- a Professora VANA APARECIDA DE SOUZA, CPD 28126, Nível 02, Classe C, 

no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 20 horas semanais, lotada na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 
074/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32265/18. 
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- a Professora VANESSA SARMENTO DA SILVEIRA, CPD 60054, Nível 03, 

Classe A, no período de 21 de fevereiro a 09 de março de 2018, para cumprir Regime Suplementar 
de Trabalho de 16 horas semanais, lotada na EMEI Emma Ramos de Moraes – SMEC, conforme 
CI nº 238/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32253/18. 

 
- a Professora VERA TEREZINHA DE MELO, CPD 23191, Nível 03, Classe C, no 

período de 21 de fevereiro a 18 de abril de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 
16 horas semanais, lotada na EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker– SMEC, conforme CI nº 
081/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32275/18. 

 
- o Professor WAGNER DE AZEVEDO PEDROSO, CPD 38792, Nível 03, Classe 

C, no período de 26 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 04 horas semanais, lotado na EMEF Cinco de Maio – SMEC, conforme CI nº 
069/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32268/18. 

 
 

 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO - RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41ºparágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 
3369/03: 
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 08 horas semanais - RST, à 
Professora GISELE DE OLIVEIRA REGLA, CPD 51454, Nível 03, Classe B, no período de 27 de 
fevereiro a 18 de julho de 2018, lotada na EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, conforme CI nº 
234 e 267/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32285/18. 
 
 

 

CANCELA DIFÍCIL ACESSO 
 
- Grau Máximo, da Professora RITA DE CÁSSIA FISCHER, CPD 23060, Nível 03, 

Classe D, lotada na EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, 
conforme CI nº 198 e 207/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32175/18. 

 
 
 

CONCEDE DIFÍCIL ACESSO 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 
3369/03: 
 

- GRAU MÉDIO, à Professora ALINE KERBER BRUNICZAK, CPD 57193, Nível 
03, Classe A, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Professora Mafalda Padilha - 
SMEC, conforme CI nº 215/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32181/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Professora CLARICE SCHUSTER, CPD 69957, Nível 02, 

Classe A, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Pedro João Müller - SMEC, 
conforme CI nº 209/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32182/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Professora DANIELA CLARICE DAI PRA DE VARGAS, CPD 

28177, Nível 03, Classe C, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Henrique Pedro 
Zimmermann - SMEC, conforme CI nº 190/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32172/18. 

 



     Página 19 de 31 
 

 

    BP 0318 

 

- GRAU MÁXIMO, à Professora FABIANA SILVEIRA DA SILVA DE MEDEIROS, 
CPD 23949, Nível 03, Classe D, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Bernardino 
Luis de Souza - SMEC, conforme CI nº 187/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32173/18. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional a carga horária de 18 horas semanais, à Professora 

FABIANE KLEIN CAPPRA, CPD 22942, Nível 03, Classe D, a partir de 19 de fevereiro de 2018, 
lotada na EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - SMEC, conforme CI nº 246/2018/SMEC. 
Port. SMAD nº 32215/18. 

 
- GRAU MÍNIMO, à Professora FABIANE KLEIN CAPPRA, CPD 38385, Nível 03, 

Classe C, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Profª Maria Josepha Alves de 
Oliveira - SMEC, conforme CI nº 245/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32216/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Professora MAGALI GARCIA, CPD 36390, Nível 03, Classe C, 

a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Pedro João Müller - SMEC, conforme CI nº 
211/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32183/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Professora MARILETE LEAL KUHN, CPD 14136, Nível 03, 

Classe E, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Bernardino Luis de Souza - SMEC, 
conforme CI nº 186/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32174/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Professora MIRIAN CARDOSO KIRCHHOF, CPD 69892, Nível 

02, Classe A, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Pedro João Müller - SMEC, 
conforme CI nº 210/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32184/18. 

 
- GRAU MÉDIO, proporcional a carga horária de 14 horas semanais, à Professora 

RITA DE CASSIA FISCHER, CPD 23060, Nível 03, Classe D, a partir de 19 de fevereiro de 2018, 
lotada na EMEF Henrique Pedro Zimmermann - SMEC, conforme CI nº 198/2018/SMEC. Port. 
SMAD nº 32176/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, proporcional a carga horária de 08 horas semanais, à 

Professora RITA DE CASSIA FISCHER, CPD 23060, Nível 03, Classe D, a partir de 19 de fevereiro 
de 2018, lotada na EMEF Bello Faustino dos Santos - SMEC, conforme CI nº 207/2018/SMEC. 
Port. SMAD nº 32177/18. 

 
- GRAU MÍNIMO, à Especialista em Educação ROSANGELA DE FÁTIMA NUNES, 

CPD 701, Nível 03, Classe E, a partir de 15 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Maria Josepha 
Alves de Oliveira - SMEC, conforme CI nº 228/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32189/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Professora SANDRA REGINA SOARES, CPD 12823, Nível 01, 

Classe E, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Pedro João Müller - SMEC, 
conforme CI nº 208/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32185/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Professora ZAIDA LOPES DA SILVA, CPD 70122, Nível 02, 

Classe A, a partir de 22 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, 
conforme CI nº 227/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32188/18. 

 
 

DESIGNA - DESDOBRAMENTO 
 

- a Professora ANDREA PAULA ROSA TOCHETTO, CPD 28770, Nível 03, Classe 
C, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Henrique Pedro 
Zimmermann – SMEC, a partir de 14 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 164/2018/SMEC. Port. 
SMAD nº 32093/18. 
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- a Professora CAMILA MARIEL GOMES WOICHINSKI, CPD 58777, Nível 03, 
Classe A, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEF do 
Bairro São Paulo – SMEC, a partir de 01 de março de 2018, conforme CI nº 221/2018/SMEC. Port. 
SMAD nº 32302/18. 

 
- a Professora DANIELE DE VASCONCELOS OZÓRIO, CPD 35238, Nível 03, 

Classe C, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEF 
Esperança – SMEC, a partir de 16 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 193/2018/SMEC. Port. 
SMAD nº 32171/18. 

 
- a Professora DEISE NAIARA PORN KOCHENBORGER, CPD 58955, Nível 02, 

Classe A, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEF Dr. Walter 
Belian – SMEC, a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 163/2018/SMEC. Port. SMAD 
nº 32092/18. 

 
 
RETIFICA 
  

- a Portaria SMAD nº 32076/18, que CONCEDEU Adicional de Insalubridade 
GRAU MÁXIMO ao Operário CÁSSIO FELIPE DE VARGAS, CPD 44571, Padrão 01, Classe A, a 
partir de 05 de fevereiro de 2018, declarando que o correto é a partir de 23 de novembro de 2017, 
conforme CI nº 021/2018/Comissão de Insalubridade e não como constou em Boletim de Pessoal 
nº 02/18. Port. SMAD nº 32088/18. 
 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 
 

- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares ANA PAULA PEREIRA 
MACHADO, CPD 69983, Padrão 01, Classe A, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 
32133/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares BRUNA DOS SANTOS 

MIRANDA, CPD 70116, Padrão 01, Classe A, a partir de 21 de fevereiro de 2018, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 
32134/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Assistente de Escola CARMEN LUCIA SILVEIRA PEREIRA 

MACIEL, CPD 70424, Padrão 03, Classe A, a partir de 12 de março de 2018, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32230/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Assistente de Escola DAIANE ESPÍNDOLA PINTO GUIMARÃES, 

CPD 70264, Padrão 03, Classe A, a partir de 01 de março de 2018, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32160/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Assistente de Escola FABIANA DA SILVEIRA, CPD 70092, 

Padrão 03, Classe A, a partir de 21 de fevereiro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32137/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Agente de Combate em Endemias FABIANI DENISE DA MOTTA 

DE QUEIROZ, CPD 56006, a partir de 01 de março de 2018, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, de acordo com o processo nº 0020283-79.2015.5.04.0261 – Justiça do Trabalho e 
conforme CI nº 145/2018/PGM. Port. SMAD n° 32305/18. 
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- GRAU MÉDIO, à Assistente de Escola INES TERESINHA DA ROSA, CPD 70319, 
Padrão 03, Classe A, a partir de 05 de março de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32180/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares JAQUELINE DE SOUZA 

NOGUEIRA, CPD 70033, Padrão 01, Classe A, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 
32135/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Agente de Combate em Endemias JAQUELINE VENTURA, CPD 

42420, a partir de 01 de fevereiro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, de acordo 
com o processo nº 0020542-11.2014.5.04.0261 – Justiça do Trabalho e conforme CI nº 
091/2018/PGM. Port. SMAD n° 32094/18. 

 
- GRAU MÉDIO, ao Agente de Combate em Endemias JEFERSON KAEL, CPD 

42340, a partir de 01 de fevereiro de 2018, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, de acordo 
com o processo nº 0020542-11.2014.5.04.0261 – Justiça do Trabalho e conforme CI nº 
091/2018/PGM. Port. SMAD n° 32095/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Agente de Combate em Endemias LEILA MACHADO, CPD 

55417, a partir de 01 de março de 2017, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, de acordo com o 
processo nº 0020336-60.2015.5.04.0261 – Justiça do Trabalho e conforme CI nº 118/2018/PGM. 
Port. SMAD n° 32201/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares LUCIANA DA SILVA, CPD 

70404, Padrão 01, Classe A, a partir de 12 de março de 2018, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32232/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Assistente de Escola LURDES JAQUELINE BRAND, CPD 70386, 

Padrão 03, Classe A, a partir de 12 de março de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Educação 
e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32231/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares MARINÊS OLIVEIRA 

FERNANDES, CPD 69940, Padrão 01, Classe A, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 
32136/18. 

 
- GRAU MÉDIO, ao Atendente de Farmácia PEDRO WERNER DE VARGAS, CPD 

70084, Padrão 03, Classe A, a partir de 21 de fevereiro de 2018, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde, de acordo com o Decreto nº 6962/2015. Port. SMAD n° 32138/18. 

 
- GRAU MÁXIMO, ao Operário RODRIGO DE OLIVEIRA KERBER, CPD 53554, 

Padrão 01, Classe A, a partir de 01 de maio de 2017, lotado na Secretaria Municipal de Viação e 
Serviços Urbanos, conforme processo nº 1252/2018. Port. SMAD n° 32105/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Agente de Combate em Endemias VANESSA DOS SANTOS 

MACHADO, CPD 42650, a partir de 01 de fevereiro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, de acordo com o processo nº 0020542-11.2014.5.04.0261 – Justiça do Trabalho e 
conforme CI nº 091/2018/PGM. Port. SMAD n° 32096/18. 

 
- GRAU MÉDIO, ao Assistente de Escola WILLIAM NELSON DIAS DE SENA, CPD 

70246, Padrão 03, Classe A, a partir de 26 de fevereiro de 2018, lotado na Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme processo nº 6806/2008. Port. SMAD n° 32161/18. 
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CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 

 
- GRAU MÉDIO, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 

Secretaria Municipal de Saúde, no período de 01 a 28 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 
028/2018/Serviço da Guarda de Trânsito e Segurança-SMOP e processo nº 5049/2013. Port. 
SMAD nº 32086/18. 
 

Nome Cargo CPD Pad Cl 

Anderson Luiz Augustin Guarda Municipal 54216 06 A 

Juliano de Oliveira Guarda Municipal 60194 06 A 

Juliano Santarem da Rosa Guarda Municipal 53198 06 A 

Milton Rodrigues dos Santos Guarda Municipal 6300 06 E 

Stefanie Massena da Silva Guarda Municipal 56480 06 A 

 
 

CONCEDE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE  
* Lei Complementar n.º 3523/00:  
 

- 30% de adicional de periculosidade, no período de 05 a 19 de março de 2018, ao 
Motorista MARCIO YOSHIAKI EBINA, CPD 42781, Padrão 06, Classe B, lotado na Secretaria 
Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme CI nº 081/2018/SMVSU. Port. SMAD n° 
32087/18. 
 
 
REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- de ofício, o Agente Administrativo Auxiliar ADELAR BERNARDINO PINTO, CPD 
7641, Padrão 07, Classe F, lotado na Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e 
Cidadania para o Gabinete do Prefeito - COMDECON, a partir de 26 de fevereiro de 2018, 
conforme CI nº 025/2018/CHEF. GAB.. Port. SMAD nº 32212/18. 
 
 
     

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
 
DEMITE DO EMPREGO PÚBLICO 
 

- a pedido, a Agente Comunitária de Saúde ANA PAULA PEREIRA MACHADO, 
CPD 55328, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, sendo 
dispensada do AVISO PRÉVIO, conforme requereu em processo nº 1294/2018. Port. SMAD nº 
32104/18. 
 

- a pedido, a Agente Comunitária de Saúde ROSELAINE ALMEIDA PEREIRA, 
CPD 55204, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, deixando 
de cumprir o AVISO PRÉVIO, conforme requereu em processo nº 1220/2018. Port. SMAD nº 
32103/18. 
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TORNA SEM EFEITO 
  

- a Portaria SMAD nº 21871/13, que CONCEDEU Prêmio por Assiduidade 
referente ao período 2007/2013 à Professora CLARICE CHIESA DA ROSA, CPD 28436, Nível 03, 
Classe B, a partir de 17 de março de 2013, publicado no Boletim de Pessoal nº 04/13. Port. SMAD 
nº 32153/18. 
 
 

CONCEDE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 
3435/99: 
 

CPD NOME CARGO P/N - CL PERÍODO A PARTIR DE Port. SMAD 

28649 CARMEN LUCIA DE ÁVILA AUX. SERV. ESC. 01 - C 2013/2018 12/02/18 32293/18 

28436 CLARICE CHIESA DA ROSA PROFESSORA 03 - C 2007/2012 17/12/12 32254/18 

28436 CLARICE CHIESA DA ROSA PROFESSORA 03 - C 2012/2017 19/12/17 32300/18 

10898 GLADIS SILVANA F. MOSCOFIAN ESPEC. EDUC. 03 - E 2012/2018 26/02/18 32294/18 

28681 INÊS BOEIRA ASSIST. ESCOLA 03 - C 2013/2018 23/02/18 32295/18 

19607 JOÃO VALDENIR BOTELHO CALCETEIRO 02 - C 2013/2018 28/02/18 32296/18 

28100 PRISCILA MARIA PROENÇA AUX. SERV. ESC. 01 - C 2012/2018 23/02/18 32297/18 

19313 REJANI CRISTINI JUNGES DE MELLO AG. ADM. AUX. 07 - C 2013/2018 24/02/18 32298/18 

7331 SIMONE SCHARDONG PROFESSORA 03 - E 2012/2018 04/02/18 32299/18 

 

 
 

GOZO DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
 

- de 01 mês à Odontóloga LÉA FABIANA BARON ZIEMBOWICZ ALEGRANSI, 
CPD 43087, Padrão 12, Classe B, a partir de 02 de janeiro de 2019, conforme processo nº 
1112/2018. Port. SMAD nº 32089/18. 

 
- de 01 mês ao Operador de Máquina Rodoviária LEANDRO PETRY GOULART, 

CPD 14145, Padrão 07, Classe D, a partir de 05 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 
789/2018. Port. SMAD nº 32198/18. 

 
- de 01 mês ao Agente Fiscal RENAN PIRES, CPD 14334, Padrão 11, Classe D, a 

partir de 16 de agosto de 2018, conforme processo nº 1202/2018. Port. SMAD nº 32106/18. 
 
 
EXONERA CARGO EM COMISSÃO 
 

- a partir de 15 de fevereiro de 2018, DÉBORA SABRINA DA ASSUNÇÃO VIEIRA, 
CPD 66567, do Cargo em Comissão – CC4 – Chefe de Seção de Regularização Fundiária, junto à 
Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme CI nº 
228/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 32099/18. 
 

- a partir de 15 de fevereiro de 2018, FABIANA RITA DOS SANTOS LIMA, CPD 
67903, do Cargo em Comissão – CC2 – Chefe de Turma de Manutenção, junto à Secretaria 
Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme CI nº 229/2018/SMHAD. 
Port. SMAD nº 32100/18. 

 
- a partir de 02 de março de 2018, JACKSON SANTOS DE OLIVEIRA, CPD 

66680, do Cargo em Comissão – CC7 – Diretor de Diretoria de Fiscalização de Obras e Posturas, 
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junto à Secretaria Municipal de Obras Públicas, conforme CI nº 094/2018/GP. Port. SMAD nº 
32190/18. 

 
- a partir de 05 de março de 2018, JOÃO BATISTA SANTOS DA CUNHA, CPD 

69630, do Cargo em Comissão – CC4 – Chefe de Seção de Suporte Administrativo e 
Acompanhamento de Convênios, junto à Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento 
Social e Cidadania, conforme CI nº 293/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 32217/18. 

 
- a partir de 20 de fevereiro de 2018, MÁRCIA DA SILVA E SILVA, CPD 67253, do 

Cargo em Comissão – CC7 – Diretora de Diretoria de Inspeção de Produtos de Origem Animal e 
Vegetal – SIM, junto à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, conforme CI nº 
076/2018/SMDR. Port. SMAD nº 32148/18. 

 
- a partir de 07 de março de 2018, MARIA DA GRAÇA MONTEIRO DE 

CARVALHO, CPD 46183, do Cargo em Comissão – CC2 – Chefe de Turma de Manutenção, junto 
à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, conforme CI nº 220/2018/SMEC. Port. SMAD nº 
32204/18. 
 
 
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSÃO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- ANTONIO NERI DE OLIVEIRA, CPD 69779, para exercer o Cargo em Comissão 
– CC2 – Chefe de Turma de Manutenção, junto à Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 15 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 
230/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 32101/18. 

 
- JACKSON SANTOS DE OLIVEIRA, CPD 70353, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC7 – Diretor de Diretoria de Acompanhamento de Ações de Governo, junto à 
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, a partir de 02 de março de 2018, conforme CI nº 
094/2018/SMGEP. Port. SMAD nº 32196/18. 

 
- JOÃO BATISTA SANTOS DA CUNHA, CPD 70540, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC4 – Chefe de Seção de Regularização Fundiária, junto à Secretaria Municipal de 
Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 05 de março de 2018, conforme CI nº 
293/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 32301/18. 

 
 

DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- o Assistente Administrativo ADRIANO PASA BITENCOURT, CPD 42390, Padrão 
07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG4 – Chefe de Seção de Suporte 
Administrativo e Acompanhamento de Convênios, junto à Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir de 05 de março de 2018, conforme CI nº 
294/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 32218/18. 

 
- a Agente Administrativo Auxiliar CARLINE PORN, CPD 2771, Padrão 07, Classe 

F, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Patrimônio, junto à Secretaria 
Municipal da Fazenda, a partir de 05 de março de 2018, conforme CI nº 088/2018/GP/SG. Port. 
SMAD nº 32205/18. 
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DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA - PROFESSOR 
 

- a partir de 01 de março de 2018, a Professora CAMILA MARIEL GOMES 
WOICHINSKI, CPD 58777, Nível 03, Classe A, da Função Gratificada – FG6 – 50%, de Vice-
Diretora da EMEF do Bairro São Paulo – SMEC (correspondente a 50% da referida gratificação), 
conforme CI nº 221/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32303/18. 

 
- a partir de 16 de fevereiro de 2018, o Professor CESAR MACHADO DO AMARAL, 

CPD 61670, Nível 01, Classe A, da Função Gratificada – FG3, de Diretor da EMEF Esperança - 
SMEC, conforme CI nº 193/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32168/18. 
 
 

DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA – PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 38 a 40 e Lei nº 4732/07: 
 

- a Professora ALINE KERBER BRUNICZAK, CPD 57193, Nível 03, Classe A, 
para exercer a Função Gratificada – FG1 – Diretora da EMEF Professora Mafalda Padilha - SMEC, 
a partir de 19 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 213/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32206/18. 

 
- a Professora CAMILA MARIEL GOMES WOICHINSKI, CPD 58777, Nível 03, 

Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG6 – 50% – Vice-Diretora da EMEF do Bairro São 
Paulo - SMEC, a partir de 01 de março de 2018, conforme CI nº 221/2018/SMEC. Port. SMAD nº 
32304/18. 

 
- o Professor CESAR MACHADO DO AMARAL, CPD 61670, Nível 01, Classe A, 

para exercer a Função Gratificada – FG4 – Diretor da EMEF Esperança - SMEC, a partir de 16 de 
fevereiro de 2018, conforme CI nº 193/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32169/18. 

 
- a Professora DANIELE DE VASCONCELOS OZORIO, CPD 35238, Nível 03, 

Classe C, para exercer a Função Gratificada – FG4 – 50% – Vice-Diretora da EMEF Esperança - 
SMEC, a partir de 16 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 193/2018/SMEC. Port. SMAD nº 
32170/18. 

 
- a Professora DEISE NAIARA PORN KOCHENBORGER, CPD 58955, Nível 02, 

Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG9 – Diretora da EMEF Dr. Walter Belian - SMEC, 
a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 163/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32091/18. 

 

 
CONVOCA PARA RST  
 
- Lei nº 6.227/2015: 
 

- a Técnica de Enfermagem MICHELI LETÍCIA DE VARGAS, CPD 53465, Padrão 
08, Classe A, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 05 horas semanais, no período de 
01 de março a 31 de dezembro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, conforme 
processo nº 882/2018. Port. SMAD n° 32151/18. 

 
- a Enfermeira NIBIANA QUEVEDO SCHUTZ MULLER, CPD 36374, Padrão 10, 

Classe B, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 05 horas semanais, no período de 01 
de março a 31 de dezembro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, conforme processo 
nº 882/2018. Port. SMAD n° 32152/18. 
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CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES - CPL   
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso III, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
                        - à Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrão 07, 
Classe B, no período de 23 de fevereiro a 09 de março de 2018, em substituição à titular 
GABRIELA LERNER, em gozo de férias regulamentares, de acordo com a Portaria GP n° 
7.667/2017 e conforme CI nº 002/2018/CPL. Port. SMAD n° 32150/18. 
 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 28 de 
fevereiro de 2018, conforme CI’s nºs 038/2018/SMF, 040/2018/SMF, 162/2018/SMOP, 
100/2018/SMMA e 061/2018/SMS-VISA. Port. SMAD nº 32292/18. 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 D 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 D 

CACILDO JOSÉ ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 B 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 D 

GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B 

KEITI OLIVEIRA HACKMANN AGENTE FISCAL 14335 11 D 

LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 D 

MARIBEL CRISTINA J. MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 D 

MARINÉIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 B 

PAULO RICARDO KRONBAUER FISCAL OBRAS 4189 9 F 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 D 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 

 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

                       - por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 
Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 01 a 31 
de janeiro de 2018, conforme Efetividade de JANEIRO/2018 – CI nº 254/2018/SMS. Port. SMAD 
nº 32090/18. 
 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 
 

HAROLDO FERNANDO DE ARAÚJO 

 

TECN. ENFERMAGEM 

 

59579 

 

08-A 

 

xxx 
 

MARIA NADIR MOREIRA 

 

ENFERMEIRA 

 

69426 

 

10-A 

 

xxx 
 

NICOTIANA HUNNING BOM 

 

AUX. ENFERMAGEM 

 

16810 

 

07-D 

 

1d LS 

 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTÁRIO 38687 08-B 
 

1d LS 

SERGIO TESSUTO 

 

MÉDICO – CONTR. SERV. 

TEMPORÁRIO 

 

65447 

 

xxx xxx 

 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTÓLOGO 48173 12-B 
 

xxx 
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                       - por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 
Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 01 a 28 
de fevereiro de 2018, conforme Efetividade de FEVEREIRO/2018 – CI nº 360/2018/SMS. Port. 
SMAD nº 32289/18. 
 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 
 

HAROLDO FERNANDO DE ARAÚJO 

 

TECN. ENFERMAGEM 

 

59579 

 

08-A 

 

xxx 

 

MARIA NADIR MOREIRA 

 

ENFERMEIRA 

 

69426 

 

10-A 

 

xxx 
 

NICOTIANA HUNNING BOM 

 

AUX. ENFERMAGEM 

 

16810 

 

07-D 
 

xxx 

 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTÁRIO 38687 08-B 
 

1d LS 

SERGIO TESSUTO 

 

MÉDICO – CONTR. SERV. 

TEMPORÁRIO 

 

65447 

 

xxx xxx 

 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTÓLOGO 48173 12-B 

 

 

2d LF 

 
 
COLOCA À DISPOSIÇÃO 
* Artigo 112, da Lei Complementar nº 2.635/90: 
 

- do Estado do Rio Grande do Sul, através da Secretaria de Segurança 
Pública, o Guarda Municipal CLÓVIS EDUARDO PEREIRA, CPD 63967, Padrão 06, Classe A, no 
período de 01 de março de 2018 a 28 de fevereiro de 2019, em regime de 40 horas semanais, com 
ônus para o Executivo de Montenegro, atendendo ao previsto no Termo de Cooperação nº 
171/2017 - SIM/RS/ONE/CMV, conforme Termo de Cedência e processo nº 906/2018. Port. SMAD 
nº 32197/18.  

 
 
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
* Lei n° 5.367/10 
 

- de 06 para 04 horas diárias, à Assistente de Escola ROSANGELA VIEIRA, CPD 
51314, Padrão 03, Classe A, no período de 03 de fevereiro de 2018 a 01 de fevereiro de 2019, 
conforme CI nº 273/2018/SMS-Junta Médica Pericial e CI nº 094/2018/DRH. Port. SMAD n° 
32207/18. 
 
 
TORNA SEM EFEITO 
  

- a Portaria SMAD nº 20842/12, publicada no Boletim de Pessoal nº 10/12, que 
AVERBOU 1.581 (um mil, quinhentos e oitenta e um) dias de Tempo de Serviço Privado da 
Professora EVA TEREZINHA DE SOUZA GARCIA, CPD 40037, Nível 03, Classe B, conforme 
Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32200/18. 
 
 
AVERBA 
* Inciso I, do artigo 117 da Lei Complementar nº 2635/90: 
 

- 426 (quatrocentos e vinte e seis) dias de Tempo de Serviço Público da 
Nutricionista WERONIKI VEIGA BIEDRZYCKI, CPD 48305, Padrão 10, Classe A, conforme 
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Certidão de Tempo de Contribuição nº 372 – Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores 
Municipais de Campo Bom-RS. Port. SMAD nº 32290/18. 
 
 
REENQUADRA 

- o servidor inativo abaixo relacionado no Cargo e Padrão de que trata a Lei 
Complementar n° 6.228, de 27 de novembro de 2015, que estabelece o Plano de Carreira dos 
Servidores. Port. SMAD nº 32219/18: 

 

SERVIDOR CARGO PADRÃO CLASSE 

MARCOS ANTONIO FARRET MÉDICO GENERALISTA PA12 E 

 

 
RETIFICA 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 26106/15, de conformidade com o que estabelece o artigo 
40, § 4º, inciso III da Constituição Federal  de 1988 e súmula vinculante nº 33, e de acordo com 
processo judicial nº 018/3.15.0000123-1, CONCEDE APOSENTADORIA ESPECIAL, a contar de 
22/06/2015, ao servidor MARCOS ANTONIO FARRET, CPF 099.898.890-15, matrícula 0435/0, 
identidade funcional 2526, cargo de Médico Generalista, padrão 12, classe E, Anuênios 24 (24%), 
regime jurídico estatutário, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
11.105,11 (considerando a tabela salarial de dezembro de 2017), composto das seguintes 
vantagens: Médico Generalista (Padrão 12, Classe E) Lei Complementar Municipal nº 6228 de 
2015, artigo 3º e 14 a 16; Anuênios 24 (24%) – Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, art. 
85; também integram os proventos, nos termos dos incisos I e III, art. 76, da Lei n° 4434/06, as 
seguintes parcelas: Insalubridade Grau Médio 20% (vinte por cento), proporcional a 3581/9.125 - 
Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, art. 86, 87 e 88; Insalubridade Grau Máximo 40% 
(quarenta por cento), proporcional a 4223/9.125 - Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, 
art. 86, 87 e 88; Função Gratificada FG8–Dir.do Departamento de Saúde, proporcional a 575/9.125 
- Lei Complementar Municipal nº 5116 de 2009, a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria 
e Pensão e seu reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 32220/18. 
 

- o ato: Portaria SMAD nº 25997/2015, e de conformidade com o que estabelece o 

artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, combinado com o § 5º do artigo 40 da 

Constituição Federal, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, a contar 

de 08/06/2015, à servidora MARIA BEATRIZ VIANNA DE MACEDO, CPF 487.813.630-

87,matrícula 0446/0, identidade funcional 9920, cargo de PROFESSOR, nível NI3, classe E, regime 

jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 3.407,51 

composto das seguintes vantagens: Professor(NI3, classe E)- Lei Complementar Municipal nº 

3943 de 2003, artigo 10 a 17; Anuênios 30 (30%) - Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, 

artigo 85; Gratificação de Difícil Acesso Grau Máximo 35%(proporcional 6675/9125) - Lei 

Complementar Municipal nº 3943 de 2003, artigo 41 a ser custeada por FAP - Fundo de 

Aposentadoria e Pensão e seu reajuste será efetivado pela paridade. Port. SMAD nº 32210/18. 

 
 
TORNA SEM EFEITO 
  

- a Portaria SMAD nº 32081/18, que CONCEDEU APOSENTADORIA POR TEMPO 
DE CONTRIBUIÇÃO, a partir de 19 de fevereiro de 2018, à servidora MARTA DE OLIVEIRA 
SUDBRACK, CPF 587.506.730-68, Matrícula 507/0, CPD 4979, Cargo de Professora, Nível 03, 
Classe E, Regime Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 3.354,11, publicada no Boletim de Pessoal nº 03/18. Port. SMAD nº 32083/18. 
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CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 
 

- a partir de 05 de março de 2018, à servidora ADRIANA OLIVEIRA COITINHO, CPF 
522.128.310-72, Matrícula 016/0, CPD 6564, Cargo de Professora, Nível 02, Classe D, Regime 
Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 2.971,55 
(dois mil, novecentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco centavos), devendo a despesa 
correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32193/18. 
 

- a partir de 09 de março de 2018, à servidora FÁTIMA BEATRIZ DA SILVEIRA, CPF 
381.363.840-53, Matrícula 184/0, CPD 12130, Cargo de Professora, Nível 02, Classe E, Regime 
Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 3.346,91 
(três mil, trezentos e quarenta e seis reais e noventa e um centavos), devendo a despesa correr por 
conta do FAP. Port. SMAD nº 32291/18. 

 
- a partir de 14 de fevereiro de 2018, à servidora GLADIS SILVANA FISCHER 

MOSCOFIAN, CPF 510.625.000-59, Matrícula 202/0, CPD 2895, Cargo de Professora, Nível 03, 
Classe E, Regime Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 3.605,68 (três mil, seiscentos e cinco reais e sessenta e oito centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32080/18. 

 
- a partir de 01 de março de 2018, à servidora LORENI ELIAS DA SILVA, CPF 

381.320.010-87, Matrícula 366/0, CPD 7048, Cargo de Auxiliar de Serviços Escolares, Padrão 01, 
Classe E, Regime Jurídico Estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 2.935,72 (dois mil, novecentos e trinta e cinco reais e setenta e dois centavos), 
devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32191/18. 

 
- a partir de 05 de março de 2018, ao servidor MANOEL LUIZ DE MELLO, CPF 

196.317.150-00, Matrícula 877/0, CPD 8290, Cargo de Motorista, Padrão 06, Nível N2A, Classe F, 
Regime Jurídico Estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
5.246,07 (cinco mil, duzentos e quarenta e seis reais e sete centavos), devendo a despesa correr 
por conta do FAP. Port. SMAD nº 32194/18. 

 
- a partir de 19 de fevereiro de 2018, à servidora MARTA DE OLIVEIRA 

SUDBRACK, CPF 587.506.730-68, Matrícula 507/0, CPD 4979, Cargo de Professora, Nível 03, 
Classe E, Regime Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 3.354,11 (três mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e onze centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32081/18. 

 
- a partir de 19 de fevereiro de 2018, à servidora MARTA DE OLIVEIRA 

SUDBRACK, CPF 587.506.730-68, Matrícula 507/0, CPD 4979, Cargo de Professora, Nível 03, 
Classe D, Regime Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 3.354,11 (três mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e onze centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32084/18. 

 
- a partir de 19 de fevereiro de 2018, à servidora NELVI ANTONIA BARRETO 

PALADINO, CPF 444.449.660-68, Matrícula 539/0, CPD 5568, Cargo de Auxiliar de Enfermagem, 
Padrão 07, Nível N2A – N2F, Classe F, Regime Jurídico Estatutário, 30 horas semanais, com 
proventos mensais integrais no valor de R$ 6.661,58 (seis mil, seiscentos e sessenta e um reais e 
cinquenta e oito centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32082/18. 

 
 
CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 
 

- a partir de 01 de fevereiro de 2018, à servidora SONIA MARIA MOTTIN, CPF 
299.191.930-20, Matrícula 671/0, CPD 1694, Cargo de Professora, Nível 03, Classe E, Regime 
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Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 3.662,02 
(três mil, seiscentos e sessenta e dois reais e dois centavos), devendo a despesa correr por conta 
do FAP. Port. SMAD nº 32192/18. 
 
 
     

 

 

LICENÇA NOJO 
 

Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 
servidores: 

 
- ADRIANA CRISTINA DE SOUZA, CPD 61689, no dia 22 de fevereiro de 2018, 

pelo falecimento de sua tia, ocorrido em 21 de fevereiro de 2018, conforme Certidão de Óbito nº 
54077. 

 
- DIEGO NAVARRO ESCOBAR, CPD 26492, nos dias 14 e 15 de dezembro de 

2017, pelo falecimento de sua avó, ocorrido em 13 de dezembro de 2017, conforme Certidão de 
Óbito nº 18142. 
 

- NATALIA PORTO SOARES DE OLIVEIRA, CPD 62073, nos dias 08 a 12 de 
fevereiro de 2018, pelo falecimento de seu pai, ocorrido em 08 de fevereiro de 2018, conforme 
Certidão de Óbito nº 8600-45. 

 
 

ATRASOS 
 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registrados os seguintes atrasos: 

 

CPD NOME ATRASOS 

14314 Adão Rudimar da Motta 9 minutos - Dezembro/2017 

50857 Caina Costa da Rosa 1 hora e 18 minutos - Dezembro/2017 

14230 Iara Beatriz Fagundes Bassols 15 minutos - Dezembro/2017 

51845 Jeison Brasil Pinotti 8 minutos - Dezembro/2017 

27073 Lisandra Machado 3 horas e 4 minutos - Dezembro/2017 

35459 Lisandra Machado 38 minutos - Dezembro/2017 

22667 Mario José do Canto Filho 10 minutos - Dezembro/2017 

57703 Patrícia Dallegrave 2 horas - Dezembro/2017 

67741 Tamara Caroline Zanatta 5 minutos - Dezembro/2017 

 
 
FALTAS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registradas as seguintes faltas: 

 

CPD NOME FALTAS DIAS 

68586 Alessandro Gonçalves Ribeiro 9,5 06 (tarde) e 07 a 15/02/2018 

62140 Cristina Fagundes Bassols 01 29/12/2017 

69256 Elton José Santos da Silva 05 19 a 23/02/2018 
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24686 Gilnei Tobias 28 01 a 28/02/2018 

14230 Iara Beatriz Fagundes Bassols 02 14 e 21/12/2017 

51845 Jeison Brasil Pinotti 0,5 13/12/2017 (tarde) 

30376 Lenir Rodrigues 01 01/12/2017 

61034 Lenir Rodrigues 01 01/12/2017 

51934 Lúcia Maria Reidel 01 25/01/2018 

14305 Paulo Roberto da Silva 07 16 a 22/01/2018 

 
 
ANEXO I 

 
- Tabela de Remunerações – MARÇO – 2018 

 

 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 14 de março de 2018. 
 

  
 
 
 
 ADRIANA JANESK DE SOUZA           IVONE TEREZINHA GONÇALVES 
  Agente Administrativo Auxiliar                              Diretora de Departamento de Recursos Humanos 


