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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 02/18 

 
O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais e 

de conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16, 
CONCEDE, aos Servidores Municipais relacionados abaixo: 
 

 

ANUÊNIOS 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 85. Port. RH nº 028/18: 
 

Nº Nome Cargo CPD N/P Cl An Mês 

1 ADRIANO PASA BITENCOURT ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42390 PA7 B 06 02 

2 ALEXANDER OSTROGA FARMACEUTICO 13056 PA10 F 27 02 

3 ALINE REGINA DE VARGAS FETZNER ASSISTENTE DE ESCOLA 35181 PA3 B 08 02 

4 ALZIR ANTONIO NEDEL PEDREIRO 14298 PA4 D 19 02 

5 ANA MARIA MACHADO BOOS PROF.CIENCIAS 1821 NI3 E 25 02 

6 ANDRE LUIS DA SILVA TECNICO EM SEGUR NO TRABA 27499 PA8 C 11 02 

7 ANDREA SPOHN ROCKENBACH ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 48860 PA7 B 08 02 

8 ANGELITA LOPES DE MOURA PROFESSOR HISTORIA 24023 NI3 D 13 02 

9 ANTONIA TEREZINHA LIMA DOS SANTOS AUX.CRECHE 12920 PA3 D 23 02 

10 ANTONIO SANDRO HISTER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 43516 PA7 C 13 02 

11 AVELINO JOAQUIM TRINDADE CARPINTEIRO 6386 PA4 E 26 02 

12 AVELINO POLETTO PEREIRA OPR.MAQ.RODOVIARIA 14187 PA7 D 22 02 

13 BARBARA DANIELA DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42153 PA7 B 06 02 

14 BETINA THAIS KLEINKAUF HORLLE PROF. MATEMATICA 35467 NI3 C 08 02 

15 BRUNO CASSIANO RITTER ELETRICISTA 42579 PA6 B 06 02 

16 CAMILA ROSA DE SOUZA DE GODOIS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42200 PA7 B 06 02 

17 CARLA CRISTINA RUBENICH AGEN.ADMIN.AUXILIAR 20710 PA7 C 16 02 

18 CARLA DANIELI DE VARGAS MUSSKOPF AUX. CONSULT. DENTARIO 35157 PA8 B 08 02 

19 CARLA OLIVEIRA DE FREITAS ANTONINI ODONTOLOGO 42161 PA12 B 06 02 

20 CARMEN LUCIA DE AVILA AUX.SERV.ESCOLARES 28649 PA1 C 10 02 

21 CELSO DE MATOS OPR.MAQ.RODOVIARIA 23892 PA7 C 13 02 

22 CLEBER DA SILVA MOTORISTA 42722 PA6 C 19 02 

23 CRISTIANO KUHN INSTALADOR 14304 PA4 D 19 02 

24 CRISTINA PIRES PROFESSOR 14123 NI3 E 21 02 

25 CRISTINA RECH FERREIRA PROFESSOR 35360 NI3 B 08 02 

26 CRISTINE JANETE BOCK PITTELKOW PROFESSOR 40592 NI3 B 07 02 

27 DANIELA WESCHENFELDER PROFESSOR 19801 NI3 D 16 02 

28 DEISI DANIELA BUTTENBENDER WALBER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42269 PA7 B 06 02 

29 DIANDRA DE CASTRO PROFESSOR 57096 NI2 A 03 02 

30 DIONEIA HORN MACHADO PROFESSOR 14125 NI3 E 21 02 
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31 DOMINGOS ALCEU BALDINI PEDREIRO 14300 PA4 D 19 02 

32 ELIS JULIA FLOSS APOIO PEDAG.- SUPERVISAO 52086 N3P B 12 02 

33 ELIZABETE GONCALVES APOIO PEDAGÓGICO 22110 N3P D 15 02 

34 FABIANA FEDRIZZI TOCHETTO ODONTOLOGO 50598 PA12 A 08 02 

35 FABIANA ROSA NUNES PROFESSOR 35289 NI3 B 08 02 

36 FABIANA SILVEIRA DA S. DE MEDEIROS PROFESSOR 23949 NI3 D 13 02 

37 FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 PA11 D 19 02 

38 GABRIELA HEINZ AUX. CONSULT. DENTARIO 53600 PA8 A 07 02 

39 GIOVANA MELISSA COSTA PROFESSOR 19640 NI3 D 15 02 

40 GRAZIELA FISCHER AUX.SERV.ESCOLARES 51330 PA1 A 11 02 

41 ILAINE TERESINHA S. LEONHARDT PROFESSOR 57100 NI3 A 03 02 

42 INES BOEIRA ASSISTENTE DE ESCOLA 28681 PA3 C 10 02 

43 IVORI DE OLIVEIRA FLORES ELETRICISTA 42528 PA6 B 06 02 

44 JACQUELINE MARCHEZAM W. ADRIANO PROFESSOR 57118 NI3 A 03 02 

45 JANAINA CASSANDRA LISBOA ATENDENTE DE FARMACIA 35300 PA3 B 08 02 

46 JAQUELINE GONCALVES ASSISTENTE DE ESCOLA 35114 PA3 B 08 02 

47 JAQUELINE PORTO PSICOLOGO 20729 PA10 C 14 02 

48 JEFERSON STIEHL GIACOMELLI FISCAL TRIBUTOS 10294 PA9 F 31 02 

49 JESSICA CONCEICAO STREIT ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44730 PA7 B 08 02 

50 JOAO VALDENIR BOTELHO CALCETEIRO 19607 PA2 C 15 02 

51 KARLA POLKING AVILA PROCURADOR 27014 PA11 C 17 02 

52 LISANDRA MACHADO PROFESSOR 35459 NI2 A 08 02 

53 LIVANE CLAIR MARIANO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42102 PA7 B 08 02 

54 LUCIANA LOPEZ SILVA PSICOLOGO 20753 PA10 C 14 02 

55 LUCIANI DA SILVA HARTMANN PROFESSOR 14128 NI3 E 21 02 

56 LUCIED PROENCA DE OLIVEIRA PROFESSOR 24074 NI3 C 14 02 

57 MAGDA DREHER NABINGER PROF. EDUC. ARTIST. 19623 NI3 D 15 02 

58 MARA JOSIANE MULLER PROFESSOR 35246 NI3 C 08 02 

59 MARCELO AUGUSTO RODRIGUES PROCURADOR 23396 PA11 C 16 02 

60 MARCELO GODINHO VICENTE MEDICO GENERALISTA 17647 PA12 D 17 02 

61 MARCIA BLAS PROFESSOR 23981 NI3 D 13 02 

62 MARCIA JOSEANE ERTEL PROFESSOR 35254 NI3 C 08 02 

63 MARCOS RENATO D OLIVEIRA GUARDA MUNICIPAL 57045 PA6 A 03 02 

64 MARI DA SILVA LEMOS PROFESSOR 29963 NI3 C 10 02 

65 MARIA ADELITA VARGAS PROFESSOR 12564 NI3 D 22 02 

66 MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS AGENTE FISCAL 14284 PA11 D 19 02 

67 MARILIZE SILVA GARCIA PROFESSOR 35378 NI1 B 08 02 

68 MARLISE MARIA KLAUS ENFERMEIRO 56910 PA10 A 03 02 

69 MELICIA PEREIRA DO NASCIMENTO PROFESSOR 35424 NI3 C 08 02 

70 MICHELE MARMITT ASSISTENTE DE ESCOLA 34983 PA3 B 08 02 

71 MONICA KLAFKE DE MELLO PROFESSOR 12530 NI3 E 22 02 

72 MONICA MATUSA DA S. ANDRADE PROFESSOR 53910 NI3 B 05 02 

73 PAMELA DA ROSA OLIVEIRA WALTER ASSISTENTE DE ESCOLA 35025 PA3 B 08 02 

74 PATRICIA FRANZ PROFESSOR 12548 NI3 D 22 02 
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75 PAULO RODRIGUES DA SILVA GUARDA MUNICIPAL 7315 PA6 F 27 02 

76 RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 PA11 D 17 02 

77 ROGERIO DA SILVA MACHADO CONTADOR 18384 PA11 E 29 02 

78 ROSANE MORAES DA SILVA PROFESSOR 485 NI3 E 26 02 

79 ROSANE MORAES DA SILVA PROFESSOR 1430 NI3 E 26 02 

80 RUTI KNIEST PROFESSOR 22136 NI3 D 32 02 

81 SABRINE ELISABETE KOETZ PROFESSOR 35343 NI3 C 08 02 

82 SANDRA SCHU PROFESSOR 60780 NI2 A 04 02 

83 SIMONE PACHECO MEIRELES PROFESSOR 23922 NI3 C 13 02 

84 SIMONE SCHARDONG PROFESSOR 302 NI3 E 26 02 

85 SONIA BITENCOURT DA SILVEIRA AUX. CONSULTORIO DENTARIO 40436 PA8 B 07 02 

86 SUZANA APARECIDA TEIXEIRA PROFESSOR 60950 NI2 A 08 02 

87 TACIANA NUNES DE AZEVEDO PROFESSOR 35270 NI3 C 08 02 

88 TATIELE DE ANDRADE NECHER PROFESSOR 52191 NI3 B 08 02 

89 TATIELE LIDIANE MARTINS ASSISTENTE DE ESCOLA 35050 PA3 B 08 02 

90 THIAGO PETRY PINHEIRO OPR.MAQ.RODOVIARIA 23876 PA7 C 13 02 

91 VANIA REGINA RIGON AGEN.ADMINISTRATIVO 15938 PA8 D 19 02 

 
 
TORNA SEM EFEITO 

 

- o 21º anuênio, concedido à Professora BEATRIZ REGINA ROVARIS GEHLEN, 
CPD 11010, Nível 03, Classe D, através da Portaria RH n° 002/18, publicizada em Boletim de 
Pessoal nº 01/18. Port. RH n° 030/18. 
 
 
CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15: 

 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

E ANTONIO ROGÉRIO WILLERS 12432 AGENTE ADMINIST. 08 FEVEREIRO/2018 029/18 

C EZEQUIEL LEOPOLDO KRAHL 26557 OP. MÁQ. RODOV. 07 FEVEREIRO/2018 037/18 

F MANOEL LUIZ DE MELLO 8290 MOTORISTA 06 FEVEREIRO/2018 031/18 

 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17: 
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC Port. RH 

B GINA SAMANTA OLIVA 54429 PROFESSORA 02 OUTUBRO/2017 045/18 032/18 

D LUCIANE MAGALI BERG ALVES 22683 PROFESSORA 02 JANEIRO/2018 001/18 033/18 

B MARIA LUCIA SOARES 55948 PROFESSORA 03 JANEIRO/2018 041/18 034/18 

B MARINES LEAL SARMENTO 55662 PROFESSORA 03 DEZEMBRO/2017 054/18 035/18 

B RENATA STIEHL DA ROSA 52590 PROFESSORA 02 DEZEMBRO/2017 002/18 036/18 
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O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 
legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 7.449/2017: 
 
 
EXONERA 
 

- a pedido, a Assistente de Escola BRUNA MEURER DOS SANTOS HUBER, CPD 
61522, Padrão 03, Classe A, a partir de 31 de janeiro de 2018, conforme processo nº 790/2018. 
Port. SMAD nº 32007/18. 

 
- a pedido, a Professora CAROLINA MENDES DE OLIVEIRA, CPD 16454, Nível 03, 

Classe D, a partir de 31 de janeiro de 2018, conforme processo nº 698/2018. Port. SMAD nº 
32004/18. 

 
- a pedido, a Professora CAROLINA MENDES DE OLIVEIRA, CPD 35262, Nível 03, 

Classe B, a partir de 31 de janeiro de 2018, conforme processo nº 698/2018. Port. SMAD nº 
32005/18. 

 
- a pedido, a Apoio Pedagógico CLAUDIA FERNANDES DOS SANTOS, CPD 54950, 

Nível 3P, Classe A, a partir de 14 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 833/2018. Port. 
SMAD nº 32008/18. 

 
- a pedido, a Professora DAIANE CRISTINA KETTERMANN REICHERT, CPD 

36749, Nível 02, Classe B, a partir de 12 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 793/2018. 
Port. SMAD nº 32006/18. 

 
- a pedido, a Professora JENIFER GUEDES SILVEIRA, CPD 29467, Nível 02, 

Classe B, a partir de 02 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 856/2018. Port. SMAD nº 
32010/18. 

 
- a pedido, a Professora VANESSA DE ANDRADE WOLFF, CPD 29817, Nível 03, 

Classe B, a partir de 06 de fevereiro de 2018, conforme processo nº 935/2018. Port. SMAD nº 
32039/18. 

 
 
RETIFICA 
  

- a Portaria SMAD nº 31795/17, que DESIGNOU o Assistente Administrativo LUIS 
GABRIEL KERBER, CPD 42536, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG10 
– Assessor Jurídico, junto à Procuradoria Geral do Município, no período de 14 de novembro de 
2017 a 13 de março de 2018, em substituição à titular LETÍCIA SCHOMMER, em licença 
maternidade, declarando que o correto é no período de 14 de novembro de 2017 a 13 de fevereiro 
de 2018 e não como constou em Boletim de Pessoal nº 12/17, conforme CI nº 064/2018/PGM. Port. 
SMAD nº 32042/18. 
 
 
DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Agente Administrativo CLÁUDIA SINARA RECH WALBER, CPD 12793, Padrão 
08, Classe E, para exercer a Função Gratificada – FG3 – Chefe de Setor de Acompanhamento de 
Convênios, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 19 de fevereiro a 05 de março de 
2018, em substituição ao titular MIGUEL OVÍDIO CUNHA THOMASSIM, designado para exercer 
outra função, conforme CI nº 161/2018/SMS. Port. SMAD nº 31998/18. 
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- o Motorista ERITON CEZER DA SILVA AZEREDO, CPD 43494, Padrão 06, 
Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG6 – Chefe de Serviço de Assistência ao 
Educando, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, no período de 02 a 16 de janeiro de 
2018, em substituição à titular ANDREA SPOHN ROCKENBACH, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 977/2017/SMEC. Port. SMAD nº 31999/18. 

 
- a Arquiteta KARINA LESER DAUDT, CPD 60810, Padrão 11, Classe A, para 

exercer a Função Gratificada – FG7 – Diretora de Diretoria de Projetos de Engenharia, junto à 
Secretaria Municipal de Obras Públicas, no período de 26 de janeiro a 09 de fevereiro de 2018, em 
substituição ao titular ANDRÉ SCHOELLKOPF, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 
045/2018/SMOP. Port. SMAD nº 32000/18. 

 
- a Assistente Administrativo LEILA FÁTIMA DOS SANTOS, CPD 45268, Padrão 

07, Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretora de Departamento de Recursos 
Humanos, junto à Secretaria Municipal de Administração, no período de 14 a 28 de fevereiro de 
2018, em substituição à titular IVONE TEREZINHA GONÇALVES, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 018/2018/DRH. Port. SMAD nº 32001/18. 

 
- o Assistente Administrativo LUIS GABRIEL KERBER, CPD 42536, Padrão 07, 

Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG10 – Assessor Jurídico, junto à Procuradoria 
Geral do Município, no período de 01 de março a 12 de maio de 2018, em substituição à titular 
LETÍCIA SCHOMMER, em licença maternidade, conforme CI nº 064/2018/PGM. Port. SMAD nº 
32047/18. 

 
- o Assistente Administrativo MIGUEL OVIDIO CUNHA THOMASSIM, CPD 55751, 

Padrão 07, Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de 
Administração, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 19 de fevereiro a 05 de março 
de 2018, em substituição à titular JAQUELINE ZAVARIZE MACHADO, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 161/2018/SMS. Port. SMAD nº 31997/18. 
 

- o Assistente Administrativo RUBEM TOMASI, CPD 44830, Padrão 07, Classe B, 
para exercer a Função Gratificada – FG10 – Assessor Jurídico, junto à Procuradoria Geral do 
Município, no período de 14 a 28 de fevereiro de 2018, em substituição à titular LETÍCIA 
SCHOMMER, em licença maternidade, conforme CI nº 064/2018/PGM. Port. SMAD nº 32045/18. 

 
- o Assistente Administrativo VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 

Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG6 – Chefe de Serviço de Vigilância Sanitária, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 26 de janeiro a 09 de fevereiro de 2018, em 
substituição à titular SILVANA APARECIDA FURTADO DE SOUZA SCHONS, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 235/2017/VISA-SMS. Port. SMAD nº 31996/18. 
 
 

CONVOCA PARA RST  
* Lei Complementar n. º 3943/03, artigo 33, alterado pela LC n.º 5039/09. 
 

- a Professora ANDRESSA TATIELE POHLMANN, CPD 53422, Nível 03, Classe 
B, no período de 21 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de 
Trabalho de 20 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, conforme CI nº 
124/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32067/18. 

 
- a Professora FABIANE TEDESCO ELY, CPD 4960, Nível 03, Classe E, no 

período de 21 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 16 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, conforme CI nº 
122/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32071/18. 
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- a Professora GABRIELA KUHN DIAS, CPD 61077, Nível 03, Classe A, no 
período de 21 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 12 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, conforme CI nº 
125/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32068/18. 

 
- o Professor GUILHERME XAVIER DA SILVA, CPD 60119, Nível 03, Classe A, no 

período de 21 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 08 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, conforme CI nº 
123/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32066/18. 

 
- a Professora HELENA MARIA HUNNING BOM, CPD 230, Nível 03, Classe E, no 

período de 21 de fevereiro a 18 de julho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho 
de 04 horas semanais, lotada na EMEF José Pedro Steigleder – SMEC, conforme CI nº 
126/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32069/18. 

 
- a Professora PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 02, Classe A, no período de 

21 de fevereiro a 23 de junho de 2018, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho de 20 horas 
semanais, lotada na EMEF Bello Faustino dos Santos – SMEC, conforme CI nº 127/2018/SMEC. 
Port. SMAD n° 32070/18. 

 
 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO - RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41ºparágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 
3369/03: 
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 20 horas semanais - RST, à 
Professora PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 02, Classe A, no período de 21 de fevereiro a 23 
de junho de 2018, lotada na EMEF Bello Faustino dos Santos – SMEC, conforme CI nº 
127/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32072/18. 
 
 

TORNA SEM EFEITO 
  

- a Portaria SMAD nº 31923/18, que CANCELOU a Gratificação de Difícil Acesso 
Grau Máximo da Professora ISABEL CARINE LAMPERT, CPD 60496, Nível 03, Classe A, a partir 
de 01 de janeiro de 2018, lotada na EMEF Militão José de Azeredo - SMEC, conforme CI nº 
049/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32026/18. 
 
 

CANCELA DIFÍCIL ACESSO 
 
- Grau Médio, da Professora ANA SIMONI KRUG DA SILVA, CPD 59080, Nível 

03, Classe A, lotada na EMEF Henrique Pedro Zimmermann – SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 
2018, conforme CI nº 149/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32061/18. 

 
- Grau Médio, da Professora GRAZIELA KRANZ KNIEST, CPD 30163, Nível 02, 

Classe C, lotada na EMEF Dona Clara Camarão – SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, 
conforme CI nº 148/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32062/18. 
 

- da Professora ISABEL CARINE LAMPERT, CPD 60496, Nível 03, Classe A, a 
partir de 01 de janeiro de 2018, conforme CI nº 049/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32027/18. 
 

* Grau Máximo, proporcional a carga horária de 10 horas semanais, lotada na EMEF Militão José 
de Azeredo – SMEC; 
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* Grau Máximo, proporcional a carga horária de 04 horas semanais, lotada na EMEF Jacob 
Haubert – SMEC; 
 

* Grau Médio, proporcional a carga horária de 08 horas semanais, lotada na EMEF Henrique Pedro 
Zimmermann – SMEC. 

 
- Grau Máximo, proporcional a carga horária de 14 horas semanais, da Professora 

MARILETE LEAL KUHN, CPD 14136, Nível 03, Classe E, lotada na EMEF Bello Faustino dos 
Santos – SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 151/2018/SMEC. Port. SMAD 
n° 32064/18. 

 
- Grau Médio, proporcional a carga horária de 08 horas semanais, da Professora 

MARILETE LEAL KUHN, CPD 14136, Nível 03, Classe E, lotada na EMEF Henrique Pedro 
Zimmermann – SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 151/2018/SMEC. Port. 
SMAD n° 32065/18. 

 
- Grau Máximo, do Professor ODILSON PEDRO DIAS SOARES, CPD 51381, 

Nível 03, Classe A, lotado na EMEF Jacob Haubert – SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, 
conforme CI nº 147/2018/SMEC. Port. SMAD n° 32063/18. 

 
 
CONCEDE DIFÍCIL ACESSO 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 
3369/03: 
 

- GRAU MÉDIO, à Professora MELÍCIA PEREIRA DO NASCIMENTO, CPD 
35424, Nível 03, Classe C, a partir de 19 de fevereiro de 2018, lotada na EMEF Manoel José da 
Motta - SMEC, conforme CI nº 153/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32078/18. 
 
 

DESIGNA - DESDOBRAMENTO 
 

- a Professora LARISSA KAYSER, CPD 60003, Nível 03, Classe A, para exercer 
com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEI Emma Ramos de Moraes – SMEC, 
a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 064/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32011/18. 

 
- a Professora LETÍCIA VIANNA DOS SANTOS, CPD 59650, Nível 03, Classe A, 

para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Diretora da EMEI Adenillo Edgar 
Rübenich – SMEC, a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 066/2018/SMEC. Port. 
SMAD nº 32013/18. 

 
- a Especialista em Educação ROSSELY GASTÃO ALVES DE OLIVEIRA, CPD 

11410, Nível 03, Classe E, para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora 
da EMEI Adenillo Edgar Rübenich – SMEC, a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 
067/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32014/18. 

 
- a Professora TATIELE DE ANDRADE NECHER, CPD 52191, Nível 03, Classe B, 

para exercer com DESDOBRAMENTO suas atividades de Vice-Diretora da EMEI Emma Ramos de 
Moraes – SMEC, a partir de 01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 065/2018/SMEC. Port. SMAD 
nº 32012/18. 

 
 
 
 

 



     Página 8 de 18 
 

 

    BP 0218 

 

 
CANCELA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE      
 

- Grau Máximo, do Motorista JEFERSON CORREA DA SILVA, CPD 42811, 
Padrão 06, Classe A, a partir de 10 de janeiro de 2018, lotado na Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, devido a sua remoção. Port. SMAD n° 32019/18. 

 
- Grau Máximo, do Pedreiro MARCELO DE AZEVEDO, CPD 43656, Padrão 04, 

Classe B, a partir de 22 de janeiro de 2018, lotado na Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania, devido a sua remoção. Port. SMAD n° 32021/18. 

 
- Grau Máximo, da Operária MARIA ELENA KOCH DE SOUZA, CPD 49328, 

Padrão 01, Classe B, a partir de 02 de janeiro de 2018, lotada na Secretaria Municipal de Viação e 
Serviços Urbanos, devido a sua remoção. Port. SMAD n° 32020/18. 

 
- Grau Médio, da Assistente de Escola MARIA ELENA SCHEID, CPD 29548, 

Padrão 03, Classe B, no período de 23 de janeiro até 22 de julho de 2018, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, de acordo como a Comissão de Insalubridade/Periculosidade e 
CI nº 129/2018/SMS-Junta Médica Pericial. Port. SMAD n° 32022/18. 

 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 
 

- GRAU MÉDIO, à Assistente Social BIBIANA KRAEMER, CPD 69523, Padrão 10, 
Classe A, a partir de 15 de dezembro de 2017, lotada na Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme processo nº 10530/2017. Port. SMAD n° 3202318. 

 
- GRAU MÁXIMO, ao Operário CÁSSIO FELIPE DE VARGAS, CPD 44571, Padrão 

01, Classe A, a partir de 05 de fevereiro de 2018, lotado na Secretaria Municipal de Obras Públicas, 
conforme processo nº 915/2018. Port. SMAD n° 32076/18. 

 
- GRAU MÉDIO, à Assistente Administrativo NICOLE GONÇALVES, CPD 56430, 

Padrão 07, Classe A, a partir de 29 de janeiro de 2018, lotada na Secretaria Geral, conforme CI nº 
053/2018/GP/SG e processo nº 628/2017. Port. SMAD n° 32077/18. 

 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 

 
- GRAU MÉDIO, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções na 

Secretaria Municipal de Saúde, no período de 01 a 31 de janeiro de 2018, conforme CI nº 
015/2018/Serviço da Guarda de Trânsito e Segurança-SMOP e processo nº 5049/2013. Port. 
SMAD nº 32024/18. 
 

Nome Cargo CPD Pad Cl 

Jorge Orides V. de Oliveira Guarda Municipal 3492 06 F 

Juliano de Oliveira Guarda Municipal 60194 06 A 

Paulo Rodrigues da Silva 
*período: 05 a 31/01/18 

Guarda Municipal 7315 06 F 

Stefanie Massena da Silva Guarda Municipal 56480 06 A 
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CONCEDE GRATIFICAÇÃO  
* LC nº 6.228/15, artigo 34, inciso IX: 
 

- correspondente a 110% do valor do Padrão Referencial, a título de Atividade 
Perigosa, ao Guarda Municipal CLAUDIO GILMAR DA SILVA DE ALMEIDA, CPD 6165, Padrão 
06, Classe F, a partir de 16 de janeiro de 2018. Port. SMAD n° 31984/18. 
 

 

REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- de ofício, o Motorista JEFERSON CORREA DA SILVA, CPD 42811, Padrão 06, 
Classe A, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente para a Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Rural, a partir de 10 de janeiro de 2018, conforme CI nº 708/2017/SMMA. Port. 
SMAD nº 32015/18. 

 
- de ofício, o Pedreiro MARCELO DE AZEVEDO, CPD 43656, Padrão 04, Classe 

B, lotado na Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania para a 
Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, a partir de 22 de janeiro de 2018, conforme CI 
nº 066/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 32018/18. 

 
- de ofício, a Operária MARIA ELENA KOCH DE SOUZA, CPD 49328, Padrão 01, 

Classe B, lotada na Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos para a Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Rural, a partir de 02 de janeiro de 2018, conforme CI nº 299/2017/SMDR. Port. 
SMAD nº 32017/18. 

 
- de ofício, o Motorista MAURÍCIO DA SILVA, CPD 14172, Padrão 06, Classe D, 

lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural para a Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, a partir de 10 de janeiro de 2018, conforme CI nº 708/2017/SMMA. Port. SMAD nº 
32016/18. 
 
 
     

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- os servidores municipais relacionados abaixo, de acordo com a aprovação em 
Estágio Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 22 da 
Lei Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 034/2018/DGP. 
Port. SMAD nº 32056/18: 

CPD NOME CARGO MATR. P/N CLAS. PERÍODO 

51411 Alessandra Lopes de Loreto Professor Área II-Ciências 3599/0 NI3 B 04/2014 A 01/2018 

56022 Andrea Angela K. Schneiders Assistente Administrativo 3911/0 PA7 A 12/2014 A 12/2017 

54470 Bianca Lidiane Petry Hahn 
Professor Área II-Língua 
Portuguesa 

3809/0 NI3 B 09/2014 A 10/2017 

51691 Daiana dos Santos Gallas Psicólogo 3621/0 PA10 A 05/2014 A 08/2017 

54429 Gina Samanta Oliva Professor Área II-Teatro 3805/0 NI2 A 09/2014 A 10/2017 
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CONCEDE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 
3435/99: 
 

CPD NOME CARGO P/N - CL PERÍODO A PARTIR DE Port. SMAD 

42714 ANTONIO GILBERTO DO PRADO OP. MÁQ. RODOV. 07 - C 2013/2018 04/01/18 32051/18 

1538 LEDI APARECIDA KRINDGES POHREN PROFESSORA 03 - E 2010/2015 01/07/15 31986/18 

7633 MARILENE BEHRENS SERVENTE 01 - E 2012/2018 24/01/18 32052/18 

 

 
GOZO DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
 

- de 01 mês à Fonoaudióloga LILIAM ADRIANA BARON ZIEMBOWICZ, CPD 
27430, Padrão 10, Classe C, a partir de 07 de março de 2018, conforme processo nº 10514/2017. 
Port. SMAD nº 32025/18. 

 
- de 01 mês à Agente Administrativo Auxiliar NORAMI PEDROSO DIAS, CPD 

22659, Padrão 07, Classe C, a partir de 18 de junho de 2018, conforme processo nº 456/2018. 
Port. SMAD nº 32054/18. 

 
 

NOMEIA PARA SUBSTITUIÇÃO - CC 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- ANTONIO NERI DE OLIVEIRA, CPD 69779, para exercer o Cargo em Comissão 
– CC2 – Chefe de Turma de Manutenção, junto à Secretaria Municipal de Habitação, 
Desenvolvimento Social e Cidadania, no período de 25 de janeiro a 14 de fevereiro de 2018, em 
substituição à titular FABIANA RITA DOS SANTOS LIMA, nomeada para exercer outra função, 
conforme CI nº 061/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 31995/18. 

 
- DANIEL VARGAS DE OLIVEIRA, CPD 69655, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC10 – Assessor Especial I, junto à Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, 
no período de 23 de janeiro a 22 de maio de 2018, em substituição à titular GISELE RAMOS 
KELLER, em licença maternidade, conforme CI nº 001/2018/SMGEP. Port. SMAD nº 31993/18. 

 
- DANIELA MULLER GARATEGUY, CPD 69299, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC7 – Diretora de Diretoria de Fiscalização e Licenciamento, junto à Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente, no período de 26 de janeiro a 09 de fevereiro de 2018, em 
substituição à titular JOICE LETÍCIA LENHARDT, nomeada para exercer outra função, conforme CI 
nº 067/2018/SMMA. Port. SMAD nº 32041/18. 

 
- FABIANA RITA DOS SANTOS LIMA, CPD 67903, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC4 – Chefe de Seção de Regularização Fundiária, junto à Secretaria Municipal de 
Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, no período de 16 de janeiro a 14 de fevereiro de 
2018, em substituição à titular DÉBORA SABRINA DA ASSUNÇÃO VIEIRA, em gozo de férias 
regulamentares, conforme CI nº 060/2018/SMHAD. Port. SMAD nº 31994/18. 

53597 Jessica Aparecida Oliveira Técnico em Enfermagem 3747/0 PA8 A 07/2014 A 12/2017 

55662 Marines Leal Sarmento 
Professor Área II-Língua 
Portuguesa 

3885/0 NI3 A 11/2014 A 01/2018 

52051 Rodrigo de Araujo Gehlen Eletricista Automotivo 3645/0 PA8 A 05/2014 A 05/2017 

53520 Silvia Regina Gonçalves Operário 3743/0 PA1 A 07/2014 A 11/2017 
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- GISELI KINN DA SILVA, CPD 69851, para exercer o Cargo em Comissão – CC6 

– Chefe de Serviço de Almoxarifado Central, junto à Secretaria Municipal de Administração, no 
período de 15 de fevereiro a 16 de março de 2018, em substituição ao titular JACKSON BRASIL 
PINOTTI, em gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 054/2018/GP/SG. Port. SMAD nº 
32057/18. 

 
- JOICE LETÍCIA LENHARDT, CPD 68934, para exercer o Cargo em Comissão – 

CC10 – Assessora Especial I, junto à Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no período de 26 de 
janeiro a 09 de fevereiro de 2018, em substituição ao titular FABIANO VARGAS DA SILVA, em 
gozo de férias regulamentares, conforme CI nº 067/2018/SMMA. Port. SMAD nº 32040/18. 

 
 
EXONERA CARGO EM COMISSÃO 
 

- a partir de 01 de fevereiro de 2018, ANELISE GARCIA E SILVA, CPD 68268, do 
Cargo em Comissão – CC2 – Coordenadora de Políticas Públicas, junto ao Gabinete do Prefeito, 
conforme CI nº 027/2018/GP. Port. SMAD nº 31987/18. 

 
 
- a pedido, a partir de 26 de janeiro de 2018, RONEI DOS SANTOS 

CAVALHEIRO, CPD 68861, do Cargo em Comissão – CC3 – Chefe de Setor de Patrimônio, junto à 
Secretaria Municipal da Fazenda, conforme processo nº 555/2018. Port. SMAD nº 32003/18. 
 
 
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSÃO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- ANELISE GARCIA E SILVA, CPD 69787, para exercer o Cargo em Comissão – 
CC4 – Chefe de Seção de Recepção, junto à Chefia de Gabinete – Gabinete do Prefeito, a partir de 
01 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 027/2018/GP. Port. SMAD nº 32002/18. 

 
- HUMBERTO ALENCAR MINKS REINHARDT, CPD 69690, para exercer o Cargo 

em Comissão – CC6 – Chefe de Serviço de Guarda de Trânsito e Segurança, junto à Secretaria 
Municipal de Obras Públicas, a partir de 16 de janeiro de 2018, conforme CI nº 1197/2017/GP/SG. 
Port. SMAD nº 31983/18. 

 
- MOACYR GOULART DO PRADO, CPD 69884, para exercer o Cargo em 

Comissão – CC6 – Chefe de Serviço de Gestão de Processos, junto à Secretaria Municipal de 
Gestão e Planejamento, a partir de 05 de fevereiro de 2018, conforme CI nº 068/2018/GP/SG. Port. 
SMAD nº 32075/18. 
 
 
DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 
 

- a partir de 15 de janeiro de 2018, o Pedreiro CLAIRTON VARGAS DOS SANTOS, 
CPD 16756, Padrão 04, Classe C, da Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de Manutenção 
de Asfalto, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme CI nº 
022/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 31990/18. 

 
- a partir de 16 de janeiro de 2018, o Guarda Municipal CLAUDIO GILMAR DA 

SILVA DE ALMEIDA, CPD 6165, Padrão 06, Classe F, da Função Gratificada – FG6 – Chefe de 
Serviço de Guarda de Trânsito e Segurança, junto à Secretaria Municipal de Obras Públicas, 
conforme CI nº 1197/2017/GP/SG. Port. SMAD nº 31982/18. 
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- a partir de 15 de janeiro de 2018, o Operário CLAUDIO TADEU SILVA DE ABREU, 
CPD 4448, Padrão 01, Classe F, da Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de Manutenção 
de Prédios Públicos, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme CI nº 
022/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 31989/18. 

 
- a partir de 15 de janeiro de 2018, a Agente Administrativo Auxiliar IVETE MOTTA 

LOPES, CPD 22586, Padrão 07, Classe C, da Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de 
Manutenção de Saneamento Básico, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, 
conforme CI nº 022/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 31988/18. 

 
- a partir de 01 de março de 2018, o Assistente Administrativo LUIS GABRIEL 

KERBER, CPD 42536, Padrão 07, Classe B, da Função Gratificada – FG8 – Diretor de 
Departamento de Pesquisa Jurisprudencial e Pareceres, junto à Procuradoria Geral do Município, 
conforme CI nº 064/2018/PGM. Port. SMAD nº 32046/18. 

 
- a partir de 14 de fevereiro de 2018, o Assistente Administrativo RUBEM TOMASI, 

CPD 44830, Padrão 07, Classe B, da Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de 
Pesquisa Jurisprudencial e Pareceres, junto à Procuradoria Geral do Município, conforme CI nº 
064/2018/PGM. Port. SMAD nº 32043/18. 
 
 
RETIFICA 
  

- a publicação da Portaria SMAD nº 31911/18, de dispensa de Função Gratificada 
– FG3 – 50% (turno integral), de Vice-Diretora da EMEI Adenillo Edgar Rübenich – SMEC, a partir 
de 01 de janeiro de 2018, da Professora ALINE KERBER BRUNICZAK, CPD 57193, Nível 03, 
Classe A, declarando que o correto é da Função Gratificada – FG3 (turno integral) – 50% – turno 
da tarde e não como constou em Boletim de Pessoal nº 01/18. 
 
 
DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA - PROFESSOR 

 

- a partir de 19 de fevereiro de 2018, a Professora SIMONE PACHECO MEIRELES, 
CPD 16705, Nível 03, Classe D, da Função Gratificada – FG4 – 50% (turno integral), de Vice-
Diretora da EMEI Santo Antônio - SMEC, conforme CI nº 146/2018/SMEC. Port. SMAD n° 
32058/18. 

 
 

DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- o Pedreiro CLAIRTON VARGAS DOS SANTOS, CPD 16756, Padrão 04, Classe 
C, para exercer a Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de Manutenção de Prédio Públicos, 
junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, a partir de 15 de janeiro de 2018, 
conforme CI nº 022/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 31992/18. 

 
- o Operário CLAUDIO TADEU SILVA DE ABREU, CPD 4448, Padrão 01, Classe 

F, para exercer a Função Gratificada – FG2 – Chefe de Turma de Manutenção de Saneamento 
Básico, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, a partir de 15 de janeiro de 
2018, conforme CI nº 022/2018/SMVSU. Port. SMAD nº 31991/18. 

 
- o Assistente Administrativo LUIS GABRIEL KERBER, CPD 42536, Padrão 07, 

Classe B, para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de Pesquisa 
Jurisprudencial e Pareceres, junto à Procuradoria Geral do Município, a partir de 14 de fevereiro de 
2018, conforme CI nº 064/2018/PGM. Port. SMAD nº 32044/18. 
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- o Assistente Administrativo RUBEM TOMASI, CPD 44830, Padrão 07, Classe B, 
para exercer a Função Gratificada – FG8 – Diretor de Departamento de Pesquisa Jurisprudencial e 
Pareceres, junto à Procuradoria Geral do Município, a partir de 01 de março de 2018, conforme CI 
nº 064/2018/PGM. Port. SMAD nº 32048/18. 
 
 

DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA – PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 38 a 40 e Lei nº 4732/07: 
 

- a Professora LETÍCIA SILVA DA ROSA DE AZEREDO, CPD 22144, Nível 03, 
Classe D, para exercer a Função Gratificada – FG4 (turno integral) – 50% (turno da manhã) – Vice-
Diretora da EMEI Santo Antônio - SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, devendo a mesma 
receber 50% da gratificação, conforme CI nº 146/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32060/18. 

 

- a Professora SIMONE PACHECO MEIRELES, CPD 16705, Nível 03, Classe D, 
para exercer a Função Gratificada – FG4 (turno integral) – 50% (turno da tarde) – Vice-Diretora da 
EMEI Santo Antônio - SMEC, a partir de 19 de fevereiro de 2018, devendo a mesma receber 50% 
da gratificação, conforme CI nº 146/2018/SMEC. Port. SMAD nº 32059/18. 
 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD   
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
 

                            - ao Assistente Administrativo VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, em substituição à titular LUCIANA MOTTIN MOREIRA, em gozo de férias 
regulamentares, no período de 26 de fevereiro a 04 de março de 2018, de acordo com a Portaria nº 
7.481/17 e conforme CI nº 011/2018/CPAD. Port. SMAD n° 32074/18. 
 

- ao Assistente Administrativo VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe B, em substituição à titular IARA GULARTE FREITAS, em gozo de férias regulamentares, 
no período de 05 a 19 de março de 2018, de acordo com a Portaria nº 7.481/17 e conforme CI nº 
008/2018/CPAD-GP. Port. SMAD n° 32055/18. 
 
 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 31 de 
janeiro de 2018, conforme CI’s nºs 021/2018/SMF, 022/2018/SMF, 061/2018/SMOP, 
078/2018/SMMA e 042/2018/SMS-VISA. Port. SMAD nº 32053/18. 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 D 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 D 

CACILDO JOSÉ ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 B 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 D 

GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B 

KEITI OLIVEIRA HACKMANN AGENTE FISCAL 14335 11 D 

LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 D 

MARIBEL CRISTINA J. MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 D 

MARINÉIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 B 

PAULO RICARDO KRONBAUER FISCAL OBRAS 4189 9 F 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 D 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 
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DESIGNA SERVIDORES PARA INTEGRAREM A COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO 
* Lei n.º 6.188/2015: 

 
                        - a partir de 11 de abril de 2017, os servidores abaixo, para integrarem a Comissão de 
Monitoramento e Avaliação de Parceria Celebrada com a Associação Beneficente Casa de Amparo 
Mão de Deus, conforme processo nº 5913/2017. Port. GP nº 7.512/17 e 7.514/17. 
 

- FABIANA DA SILVA, CPD 52588, Assistente Administrativo, Padrão 07, Classe A 

- JULIANA ROSA DE BOLBA, CPD 61956, Assistente Administrativo, Padrão 07, Classe A 

  
 
PRORROGA CEDÊNCIA 
* Artigo 112, § 1º e 2º, da Lei Complementar nº 2.635/90: 
 

- para a Prefeitura Municipal de Triunfo, do Motorista PEDRO ALEX ALMEIDA DA 
SILVA, CPD 42820, Padrão 06, Classe B, no período de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2018, 
em regime de 40 horas semanais, sem ônus para o Executivo de Montenegro, devendo não 
interromper o custeio das obrigações sociais, tanto do percentual do servidor, quanto daquele de 
responsabilidade do órgão cedente, de acordo com o Decreto nº 2.482/2018 e Of. nº 
612/2017/Gab.Pref., ambos da Prefeitura de Triunfo e conforme Of. nº 791/2017/GP-Prefeitura de 
Montenegro. Port. SMAD nº 32009/18. 
 
 
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
* Lei n° 5.367/10 
 

- de 07 para 05 horas diárias, à Assistente Administrativo GRAZIELA FERNANDA 
DOS REIS KEBACH, CPD 55816, Padrão 07, Classe A, no período de 01 de fevereiro a 08 de 
maio de 2018, conforme CI nº 044/2018/DRH e CI nº 212/2018/SMS-Junta Médica Pericial. Port. 
SMAD n° 32073/18. 
 
 
AVERBA 
* art. 118 da LC nº 2635/90, alterado pelo art. 24 da Lei nº 3170/96: 
 

- 489 (quatrocentos e oitenta e nove) dias de Tempo de Serviço Privado da 
Professora GLECI DA SILVA, CPD 23132, Nível 03, Classe C, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32028/18. 

 
- 148 (cento e quarenta e oito) dias de Tempo de Serviço Privado da Agente 

Administrativo Auxiliar MARIA REGINA DA ROSA PERES, CPD 6858, Padrão 07, Classe D, 
conforme Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32029/18. 

 
- 453 (quatrocentos e cinquenta e três) dias de Tempo de Serviço Privado do 

Fiscal de Obras PAULO RICARDO KRONBAUER, CPD 4189, Padrão 09, Classe F, conforme 
Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32030/18. 

 
- 1.241 (um mil, duzentos e quarenta e um) dias de Tempo de Serviço Privado da 

Telefonista VERA MARLENE HORN ISERHARD, CPD 22640, Padrão 04, Classe C, conforme 
Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32031/18. 
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AVERBA 
* Inciso I, do artigo 117 da Lei Complementar nº 2635/90: 
 

- 2.240 (dois mil, duzentos e quarenta) dias de Tempo de Serviço Público da 
Professora GLECI DA SILVA, CPD 15560, Nível 03, Classe D, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32032/18. 

 
- 536 (dois mil, duzentos e quarenta) dias de Tempo de Serviço Público da 

Professora GLECI DA SILVA, CPD 23132, Nível 03, Classe C, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32033/18. 

 
- 3.181 (três mil, cento e oitenta e um) dias de Tempo de Serviço Público da 

Professora MARTHA DA ROSA ZENKER, CPD 22160, Nível 03, Classe C, conforme Certidão de 
Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32034/18. 

 
- 1.614 (um mil, seiscentos e quatorze) dias de Tempo de Serviço Público da 

Professora MARTHA DA ROSA ZENKER, CPD 22160, Nível 03, Classe C, conforme Certidão de 
Tempo de Contribuição da Prefeitura Municipal de Porto Alegre-RS. Port. SMAD nº 32035/18. 

 
- 346 (trezentos e quarenta e seis) dias de Tempo de Serviço Público da 

Professora MARTHA DA ROSA ZENKER, CPD 22160, Nível 03, Classe C, conforme Certidão de 
Tempo de Contribuição nº 12088 – Governo do Estado do RS. Port. SMAD nº 32036/18. 

 
- 2.556 (dois mil, quinhentos e cinquenta e seis) dias de Tempo de Serviço 

Público do Fiscal de Obras PAULO RICARDO KRONBAUER, CPD 4189, Padrão 09, Classe F, 
conforme Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32037/18. 

 
- 3.967 (três mil, novecentos e sessenta e sete) dias de Tempo de Serviço 

Público da Telefonista VERA MARLENE HORN ISERHARD, CPD 22640, Padrão 04, Classe C, 
conforme Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 32038/18. 

 
 
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 
 

- a partir de 15 de janeiro de 2018, à servidora CARLA REGINA TEIXEIRA NUNES, 
CPF 613.514.070-15, Matrícula 066/0, CPD 1350, Cargo de Professora, Nível 02, Classe E, 
Regime Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
3.178,91 (três mil, cento e setenta e oito reais e noventa e um centavos), devendo a despesa correr 
por conta do FAP. Port. SMAD nº 31981/18. 

 
- a partir de 15 de janeiro de 2018, à servidora JAQUELINE CLOSS, CPF 

424.906.420-49, Matrícula 0267/0, CPD 4197, Cargo de Agente Administrativo Auxiliar, Padrão 07, 
Nível N2A – N1F, Classe F, Regime Jurídico Estatutário, 35 horas semanais, com proventos 
mensais integrais no valor de R$ 6.561,88 (seis mil, quinhentos e sessenta e um reais e oitenta e 
oito centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 31980/18. 

 
- a partir de 01 de fevereiro de 2018, à servidora LEDI APARECIDA KRINDGES 

POHREN, CPF 538.127.940-04, Matrícula 0336/0, CPD 1538, Cargo de Professora, Nível 03, 
Classe E, Regime Jurídico Estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no 
valor de R$ 4.154,66 (quatro mil, cento e cinquenta e quatro reais e sessenta e seis centavos), 
devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32049/18. 

 
- a partir de 05 de fevereiro de 2018, à servidora MARIA APARECIDA DOS 

SANTOS, CPF 439.431.100-44, Matrícula 0441/0, CPD 4839, Cargo de Agente Administrativo 
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Auxiliar, Padrão 07, Nível N1A – N1F, Classe F, Regime Jurídico Estatutário, 35 horas semanais, 
com proventos mensais integrais no valor de R$ 5.710,74 (cinco mil, setecentos e dez reais e 
setenta e quatro centavos), devendo a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32050/18. 

 
- a partir de 07 de fevereiro de 2018, ao servidor PAULO RODRIGUES DA SILVA, 

CPF 268.138.660-87, Matrícula 0572/0, CPD 7315, Cargo de Guarda Municipal, Padrão 06, Classe 
F, Regime Jurídico Estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de 
R$ 5.778,22 (cinco mil, setecentos e setenta e oito reais e vinte e dois centavos), devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 32079/18. 

 
 
CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IMPLEMENTO DE IDADE 
 

- a partir de 25 de janeiro de 2018, à servidora GUACIRA MORAES NOGUEIRA, 
CPF 808.242.180-00, Matrícula 1888/0, CPD 22047, Cargo de Assistente de Escola, Padrão 03, 
Nível N2A, Classe C, Regime Jurídico Estatutário, 30 horas semanais, com proventos mensais 
proporcionais a 5.974/10.950 no valor de R$ 1.006,07 (um mil, seis reais e sete centavos), devendo 
a despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 31985/18.  
 
 
     

 

 
 

ATESTADO DOAÇÃO DE SANGUE 
 

Esteve afastada de suas funções, por motivo de Doação de Sangue, a seguinte 
servidora: 

 

CPD NOME PERÍODO 

7226 SANDRA CARDOSO SCHNEIDER 06/12/2017 

 

 
LICENÇA GALA 

  
 Esteve afastada de suas funções, por motivo de Licença Gala, a seguinte servidora: 
  

- RENATA TAIS GUERREIRO VIEIRA, CPD 41602, por 05 dias, no período de 08 a 
12 de dezembro de 2017, pelo seu casamento, ocorrido no dia 08 de dezembro de 2017, conforme 
Certidão de Casamento n° 84322. 

  
 

ALTERAÇÃO DE NOME 
    

- CARLA ELISA DE OLIVEIRA WEYH, CPD 10405, passou a constar nos 
assentamentos desta Prefeitura como CARLA ELISA DE OLIVEIRA, conforme Certidão de Divórcio 
nº 10281. 

 
- RENATA TAIS GUERREIRO VIEIRA, CPD 41602, passou a constar nos 

assentamentos desta Prefeitura como RENATA TAIS GUERREIRO VIEIRA FERNANDES, 
conforme Certidão de Casamento nº 84322. 
 
 
LICENÇA PATERNIDADE 
 

Esteve afastado de suas funções, por motivo de Licença Paternidade, o seguinte 
servidor: 
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                           - JEFERSON CORREA DA SILVA, CPD 42811, no período de 06 a 20 de 
dezembro de 2017 pelo nascimento de seu filho, ocorrido em 06 de dezembro de 2017, conforme 
Certidão de Nascimento nº 81116. 
 
 

LICENÇA NOJO 
 

Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 
servidores: 

 
- BARBARA NUNES, CPD 59722, no dia 01 de dezembro de 2017, pelo 

falecimento de seu avô, ocorrido em 01 de dezembro de 2017, conforme Certidão de Óbito nº 
10389. 

 
- CLAUDETE BEATRIZ ROSA DA COSTA, CPD 51004, nos dias 29 e 30 de 

janeiro de 2018, pelo falecimento de seu sogro, ocorrido em 29 de janeiro de 2018, conforme 
Certidão de Óbito nº 16714. 

 
- FABIANA ROSA NUNES, CPD’s 27120 e 35289, no dia 01 de dezembro de 

2017, pelo falecimento de seu avô, ocorrido em 01 de dezembro de 2017, conforme Certidão de 
Óbito nº 10389. 

 
- FELIPE FLORES DE MATTOS, CPD 62430, no dia 29 de dezembro 2017, pelo 

falecimento de seu sogro, ocorrido em 28 de dezembro de 2017, conforme Certidão de Óbito nº 
67385. 

 
- JULIANO DUARTE NUNES, CPD 59315, no dia 01 de dezembro de 2017, pelo 

falecimento de seu avô, ocorrido em 01 de dezembro de 2017, conforme Certidão de Óbito nº 
10389. 

 
- TACIANA NUNES DE AZEVEDO, CPD’s 22020 e 35270, nos dias 01 e 02 de 

dezembro de 2017, pelo falecimento de seu avô, ocorrido em 01 de dezembro de 2017, conforme 
Certidão de Óbito nº 10389. 

 
- VIVIANA ROLLSING ROSA, CPD 57347, no dia 14 de dezembro 2017, pelo 

falecimento de seu tio, ocorrido em 13 de dezembro de 2017, conforme Certidão de Óbito nº 
13401. 
 
 

ATRASOS 
 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registrados os seguintes atrasos: 

 

CPD NOME ATRASOS 

61522 Bruna Meurer dos Santos Huber 26 minutos - Novembro/2017 

61522 Bruna Meurer dos Santos Huber 3 horas e 21 minutos - Dezembro/2017 

63967 Clóvis Eduardo Pereira 20 minutos – Janeiro/2018 

52728 Débora Tais de Oliveira Bassani 16 minutos - Novembro/2017 

17655 Gerson Kirjner 27 minutos - Setembro/2017 

5274 Ivo Luiz Karnal 06 minutos – Janeiro/2018 

22802 Jacqueline Mendonça Maciel 33 minutos - Novembro/2017 
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RETIFICA 
 

CPD NOME RETIFICA 

29874 Claudia da Rosa Lima 
01 FALTA no dia 06/12/2017, declarando que o correto é no dia 
06/11/2017 e não como constou no BP 01/18. 

 
 

 

FALTAS 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registradas as seguintes faltas: 

 

CPD NOME FALTAS DIAS 

61522 Bruna Meurer dos Santos Huber 01 01/11/2017 

61522 Bruna Meurer dos Santos Huber 01 07/12/2017 

61522 Bruna Meurer dos Santos Huber 06 25 a 30/01/2018 

29874 Claudia da Rosa Lima 02 01 e 18/12/2017 

54950 Claudia Fernandes dos Santos 17 15 a 31/01/2018 

53384 Débora da Motta 01 13/11/2017 

8249 Gerson Antônio Reis da Silva 02 07 e 08/11/2017 

17655 Gerson Kirjner 04 01, 08, 15 e 22/09/2017 

17655 Gerson Kirjner 04  06, 13, 20 e 27/10/2017 

17655 Gerson Kirjner 01  03/11/2017 

22802 Jacqueline Mendonça Maciel 01 08/09/2017 

22802 Jacqueline Mendonça Maciel 02  13 e 24/10/2017 

14305 Paulo Roberto da Silva 01 18/12/2017 

 
 
ANEXO I 

 
- Tabela de Remunerações – FEVEREIRO – 2018 

 

 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 15 de fevereiro de 2018. 
 

  
 
 
 
 ADRIANA JANESK DE SOUZA           LEILA FATIMA DOS SANTOS 
  Agente Administrativo Auxiliar                        Diretora Substituta de Depto. de Recursos Humanos 
 


