
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
        
 

BOLETIM DE PESSOAL Nº 04/21  

  
 
 

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuições legais 
e de conformidade com a delegação de competência conferida pelo Decreto nº 7.112/16, 
CONCEDE, aos Servidores Municipais relacionados abaixo: 
 
 

PROGRESSÃO HORIZONTAL 

* Determinação Judicial  

  
- ao servidor inativo, falecido, CLAUDIO PEREIRA DIAS, em favor da pensionista, 

Sra. MARIA NELCY DA SILVA DIAS, para a Classe “D”, a partir de 01 de dezembro de 2015, 
em conformidade com o artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei Complementar nº 
6.228/15, em atendimento a Determinação Judicial constante do Processo nº 9000874-
49.2019.8.21.0018. Port. R.H. N° 33/21. 

 
- à servidora inativa LORENI MACHADO DA MOTTA, para a Classe “F”, a partir 

de 01 de dezembro de 2015, com base no artigo 14, combinado com os artigos 15 e 16 da Lei 
Complementar nº 6.228/15, conforme determinação em Despacho do Poder Judiciário constante 
do Processo nº 9001639-88.2017.8.21.0018. Port. R.H. N° 35/21. 
 
 
CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL 
* art. 14, c/c art. 15 e 16 da Lei Complementar nº 6.228/15:  
 

CLASSE NOME CPD CARGO PAD A PARTIR DE Port. RH 

E ADAO RUDIMAR DA MOTTA 14314 JARDINEIRO 02 ABRIL/2021 36/21 

E ALINE JOSIANE BACKES 14332 AGENTE FISCAL 11 ABRIL/2021 37/21 

C ANA PAULA WEISSHEIMER PEZZI 42749 ODONTÓLOGO 12 ABRIL/2021 78/21 

C ATHOS HENRIQUE RHODEN 42668 OPR. MÁQ. ROD. 07 ABRIL/2021 38/21 

C CACILDO JOSE ANDRADE ROCHA 43133 AGENTE FISCAL 11 ABRIL/2021 39/21 

C CARLA O. DE FREITAS ANTONINI 42161 ODONTÓLOGO 12 MARÇO/2021 40/21 

D CAROLINE DERLAM 26166 ASSISTENTE DE ESCOLA 03 ABRIL/2021 41/21 

C CLEITON DA SILVA SANTOS 42850 OPR. MÁQ. ROD. 07 ABRIL/2021 42/21 

E CRISTIANO KUHN 14304 INSTALADOR 04 ABRIL/2021 43/21 

G DILCEMARI M. DA SILVEIRA 7900 MONITOR DE CRECHE 03 ABRIL/2021 44/21 

C EMERSON LINDOMAR DA SILVA 42870 PEDREIRO 04 ABRIL/2021 45/21 
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G IRINILSA MARIA M. CHASSOT 7579 AUX. SERV. ESCOLARES 01 ABRIL/2021 46/21 

C JEFERSON AZEVEDO FINKLER 42803 MOTORISTA 06 ABRIL/2021 47/21 

H JOSUE DA SILVA 11215 MOTORISTA 06 FEVEREIRO/21 48/21 

C LEA FABIANA BARON Z. ALEGRANSI 43087 ODONTÓLOGO 12 ABRIL/2021 49/21 

E LUCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ 14328 AGENTE FISCAL 11 ABRIL/2021 50/21 

C MARCIO YOSHIAKI EBINA 42781 MOTORISTA 06 ABRIL/2021 51/21 

E MARIBEL CRISTINA J. MARTINS 14284 AGENTE FISCAL 11 ABRIL/2021 52/21 

C MARINEIA FERNANDA MENDEL 42862 AGENTE FISCAL 11 ABRIL/2021 53/21 

E NAURO AFFONSO KERBER 14297 CARPINTEIRO 04 ABRIL/2021 54/21 

E RENAN PIRES 14334 AGENTE FISCAL 11 ABRIL/2021 55/21 

C RODRIGO DA LUZ NUNES 42935 OPERÁRIO 01 ABRIL/2021 56/21 

G ROSELI DE VARGAS 7374 AUX. SERV. ESCOLARES 01 ABRIL/2021 57/21 

C TANIA ELISA DA MOTTA BRUM 42590 CONTADOR 11 ABRIL/2021 58/21 

E VERINES DA SILVA 14238 AUXILIAR DE CRECHE 03 ABRIL/2021 59/21 

 
 
 
PROMOVE 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigos 10 a 17:   
 

CLASSE NOME CPD CARGO NIV A PARTIR DE CI SMEC PORT. RH 

B ALAIS BOCK 70051 PROFESSOR 02 ABRIL/21 091/21 60/21 

B ALESSANDRA  E. P.WESCHENFELDER 70068 PROFESSOR 03 MARÇO/21 060/21 61/21 

B ANA AMÉLIA DA SILVA 70416 PROFESSOR 03 ABRIL/21 132/21 63/21 

B CINARA TUR LONGHI 70434 PROFESSOR 03 ABRIL/21 131/21 64/21 

B CLARICE SCHUSTER 69957 PROFESSOR 03 MARÇO/21 061/21 62/21 

B CRISTIANE DE SOUZA AZEREDO 70467 PROFESSOR 03 ABRIL/21 162/21 65/21 

C FABIANA ROSA NUNES 35289 PROFESSOR 03 MAIO/17 093/21 66/21 

B GRAZIELA KRANZ KNIEST 70140 PROFESSOR 02 MARÇO/21 164/21 67/21 

D GRAZIELA KRANZ KNIEST 30163 PROFESSOR 02 AGOSTO/20 163/21 68/21 

B JUREMA DE LOURDES SOUZA 69965 PROFESSOR 03 MARÇO/21 063/21 69/21 

B LARISSA SANTANA LEOTE 70213 PROFESSOR 03 MARÇO/21 064/21 70/21 

B MARCIA DA SILVA FARIAS 70191 APOIO PEDAG 03P MARÇO/21 062/21 71/21 

B MARIA BERENICE 70394 PROFESSOR 03 ABRIL/21 118/21 72/21 

B RITA KELEN DE SOUZA 70183 PROFESSOR 03 MARÇO/21 065/21 73/21 

B ROBERTA ARAUJO FERREIRA 70043 PROFESSOR 03 ABRIL/21 092/21 74/21 

B ROSSANA  F. LOPES HERNANDEZ 70531 PROFESSOR 03 ABRIL/21 080/21 75/21 

B SALETE TEREZINHA MARTINS 70459 PROFESSOR 01 ABRIL/21 070/21 76/21 

B ZAIDA LOPES DA SILVA 70122 PROFESSOR 03 MARÇO/21 067/21 77/21 

 
 




   
 
 





 
 



Página 3 de 25 

    BP 04/21 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições 
legais e de conformidade com a delegação de competência conferida pela Portaria nº 
7.449/2017: 
 
 
ELEVA NÍVEL 
* Lei Complementar nº 3943/03, art. 18, 19 e 20: 
 

NÍVEL NOME CPD CARGO CLASSE A PARTIR DE CI SMEC 
Port. 

SMAD 

03 ANDRESSA F. DE A. PEREIRA 95044 PROFESSOR A 01/04/2021 077/2021 37905/21 

03 ARIANE DA SILVEIRA 95036 PROFESSOR A 01/04/2021 066/2021 37933/21 

03 BIBIANA KRAEMER 95141 PROFESSOR A 01/04/2021 095/2021 37918/21 

03 CARLA DE PAULA 95222 PROFESSOR A 01/04/2021 123/2021 37954/21 

03 DENISE C. P. DA SILVA RIZZI 95061 PROFESSOR A 01/04/2021 078/2021 37919/21 

03 ELIANE A. DE OLIVEIRA 95206 PROFESSOR A 01/04/2021 121/2021 37931/21 

03 FATIMA ELIANE DA SILVA 91308 PROFESSOR A 01/04/2021 117/2021 37950/21 

03 JULIANA BRANDAO 95079 PROFESSOR A 01/04/2021 068/2021 37920/21 

03 
KARLA VON DER OSTEN 
LEONARDO PEREIRA 

94897 PROFESSOR A 01/04/2021 128/2021 37956/21 

03 PATRICIA T. FERNANDES 95150 PROFESSOR A 01/04/2021 127/2021 37955/21 

03 RITA MITIELE ALVES DA SILVA 95133 PROFESSOR A 01/04/2021 094/2021 37922/21 

03 VANESSA CRISTINA ARALDI 91821 PROFESSOR A 01/04/2021 079/2021 37911/21 

 
 

NOMEIA 
 

* Para o Cargo de PROFESSOR – ÁREA I – C/94/2019, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3.943/03: 
 

- BIBIANA KRAEMER, CPD 95141, Nível 02, Classe A, classificada em 27° lugar, 
nomeada mediante Portaria SMAD nº 37828/2021, a partir de 05 de março de 2021, sendo o 
exercício a partir de 17 de março de 2021. Port. SMAD nº 37906/21. 

 
- CARLA DE PAULA, CPD 95222, Nível 02, Classe A, classificada em 39° lugar, 

nomeada mediante Portaria SMAD nº 37890/2021, a partir de 19 de março de 2021, sendo o 
exercício a partir de 24 de março de 2021. Port. SMAD nº 37951/21. 
 

- CLAUDETE DE OLIVEIRA, CPD 95087, Nível 02, Classe A, classificada em 34° 
lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37843/2021, a partir de 08 de março de 2021, sendo 
o exercício a partir de 15 de março de 2021. Port. SMAD nº 37907/21. 

 

- DEISE DA CRUZ ALTMANN, CPD 95117, Nível 02, Classe A, classificada em 
35° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37844/2021, a partir de 08 de março de 2021, 
sendo o exercício a partir de 17 de março de 2021. Port. SMAD nº 37908/21. 

 

- DENISE CONCEICAO PEREIRA DA SILVA RIZZI, CPD 95061, Nível 02, Classe 
A, classificada em 30° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37839/2021, a partir de 08 de 
março de 2021, sendo o exercício a partir de 12 de março de 2021. Port. SMAD nº 37909/21. 
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- ELIANE AZEVEDO DE OLIVEIRA, CPD 95206, Nível 02, Classe A, classificada 
em 40° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37891/2021, a partir de 19 de março de 
2021, sendo o exercício a partir de 24 de março de 2021. Port. SMAD nº 37929/21. 

 

- JULIANA BRANDAO, CPD 95079, Nível 02, Classe A, classificada em 32° lugar, 
nomeada mediante Portaria SMAD nº 37841/2021, a partir de 08 de março de 2021, sendo o 
exercício a partir de 12 de março de 2021. Port. SMAD nº 37910/21. 

 
- JULIE AMANDA ALFF RAMIRES, CPD 95231, Nível 02, Classe A, classificada 

em 38° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37889/2021, a partir de 18 de março de 
2021, sendo o exercício a partir de 25 de março de 2021. Port. SMAD nº 37952/21. 
 

- PATRICIA FREITAG, CPD 95214, Nível 01, Classe A, classificada em 42° lugar, 
nomeada mediante Portaria SMAD nº 37893/2021, a partir de 22 de março de 2021, sendo o 
exercício a partir de 24 de março de 2021. Port. SMAD nº 37953/21. 

 
- PATRICIA TEIXEIRA FERNANDES, CPD 95150, Nível 02, Classe A, 

classificada em 36° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37845/2021, a partir de 08 de 
março de 2021, sendo o exercício a partir de 22 de março de 2021. Port. SMAD nº 37915/21. 
 

- PRISCILA SILVA DA CUNHA, CPD 95257, Nível 02, Classe A, classificada em 
37° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37884/2021, a partir de 18 de março de 2021, 
sendo o exercício a partir de 29 de março de 2021. Port. SMAD nº 37930/21. 
 

- RITA MITIELE ALVES DA SILVA, CPD 95133, Nível 02, Classe A, classificada 
em 31° lugar, nomeada mediante Portaria SMAD nº 37840/2021, a partir de 08 de março de 
2021, sendo o exercício a partir de 17 de março de 2021. Port. SMAD nº 37916/21. 
 

 

 

* Para o Cargo de PROFESSOR AREA II – GEOGRAFIA – C/94/2019, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura – Lei Complementar nº 3.943/03: 
 

- MOISES LAZZARETTI VIEIRA, CPD 95176, Nível 02, Classe A, classificado em 
3° lugar, nomeado mediante Portaria SMAD nº 37864/2021, a partir de 10 de março de 2021, 
sendo o exercício a partir de 22 de março de 2021. Port. SMAD nº 37914/21. 
 
 

EXONERA 
 
- a pedido, o Professor MOISES LAZZARETTI VIEIRA, CPD 95176, Nível 02, 

Classe A, a partir de 24 de março de 2021, conforme Processo nº 2194/2021. Port. SMAD nº 
37921/21. 

 
 

RETIFICA 
 

- a Portaria SMAD n.º 37876/21, que DESIGNOU a servidora IDIANES CRISTINA 
SILVA DA ROSA, Contínuo, CPD 24996, Padrão 03, Classe C, para exercer a Função 
Gratificada - Chefe de Serviço de Assistência ao Educando - FG6/SMEC, no período de 22 de 
Março de 2021 até 31 de Março de 2021, em substituição à titular DARIANE BECKER 
PEIXOTO, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo nº 9043/20 e CI nº 
78/2021/SMEC, declarando que o correto é em licença saúde e não como constou em Boletim 
de Pessoal n.º 003/21, de acordo com a C.I. nº 096/2021/SMEC. 
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DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

 - o Assistente Administrativo LUIZ FERNANDO CARDOZO DOS SANTOS, CPD 
62570, Padrão 07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG8 - Assessor Especial II, junto 
à Secretaria Geral, no período de 05 de abril de 2021 até 09 de abril de 2021, em substituição à 
titular VANDERBELI GRIEBELER, em gozo de férias regulamentares, conforme Processo 
9043/20, CI nº 188/2021/SG. Port. SMAD nº 37943/21. 

 
- a Assistente Administrativo JULIANA FRIES, CPD 71935, Padrão 07, Classe A, 

para exercer a Função Gratificada FG7 - Diretor de Diretoria de Gestão de Pessoas, junto à 
Secretaria Municipal de Administração, no período de 26 de março de 2021 até 04 de abril de 
2021, em substituição à titular MARCIA KOCHENBORGER DE ARAUJO, em licença família, 
conforme  Processo nº 9043/20 e CI nº 031/2021/SMAD. Port. SMAD nº 37959/21. 
 

- a Assistente Administrativo KATE JOSEANE DE SOUZA, CPD 62669, Padrão 
07, Classe B, para exercer a Função Gratificada FG8 - Diretor de Departamento de 
Administração, junto à Secretaria Municipal de Saúde, no período de 8 de Março de 2021 até 19 
de Março de 2021, em substituição  à titular CLAUDIA SINARA RECH WALBER, em licença 
saúde, conforme Processo nº 9043/20 e CI nº 291/2021/SMS. Port. SMAD nº 37942/21. 

 
- a Assistente Administrativo TAINARA QUADROS DOS SANTOS GRIEBELER, 

CPD 72214, Padrão 07, Classe A, para exercer a Função Gratificada – FG7 - Diretor de Diretoria 
da Despesa, junto à Secretaria Municipal da Fazenda, no período de 12 de abril de 2021 até 16 
de Abril de 2021, em substituição ao titular NATAN CAETAN HUMMES, em gozo de férias 
regulamentares, conforme Processo nº 9043/20 e CI nº 04/2021/SMF. Port. SMAD nº 37944/21. 
 
 

DESIGNA FG – SUBSTITUIÇÃO PROFESSOR 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 40, parágrafo 3º: 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 39: 
 

- a Professora TAIS ROCHELI LOPES MARTINS, CPD 27723, Nível 02, Classe 
D, para exercer a Função Gratificada – FG4 - Diretora da EMEF Ana Beatriz Lemos, no período 
de 16 de Abril de 2021 até 30 de Abril de 2021, em substituição à titular ROSEMERE DA ROSA 
DA SILVA, em gozo de férias regulamentares, conforme Proc. nº 9043/20 e  CI nº 
19/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38131/21.  
 
 

CONVOCA PARA RST  
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 33, alterado pela LC nº 5039/09. 
 

REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO AOS PROFESSORES 
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA  

EMEF Ana Beatriz Lemos 

CI Nº 97/2021/SMEC e CI Nº 134/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

54321 JAQUELINE CRISTINA R. DA ROSA 01 - B 16h/s 15/03 a 28/05/2021 37982/21 

52655 LUISA TERESINHA D. REINALDO 03 - B 16h/s 22/03 a 23/07/2021 37979/21 

52590 RENATA STIEHL DA ROSA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37980/21 

53880 SUELEN JESUS DA ROSA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37981/21 

EMEF Bernardino Luis de Souza  

CI Nº 106/2021/SMEC e CI Nº 143/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

70637 CARINA PORTO DA ROSA 02 - A 20h/s 15/03 a 23/07/2021 37983/21 
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EMEF Carolina Kochenborger 
CI Nº 107/2021/SMEC e CI Nº 144/2021/SMEC 

 SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

70051 ALAIS BOCK 02 - A 08h/s 15/03 a 23/07/2021 37984/21 

EMEF Cinco de Maio 

CI Nº 99/2021/SMEC e CI Nº 136/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

14123 CRISTINA PIRES 03 - E 04h/s 15/03 a 23/07/2021 37985/21 

70102 GOLDIE ESCOBAR HENDGES 03 - A 06h/s 15/03 a 31/03/2021 37986/21 

70102 GOLDIE ESCOBAR HENDGES 03 - A 08/hs 01/04 a 23/07/2021 37992/21 

70744 LARA MARIA LAMPERT 02 - A 08h/s 15/03 a 23/07/2021 37987/21 

54402 MARCIA DE OLIVEIRA 02 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37989/21 

36611 MARCIA LUZIA KREIN 03 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37988/21 

38598 MARIA FERNANDA K. DE OLIVEIRA 03 - C 04h/s 15/03 a 23/07/2021 37990/21 

38792 WAGNER DE AZEVEDO PEDROSO 03 - C 04h/s 15/03 a 23/07/2021 37991/21 
EMEF do Bairro São Paulo 

CI Nº 98/2021/SMEC e CI Nº 135/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

52292 CAMILA DOS SANTOS 02 - B 20h/s 15/03 a 23/07/2021 37993/21 

14121 EVELISE CAETANO TORRES 03 - E 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37994/21 
EMEF Dona Clara Camarão 

CI Nº 108/2021/SMEC e CI Nº 145/2021/SMEC 
CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

61131 ELIZANDRA S. WITTROCK PEREIRA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37995/21 
EMEF Dr. Walter Belian 

CI Nº 105/2021/SMEC, CI Nº 142/2021/SMEC e CI Nº 170/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

51411 ALESSANDRA LOPES DE LORETO 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37996/21 

54470 BIANCA LIDIANE PETRY HAHN 03 - B 08h/s 15/03 a 23/07/2021 37997/21 

57509 CASSIA L. R. FERRANDIS DE AVILA 03 - B 16h/s 15/03 a 30/03/2021 37998/21 

54429 GINA SAMANTA OLIVA 02 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 37999/21 

60119 GUILHERME XAVIER DA SILVA 03 - B 16h/s 15/03 a 14/05/2021 38000/21 

23981 MARCIA BLAS 03 - D 20h/s 15/03 a 23/07/2021 38001/21 

55662 MARINES LEAL SARMENTO 03 - B 16h/s 15/03 a 10/05/2021 38002/21 

24252 MARTA SIMONE DE SOUZA 02 - D 08h/s 15/03 a 23/07/2021 38003/21 

69914 ROBERTA REIS BRAGE RAMOS 03 - A 20h/s 15/03 a 23/07/2021 38004/21 

27626 RUTH REGINA H. RODRIGUES 03 - D 16h/s 15/03 a 11/04/2021 38005/21 

91448 SIMONE OSSANI 03 - A 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38006/21 

EMEF Etelvino de Araújo Cruz 

CI Nº 100/2021/SMEC e CI Nº 137/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

57509 CASSIA L. R. FERRANDIS DE AVILA 03 - B 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38007/21 

24090 MARA REGINA DE AVILA CAMPEAO 03 - D 01h/s 15/03 a 23/07/2021 38008/21 

24180 NOELI MARIA BAUM 03 - D 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38009/21 

51667 RAFAEL MEIRA SENIW 03 - B 06h/s 15/03 a 23/07/2021 38010/21 

39551 TATIANE DOS PASSOS DE OLIVEIRA 03 - B 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38011/21 
EMEF José Pedro Steigleder 

CI Nº 103/2021/SMEC e CI Nº 140/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

60577 FERNANDA DEITOS REINALDO 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38012/21 

61077 GABRIELA KUHN DIAS 03 - B 08h/s 15/03 a 23/07/2021 38013/21 

61085 GISELDA PERES VIEIRA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38014/21 
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10359 JANETE MARTINI LENCINA 03 - E 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38015/21 

70213 LARISSA SANTANA LEOTE 03 - A 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38016/21 

70459 SALETE TEREZINHA MARTINS 01 - A 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38017/21 
EMEF Lena Rozi da Rocha Pithan 

CI Nº 101/2021/SMEC e CI Nº 138/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

70793 ANELISE DOMINGUES 02 - A 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38018/21 

58114 CARLA JOANA S. DE A. MIRAPALHETA 02 - B 20h/s 15/03 a 23/07/2021 38019/21 

91464 EDUARDO RAMOS 02 - A 10h/s 15/03 a 23/07/2021 38020/21 

40070 ELOISA MARIA DE AVILA 03 - C 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38021/21 

91405 JACKSON BRASIL PINOTTI 02 - A 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38022/21 

91383 JESSICA DA ROSA PINHEIRO 03 - A 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38023/21 

38598 MARIA FERNANDA K. DE OLIVEIRA 03 - C 06h/s 15/03 a 23/07/2021 38024/21 

55883 MARIA REGINA DA S. FROMMING 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38025/21 

51667 RAFAEL MEIRA SENIW 03 - B 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38026/21 

91821 VANESSA CRISTINA ARALDI 02 - A 06h/s 15/03 a 23/07/2021 38027/21 
EMEF Pedro João Müller 

CI Nº 104/2021/SMEC e CI Nº 141/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

38792 WAGNER DE AZEVEDO PEDROSO 03 - C 12h/s 15/03 a 23/07/2021 38028/21 

EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira 
CI Nº 102/2021/SMEC e CI Nº 139/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

53333 ANDREIA EBELING 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38029/21 

29181 ANGELA VIEIRA G. MARTINS 03 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38030/21 

14123 CRISTINA PIRES 03 - E 08h/s 15/03 a 23/07/2021 38031/21 

70102 GOLDIE ESCOBAR HENDGES 03 - A 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38032/21 

27731 HELENICE PAULA VERDE DA ROSA 02 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38033/21 

59650 LETICIA VIANNA DOS SANTOS 03 - B 12h/s 15/03 a 23/07/2021 38034/21 

59072 ROMANA MARIA DOS S. BARCELOS 03 - B 16h/s 15/03 a 25/05/21 38035/21 
EMEI Adenilo Edgar Rübenich 

CI Nº 109/2021/SMEC e CI Nº 146/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

57240 ISABEL DAIANA POHRN PEREIRA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38036/21 

59331 NADIR TEREZINHA DE OLIVEIRA 03 - B 04h/s 15/03 a 23/07/2021 38037/21 
EMEI Dr. José Flores Cruz 

CI Nº 113/2021/SMEC e CI Nº 150/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

57096 DIANDRA DE CASTRO 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38038/21 

51802 DIEGDA GARCIA DA ROSA 03 - B 12h/s 15/03 a 23/07/2021 38039/21 

91260 GABRIELE DE OLIVEIRA ABREU 01 - A 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38040/21 

28878 KARIN KASPER 03 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38041/21 

24074 LUCIED PROENÇA DE OLIVEIRA 03 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38042/21 
EMEI Emma Ramos de Moraes 

CI Nº 110/2021/SMEC e CI Nº 147/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

61611 ANA PAULA DA COSTA 01 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38043/21 

29220 CARMEM SILVIA DE S. BAIRROS 01 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38044/21 

30689 JANAINA IGNACIO RIBEIRO 03 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38045/21 

60054 VANESSA SARMENTO DA SILVEIRA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38046/21 
EMEI Esperança 

CI Nº 111/2021/SMEC e CI Nº 148/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 
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52191 TATIELE DE ANDRADE NECHER 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38047/21 
EMEI Gente Miúda 

CI Nº 112/2021/SMEC, CI Nº 149/2021/SMEC, CI Nº 155/2021/SMEC e CI Nº 168/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

30058 ANA CRISTINA MACIEL PICOLOTTO 02 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38048/21 

58912 CLADIS MARIA POMMER DA SILVA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38049/21 

60933 DEISE ANSCHAU 03 - B 16h/s 15/03 a 23/03/2021 38050/21 

54160 FERNANDA DA SILVA SOBIERAJSKI 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38051/21 

26263 FLAVIA REJANE DE CASTRO AVILA 02 - C 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38052/21 

29963 MARI DA SILVA LEMOS 03 - D 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38054/21 

58653 MARIANA MARTINS BORCHARDT 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38053/21 
EMEI Profª Maria Laurinda Leindecker 

CI Nº 114/2021/SMEC, CI Nº 151/2021/SMEC e CI Nº 156/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

30317 CRISTINA PORTZ NUNES 03 - D 16h/s 15/03 a 24/03/2021 38055/21 

41963 EMILENE SILVA DE SOUZA PAPALIA 01 - C 12h/s 15/03 a 24/03/2021 38056/21 

59129 JULIE AMANDA ALFF RAMIRES 02 - B 12h/s 15/03 a 24/03/2021 38057/21 

10561 MARIA BEATRIZ RODRIGUES 03 - E 12h/s 15/03 a 24/03/2021 38058/21 

10561 MARIA BEATRIZ RODRIGUES 03 - E 08h/s 25/03 a 23/07/2021 38063/21 

40568 MARIA TEREZA DA ROSA 03 - C 04h/s 15/03 a 24/03/2021 38059/21 

70582 SABRINA MARLISA DOS S. DA SILVA 02 - A 12h/s 15/03 a 23/07/2021 38060/21 

60640 SARA REGINA DOS SANTOS 03 - B 16h/s 15/03 a 04/06/2021 38061/21 
EMEI Santo Antônio 

CI Nº 115/2021/SMEC e CI Nº 154/2021/SMEC 

CPD SERVIDOR NIV - CLAS RST PERÍODO PORT. SMAD  nº 

53848 MARIA CRISTINA DA C. FERREIRA 03 - B 16h/s 15/03 a 23/07/2021 38062/21 
 

 

CANCELA DESDOBRAMENTO 
 

- a partir de 22 de março de 2021, da Professora PATRICIA TEIXEIRA 
FERNANDES, CPD 18040, Nível 03, Classe E, Vice-Diretora da EMEF Etelvino de Araújo Cruz – 
SMEC, conforme CI nº 075/2021/SMEC. Port. SMAD n° 37904/21. 
 
 

CONCEDE DIFÍCIL ACESSO - RST 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 

 
- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 08 horas semanais - RST, à 

Professora ALAIS BOCK, CPD 70051, Nível 02, Classe A, no período de 15 de março de 2021 a 
23 de julho de 2021, junto à EMEF Carolina Augusta Brochier Kochenborger - SMEC, conforme 
CI nº 144/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38065/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 16 horas semanais - RST, à 

Professora ANDREIA EBELING, CPD 53333, Nível 03, Classe B, no período de 15 de março de 
2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - SMEC, 
conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38072/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 16 horas semanais - RST, à 

Professora ANGELA VIEIRA GONÇALVES MARTINS, CPD 29181, Nível 03, Classe C, no 
período de 15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves 
de Oliveira - SMEC, conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38073/21. 
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- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 20 horas semanais - RST, à 
Professora CARINA PORTO DA ROSA, CPD 70637, Nível 02, Classe A, no período de 15 de 
março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Bernardino Luis de Souza - SMEC, 
conforme CI nº 143/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38064/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 04 horas semanais - RST, à 
Professora CASSIA LUISA REQUIA FERRANDIS DE AVILA, CPD 57509, Nível 03, Classe B, no 
período de 15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz - 
SMEC, conforme CI nº 137/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38067/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 08 horas semanais - RST, à 

Professora CRISTINA PIRES, CPD 14123, Nível 03, Classe E, no período de 15 de março de 
2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - SMEC, 
conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38074/21. 

 
- GRAU MÉDIO, proporcional à carga horária de 16 horas semanais - RST, à 

Professora ELIZANDRA SALGADO WITTROCK PEREIRA, CPD 61131, Nível 03, Classe B, no 
período de 15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Dona Clara Camarão - 
SMEC, conforme CI nº 145/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38066/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 04 horas semanais - RST, à 

Professora GOLDIE ESCOBAR HENDGES, CPD 70102, Nível 03, Classe A, no período de 15 
de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - 
SMEC, conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38075/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 16 horas semanais - RST, à 

Professora HELENICE PAULA VERDE DA ROSA, CPD 27731, Nível 02, Classe C, no período 
de 15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves de 
Oliveira - SMEC, conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38076/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 12 horas semanais - RST, à 

Professora LETICIA VIANNA DOS SANTOS, CPD 59650, Nível 03, Classe B, no período de 15 
de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - 
SMEC, conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38077/21. 

 
- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 01 hora semanal - RST, à 

Professora MARA REGINA DE AVILA CAMPEAO, CPD 24090, Nível 03, Classe D, no período 
de 15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, 
conforme CI nº 137/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38068/21. 

 
- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 04 horas semanais - RST, à 

Professora NOELI MARIA BAUM, CPD 24180, Nível 03, Classe D, no período de 15 de março 
de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, conforme CI nº 
137/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38069/21. 

 
- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 06 horas semanais - RST, ao 

Professor RAFAEL MEIRA SENIW, CPD 51667, Nível 03, Classe B, no período de 15 de março 
de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, conforme CI nº 
137/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38070/21. 

 
- GRAU MÍNIMO, proporcional à carga horária de 16 horas semanais - RST, à 

Professora ROMANA MARIA DOS SANTOS BARCELOS, CPD 59072, Nível 03, Classe B, no 
período de 15 de março de 2021 a 25 de maio 2021, junto à EMEF Profª Maria Josepha Alves de 
Oliveira - SMEC, conforme CI nº 139/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38078/21. 
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- GRAU MÁXIMO, proporcional à carga horária de 04 horas semanais - RST, à 
Professora TATIANE DOS PASSOS DE OLIVEIRA, CPD 39551, Nível 03, Classe B, no período 
de 15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, 
conforme CI nº 137/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38071/21. 

 
- GRAU MÉDIO, proporcional à carga horária de 12 horas semanais - RST, ao 

Professor WAGNER DE AZEVEDO PEDROSO, CPD 38792, Nível 03, Classe C, no período de 
15 de março de 2021 a 23 de julho de 2021, junto à EMEF Pedro João Müller - SMEC, conforme 
CI nº 141/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38111/21. 
 

 

CANCELA DIFÍCIL ACESSO  
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional a 04 horas semanais, a partir de 15 de março de 
2021, da PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Bello Faustino dos 
Santos – SMEC, conforme C.I. N.º 152/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38112/21. 
 

- GRAU MÉDIO, proporcional a 18 horas semanais, a partir de 15 de março de 
2021, da PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Manoel José da 
Motta – SMEC, conforme C.I. N.º 152/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38113/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, referente ao desdobramento, a partir de 22 de março de 2021, 
da Professora PATRICIA TEIXEIRA FERNANDES, CPD 18040, Nível 03, Classe E, junto à 
EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, conforme C.I. N.º 075/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37934/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, a partir de 01 de março de 2021, do Professor RAFAEL MEIRA 
SENIW, CPD 51667, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz – SMEC, 
conforme C.I. N.º 071/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37935/21. 
 
 

CONCEDE DIFÍCIL ACESSO 
* Lei Complementar nº 3943/03, artigo 41º, parágrafos 1° e 2°, combinado com o Decreto nº 3369/03: 
 

- GRAU MÉDIO, proporcional a 08 horas semanais, à Professora KARLA VON 
DER OSTEN LEONARDO PEREIRA, CPD 94897, Nível 02, Classe A, a partir de 04 de março 
de 2021, junto à EMEF Pedro João Müller – SMEC, conforme C.I. N.º 129/2021/SMEC. Port. 
SMAD nº 37958/21. 
 

- GRAU MÉDIO, proporcional a 06 horas semanais, a partir de 15 de março de 
2021, à Professora PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Manoel 
José da Motta, conforme C.I. N.º 153/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38114/21. 

 

- GRAU MÁXIMO, proporcional a 04 horas semanais, a partir de 15 de março de 
2021, à Professora PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Bello 
Faustino dos Santos, conforme C.I. N.º 153/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38115/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, proporcional a 04 horas semanais, a partir de 15 de março de 
2021, à Professora PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Jacob 
Haubert, conforme C.I. N.º 153/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38116/21. 

 

- GRAU MÁXIMO, proporcional a 04 horas semanais, a partir de 15 de março de 
2021, à Professora PATRICIA GOMES, CPD 61441, Nível 03, Classe B, junto à EMEF Militão 
José de Azeredo, conforme C.I. N.º 153/2021/SMEC. Port. SMAD nº 38117/21. 
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- GRAU MÁXIMO, à Professora PATRICIA TEIXEIRA FERNANDES, CPD 95150, 
Nível 02, Classe A, a partir de 22 de março de 2021, junto à EMEF Etelvino de Araújo Cruz – 
SMEC, conforme C.I. N.º 076/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37940/21. 

 

- GRAU MÁXIMO, proporcional a 14 horas semanais, ao Professor RAFAEL 
MEIRA SENIW, CPD 51667, Nível 03, Classe B, a partir de 01 de março de 2021, junto a EMEF 
Etelvino de Araújo Cruz - SMEC, conforme CI nº 072/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37936/21 
 

- GRAU MÍNIMO, proporcional a 08 horas semanais, ao Professor RAFAEL 
MEIRA SENIW, CPD 51667, Nível 03, Classe B, a partir de 01 de março de 2021, junto a EMEF 
Profª Maria Josepha Alves de Oliveira - SMEC, conforme CI nº 115/2021/SMEC. Port. SMAD nº 
37937/21. 
 

- GRAU MÁXIMO, à Professora, RITA MITIELE ALVES DA SILVA, CPD 95133, 
Nível 02, Classe A, junto à EMEF Carolina Augusta Brochier Kochenborger – SMEC, a partir de 
17 de março de 2021, conforme C.I. N.º 130/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37957/21 

 

- GRAU MÉDIO, à Professora ROCHELI HELENA DE AZEREDO, CPD 24368 – 
Nível 03, Classe C, junto à EMEF Henrique Pedro Zimmermann - SMEC, a partir de 18 de 
Fevereiro de 2021, conforme C.I. N.º 081/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37938/21. 
 

- GRAU MÉDIO, à Professora ROCHELI HELENA DE AZEREDO, CPD 18058 – 
Nível 03, Classe D, junto à EMEF Henrique Pedro Zimmermann - SMEC, a partir de 18 de 
Fevereiro de 2021, conforme C.I. N.º 081/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37939/21. 
 
  
  

TORNA PARCIALMENTE SEM EFEITO  
  

 - a Portaria SMAD Nº 37851/21, publicada no Boletim de Pessoal nº 003/21, no 
que diz respeito ao Cancelamento do Adicional de Insalubridade Grau Médio da Assistente de 
Escola, CAMILA RODRIGUES KUHN, CPD nº 54844, Padrão 03, Classe B, em virtude de sua 
Disposição para a Secretaria Municipal de Educação do Município de Triunfo, a partir de 03 de 
fevereiro de 2021, conforme CI nº 038/2021/SMEC, Termo de Convênio nº 002/2021 e Portaria 
SMAD n° 37949/21. Port. SMAD nº 38107/21.  

  
 - a Portaria SMAD Nº 37852/21, publicada no Boletim de Pessoal nº 003/21, no 
que diz respeito à Concessão do Adicional de Insalubridade Grau Médio da Assistente de 
Escola, CAMILA RODRIGUES KUHN, CPD nº 54844, Padrão 03, Classe B, em virtude de sua 
Disposição para a Secretaria Municipal de Educação do Município de Triunfo, a partir de 03 de 
fevereiro de 2021, conforme CI nº 038/2021/SMEC, Termo de Convênio nº 002/2021 e Portaria 
SMAD n° 37949/21. Port. SMAD nº 38108/21.  
 
 
CANCELA ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Conforme Processo nº 1436/2021 

 
- GRAU MÉDIO, do Motorista, ALEXSSANDRO DE MORAES, CPD nº 90301, 

Padrão 06, Classe A, a partir de 15 de março de 2021, tendo em vista a sua remoção, conforme 
Processo 704/2021. Port. SMAD n° 38156/21. 
 

- GRAU MÉDIO, da Assistente de Escola, CAMILA RODRIGUES KUHN, CPD nº 
54844, Padrão 03, Classe B, a partir de 03 de Fevereiro de 2021, tendo em vista CI nº 
038/2021/SMEC e Termo de Convênio nº 002/2021, da servidora abaixo identificada e de acordo 
com a Segurança do Trabalho - SMAD. Port. SMAD n° 37949/21 
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- GRAU MÉDIO, da Agente Comunitária de Saúde, MAGUIDA VALERIA DOS 
SANTOS, CPD 94820, CLT, Classe 13, a partir de 01 de março de 2021, conforme Segurança 
do Trabalho - SMAD. Port. SMAD n° 37967/21. 

 
- GRAU MÉDIO, da Agente Comunitária de Saúde, REJIANE CRISTINA RENZ, 

CPD 948338, CLT, Classe 13, a partir de 01 de março de 2021, conforme Segurança do 
Trabalho - SMAD. Port. SMAD n° 37966/21. 
 

- GRAU MÉDIO, da Servente, SILVARINA DA SILVA FLORES, CPD 5908, CLT, 
Classe 02, a partir de 15 de março de 2021, devido a sua remoção, conforme CI nº 
169/2021/GP/SG. Port. SMAD n° 38157/21. 
 
 
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 
* Lei Complementar nº 3523/00: 

  
- GRAU MÉDIO à Enfermeira ANDREIA COITINHO DA COSTA, CPD 51713, 

Padrão 10, Classe B, a partir de 23 de Março de 2021, conforme CI Nº 028/2021- Segurança do 
Trabalho - SMAD em Processo 2349/2021. Port. SMAD n° 38140/21. 
 

- GRAU MÁXIMO à Técnica de Enfermagem ANGELITA DE CAMPOS 
FERREIRA, CPD 28444, Padrão 08, Classe C, a partir de 01 de Março de 2021, conforme CI Nº 
030/2021/Segurança do Trabalho - SMAD em Processo 1359/2021. Port. SMAD n° 38145/21. 
 

- GRAU MÁXIMO à Médica Generalista CRISTINA FAGUNDES BASSOLS, CPD 
62140, Padrão 12, Classe B, a partir de 01 de Março de 2021, conforme CI Nº 
030/2021/Segurança do Trabalho - SMAD em Processo 1359/2021. Port. SMAD n° 38147/21 
 

- GRAU MÉDIO ao Motorista, EDSON CRISTIANO FARIAS MARTINS, CPD 
93581, Padrão 06, Classe A, a partir de 15 de Março de 2021, conforme CI Nº 029/2021- 
Segurança do Trabalho - SMAD em Processo 2020/2021. Port. SMAD n° 38141/21. 
  

- GRAU MÁXIMO, ao Auxiliar de Serviços Escolares FRANCIS RODRIGO DOS 
SANTOS DE LIMA AGUIRRE, CPD 95028, Padrão 01, Classe A, a partir de 09 de março de 
2021, conforme CI nº 024/2021/ST/SMAD. Port. SMAD n° 37972/21. 

 
- GRAU MÁXIMO ao Médico Infectologista FELIPE CANELLO PIRES, CPD 

92088, Padrão 13, Classe A, a partir de 01 de Março de 2021, conforme CI Nº 
030/2021/Segurança do Trabalho - SMAD em Processo 1359/2021. Port. SMAD n° 38146/21. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares INDIAMARA LUZIA 

MACHADO DE SIQUEIRA, CPD 95001, Padrão 01, Classe A, a partir de 04 de março de 2021, 
conforme CI nº 024/2021/ST/SMAD. Port. SMAD n° 37970/21. 

 
- GRAU MÁXIMO, à Auxiliar de Serviços Escolares JANICE SCHEID LOPES, 

CPD 94919, Padrão 01, Classe A, a partir de 02 de março de 2021, conforme CI nº 
024/2021/ST/SMAD. Port. SMAD n° 37971/21. 

 
- GRAU MÁXIMO à Enfermeira KATIA REGINA KERN DE JESUS, CPD 19178, 

Padrão 10, Classe D, a partir de 01 de Março de 2021, conforme CI Nº 030/2021- Segurança do 
Trabalho - SMAD em Processo 1359/2021. Port. SMAD n° 38142/21. 
 

- GRAU MÉDIO, à Agente Comunitária de Saúde, MAGUIDA VALERIA DOS 
SANTOS, CPD 94820, CLT, Classe 13, a partir de 22 de fevereiro de 2021, conforme Segurança 
do Trabalho - SMAD. Port. SMAD n° 37965/21. 
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- GRAU MÁXIMO à Técnica de Enfermagem MERACI ELISABETE SCHNEIDER 

DA MOTTA, CPD 37948, Padrão 08, Classe C, a partir de 01 de Março de 2021, conforme CI Nº 
030/2021/Segurança do Trabalho - SMAD em Processo 1359/2021. Port. SMAD n° 38144/21. 

 
- GRAU MÉDIO, à Agente Comunitária de Saúde, REJIANE CRISTINA RENZ, 

CPD 94838, CLT, Classe 13, a partir de 23 de fevereiro de 2021, conforme Segurança do 
Trabalho - SMAD. Port. SMAD n° 37964/21. 
 

- GRAU MÁXIMO à Enfermeira ZAIRA MOTTA DA ROSA, CPD 55000, Padrão 
10, Classe B, a partir de 01 de Março de 2021, conforme CI Nº 030/2021- Segurança do 
Trabalho - SMAD em Processo 1359/2021. Port. SMAD n° 38143/21. 
 

 
REMOVE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 41: 
 

- a pedido, o Motorista ALEXSSANDRO DE MORAES, CPD 90301, Padrão 06, 
Classe A, a partir de 15 de março de 2021, da Secretaria Municipal de Saúde para a Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, conforme processo N.º 704/2021. Port. SMAD nº 37903/21. 

 
- de ofício, o Motorista EDSON CRISTIANO FARIAS MARTINS, CPD 93581, 

Padrão 06, Classe A, a partir de 15 de março de 2021, da Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura para a Secretaria Municipal de Saúde, conforme processo N.º 704/2021. Port. SMAD nº 
37902/21. 
 

- de ofício, o Operador de Máquina Rodoviária EZEQUIEL LEOPOLDO KRAHL, 
CPD 26557, Padrão 07, Classe C, a partir de 25 de março de 2021, da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente para a Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, conforme CI nº 
81/SMMA. Port. SMAD nº 38158/21. 

 
- de ofício, o Assistente Administrativo GABRIEL TONIETTO SEIBEL, CPD 89753, 

Padrão 07, Classe A, a partir de 12 de abril de 2021, da Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento para a Secretaria Municipal da Fazenda, conforme CI nº 025/2021/SMF. Port. 
SMAD nº 38126/21. 
 
- de ofício, o Motorista JEFERSON LUIS MOTTA CARVALHO, CPD 89893, Padrão 06, Classe 
A, a partir de 24 de março de 2021, da Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e 

Cidadania para a Secretaria Municipal de Saúde, conforme CI nº 372/2021/SMHAD. Port. SMAD 
nº 37901/21. 

 
- de ofício, o Motorista JOSE CARLOS DE AVILA, CPD 13048, Padrão 06, Classe 

E, a partir de 12 de abril de 2021, da Secretaria Municipal Desenvolvimento Rural para a 
Secretaria Municipal de Obras Públicas, conforme CI nº 235/2021/GP/SG. Port. SMAD nº 
38122/21. 
 

- de ofício, o Assistente Administrativo LUCAS TEIXEIRA FERREIRA, CPD 
89249, Padrão 07, Classe A, a partir de 05 de abril de 2021, Secretaria Municipal de Habitação, 

Desenvolvimento Social e Cidadania  para a Secretaria Municipal de Viação e Serviços Urbanos, 
conforme CI nº 226/2021/GP. Port. SMAD nº 38120/21. 
 

- de ofício, o Agente Administrativo Auxiliar LUIS AUGUSTO HAUPENTHAL, CPD 
11401, Padrão 07, Classe E, a partir de 19 de abril de 2021, da Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente para a Secretaria Municipal da Fazenda, conforme CI nº 026/2021/SMF. Port. SMAD 
nº 38136/21. 
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- de ofício, o Procurador MARCELO AUGUSTO RODRIGUES, CPD 23396, 

Padrão 11, Classe D, a partir de 11 de janeiro de 2021, da Procuradoria Geral do Município para 
o Gabinete do Prefeito/Sistema de Controle Interno, conforme CI nº 170/2021/GP/SG. Port. 
SMAD nº 37900/21. 
 

- de ofício, a Assistente Administrativo NARA CRISTIANI REICHERT 
SCHLINGVEIN, CPD 58610, Padrão 07, Classe B, a partir de 12 de abril de 2021, da Secretaria 
Municipal de Obras Públicas para a Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, conforme 
CI nº 58/2021/SMGEP. Port. SMAD nº 38123/21. 
 

- de ofício, o Agente Administrativo Auxiliar PATRICK ZABOSKI PINHO, CPD 
17841, Padrão 07, Classe D, a partir de 12 de abril de 2021, do Gabinete do Prefeito para a 
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, conforme CI nº 265/2021/GP. Port. SMAD nº 
38152/21. 
  

- de ofício, o Arquiteto RAFAEL DO PRADO MARQUES, CPD 43605, Padrão 11, 
Classe B, a partir de 29 de março de 2021, da Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento 

Social e Cidadania para a Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, conforme CI nº 
56/2021/SMGEP. Port. SMAD nº 37962/21.  

 
- de ofício, o Agente Administrativo RODRIGO RAFAEL DOS SANTOS 

SCHLINGVEIN, CPD 14235, Padrão 08, Classe E, a partir de 19 de abril de 2021, da Secretaria 
Municipal da Fazenda para a Secretaria Municipal de Administração, conforme CI nº 
026/2021/SMF. Port. SMAD nº 38137/21. 

 
- de ofício, a Servente SILVARINA DA SILVA FLORES, CPD 5908, CLT, Classe 

02, a partir de 15 de março de 2021, do Gabinete do Prefeito para a Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura, conforme CI nº 169/2021/GP/SG. 

  
- de ofício, o Assistente Administrativo TIAGO MANOEL RODRIGUES DA SILVA, 

CPD 73741, Padrão 07, Classe A, a partir de 05 de abril de 2021, da Secretaria Geral para a 
Secretaria Municipal de Habitação, Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme CI nº 226/2021/GP. 
Port. SMAD nº 38121/21. 
 




   





 
O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuições legais 

que lhe confere o artigo 87, inciso II, da Lei Orgânica do Município: 
 
 
CONFIRMA NO CARGO 
 

- os servidores municipais relacionados abaixo, de acordo com a aprovação em 
Estágio Probatório instituído pelo Decreto nº 2176/97, artigo 4º e 8º, combinado com o artigo 
22 da Lei Complementar nº 2635/90 e Decretos nº 6734/15 e 7103/16, conforme CI nº 
32/2021/DGP. Port. SMAD nº 38106/21: 

 

CPD NOME CARGO MATR. P/N CL PERÍODO 

42269 Deisi Daniela B. Walber Assistente Administrativo 3140/0 PA7 C 02/2012 a 01/2021 

69991 Gabriela R. dos Passos Assistente Administrativo 4661/0 PA7 A 02/2018 a 02/2021 

70213 Larissa Santana Leote Professor Área I 4679/0 NI3 A 02/2018 a 02/2021 

70132 Leila Solange Muller Professor Área I 4674/0 NI2 A 02/2018 a 02/2021 

60801 Maria Fabiane de Souza Professor Área I 4216/0 NI3 B 08/2015 a 07/2020 

70017 Simone Rambor da Silva Professor Área II - Port. 4663/0 NI3 A 02/2018 a 02/2021 
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DEMITE DO EMPREGO PÚBLICO 

 

- a pedido, a Professora MARCIA OLIVEIRA BARRETO, CPD 11100, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 01 de maio de 2021, cumprindo 30 dias 
de AVISO PRÉVIO, conforme requereu em processo nº 2186/2021. Port. SMAD nº 37923/21. 
 

 

CONCEDE  ENQUADRAMENTO  

* Determinação Judicial  
 

- para a Classe “E”, a Assistente Social BIBIANA KRAEMER, CPD Nº 69523, 

Padrão 10, Classe A, com efeitos a partir de 15 de dezembro de 2017, em atendimento a Ordem 

Judicial constante do Processo nº 9001619-63.2018.8.21.0018 e CI nº 057/2021/DRH. Port. 

SMAD nº 38151/21. 
 
 

CONCEDE PROGRESSÃO VERTICAL 
* art. 21, c/c art. 22, 25 e 26 da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 
 

*Concessão a partir de MARÇO/2021 
 

POR APERFEIÇOAMENTO / N1A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

70556 ELISANGELA FABIANE ZAISOV ASSIST. DE ESCOLA 03 A 1300/21 38088/21 

 

 

POR APERFEIÇOAMENTO / N2A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

5860 LUIZ CARLOS MANSKE OPR. DE MÁQ. ROD. 07 F 866/21 38089/21 

13153 SILVIA ELAINE DE O. KERBER AUX. SERV. CRECHE 01 E 1158/21 38090/21 

 
 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

51721 SAMUEL MENEGUZZI GEHLEN ASSIST. DE ESCOLA 03 B 1315/21 38082/21 

 
 
* Concessão a partir de ABRIL/2021 

 
 

POR APERFEIÇOAMENTO / N1A 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

93726 LUIS ANTONIO STEIGLEDER OPR. DE MÁQ. ROD. 07 A 1625/21 38091/21 

90352 PATRICIA OSSIG R. KETTERMANN ASSIST. ADMINISTR. 07 A 2340/21 38092/21 

 



Página 16 de 25 

    BP 04/21 

 

 
POR APERFEIÇOAMENTO / N2A 

 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

50946 ANA PAULA GEORGES DE AZEVEDO AUX. SERV. ESC. 01 B 2464/21 38093/21 

54593 ANACILDA MARIA DE A. MASSENA ASSIST. ADMINISTR. 07 B 2165/21 38094/21 

57304 GABRIELA ANDRADE SCHU TÉC. DE ENFERMAGEN 08 B 1889/21 38095/21 

58270 JAQUELINE DA S. PAULA WINGERT ASSIST. ADMINISTR. 07 B 1848/21 38096/21 

42811 JEFERSON CORREA DA SILVA MOTORISTA 06 B 2011/21 38097/21 

44730 JESSICA CONCEICAO STREIT ASSIST. ADMINISTR. 07 B 1618/21 38098/21 

60488 JOSIANE ANDREIA MAFFACIOLI ASSIST. DE ESCOLA 03 B 2246/21 38099/21 

51047 LAILA DA SILVEIRA ENFERMEIRO 10 B 1786/21 38101/21 

38873 MARILUCI BILHAR AUX. CONSULT. DENT. 08 C 1768/21 38102/21 

56782 MOISES LEAL DA SILVA MOTORISTA 06 B 2249/21 38103/21 

28746 TATIANA DE SOUZA SANTANA ASSIST. DE ESCOLA 03 C 1705/21 38104/21 

 

 

POR FORMAÇÃO / N1F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

72230 NATAN CAETANO HUMMES ASSIST. ADMINISTR. 07 A 1924/21 38083/21 

73741 TIAGO MANOEL R. DA SILVA ASSIST. ADMINISTR. 07 A 1659/21 38084/21 

 
 

POR FORMAÇÃO / N2F 
 

CPD Servidor Cargo PAD CLAS Proc. nº 
Portaria 
SMAD nº 

59722 BARBARA NUNES ASSIST. ADMINISTR. 07 B 1671/21 38085/21 

22632 FABIANE CAURIO GONCALVES TÉC. DE ENFERMAGEN 08 D 1631/21 38086/21 

24945 LISIANE MACHADO ASSIST. DE ESCOLA 03 D 2054/21 38087/21 

 

 

CONCEDE PAGAMENTO DE 01 MÊS DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
* Lei Complementar nº 2635/90, artigo 92, alterado pelo artigo 1º da Lei Complementar nº 
3435/99: 
 

- à servidora abaixo identificada, de acordo com o art. 5º, da Ordem de Serviço nº 
003/20/GP e conforme Processo nº 876/2021: 

 
CPD NOME CARGO P/N CL BP PORTARIA 

22705 MARIA ELOISA GARCIA RODRIGUES APOIO PEDAGÓGICO 03P D 07/20 37928/21 

 
 

AUTORIZA GOZO DE PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
*Lei nº 6482/18: 
 

GOZO CPD NOME CARGO P/N CL 
BP 

AUTOR. 
A PARTIR 

DE 
PROC. 

Nº 
Port. 

SMAD 

15D 30198 
ANDREIA T. MACHADO DA 
SILVA DUARTE 

ASSISTENTE 
DE ESCOLA 

03 C 10/13 06/04/21 2448/21 37976/21 
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60D 51489 CARLA DE PAULA PROFESSOR  03 B 05/19 26/05/21 1653/21 37975/21 

30D 28312 
FERNANDA APARECIDA  
VIEIRA 

ASSISTENTE 
DE ESCOLA 

03 C 11/12 23/02/21 1245/21 37912/21 

60D 51438 
SABRINA CATIUCIA DE 
BORBA 

AUX. SERV. 
ESCOLARES 

01 B 05/19 16/04/21 1980/21 37977/21 

30D 35050 
TATIELE LIDIANE 
MARTINS 

ASSISTENTE 
DE ESCOLA 

03 C 03/15 04/02/21 797/21 37913/21 

 
 
EXONERA DO CARGO EM COMISSÃO 

 
- a partir de 09 de abril de 2021, FABIO PRADE, CPD 94404, do Cargo em 

Comissão CC8 – Diretor de Departamento de Informática, junto à Secretaria Municipal de 
Administração, conforme CI nº 224/2021/GP. Port. SMAD nº 38080/21. 
 

- a partir de 12 de Abril de 2021, CARLOS ROBERTO CLOSS, CPD n.º 94421, do 
Cargo de Chefe de Serviço de Oficinas e Garagem - CC6, junto à Sec. Municipal de Viação e 
Serviços Urbanos, conforme C.I. N.º 261/2021/GP. Port. SMAD nº 38155/21. 
 
 
NOMEIA PARA CARGO EM COMISSÃO 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 
 

- ALESSANDRA SOUZA DOS SANTOS, CPD 95192, para exercer o Cargo em 
Comissão CC3 -  Chefe de Setor Aterro Sanitário, junto à Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, a partir de 23 de março de 2021, conforme C.I. N.º 74/2021/SMMA. Port. SMAD nº 
37924/21. 
 

- FABIANA ROBERTA GULLO, CPD 95168, para exercer o Cargo em Comissão 
CC4 - Chefe de Seção de Recepção, junto à Chefia de Gabinete, a partir de 19 de Março de 
2021, conforme C.I. N.º 166/2021/GP. Port. SMAD nº 37917/21. 
 

- FABIO PRADE, CPD 95346, para exercer o Cargo em Comissão CC6 – Chefe 
de Serviço de Informática, junto à Secretaria Municipal de Administração, a partir de 09 de abril 
de 2021, conforme CI nº 224/2021/GP. Port. SMAD nº 38081/21. 

 
- ROBERTO SANI DA SILVA, CPD n.º 95338, para exercer o Cargo Cargo em 

Comissão – CC8 - Diretor de Departamento de Informática, junto à Secretaria Municipal de 
Administração, a partir de 9 de Abril de 2021, conforme C.I. N.º 225/2021/GP. Port. SMAD nº 
38079/21. 
 

- SILVANA APARECIDA FURTADO DE SOUZA SCHONS, CPD n.º 95249, para 
exercer o Cargo em Comissão - CC6 - Chefe de Serviço de Vigilância Sanitária, junto à 
Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 22 de Março de 2021, conforme C.I. N.º 
200/2021/GP/SG. Port. SMAD nº 37968/21.  
 
 

ALTERA NOMEAÇÃO - CC 
 

Altera a nomeação para exercer o Cargo em Comissão - Chefe de Turma de 
Manutenção de Saneamento Básico – CC2, de MAKSON ALENCAR CANDIDO, CPD 94617, 
concedida em Boletim de Pessoal nº 02/21, advindo a constar como Chefe de Turma de 
Manutenção de Prédios Públicos – CC2, junto à Secretaria Municipal de Viação e Serviços 
Urbanos, a partir de 06 de abril de 2021, conforme CI nº 139/2021/SMVSU. Port. SMAD nº 
38154/21. 
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DISPENSA DE FUNÇÃO GRATIFICADA 
 

- a partir de 19 de março de 2021, a pedido, a Enfermeira ANDREIA COITINHO 
DA COSTA, CPD 51713, Padrão 10, Classe B, da Função Gratificada – FG6 - Chefe de Serviço 
de Supervisão de ESF’S (Estratégia de Saúde da Família), junto à Secretaria Municipal de 
Saúde, conforme C.I. N.º 053/2021/SMS. Port. SMAD nº 37946/21. 
 

- a partir de 22 de março de 2021, a pedido, o Bioquímico BALTASAR VENICIUS 
DELAZERI, CPD 57266, Padrão 10, Classe B, da Função Gratificada - FG6 - de Chefe de 
Serviço de Vigilância Sanitária, junto à Secretaria Municipal de Saúde, conforme C.I. N.º 
199/2021/GP/SG. Port. SMAD nº 37945/21. 
 

- a partir de 24 de março de 2021, a pedido, o Operador de Máquina Rodoviária 
EZEQUIEL LEOPOLDO KRAHL, CPD 26557, Padrão 07, Classe C, da Função Gratificada – 
FG2 - Chefe de Turma de Manutenção, junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 
conforme C.I. N.º 124/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37960/21.  
 
 

DESIGNA PARA FUNÇÃO GRATIFICADA 
* Leis Complementares nº 5116/09 e 5299/10: 

 
- a Contínuo IDIANES CRISTINA SILVA DA ROSA, CPD 24996, Padrão 03, 

Classe C, para exercer a Função Gratificada – FG2 - Chefe de Turma de Manutenção, junto à 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, a partir de 01 de abril de 2021, conforme C.I. N.º 
133/2021/SMEC. Port. SMAD nº 37963/21.  

 
 

ALTERA DESIGNAÇÃO FG 
 

- altera a designação para exercer a Função Gratificada de Chefe de Turma de 
Manutenção de Prédios Públicos – FG2, do Operário CLÁUDIO TADEU SILVA DE ABREU, CPD 
4448, Padrão 01, Classe G, concedida em Boletim de Pessoal nº 03/21, advindo a constar como 
Chefe de Turma de Manutenção de Saneamento Básico – FG2, junto à Secretaria Municipal de 
Viação e Serviços Urbanos, a partir de 06 de abril de 2021, conforme CI nº 139/2021/SMVSU. 
Port. SMAD nº 38153/21. 

 
 

NOMEIA  
   

- a Assistente Administrativo, JESSICA CONCEICAO STREIT, CPD 44730, 
Padrão 07, Classe B, para executar tarefas técnico-administrativas do Fundo de Aposentadoria e 
Pensão (FAP) e Fundo de Assistência à Saúde (FAS), a partir de 25 de março de 2021. Port. GP 
nº 8.495/2021. 
 

 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei Complementar n° 6.228/2015, artigo 34, inciso II: 
 

- para executar tarefas técnico-administrativas do FAP/FAS, à Assistente 
Administrativo JESSICA CONCEICAO STREIT, CPD 44730, Padrão 07, Classe B, a partir de 25 

de março de 2021, correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor do Padrão Referencial 
do Plano de Carreira dos Servidores, conforme o inciso II do artigo 34, da Lei Complementar nº 
6.228/2015 e Portaria GP nº 8.495/2021, sendo que a despesa correrá por conta de dotação 
orçamentária do FAP/FAS. Port. SMAD n° 38105/21. 
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CANCELA GRATIFICAÇÃO  

 
- de Avaliador de Imóveis, correspondente a 130% (cento e trinta por cento) do 

valor do Padrão Referencial, do Agente Administrativo RODRIGO RAFAEL DOS SANTOS 
SCHLINGVEIN, CPD 14235, Padrão 08, Classe E, a partir de 19 de abril de 2021, conforme CI 
nº 26/2021/SMF. Port. SMAD n° 38138/21. 

 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO  
* Lei Complementar n° 6.228/2015, artigo 34, inciso I: 

 
- de Avaliador de Imóveis, correspondente a 130% (cento e trinta por cento) do 

valor do Padrão Referencial, ao Agente Administrativo Auxiliar, LUIS AUGUSTO HAUPENTHAL, 
CPD 11401, Padrão 07, Classe E, a partir de 19 de abril de 2021, conforme CI nº 026/SMF e de 
acordo com inciso I, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015. Port. SMAD n° 38139/21. 

 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E ESPECIAL - CPAD   
* Lei n° 4.338/05, c/c inciso VII, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/2015: 
                     

- ao Assistente Administrativo, VANERLEI DE PAULA, CPD 42145, Padrão 07, 
Classe C, no período de 19 de março de 2021 a 26 de março de 2021, em substituição à titular 
LUCIANA GORETE STEFFEN, em licença saúde, conforme Processo n.º 9043/2020 e CI nº 
013/2021/CPAD. Port. SMAD n° 37899/21. 

 
 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO PARA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES - CPL   
* Lei n° 5.057/09, c/c inciso III, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- a Assistente Administrativo ALICE CRISTINA MACHADO, CPD 42110, Padrão 
07, Classe C, no período de 23 de março de 2021 a 04 de abril de 2021, em substituição à titular 
GABRIELA LERNER, em licença saúde, conforme Portaria GP nº 8361/2020, Processo 
9043/2020 e conforme CI nº 19/2021/CPL. Port. SMAD n° 37947/21. 
 

 - ao Assistente Administrativo, PAULO EDUARDO LOTTERMANN, CPD 62650, 
Padrão 07, Classe B, no período de 05 de Abril de 2021 até 20 de Abril de 2021, em substituição 
à titular CAROLINA STEIGLEDER FLORES ENDRES, em gozo de férias regulamentares, 
conforme Proc. nº 9043/20, Portaria GP 8361/20 e CI nº 21/21/CPL. Port. SMAD n° 38124/21. 
 

 

CANCELA RST 
 

- a partir de 18 de março de 2021, da Técnica de Enfermagem GREICE DE 
SOUZA, CPD 58327, Padrão 08, Classe B, com carga horária de 10 horas semanais, conforme 
CI nº 358/2021/SMS. Port. SMAD n° 38119/21. 
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CONVOCA PARA RST  
* Artigo 4º, da Lei Complementar nº 6.641/2019: 

  
- os servidores públicos municipais, ocupantes do cargo de Assistente 

Administrativo, atuando junto ao Pronto Atendimento 24 horas da Secretaria Municipal de Saúde, 
abaixo relacionados, no período de 01 a 30 de abril de 2021, de acordo com o artigo 4º da Lei 
Complementar nº 6.641/2019, Portaria SMAD nº 35770/2020, CI nº 244/2021/SMS, CI nº 
046/2021/DRH e conforme Escala de Trabalho do Mês de ABRIL/2021. Port. SMAD nº 37925/21: 
 

CPD NOME RST/LIMITE MENSAL 

73920 MARA REJANE HENNIG 29h 

90701 THAÍS TORRES RAMALHO 29h 

71056 VICENTE DA SILVEIRA LIMBERGER 29h 
 

 
 

 

CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.183/09, c/c inciso X, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida aos servidores abaixo relacionados, no período de 01 a 31 de 
março de 2021, de acordo com a Lei n° 5.183/2009, combinada com o inciso X, artigo 34, da Lei 
Complementar nº 6.228/2015 e conforme CI’s n° 24/2021/SMF, 90/2021/SMMA, 
149/2021/SMOP e 038/2021/SMS-VISA: Port. SMAD nº 38148/21: 
 

Nome Cargo CPD Padrão Classe 

ALINE JOSIANE BACKES AGENTE FISCAL 14332 11 E 

ANDREA FABIANA GALLAS AGENTE FISCAL 14333 11 D 

CACILDO JOSÉ ANDRADE ROCHA AGENTE FISCAL 43133 11 C 

CRISTIANO DE ALMEIDA ALLIATTI AG. FISCAL TRIBUTOS 71609 11 A 

FABIO SILVA DE ARAUJO AGENTE FISCAL 14285 11 D 

GUSTAVO STURMER HANAUER AGENTE FISCAL 48798 11 B 

LÚCIA EUNICE DA MOTTA SATICQ AGENTE FISCAL 14328 11 E 

MARIBEL CRISTINA JOHANN MARTINS AGENTE FISCAL 14284 11 E 

MARINÉIA FERNANDA MENDEL AGENTE FISCAL 42862 11 C 

RENAN PIRES AGENTE FISCAL 14334 11 E 

RENATA LICKS HENKE AGENTE FISCAL 14286 11 D 

 

 

 
CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
* Lei nº 5.986/14, c/c inciso XI, artigo 34, da Lei Complementar nº 6.228/15: 
 

- por Risco de Vida, aos servidores abaixo relacionados, exercendo suas funções 
na Penitenciária Modulada Estadual Agente Penitenciário Jair Fiorin – PMAPJF, no período de 
01 a 31 de março de 2021, conforme Efetividade de MARÇO/2021 – CI nº 343/2021/SMS. Port. 
SMAD nº 38149/21.  

 

Nome Cargo CPD Pad-Cl 
Afastamentos 

no Mês 

CARLA DE OLIVEIRA MARINS 
 

ENFERMEIRA 
 

40266 
 

10 - B 
 

17 dias - LS 
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HAROLDO FERNANDO DE ARAÚJO 
 

TECN. ENFERMAGEM 
 

59579 
 

08 - B 03 dias - Férias 

 

NICOTIANA HUNNING BOM 
 

AUX. ENFERMAGEM 
 

16810 
 

07- D 

 

10 dias – LS 

10 dias - Férias 
 

PRISCILA SPRANDEL DA SILVA 

 

AUX. CONS. DENTÁRIO 
 

38687 

 

08 - C -- 

 

VINICIUS AZEREDO MULLER ODONTÓLOGO 48173 12 - B 05 dias - Férias 

 

 

COLOCA À DISPOSIÇÃO 
 

- da Prefeitura Municipal de Brochier, em regime de 22 horas semanais, no 
período de 18 de Fevereiro de 2021 até 31 de Dezembro de 2021, a Professora VIVIANE 

CRISTINA COLLING NONNEMACHER, CPD 70858, Nível 02, Classe A, em regime de 

PERMUTA, conforme C.I. N.º 059/2021/SMEC e Termo de Permuta nº 003/2021. Port. SMAD nº 
37932/21.  

 

 
CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
* Lei n° 5.367/10 
 

- de 08 horas para 06 horas diárias, para a Apoio Pedagógico – Orientação, LEILA 
DANIELA BARRETO, CPD 70777, Padrão N3P, Classe A, no período de 2 de Março de 2021 a 
01 de Março de 2022, conforme CI nº 221/2021/SMS/JUNTA MÉDICA PERICIAL anexa ao 
Processo 1231/2021. Port. SMAD n° 38134/21. 

 

- de 07 horas para 06 horas diárias à Assistente Administrativo LIVANE CLAIR 
MARIANO, CPD 42102, Padrão 07, Classe C, no período de 16 de Abril de 2021 a 15 de Abril de 
2022, conforme CI nº 336/2021/SMS/JUNTA MÉDICA PERICIAL, anexa ao Processo 
2129/2021. Port. SMAD n° 38132/21. 
 

- de 06 horas diárias para 04 horas diárias à Assistente de Escola ROSANGELA 
VIEIRA, CPD 51314, Padrão 03, Classe B, no período de 01 de Fevereiro de 2021 a 31 de 
Janeiro de 2022, conforme CI nº 137/2021/SMS/JUNTA MÉDICA PERICIAL, anexa ao Processo 
788/2021. 
 

 
TORNA SEM EFEITO  

 

- a Portaria SMAD n.º 16437/10, que AVERBOU 4.848 (quatro mil, oitocentos e 
quarenta oito) dias de Tempo de Serviço Privado da Auxiliar de Serviços Escolares, 
VANDERLIZI ESPIRITO SANTO, CPD 27103, Padrão 01, Classe A, de acordo com  Certidão de 
Tempo de Contribuição do INSS, conforme C.I. n.º 043/2021/STA FAP/FAS. Port. SMAD nº 
37969/21.  
 
 
AVERBA 
* art. 118 da LC nº 2635/90, alterado pelo art. 24 da Lei nº 3170/96: 
 

- 1.608 (hum mil, seiscentos e oito) dias de Tempo de Serviço Privado da 
Agente Administrativo LUCIANA MOTTIN MOREIRA, CPD 11606, Padrão 08, Classe E, 
conforme Certidão de Tempo de Contribuição do INSS. Port. SMAD nº 37896/21. 
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CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA 
* Lei nº 4434/06, artigo 74, alterado pela Lei nº 5467/11: 
 

- à Auxiliar de Creche ELIDA SANTIAGO DA SILVA, CPD 11673, Padrão 03, 
Classe E, a partir de 10 de Março de 2021, conforme CI nº 030/21 STA FAP/FAS e Processo nº 
1809/2021. Port. SMAD nº 37926/21. 

 
- à Agente Administrativo LUCIANA MOTTIN MOREIRA, CPD 11606, Padrão 08, 

Classe E, a partir de 25 de Março de 2021, conforme CI nº 042/21 STA FAP/FAS e Processo nº 
2546/2019. Port. SMAD nº 37927/21. 
 
 

CONCEDE PENSÃO 

 
- de conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 7º, inciso II da Constituição 

Federal, redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003 e Lei Municipal nº 4434 de 2006, 
e considerando o artigo 39, parágrafo 9º da Constituição Federal, combinado com o artigo 13 da 
Emenda Constitucional nº 103/19, CONCEDE PENSÃO aos dependentes do servidor LUIS 
CARLOS DA SILVA, CPF 416.077.080-00, matrícula 0398/0, CPD 4340, cargo de Operário, 
Padrão 01, Classe D, Anuênios 30, Progressão Vertical por Aperfeiçoamento N1A, regime 
jurídico estatutário, 40 horas semanais, falecido em 12/03/2021, sendo que 100% desta pensão 
corresponde a R$ 2.890,73, distribuídos da seguinte forma: NELCI DOS SANTOS MARTINS, 
CPF nº 357.460.170-00, companheira, a contar de 13/03/2021, à razão de 50% (cinquenta por 
cento) no valor de R$ 1.445,37; MARIA ALICE FERREIRA DA SILVA, CPF nº 044.610.850.23, 
filha, a contar de 13/03/2021, até a data limite de 21 anos completados em 02/08/2022, à razão 
de 50% (cinquenta por cento) no valor de R$ 1.445,36. A pensão será custeada por FAP - Fundo 
de Aposentadoria e Pensão, e seu reajuste será efetivado pela manutenção do valor real. 
MONTENEGRO, 26/03/2021. Portaria SMAD nº 37897/2021 
 

 

TORNA SEM EFEITO  

 

- a Portaria SMAD Nº 37868/21, publicada no Boletim de Pessoal nº 003/21, que 

REVISOU os Proventos do servidor inativo CLAUDIO PEREIRA DIAS, CPF 190.904.120-34, 
Matrícula nº 092/0, Padrão 07, Classe A, cargo de Mecânico, conforme solicitado mediante CI nº 
149/STA FAP/FAS. Port. SMAD n° 38125/21. 
 
 
 

REVISA PROVENTOS 

- de conformidade com o que estabelece a Lei Complementar nº 6228/15, e de 
acordo com o processo judicial 9000874-49.2019.8.21.0018, REVISA os Proventos do servidor 
inativo CLAUDIO PEREIRA DIAS, CPF 190.904.120-34, Matrícula nº 092/0, Padrão 07, Classe 
A, cargo de Mecânico, Anuênios 15 (quinze), regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, 
aposentado proporcionalmente, a partir de 15 de novembro de 1993, conforme Portarias SMAP 
nº 2155/93, 4377/95, 4930/96 e 5208/96, de acordo com a solicitação em processo 5408/93, de 
conformidade com o artigo 193, inciso III, alínea “c”, da Lei Complementar 2635/90, e artigo 40, 
inciso III, alínea “c”, parágrafo 3º, combinado com o parágrafo 2º do artigo 202 da Constituição 
Federal, sendo que a partir 01 de dezembro de 2015, foi concedida a Progressão Horizontal para 
a Classe D e de 01 de junho de 2019, foi concedida a Progressão Vertical por Aperfeiçoamento 
– N2A, conforme Lei Complementar nº 6228/2015, passando a perceber na inatividade 
proventos mensais proporcionais a 11579/12775 dias, no valor de R$ 4504,78, composto das 
seguintes vantagens: Mecânico, Padrão 07, Classe D -  Lei Complementar Municipal nº 6228 de 
2015, artigos 14 a 16; Anuênios 15 (15%) – Lei Complementar Municipal nº 2635 de 1990, artigo 
85; Progressão Vertical por Aperfeiçoamento – N2A - Lei Complementar Municipal nº 6228 de 
2015, artigos 22 e 26; Adicional de Insalubridade Grau Médio, proporcional a 3650/12775 dias,  
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Lei Complementar 2635/90, a ser custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Port. 
SMAD nº 38127/21. 

- de conformidade com o que estabelece o a Lei Complementar nº 6228, de 27 de 
novembro de 2015, e de acordo com o processo judicial 9001639-88.2017.8.21.0018, concede 
REVISÃO dos proventos de aposentadoria, à inativa LORENI MACHADO DA MOTTA, CPF n° 
299.275.600-87, Agente Administrativo Auxiliar, Matrícula n.º 0367/0, Padrão 07, Classe E, 
Anuênios 27 (vinte e sete), Regime Jurídico Estatutário, 35 horas semanais, Aposentada 
Voluntária e Integralmente, a partir de 03 de novembro de 2014, conforme solicitado em 
processo n° 6778/2014, Portaria SMAD n° 24696/2014, e de conformidade com o que 
estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47/2005, ficando enquadrada, a contar de 01 
de dezembro de 2015, no Padrão 07, Classe F, Lei Complementar nº 6228/15, artigo 14, 
combinado com os artigos 15, 16 e 38, Anuênios 27 (27%), Lei Complementar n° 2635/90, artigo 
85; a contar de 01 de setembro de 2017, teve concedida a Progressão Vertical por 
Aperfeiçoamento – N2A, Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 24 e 26, e Progressão 
Vertical por Formação – N1F, Lei Complementar n° 6228/15, artigos 21 a 25, Portaria SMAD n° 
36873/2020; passando a perceber, em valores atuais, proventos mensais e integrais no valor de 
R$ 7.213,72 (sete mil, duzentos e treze reais e setenta e dois centavos), com paridade, devendo 
a despesa ser custeada por FAP – Fundo de Aposentadoria e Pensão. Port. SMAD nº 38133/21. 

 
CONCEDE APOSENTADORIA PORINVALIDEZ PERMANENTE 

 
- a contar de 23 de março de 2021, ao servidor ANDRÉ FERNANDO PICK, 

matrícula 0038/0, identidade funcional 4022, cargo de Eletricista, padrão 06, nível N2A, classe F, 
regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais proporcionais a 
12.775/12.775, no valor de R$ 5.536,15 (cinco mil, quinhentos e trinta e seis reais e quinze 
centavos), de acordo com a média das contribuições nos termos da Lei Federal nº 10.887 de 
18/06/2004, a ser custeada por FAP - Fundo de Aposentadoria e Pensão e seu reajuste será 
efetivado pelo valor real. Port. SMAD nº 38150/21. 
 
 

CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 
 

- a contar de 05 de abril de 2021, à servidora ROSANE MORAES DA SILVA, 
matrícula 598/0, identidade funcional 1430, cargo de Professora, nível 3, classe E, regime 
jurídico estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
4.566,32 (quatro mil, quinhentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos) devendo a 
despesa correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 37973/21. 
 

- a contar de 05 de abril de 2021, à servidora ROSANE MORAES DA SILVA, 
matrícula 895/0, identidade funcional 485, cargo de Professora, nível 3, classe E, regime jurídico 
estatutário, 22 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 4.566,32 
(quatro mil, quinhentos e sessenta e seis reais e trinta e dois centavos), devendo a despesa 
correr por conta do FAP. Port. SMAD nº 37978/21. 
 

 

    

 
 
CONVOCAÇÃO 
 

 
- Foram convocados pela Justiça Eleitoral, ficando assegurado o direito de serem 

dispensados do serviço, pelo dobro de dias trabalhados, nos termos do artigo 98 da Lei nº 9.504, 
de 30 de setembro de 1997, em consonância com a Resolução TSE nº 23611/2019, os 
seguintes servidores, nos dias relacionados: 
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CPD NOME DATA 

72605 EDILSON DE JESUS BORGES 14 e 15/11/2020 

59277 FABIANE VITORIA DE OLIVEIRA DAL PRA 15/11/2020 

91952 JAI VINICIUS SZIMANSKI 29/11/2020 

90875 LEONARDO TYRONE DA SILVA 29/11/2020 

12068 RITA MAGALE SOARES DE PAULA 15/11/2020 

40339 TAMIRES SILVA DA MOTTA 15/11/2020 

 

 

ALTERAÇÃO DE NOME 
    

- VIVIANE CRISTINA COLLING, CPD 70858, passa a constar nos 
assentamentos desta Prefeitura como VIVIANE CRISTINA COLLING NONNEMACHER, em 
razão de seu casamento ocorrido em 18 de dezembro de 2020, conforme Certidão nº 46502. 
 
 

LICENÇA NOJO 
 

- Estiveram afastados de suas funções, por motivo de Licença Nojo, os seguintes 
servidores: 
 

CPD NOME Nº DIAS PERÍODO 
PARENTESCO –  

DATA FALECIMENTO 
CERTIDÃO Nº 

22144 LETICIA S. DA R. DE  AZEREDO 02 23 e 24/02/21 AVÓ – 22/02/2021 75264 

38423 LETICIA S. DA R. DE  AZEREDO 02 23 e 24/02/21 AVÓ – 22/02/2021 75264 

52523 MARISTELA C.  L.  KETTERMANN 01 05/02/21 AVÓ – 04/02/2021 84221 

4057 NEWTON ROGERIO S. DE  AVILA 05 12 a 16/03/21 ESPOSA – 12/03/2021 78509 

 
 
 
 

ATRASOS 
 
 

Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 
Efetividades, foram registrados os seguintes atrasos: 
 

 

CPD NOME ATRASOS 

67806 Christopher Ventura 3h e 09minutos – dezembro/21  

55956 Jocimeia de Melo 6h e 30minutos – fevereiro/2021 

15873 Fabiano Vargas da Silva 5 minutos - Março/21 
 

 

FALTAS 
 
Conforme levantamento efetuado nos Relatórios de Ponto, Cartões de Ponto e 

Efetividades, foram registradas as seguintes faltas: 
 

CPD NOME FALTAS DIAS 

67806 Christopher Ventura 03 23, 24 e 31/12/2020 

22624 Davi Bueno Gehlen 01 31/12/2020 

27812 Elisângela Guerreiro 01 27/01/2021 

54720 Leticia Athaides Mallmann 09 04 a 12/02/2021 

55956 Jocimeia de Melo 01 10/02/2021 
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ANEXO I 

- Tabela de Remunerações – ABRIL – 2021 
 

 
     DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 15 de abril de 2021. 

 

 

 

MAGNA LUZIA SANTOS DA CUNHA 
Diretora de Depto. de Recursos Humanos 
 
 
 
INGRID LERCH 
Secretária de Administração 
 
 
 
                                          

 

 

 

 

 


